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به‌نام خداوند مهربان

تیرماه امسال با صحنه‌ای ماندگار آغاز شد؛ مراسم تشییع پیکر شهدای جنگ تحمیلی ۱۲ روزه که با حضور پرشور مردم 

برگزار شد، بار دیگر یادآور پیوند عمیق ملت با آرمان‌های ایثار و فداکاری بود. این حضور، الهام‌بخش همه ما برای ادامه 

خدمت صادقانه در مسیر پیشرفت کشور است.

برای ما در حوزه آموزش و ترویج کشاورزی، این حضور باشکوه، یادآور آن است که خدمت به مردم و میهن، تنها در 

میدان نبرد نظامی معنا نمی‌شود؛ بلکه امروز، در میدان خودکفایی غذایی، امنیت کشاورزی، و انتقال دانش به نسل 

آینده کشاورزان، ادامه همان جهاد مقدس است.

در همین مسیر، خبرنامه باد صبا تلاش دارد با نگاهی جامع و ترویجی، رویدادها، دستاوردها و برنامه‌های معاونت 

استان‌ها،  در  مهارتی  و  آموزشی  فعالیت‌های  مرور  با  تیرماه،  شماره  بکشد.  تصویر  به  را  کشاورزی  ترویج  و  آموزش 

شبکه  پویایی  از  واقعی  تصویری  می‌کوشد  ترویجی،  برتر  الگوهای  معرفی  و  موفق،  طرح‌های  از  میدانی  گزارش‌های 

آموزش و ترویج کشاورزی کشور ارائه دهد.

هدف این مجموعه، بازتاب صدای مروجان و مربیان، انتقال تجربه‌ها، و ایجاد پلی ارتباطی میان دانش و عمل است. در 

این مسیر، همراهی شما خوانندگان عزیز، کارشناسان و فعالان بخش کشاورزی، مهم‌ترین پشتوانه ماست.

 محمدمهدی قاسمی

 معاون سازمان تات

 و رئیس موسسه آموزش و ترویج کشاورزی

یادداشت مدیر مسئول
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نـوری ‌قزلجـه ابـراز امیـدواری کـرد؛ خداونـد عنایـت کند در 
مـاه محـرم در سـایه توجهات حضـرت ولیعصر )عج(، مـردم ایران 

مسـیر پیشـرفت و توسـعه خود را در پیـش بگیرند.

وزیـر جهـاد کشـاورزی: ملـت ایـران زیـر یوغ اسـتکبار 
نخواهـد رفت

و  دانشـمندان  تـرور  بـه  اشـاره  بـا  کشـاورزی  جهـاد  وزیـر 
فرماندهـان کشـور، تأکیـد کرد که ایـن اقدامات نه تنهـا خللی در 
عـزم ملت ایـران ایجاد نمی‌کند، بلکه آن‌ها را در مسـیر اسـتقلال 

و تحقـق آرمان‌هـای انقالب اسالمی مصمم‌تـر می‌سـازد.
کشـاورزی،  جهـاد  وزارت  اطلاع‌رسـانی  پایـگاه  گـزارش  بـه 
غلامرضـا نـوری قزلجه روز چهارشـنبه ۱۱ تیر ۱۴۰۴ در حاشـیه 
و  یـاد  گرامیداشـت  اقتـدار، ضمـن  بزرگداشـت شـهدای  آییـن 
خاطـره شـهدا، اظهـار داشـت: اسـتقلال و زندگـی باعـزت هزینه 
دارد و دشـمنان بـا تـرور فرماندهـان و دانشـمندان مـا بـه دنبال 

تضعیـف آرمان‌هـای ملـت ایـران بودنـد.
وی بـا اشـاره بـه این که پس از گذشـت بیش از چهـار دهه از 
انقالب اسالمی، هنوز برخـی قدرت‌ها در جهان نتوانسـته‌اند این 
حقیقـت را بپذیرنـد که ملت ایـران راه خود را با اسـتقلال و عزت 
ادامـه خواهـد داد، افـزود: برخـی قدرت‌هـای جهانـی می‌خواهند 
تمـام دنیا زیر سـلطه آن‌ها باشـد، اما نـه مکتب ما، نـه ایدئولوژی 
انقالب اسالمی و نـه فرهنـگ و تمـدن ایرانـی‌ اسالمی اجـازه 

نمی‌دهـد کـه مـا زیر یـوغ اسـتکبار جهانی قـرار بگیریم.
وزیـر جهـاد کشـاورزی بـا تأکید بـر تـداوم مبارزه حـق علیه 
باطـل، خاطرنشـان کـرد: ایـن نبـرد تاریخـی میـان حـق و باطل 
همـواره وجـود داشـته و خواهـد داشـت. ملـت ایـران بـا الهـام از 
خـون شـهدا و بااقتـدار راه خـود را در پیـش گرفتـه و هرگـز از 

کـرد. نخواهنـد  عقب‌نشـینی  آرمان‌هایـش 
 نـوری قزلجـه با تجلیل از مقام شـهدای اقتـدار، تصریح کرد: 
هویـت امـروز مـا مدیـون فداکاری‌هـای ایـن عزیـزان اسـت و مـا 
همچنان باعزت و سـربلندی در مسـیر پیشـرفت و استقلال کشور 

گام برخواهیم داشـت.

پیوند عمیق ملت ایران و نظام ناگسستنی است

وزیـر جهـاد کشـاورزی گفت: حضـور آحـاد مردم در مراسـم 
تشـییع پیکـر شـهدای حملـه تروریسـتی رژیـم صهیونیسـتی، 
بیانگـر پیونـد عمیـق مـردم ایران با ولایت و نظام اسالمی اسـت.
بـه گـزارش پایـگاه اطلاع‌رسـانی وزارت جهـاد کشـاورزی بـه 
نقـل از ایرنـا، غلامرضـا نـوری روز شـنبه - 7 تیرماه - در مراسـم 
باشـکوه تشـییع شـهدای اقتدار ملی و تجدید میثاق با آرمان‌های 
انقالب، ضمـن عـرض تبریـک و تسـلیت شـهادت فرماندهـان 
اقتـدار و دانشـمندان و هموطنـان عزیز در حمله ددمنشـانه رژیم 
صهیونیسـتی افـزود: آنان کـه رفتند، به تکلیف خـود عمل کردند 

و مسـئولیت مـا سـنگین‌تر از قبل شـد.
وی ابـراز امیـدواری کـرد خداونـد توفیـق بدهـد کـه بتوانیم 
راه شـهدای جنـگ تحمیلـی رژیم صهیونیسـتی را با اقتـدار ایران 

اسالمی ادامـه بدهیم.
وزیـر جهـاد کشـاورزی تصریح کرد: آنچـه کـه در راهپیمایی 
جلـب توجـه می‌کـرد، حضـور پرشـور مـردم بـود، همان‌گونـه که 
مـردم در دو هفتـه گذشـته پـای کار بودنـد و با آگاهـی، بصیرت، 
و  اجتماعـی  سیاسـی،  موضوعـات  بـا  هوشـمندی  و  هوشـیاری 

اقتصـادی بسـیار هوشـمندانه برخـورد کردند.
وی‌ بـا اشـاره بـه حضـور پرشـور مـردم در این مراسـم، گفت: 
مـا در مقابـل عظمـت ایـن ملـت نجیـب و شـریف سـر تعظیـم 
فـرود می‌آوریـم. امروز شـاهد اقیانوسـی از جمعیت مـردم در این 

مراسـم بودیـم کـه نمی‌توان شـمار آنـان را تخمیـن زد.
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و فـداکار کشـاورزی کشـور دعـوت می‌کنـم تـا بـا حضور پرشـور 
و گسـترده خـود در آییـن تشـییع پیکـر مطهـر ایـن شـهیدان 
عزیـز، بـار دیگـر وحـدت، اقتدار و ایسـتادگی ملت ایـران را به رخ 
دشـمنان بکشـانید. حضور پرصلابت مـا، ادای دین بـه مجاهدانی 
اسـت کـه جـان خویـش را نثـار امنیـت، عـزت و پیشـرفت ایـن 
سـرزمین کردنـد؛ و تصویـر ایمـان و بیداری ملتی اسـت که هرگز 
در برابـر ظلـم و تجـاوز سـر خـم نمی‌کند. ان‌شـاءالله، ایـن حضور 
دشمن‌شـکن، گامـی مؤثـر در مسـیر اقتـدار ملـی و نصـرت الهی 

بود.  خواهـد 
والسلام علیکم و رحمه‌الله و برکاته

سید حسن ربانی نماینده ولی‌فقیه در وزارت جهاد کشاورزی

تحقیـق، آمـوزش و ترویج كشـاورزی توقف ناپذیر و 
ضامـن امنیت غذایی اسـت

غلامرضـا گل محمـدی، رئیس سـازمان تحقیقـات، آموزش و 
ترویـج کشـاورزی و معـاون وزیر جهاد کشـاورزی گفـت: تحقیق، 
آمـوزش و ترویـج کشـاورزی توفق ناپذیـر و ضامـن امنیت غذایی 

کشـور است.
به گزارش روابط عمومی سـازمان تـات، غلامرضا گل محمدی 
افـزود: جریـان تحقیقـات، آمـوزش و ترویـج کشـاورزی، باقـوت و 
قـدرت، مشـغول پژوهش و نـوآوری و آموزش کشـاورزان اسـت. 

این مسـئول دولتـی افزود: محققـان، مروجان، کارشناسـان و 
کارکنـان سـازمان تحقیقـات، آمـوزش و ترویج کشـاورزی، بدون 

تعطیلـی بـه فعالیت‌هـای خـود ادامـه می‌دهند. 

پیام نماینده ولی فقیه در وزارت جهاد کشـاورزی، 
بخصـوص  ایـران  شـریف  مـردم  حضـور  بـرای 
و  کشـاورزی  جهـاد  وزارت  ارجمنـد  همـکاران 
کشـاورزان متعهـد، پـر تالش و انقلابـی در مراسـم 

روزه  ۱۲ تحمیلـی  جنـگ  شـهیدان  پیکـر  تشـییع 

بسمه تعالی

َ عَليَْـهِ، فَمِنْهُم   "مِـنَ المُْؤْمِنِيـنَ رِجَـالٌ صَدَقُـوا مَا عَاهَـدُوا اللَّهَّ

لـُوا تبَْدِلًًاي"  مَّـن قَضَـ ىنحَْبَـهُ، وَمِنْهُـم مَّـني نَتَظِرُ، وَمَـا بدََّ
مـردم شـریف و غیرتمنـد ایـران اسالمی، همـکاران ارجمند 
در وزارت جهاد کشـاورزی، کشـاورزان متعهـد، پرتلاش و انقلابی، 
شـهادت مظلومانه سـرداران پرافتخار اسلام، سـتاره‌های درخشان 
عرصـه علمی و هسـته‌ای کشـور، سـایر مجاهـدان پـاک‌راه خدا و 
جمعـی از خانـواده بزرگ کشـاورزی کشـور و مـرد و زن و کودک 
رژیـم  تحمیلـی ۱۲روزه  در جریـان جنـگ  میهنمـان،  بی‌گنـاه 
صهیونیسـتی و حامیـان پلیـد آن به‌ویـژه آمریـکای جنایـت‌کار، 
فضـای کشـور را آکنـده از حـزن، امـا سرشـار از معنویـت و روح 
حماسـه کـرده اسـت. شـهادت ایـن عزیـزان را به سـاحت مقدس 
حضـرت ولی‌عصـر )عجـل‌الله تعالی فرجه الشـریف(، مقـام معظم 
رهبـری )مدظله‌العالـی(، ملت قدرشـناس ایران اسالمی و به‌ویژه 
ایشـان تبریـک و تسـلیت عـرض  خانواده‌هـای صبـور و داغ‌دار 
می‌نمایـم. بی‌تردیـد عطـر ایثـار ایـن سـرداران بـزرگ، جـان‌ودل 
آزادگان و مدافعان مقاومت را معطر خواهد سـاخت. بدین‌وسـیله، 
از همـه شـما مـردم مؤمـن و بصیـر، به‌ویـژه جامعه بـزرگ، وفادار 



معاونت آموزش و ترویج سازمان تات

10

آمـوزش و ترویـج بی‌وقفـه و منظم در بخش کشـاورزی به‌ویژه در 
حـوزه بـذر فعالیـت می‌کردنـد، گفت: طـی این دو هفتـه پرتنش، 
فعالیـت هیـچ یـک از مؤسسـه‌ها و مراکـز تحقیقاتـی، آموزشـی و 
ترویجـی در اسـتان‌های سراسـر کشـور تعطیـل نشـد، زیـرا یـک 
روز تعطیلـی در ایـن بخش‌هـا، نتایـج کار و برنامه‌هـا را برای یک 

سـال برهـم می‌زند.
معـاون وزیـر جهاد کشـاورزی دربـاره صدمات فیزیکی ناشـی 
از جنـگ 12 روزه بـر بخش تحقیقات این سـازمان اذعان داشـت: 
در روز نخسـت حمالت جنگـی، تنهـا یـک موشـک بـه محوطـه 
یکـی از مراکـز تحقیقاتـی در اسـتان البـرز اصابت کرد کـه بدون 

هـدف پرتاپ شـده بـود و خسـارتی ایجـاد نکرد.
وی با گرامیداشـت یاد و خاطره دانشـمندان هسـته‌ای، مردم 
و سـرداران نظامـی کـه بـه شـهادت رسـیدند، گفـت: ایـن بحران 
جنگـی نشـان داد بـا همراهـی و همدلـی ملـت می‌توانیـم بـر 

چالش‌هـا و مشـکلات فایـق آییـم.

معـاون وزیـر جهاد کشـاورزی تأکید کرد: تحقیـق، پژوهش و 
آمـوزش و ترویـج مسـیری توقف ناپذیر در رسـیدن بـه بهره‌وری 
را  امنیـت غذایـی کشـور  پایـدار کشـاورزی اسـت و  و توسـعه 

تضمیـن می‌کنـد. 

معاون وزیر و رئیس سازمان تات:
سرافرازی وزارت جهاد کشاورزی در بحران جنگی

رئیـس سـازمان تحقیقات، آمـوزش و ترویج کشـاورزی گفت: 
وزارت جهـاد کشـاورزی بـا تأمین امنیـت غذایی و نیازهـای مواد 

خوراکـی مـردم در بحـران جنگ 12 روزه سـرفراز بیـرون آمد.
گل  غلامرضـا  تـات،  سـازمان  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
محمـدی در گفت‌وگـو بـا خبرنـگار پایـگاه اطلاع‌رسـانی وزارت 
جهـاد کشـاورزی افـزود: وزارت جهاد کشـاورزی به‌عنـوان متولی 
امنیـت غذایـی کشـور، در ایـن دوران سـخت و بحرانـی توانسـت 
همچـون دوران همه‌گیـری کرونـا و جنـگ اوکرایـن، به‌گونـه‌ای 
عمـل کنـد که مـردم دچار چالـش و کمبـود مواد غذایی نشـوند.
وی اظهـار داشـت: وزیـر جهاد کشـاورزی، معاونـان و مدیران 
طـی ایـن مـدت همچنـان در میـدان عمـل بودنـد و بـا هدایت و 
رهبـری نگذاشـتند خدشـه‌ای به امنیت غذایی کشـور وارد شـود.
گل محمـدی در همیـن حـال عملکـرد رسـانه‌های جمعی را 
در اطلاع‌رسـانی و آگاهی‌بخشـی در حـوزه کشـاورزی و تأمیـن 
مـواد غذایـی سـتود و تصریح کـرد: در ایـن دوران بحرانی شـاهد 

جهـاد تبییـن از سـوی رسـانه‌ها و روابـط عمومی‌هـا بودیـم.
وی بـا بیـان ایـن که در این بحـران جنگی، بخـش تحقیقات، 



مهم‌ترین رویدادهای 
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ترویـج  و  آمـوزش  عملیاتـی  جامـع  برنامـه  تدویـن 
كشـاورزی بـرای نخسـتین‌بار بـه تفكیـك اسـتان‌ها

عملیاتـی  جامـع  برنامـه  تدویـن  از  تـات،  سـازمان  معـاون 
آمـوزش و ترویـج کشـاورزی بـه تفکیـک اسـتان‌ها خبـر داد و 
گفـت: ایـن برنامـه بـا هـدف انسجام‌بخشـی، پاسـخگویی مؤثر به 
مسـائل بخـش کشـاورزی و ارتقای بهـره‌وری، برای نخسـتین ‌بار 
با مشـارکت مراکز ملی و اسـتانی و در چارچوب اسـناد بالادسـتی 

تدوین شـده اسـت.
بـه گـزارش روابـط عمومی سـازمان تـات، به نقل از مؤسسـه  
آموزش و ترویج کشـاورزی، محمدمهدی قاسـمی رئیس مؤسسـه 
آمـوزش و ترویـج کشـاورزی با تأکید بـر ضـرورت هم‌افزایی میان 
معاونت‌هـا و دفاتـر مختلف معاونـت آموزش و ترویج کشـاورزی و 
بهره‌منـدی مؤثـر از ظرفیت‌هـای علمـی مؤسسـات ملـی و مراکز 
پژوهشـی اسـتانی سـازمان تحقیقات، آموزش و ترویج کشـاورزی 
و شـبکه عاملیـن ترویـج دولتـی و خصوصـی و تشـکل‌ها، اظهـار 
داشـت: تدویـن ایـن برنامـه در چارچـوب قانـون برنامـه هفتـم، 
و  غذایـی  امنیـت  دانش‌بنیـان  سـند  سـالانه،  بودجـه  قانـون 
راهبردهـای وزارت جهاد کشـاورزی و سـازمان تات انجام شـده و 

به‌منظـور انسـجام و پاسـخ مشـخص به مسـائل بخش کشـاورزی 
کشـور ضرورت داشـت.

وی افـزود: در ایـن راسـتا و بـر پایـه نظـام مسـائل موجـود و 
رایزنـی بـا معاونت‌هـای اجرایی و سـتادی وزارت جهاد کشـاورزی 
و سـازمان‌های جهـاد کشـاورزی اسـتان‌ها، برنامـه سـالانه‌ای بـا 
محوریـت اسـناد بالادسـتی طراحی شـد که در قالـب فعالیت‌های 

آموزشـی و ترویجی، پاسـخگوی مسـائل کلیدی باشـد.
معـاون سـازمان تـات تصریـح کـرد: در ایـن برنامـه کـه بـه 
تفکیـک هـر اسـتان تهیـه شـده، بـا توجـه بـه اولویت‌هـای کلان 
بخـش کشـاورزی، انجـام فعالیت‌های مختلف آموزشـی و ترویجی 

مشـخص شـده است.
وی توسـعه توانمندی‌هـای سـرمایه‌های انسـانی و اجتماعـی 
در بخـش کشـاورزی را یکـی از ارکان مهـم ایـن برنامه دانسـت و 
گفـت: هـدف نهایی؛ بهبود نفـوذ دانش، ارتقای بهـره‌وری و تحقق 

اسـت. امنیت غذایی 
رئیـس مؤسسـه آمـوزش و ترویـج کشـاورزی در ادامـه بـه 
بهبـود  کـرد:  تصریـح  و  اشـاره  برنامـه  ایـن  کلان  رویکردهـای 
بهـره‌وری منابـع تولیـد نظیـر آب، خاک و سـایر نهاده‌هـا، کاهش 
ضایعـات، ارتقـای تولیـد محصـولات اسـتراتژیک در حوزه‌هـای 
زراعت، باغبانی، دام، طیور و شـیلات، توسـعه کشـت گلخانه‌ای و 
محیط‌هـای متراکـم، افزایش تـاب‌آوری در برابر تغییـرات اقلیمی 
و اقتصـادی و توسـعه زنجیره‌هـای ارزش تولیـدات کشـاورزی از 

ایـن رویکردهاسـت. جمله 
بـا  فنـاوری  نشـر  و  انتقـال  بـه  شـتاب‌دهی  همچنیـن  وی 
همـکاری شـرکت‌های دانش‌بنیـان و فنـاور را از اقدامـات موفـق 
و  کشـاورزان  متقاعدسـازی  افـزود:  و  دانسـت  اخیـر  سـال‌های 
تولیدکننـدگان بـرای بهره‌گیـری از ایـن فناوری‌هـا بـا جدیـت 

می‌شـود. دنبـال 
قاسـمی در پایـان ابـراز امیـدواری کـرد کـه با پایش مسـتمر 
اجـرای ایـن برنامـه در شـورای تات اسـتان‌ها به ریاسـت رؤسـای 

معاون سازمان تات و رئیس موسسه آموزش و ترویج کشاورزی
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سـازمان‌های جهـاد کشـاورزی و همچنیـن ارزیابـی و حمایـت 
و  مدیـران  آمـوزش، همـکاری همـه  و  تحقیقـات  مراکـز  مؤثـر 
معاونین اسـتانی، شهرسـتانی و محلی و مشـارکت گسترده بخش 
خصوصی، شـاهد توسـعه گسـترده پوشـش فعالیت‌های آموزش و 

ترویج در سراسـر کشـور باشـیم.

ترویـج  و  آمـوزش  عملیاتـی  جامـع  برنامـه  تدویـن 
كشـاورزی بـرای نخسـتین‌بار بـه تفكیـك اسـتان‌ها

عملیاتـی  جامـع  برنامـه  تدویـن  از  تـات،  سـازمان  معـاون 
آمـوزش و ترویـج کشـاورزی بـه تفکیـک اسـتان‌ها خبـر داد و 
گفـت: ایـن برنامـه بـا هـدف انسجام‌بخشـی، پاسـخگویی مؤثر به 
مسـائل بخـش کشـاورزی و ارتقای بهـره‌وری، برای نخسـتین ‌بار 
با مشـارکت مراکز ملی و اسـتانی و در چارچوب اسـناد بالادسـتی 

تدوین شـده اسـت.
بـه گـزارش روابـط عمومی سـازمان تـات، به نقل از مؤسسـه  
آموزش و ترویج کشـاورزی، محمدمهدی قاسـمی رئیس مؤسسـه 
آمـوزش و ترویـج کشـاورزی با تأکید بـر ضـرورت هم‌افزایی میان 
معاونت‌هـا و دفاتـر مختلف معاونـت آموزش و ترویج کشـاورزی و 
بهره‌منـدی مؤثـر از ظرفیت‌هـای علمـی مؤسسـات ملـی و مراکز 
پژوهشـی اسـتانی سـازمان تحقیقات، آموزش و ترویج کشـاورزی 
و شـبکه عاملیـن ترویـج دولتـی و خصوصـی و تشـکل‌ها، اظهـار 
داشـت: تدویـن ایـن برنامـه در چارچـوب قانـون برنامـه هفتـم، 
و  غذایـی  امنیـت  دانش‌بنیـان  سـند  سـالانه،  بودجـه  قانـون 
راهبردهـای وزارت جهاد کشـاورزی و سـازمان تات انجام شـده و 
به‌منظـور انسـجام و پاسـخ مشـخص به مسـائل بخش کشـاورزی 

کشـور ضرورت داشـت.
وی افـزود: در ایـن راسـتا و بـر پایـه نظـام مسـائل موجـود و 
رایزنـی بـا معاونت‌هـای اجرایی و سـتادی وزارت جهاد کشـاورزی 
و سـازمان‌های جهـاد کشـاورزی اسـتان‌ها، برنامـه سـالانه‌ای بـا 
محوریـت اسـناد بالادسـتی طراحی شـد که در قالـب فعالیت‌های 

آموزشـی و ترویجی، پاسـخگوی مسـائل کلیدی باشـد.
معـاون سـازمان تـات تصریـح کـرد: در ایـن برنامـه کـه بـه 

تفکیـک هـر اسـتان تهیـه شـده، بـا توجـه بـه اولویت‌هـای کلان 
بخـش کشـاورزی، انجـام فعالیت‌های مختلف آموزشـی و ترویجی 

مشـخص شـده است.
وی توسـعه توانمندی‌هـای سـرمایه‌های انسـانی و اجتماعـی 
در بخـش کشـاورزی را یکـی از ارکان مهـم ایـن برنامه دانسـت و 
گفـت: هـدف نهایی؛ بهبود نفـوذ دانش، ارتقای بهـره‌وری و تحقق 

اسـت. امنیت غذایی 
رئیـس مؤسسـه آمـوزش و ترویـج کشـاورزی در ادامـه بـه 
بهبـود  کـرد:  تصریـح  و  اشـاره  برنامـه  ایـن  کلان  رویکردهـای 
بهـره‌وری منابـع تولیـد نظیـر آب، خاک و سـایر نهاده‌هـا، کاهش 
ضایعـات، ارتقـای تولیـد محصـولات اسـتراتژیک در حوزه‌هـای 
زراعت، باغبانی، دام، طیور و شـیلات، توسـعه کشـت گلخانه‌ای و 
محیط‌هـای متراکـم، افزایش تـاب‌آوری در برابر تغییـرات اقلیمی 
و اقتصـادی و توسـعه زنجیره‌هـای ارزش تولیـدات کشـاورزی از 

ایـن رویکردهاسـت. جمله 
بـا  فنـاوری  نشـر  و  انتقـال  بـه  شـتاب‌دهی  همچنیـن  وی 
همـکاری شـرکت‌های دانش‌بنیـان و فنـاور را از اقدامـات موفـق 
و  کشـاورزان  متقاعدسـازی  افـزود:  و  دانسـت  اخیـر  سـال‌های 
تولیدکننـدگان بـرای بهره‌گیـری از ایـن فناوری‌هـا بـا جدیـت 

می‌شـود. دنبـال 
قاسـمی در پایـان ابـراز امیـدواری کـرد کـه با پایش مسـتمر 
اجـرای ایـن برنامـه در شـورای تات اسـتان‌ها به ریاسـت رؤسـای 
سـازمان‌های جهـاد کشـاورزی و همچنیـن ارزیابـی و حمایـت 
و  مدیـران  آمـوزش، همـکاری همـه  و  تحقیقـات  مراکـز  مؤثـر 
معاونین اسـتانی، شهرسـتانی و محلی و مشـارکت گسترده بخش 
خصوصی، شـاهد توسـعه گسـترده پوشـش فعالیت‌های آموزش و 

ترویج در سراسـر کشـور باشـیم.

تأکیـد بـر نقـش آمـوزش و ترویـج در توسـعه پایـدار 
كشـاورزی و دامپـروری

نشسـتی مشـترک بـه میزبانـی مؤسسـه و معاونـت امـور دام 
تعامـل  بـر ضـرورت  برگـزار شـد کـه  وزارت جهـاد کشـاورزی 
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هدفمنـد میـان بخش‌هـای تخصصـی وزارتخانـه، تقویـت مراکـز 
خدمات جهاد کشـاورزی در دهسـتان‌ها، بازنگـری در رویکردهای 
حـوزه  در  روسـتایی  زنـان  ظرفیـت  از  بهره‌گیـری  و  رسـانه‌ای 

دامپـروری تأکیـد شـد.

بـه گـزارش مؤسسـه آمـوزش و ترویـج کشـاورزی؛ در ایـن 
نشسـت محمدمهـدی قاسـمی، معـاون سـازمان تـات، بـا معرفی 
مأموریت‌هـای ایـن مؤسسـه، بـر ضـرورت همـکاری مسـتمر بـا 
معاونت‌هـای تخصصـی به‌ویـژه معاونـت امـور دام تأکیـد کـرد.
از  بـا اشـاره بـه پیشـینه آمـوزش و ترویـج کشـاورزی  وی 
سـال ۱۳۲۸، ارتقـای بهره‌وری، توسـعه سـرمایه انسـانی، آموزش 
آمـوزش  حرفـه‌ای،  نظـام صلاحیت‌هـای  اسـتقرار  بهره‌بـرداران، 
کارکنـان، بهبـود امنیـت غذایـی و نفـوذ فنـاوری در تولیـد را از 
اهـداف کلان ایـن حـوزه برشـمرد و خواسـتار توجـه بیشـتر بـه 
برنامه‌هـای ملـی، حمایـت از هنرسـتان‌های کشـاورزی، جوانان و 

زنان روسـتایی شـد.
در ادامـه ایـن نشسـت، مدیـران مؤسسـه آمـوزش و ترویـج 
کشـاورزی بـه طـرح مسـائل کلیـدی دفاتـر خـود و چالش‌هـای 
موجـود از جملـه مشـکلات هنرسـتان‌های کشـاورزی در حـوزه 
دامپـروری، لـزوم تعامل میـان بخش‌هـای مختلف برای اسـتفاده 
از آموزش‌هـا و روش‌هـای نویـن ترویجـی جهـت ارتقـای امنیـت 
تولیـدات  بحرانـی،  شـرایط  در  تـاب‌آوری  افزایـش  و  غذایـی 
چندرسـانه‌ای در حـوزه دامپـروری، مانند: مسـتند »گاوشـیری«، 
دهسـتان‌ها،  در  کشـاورزی  جهـاد  خدمـات  مراکـز  چالش‌هـای 
امـکان حضـور محققـان و مروجـان ارشـد در اجـرای طرح‌هـای 

تحقیقاتـی و میدانـی معاونـت امـور دام و تقویـت فعالیت‌هـای 
دامپـروری زنـان روسـتایی و عشـایری پرداختنـد.

معاون امور دام وزارت جهاد کشـاورزی، با اسـتقبال از توسـعه 
همـکاری بـا حـوزه آمـوزش و ترویـج، بـر اهمیـت دامپـروری در 
پایـداری اقتصـادی و اجتماعـی روسـتاها تأکیـد کـرد، و گفـت: 
حیـات اقتصـادی بسـیاری از مناطـق روسـتایی بـه فعالیت‌هـای 
دامپروری وابسـته اسـت. برخالف برخی فعالیت‌های کشـاورزی، 
دامپـروری قابل‌تفکیـک از روسـتا نیسـت. سیاسـت‌هایی کـه بـه 
خـروج دام از روسـتا منجـر شـوند، بـا توسـعه روسـتایی در تضاد 

هسـتند و زیرسـاخت تولیـد در روسـتا را تضعیـف می‌کننـد.
وی در ادامـه بـا اشـاره بـه وضعیـت کنونـی روسـتاها افـزود؛ 
برخـی اقدامـات و ناهماهنگی‌هـا از جملـه عملکـرد دهیاری‌هـا و 
سیاسـت‌های توسـعه نامتوازن، موجب شـده بسـیاری از روستاها به 
سـکونت‌گاه‌های ثانویـه تبدیل شـوند. اگـر دام از ایـن مناطق حذف 

شـود، حیـات اقتصـادی آن‌هـا در معـرض خطـر قـرار می‌گیرد.
محمدابراهیـم حسـن‌نژاد بـا اشـاره بـه کاهـش تـوان مراکـز 
را یـک هشـدار  خدمـات جهـاد کشـاورزی در دهسـتان‌ها، آن 
جـدی دانسـت و گفـت: ایـن مراکـز بایـد خدمـات تخصصـی در 
حـوزه دام ارائـه دهنـد، امـا اکنـون بـا کمبـود نیـروی انسـانی و 
تجهیـزات مواجه‌انـد. کمبـود مـددکاران ترویجـی نیـز یکـی از 

چالش‌هـای مهـم در ایـن زمینـه اسـت.
وی همچنیـن بـه نقـش آمـوزش در ارتقـای بهره‌وری اشـاره 
کـرد و گفـت: توزیـع نهاده‌هـا به‌صورت خـام، بهـره‌وری را کاهش 
می‌دهـد. آموزش‌هـای ترویجـی می‌تواننـد در اصالح ایـن رونـد 

بسـیار مؤثر باشـند.
کمتـر  ظرفیت‌هـای  بـه  ادامـه  در  دام  امـور  معـاون   
شناخته‌شـده‌ای ماننـد نوغـان‌داری پرداخـت و افـزود؛ پـرورش 
کـرم ابریشـم، به‌واسـطة پراکندگـی جغرافیایـی، می‌توانـد بخش 
قابـل توجهـی از خانواده‌هـای روسـتایی را درگیـر کنـد و نیازمند 
همـکاری جدی‌تر در سـطح ملی اسـت. همچنین دربـاره مدیریت 
پسـماندهای دامـی و کشـاورزی نیـز اظهـار داشـت: پسـماندها 
به‌رغـم پراکندگـی، حجـم بسـیار بالایـی دارنـد. ترویـج می‌توانـد 
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در فرهنگ‌سـازی و کاهـش ایـن ضایعـات نقش مؤثـری ایفا کند.
وی در خصـوص توانمندسـازی زنـان روسـتایی نیـز تصریـح 
کـرد: سـاختار فعلی، امکان تخصیص مسـتقیم اعتبـارات حمایتی 
بـه زنـان دام‌پـرور را از سـوی مـا فراهـم نمی‌کنـد، درحالی‌کـه 

نقـش آن‌هـا در توسـعه دامپـروری انکارناپذیر اسـت.

در پایـان نشسـت، محمدمهـدی قاسـمی ضمـن جمع‌بنـدی 
مباحـث با اشـاره بـه محدودیت‌هـای اعتبـاری، گفت: بسـیاری از 
فعالیت‌هـا را بـا اتـکا بـه اعتبـار اجتماعـی و ارتباطات انسـانی در 
سـطح سـتاد و اسـتان‌ها پیش می‌بریم. خواسـته ما تنهـا حمایت 
مالـی نیسـت؛ بلکـه انتظـار داریـم در جلسـات شـورای معاونیـن 
وزارتخانـه، از معاونـت آمـوزش و ترویج حمایـت مؤثرتری صورت 
گیـرد تـا بتوانیـم نقش خـود را در تحقـق اهـداف کلان وزارتخانه 
از جملـه امنیت غذایی، رشـد بهره‌وری و توسـعه پایـدار در بخش 

کشـاورزی و دامپـروری بـه طـور کامل ایفـا کنیم.
گفتنـی اسـت؛ در ایـن نشسـت کـه بـه میزبانـی مؤسسـه 
آمـوزش و ترویـج برگـزار شـد، محمدابراهیـم حسـن‌نژاد؛ معـاون 
امـور دام وزارت جهـاد کشـاورزی بـه همـراه معاونیـن »برازنـده، 

حسـنی و صارمـی« حضـور داشـتند.

معـاون  سرپرسـت  سـمت  بـه  فرجـی  ابوالفضـل 
شـد منصـوب  مالـی  و  اداری 

محمدمهـدی قاسـمی معاون سـازمان تـات؛ ابوالفضل فرجی 
را بـه سـمت سرپرسـت معاونـت اداری و مالی مؤسسـه آموزش و 

ترویج کشـاورزی منصـوب کرد.

ترویـج  و  آمـوزش  مؤسسـه  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
اسـت: شـرح  ایـن  بـه  حکـم  متـن  از  بخشـی  کشـاورزی؛ 

نظـر به‌مراتب تجـارب و تعهـد جنابعالی و در راسـتای اجرای 
اهـداف ایـن مؤسسـه، به‌موجـب ایـن حکـم به‌عنوان »سرپرسـت 

معاونـت اداری و مالـی مؤسسـه« منصوب می شـوید.
بـا  و  متعـال  پـروردگار  از  اسـتعانت  بـا  مـی‌رود  انتظـار   
درنظرگرفتـن قوانین و مقررات بالادسـتی و سیاسـت های ابلاغی 
وزارت متبـوع، بـر اسـاس نگاه علمـی به موضوع مدیریت سـرمایة 
انسـانی و منابـع، آموزه‌هـای تصریـح شـده در تعالـی سـازمانی 
بـرای جاری‌سـازی  و  داده  قـرار  کاربـردی مدنظـر  به‌صـورت  را 
راهبردهـای تدویـن شـده در حوزه‌هـای مختلـف، به‌ویـژه اجرایی 
کـردن نقشـه راه سـرمایه انسـانی، روان سـازی امور پشـتیبانی و 
خدمـت رسـانی بـه واحدهـای تابعـه، نظـارت بـر اجـراي قوانيـن 
و مقـررات حاکـم بـر عمليـات مالـي مؤسسـه و واحدهـاي تابعـه 
و تبـادل اطلاعـات مالـي حسـب مـورد بـا دسـتگاه هـاي نظارتي 
ذی‌نفعـان  کلیـة  مالـی  سـازوکارهای  و  امـور  تسـهیل  قانونـي، 
اسـتفاده از ظرفیـت هـای مصـرح در قوانیـن بـرای ارتقـاء سـطح 
رفـاه کارکنـان و سـایر وظایف خطیـر آن معاونت، نهایت سـعی و 

تالش خـود را بـه کار بندیـد. 
بـا توجـه به‌ضـرورت توجـه به اصـل صرفه‌جویـی و اجتناب از 
اسـراف و تبذیـر و هزینه‌کـرد بهینـه و مطلـوب منابـع و اسـتفاده 
از ظرفیـت سـرمایه‌های انسـانی و سـاماندهی آن، امیـد اسـت بـا 
اسـتعانت از خداونـد متعـال، در انجـام وظایـف محولـه، به شـرح 

پیوسـت، موفق و سـرافراز باشـید.
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معاونت اداری و مالی

تهیه‌کننده خبر: مهدی فیروزیار

نحوه احتساب سوابق شرکتی اعلام شد

اداری  نوسـازی  و  انسـانی  منابـع  اعالم مدیـرکل دفتـر  بـا 
سـازمان تات، در راسـتاي بنـد )31( مـاده )1( اصلاحیه آیین‌نامه 
اســتخدامی اعضـاي غیـر هیئت علمی مصوب شـصتمین جلسـه 
هیئت‌امنای سـازمان تحقیقات، آموزش و ترویــج کشـاورزي و در 
اجـراي بنــد )23( مـاده )2( دســتورالعمل اعطاي پایه تشـویقی 
آیین‌نامـه یـاد شـده، شـرایط و نحـوه پذیـرش سـوابق قبـل از 
اسـتخدام و تعییـن آثـار محاسـباتی آن در اعطـاي پایـه و ارتقـاء 
رتبـه واجدیـن شـرایط برای اجرا به مؤسسـات و مراکـز تحقیقات 

ملـی و اسـتانی تابعـه سـازمان تات ابلاغ شـد.
بـر ایـن اسـاس کارگـروه مرتبـط بـا نحوه احتسـاب سـنوات 
تجربـی و ارتقـا رتبـه همکاران ذینفع مؤسسـه و مراکـز تابعه آغاز 
بـه کار نمـوده اسـت. بـا توجه بـه سـوابق پرداخت حق بیمـه ایام 
مذکور  و مسـتندات ارائه شـده، پس از بررسـی ارتقاء رتبه شـغلی 
بـا درنظرگرفتـن  ایـام فوق‌الذکـر  پایه‌هـای تشـویقی  اعطـای  و 

سـوابق خدمـت شـرکتی اعضـا لحاظ می‌شـود.
 گفتنـی اسـت، مزایـاي حاصل از احتسـاب سـوابق ناشــی از 
ایـن شــیوه‌نامه؛ صرفـاً یک‌بـار در طـول سـنوات خدمـت عضـو 

لحـاظ خواهد شـد.

و  مدیـران  آمـوزش  نیازسـنجی  دوم  مرحلـه  ثبـت 
کشـاورزی ترویـج  و  آمـوزش  مؤسسـه  کارکنـان 

آموزشــی،  برنامه‌ریـزی  گام‌هــای  اساســی‌ترین  از  یکــی 
نيازســنجی آموزشـی اسـت. نيازســنجی آموزشـی میتوانـد بـر 
مبنــای نيازهــای ســازمانی، شــغلی و فردی انجام پذیرد و در 
بهتریــن حالت، نيازســنجی باید منتـج بــه برنامـهای شـود که 
در مـورد هر ســه دســته نيــاز اشـاره شــده به‌صـورت متعادل 

پاســخگو باشد.

دوم  شــش‌ماهه  نيازســنجی  دســتورالعمل  بـه  توجـه  بـا 
ســال 1404 ابالغ شـده؛ شـامل مراحـل، ضوابط ریـز عملیات و 
زمان‌بنـدی در تاریخ 31 اردیبهشـت‌ماه  سـال جـاری به مدیریت 
امور اداری و پشـتیبانی مؤسسـه، فرآیند نیازسـنجی آموزشـی در 
مؤسسـه از 31 روز خرداد لغایت 13 تیرماه سـال جاری، نیازهای 
آموزشـی احصـا شـده از معاونت‌هـا/ دفاتـر/ مدیریت‌هـا و سـایر 
حوزه‌هـای مؤسسـه به‌صـورت کلاس‌هـای آموزشـی در سـامانه 

آمـوزش کارکنـان ثبت شـده اسـت. 

»انتقـال  تخصصـی  کارگاه  نخسـت  بخـش 
شـد برگـزار  تحقیقاتـی«  یافته‌هـای 

بـا هدف ارتقای دانـش تخصصی کارشناسـان در حوزه انتقال 
یافته‌هـای تحقیقاتـی، بـه همت مدیریـت امور اداری و پشـتیبانی 
مؤسسـه و بـا همـکاری دفتـر ترویج دانـش و فناوری کشـاورزی، 
یافته‌هـای  »انتقـال  تخصصـی  آموزشـی  کارگاه  اول  بخـش 
تحقیقاتـی« بـا حضور ۴۰ نفـر از مدیران و کارشناسـان معاونت‌ها 
و دفاتر سـتادی مؤسسـه آمـوزش و ترویج کشـاورزی و با تدریس 
محمـد شـریفی مقـدم بـه شـیوه مشـارکتی و تعاملـی، روز ۲۹ 

تیرمـاه سـال جـاری در سـالن پیام مؤسسـه برگزار شـد.

اولیـه  ارزیابـی  جملـه:  از  موضوعاتـی  بخـش،  ایـن  در 
انتقـال  نظـام  عملیاتـی  تعاریـف  و  مفاهیـم  شـرکت‌کنندگان، 
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یافته‌هـا، فرآینـد تولید و انتقـال یافته‌های تحقیقاتـی، اجزای این 
نظـام، جریان‌شناسـی انتقـال یافته‌هـا، بررسـی الگوهـای مختلف 
در سـه سیسـتم اصلـی شـامل نظـام تحقیـق ملـی  کشـاورزی 

)NARS(، نظـام دانـش و اطلاعات کشـاورزی )AKIS(  و نظام 

نـوآوری کشـاورزی )NAIS( مـورد بحـث و تحلیـل قـرار گرفت.
یافته‌هـای  طبقه‌بنـدی  و  شناسـایی  فراینـد  همچنیـن، 
تحقیقاتـی در ۲ گـروهِ یافته‌هـای قابـل ترویـج و یافته‌هـای قابـل 
ایـن  انتقـال  تولیـد و  تجاری‌سـازی، و بررسـی وضعیـت فعلـی 
یافته‌هـا در سـازمان تحقیقـات، آموزش و ترویج کشـاورزی )تات( 

از دیگـر محورهـای اصلـی ایـن کارگاه بـود.
گفتنـی اسـت، در بخش دوم ایـن کارگاه، تازه‌ترین رویکردها، 
مدل‌هـا و روش‌هـای ترویجـی در انتقـال یافته‌هـای تحقیقاتـی 

معرفـی و تحلیـل خواهد شـد.

توسـعه  روش‌هـای  وبینـاری  آموزشـی  دوره 
عشـایری و  روسـتایی  زنـان  بـرای  کارآفرینـی 

بـا هماهنگـی واحد آموزش مدیریـت امور اداری و پشـتیبانی 
و دفتر توسـعه فعالیت‌های کشـاورزی زنان روسـتایی و عشـایری، 
بـا تأکیـد بر طـرح تکمیل زنجیـره ارزش دوره آموزشـی تخصصی 
روش‌هـای توسـعه کارآفرینـی بـرای زنـان روسـتایی و عشـایری 
به‌صـورت وبینـاری در تیرمـاه سـال جـاری در مؤسسـه آموزش و 

ترویج کشـاورزی برگزار شـد.

زنـان  بـا حضـور کارشناسـان مسـئول  ایـن دوره سـه‌روزه، 
روسـتایی و عشـایری اسـتان‌ها و کارشناسـان مرتبط شهرسـتانی 
و  کارآفرینـی  و  کار  و  مـدرس کسـب  تدریـس  سـپهری  بـا  و 
توسـعه  دفتـر  اجتماعـی  توسـعه  مسـئول  کارشـناس  فتحـی 
به‌منظـور  عشـایری،  و  روسـتایی  زنـان  کشـاورزی  فعالیت‌هـای 
ارتقـاء توانمندی‌هـای تخصصـی در حـوزه توسـعه کارآفرینـی و 

شـد. برگـزار  پایـدار  توسـعه  رویکردهـای  نهادینه‌سـازی 
حرفـه‌ای  مهارت‌هـای  تقویـت  دوره،  ایـن  اصلـی  هـدف 
کارشناسـان در زمینـه توسـعه فرصت‌هـای اقتصـادی و اجتماعی 

بـرای زنـان روسـتایی و عشـایری اسـت. 

همـکاران  بـه  قرض‌الحسـنه  تسـهیلات  اعطـا 
مؤسسـه آمـوزش و ترویـج کشـاورزی و مراکز تابعه

به گزارش امور اداری و پشـتیبانی مؤسسـه، در نشسـت اعضا 
کمیتـه رفاه مؤسسـه آمـوزش و ترویج کشـاورزی در فصل بهار به 

18 نفر از همکاران تسـهیلات قرض الحسـنه اعطا شـد.

در ایـن نشسـت که با حضـور مدیران امور اداری و پشـتیبانی 
و امـور مالـی موسسـه آمـوزش و ترویج کشـاورزی تشـکیل شـد؛ 
قرعه‌کشـی برای اعطای تسـهیلات به اعضا صندوق قرض‌الحسـنه 
تعاونـی اعتبـار موسسـه و همچنیـن بانـک قرض‌الحسـنه مهـر 
ایـران برگـزار شـد و در مجموع بـه 18 نفر از همکاران تسـهیلات 
قرض‌الحسـنه شـامل 5 فقـره  250/000/000 ریالـی و 13 فقـره 

500/000/000 ریالـی تعلـق گرفت.
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گفتنی اسـت، تاکنـون 10 فقره تسـهیلات دومیلیـارد ریالی، 
35 فقـره یک‌میلیـارد ریالـی، 50 فقـره سـیصدمیلیون ریالی، 30 
فقـره پانصدمیلیـون ریالـی، 42 فقـره دویسـت و پنجـاه میلیـون 

ریالـی بـه همکاران اعطا شـده اسـت. 

نشست اعضای کمیته نقل‌وانتقال و انتصاب 

موسسـه  انسـانی  منابـع  کارگـروه  اعضـای  نشسـت‌های  در 
آمـوزش و ترویـج کشـاورزی کـه در فصـل بهـار برگـزار شـد؛ 27 
درخواسـت ماموریـت یا انتقـال و همچنین 7 درخواسـت انتصاب 

شد. بررسـی 
ایـن  در  موسسـه،  پشـتیبانی  و  اداری  امـور  گـزارش  بـه 
نشسـت کـه بـه ریاسـت محمدمهدی قاسـمی معـاون آموزش 
و ترویـج سـازمان تـات تشـکیل شـد؛ درخواسـت 23 نفـر از 
وزارت  مجموعـه  زیـر  و  موسسـه  در  بـرای حضـور  مامـوران 
بـرای  نیـز  درخواسـت  تعـداد4  و  تاییـد  کشـاورزی   جهـاد 
همچنیـن  شـد.  موکـول  آتـی  جلسـات  بـه  بیشـتر  بررسـی 
7 درخواسـت انتصـاب پـس از بررسـی و تبـادل نظـر مـورد 

تصویـب اعضـا قـرار گرفـت.

ابالغ مانـده مرخصـی سـال 1403 اعضـای هیئـت 
علمـی و غیـر هیئـت علمـی موسسـه

مانـده  موسسـه،  پشـتیبانی  و  اداری  امـور  گـزارش  بـه 
مرخصـی تـا پایـان سـال 1403، 170 نفـر از پرسـنل مؤسسـه 
اعـم از اعضـای هیئـت علمـی و غیـر هیئـت علمـی بررسـی و 
بـر اسـاس ضوابـط و آیین‌نامـه اسـتخدامی به‌صـورت کتبـی به 

شـد. ابلاغ  آنـان 
 شـایان ذکـر اسـت، مطابـق مـاده 41 آیین‌نامـه اسـتخدامی 
اعضـای غیـر هیئـت علمـی و تغییـرات اعمال شـده، مـوارد ماده 

یـاد شـده به افـراد مشـمول منعکس شـده اسـت. 
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معاونت آموزشی

تهیه‌کننده خبر: سمیه غلامحسینی

بازدید معاون مؤسسـه آموزش و ترویج کشـاورزی 
از مراکز آموزشـی استان بوشهر

سـید عبـاس میرجلیلـی معاون آموزشـی مؤسسـه آموزش 
و ترویـج کشـاورزی، بـا هـدف بررسـی ظرفیت‌هـای آموزشـی 
بوشـهر  اسـتان  در  کشـاورزی  مختلـف  مراکـز  از  ترویجـی،  و 

کردند.  بازدیـد 
وی بـا حضـور در مرکـز خدمات جهاد کشـاورزی چـاه کوتاه، 
در نشسـتی بـا مدیریـت و کارکنـان جهاد کشـاورزی شهرسـتان 
بوشـهر، گزارشـی از عملکـرد و فعالیت‌هـای مرکـز دریافـت کرد.
در ادامـه، محمـود دشـتی رئیـس مرکـز تحقیقـات و آموزش 
اهمیـت  بـر  تأکیـد  بـا  اسـتان،  طبیعـی  منابـع  و  کشـاورزی 
آموزش‌هـای مهارتـی گفـت ایـن آموزش‌هـا موتور محـرک تحول 
در کشـاورزی کشـور بـوده و نقـش مؤثـری در افزایـش تولیـد، 
کاهـش هزینه‌هـا، ارتقـای کیفیـت محصـولات و بهبود معیشـت 
آموزشـی  معـاون  برنـا،  مهـدی  همچنیـن  دارنـد.  بهره‌بـرداران 
مرکـز، ضمـن تشـریح رونـد آموزش‌هـای رسـمی، ضمـن خدمت 
و بهره‌بـرداران، گزارشـی از عملکـرد آموزشـی سـال‌های ۱۴۰۳ 
و ۱۴۰۴ و برنامه‌هـای پیـش‌رو ارائـه کـرد و پیشـنهادهایی بـرای 

توسـعه آمـوزش و ترویـج در اسـتان مطـرح نمـود.

در پایـان ایـن سـفر، نشسـتی بـا حضـور مرتضـی بحرانـی، 
رئیـس سـازمان جهـاد کشـاورزی اسـتان، برگـزار شـد. در ایـن 
نشسـت میرجلیلـی ضمـن تبییـن وظایـف مؤسسـه، بـر اهمیـت 

آمـوزش در افزایـش بهـره‌وری کشـاورزی تأکیـد داشـتند. 

بحرانـی نیـز بـا اشـاره بـه نیازهای آموزشـی اسـتان، خواسـتار 
تقویـت برنامه‌هـای )انتقـال یافته‌های علمـی ( به بهره‌برداران شـد.

بررسـی پیشـرفت‌های سـامانه جامـع آزمون‌هـای 
آنلاین

مـورخ 1404/04/11 جلسـه‌ای بـا حضـور میرجلیلـی معاون 
آموزشـی موسسـه، نیـک فرجـام مدیـر آموزشـی و فتحـی مدیـر 
اطلاع‌رسـانی و همـکاران معاونت، با هدف بررسـی پیشـرفت‌های 
سـامانه جامـع آزمون‌هـای آنلایـن در دفتـر معاونـت آموزشـی 
برگـزار گردیـد. پـس از توضیح فتحـی از آخرین وضعیت سـامانه 
جدیـد، نیک‌فرجـام نیازهـای مـورد نظـر بـرای تهیـه و تدویـن 
مهارتـی  اسـتانداردهای  ارزشـیابی  دوره‌هـای  اجـرای  سـامانه 

کشـاورزی خـاص بزرگسـالان را ارائـه نمودنـد. 
در ایـن جلسـه همـکاران آموزش کارکنـان و بهره‌بـردارن نیز 
حضـور داشـتند و از نقطه‌نظـرات و پیشنهاداتشـان در ارتبـاط بـا 
بخش‌هایی از سـامانه اسـتفاده شـد و همچنین در خاتمه جلسـه 
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پیشـنهادات و ایده‌هـای جدیـد برای عملکرد بهتر سـامانه توسـط 
میرجلیلـی مورد بررسـی قـرار گرفت. 

تعیین نیازهای پژوهشی معاونت آموزش

جلسـه تعییـن نیازهای پژوهشـی معاونـت آموزش بـا حضور 
دفتـر  معـاون  فوق‌برنامـه،  و  فرهنگـی  مدیـر  آمـوزش،  معـاون 
آمـوزش کارکنـان و رئیـس اداره اعضـای هیئـت علمـی در تاریخ 
1404/4/29 در دفتـر معاونـت آمـوزش تشـکیل شـد. در ایـن 
جلسـه میرجلیلـی به تبیین اهمیـت انجام پژوهش‌هـای کاربردی 
و مسـئله محـور در حـوزه آمـوزش کشـاورزی پرداخـت و تعیین 
نیازهای پژوهشـی را مبتنی بر آسیب‌شناسـی وظایـف معاونت در 

حـوزه آموزش دانسـت. 

آموزش‌هـای  ماهیـت  توجـه ‌بـه  بـا  کـه  نمـود  تأکیـد  وی 
کشـاورزی عناویـن پژوهشـی نیز باید بـر مهارت آمـوزی متمرکز 
باشـد. غلامـی معـاون دفتـر آمـوزش کارکنـان ضمن ابـزار علاقه 
جهـت همـکاری در طرح‌هـای پژوهشـی بـه موضـوع مشـارکت 
عمومـی خصوصـی در آمـوزش و مباحـث آینده پژوهشـی در این 
حـوزه اشـاره نمودند. عابدی رئیـس اداره اعضـای هیئت علمی بر 
نقـش و جایـگاه اجرای طرح‌های پژوهشـی توسـط اعضای هیئت 
در ترفیـع و ارتقـای سـالانه تأکیـد داشـتند و تأکیـد نمودنـد که 
طرح‌هـای پژوهشـی آموزشـی باید به‌صـورت بین‌رشـته‌ای تبیین 
شـود تـا امـکان مشـارکت اعضـای هیئت علمـی بـا تخصص‌های 
فراهـم  پژوهش‌هـای  ایـن  در  مراکـز  و  مؤسسـه  در  کشـاورزی 

شـود. مقـدس مدیر فرهنگـی و فوق‌برنامـه ضمن تبییـن جایگاه، 
سـاختار و فرآینـد اجـرای طرح‌هـای پژوهشـی در حـوزه آموزش 
و ترویج کشـاورزی در سـازمان تات به وجود سـاختاری مسـتقل 
و پژوهشـگرانی وظیفه‌منـد در ایـن حـوزه برای طراحـی و اجرای 
پژوهش‌هـای کاربـردی در حـوزه آمـوزش کشـاورزی متناسـب با 
نقـش و وظایـف سـازمان تات در حـوزه آموزش کشـاورزی تأکید 
کـرده و تشـکیل کارگروهـی بـرای تبییـن نیازهـای پژوهشـی بـا 
روش توفـان فکـری را بـرای تعییـن و اولویت‌بنـدی عنوان‌هـای 
پژوهشـی معاونـت آمـوزش پیشـنهاد دادند و مقرر شـد جلسـات 

ایـن کارگـروه هـر دو هفتـه یک‌بار تشـکیل شـود.
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معاونت علمی و فناوری 

گزارشی از اجرای طرح "یاوران تولید" در خردادماه 
۱۴۰۴

بـر اسـاس گزارش‌هـای ماهانـه دریافتـی از اسـتان‌های 
خراسـان جنوبـی، کرمان و همـدان، در خردادماه ۱۴۰۴ در 
مجمـوع ۲۳ مـورد بازدیـد میدانـی و عملیاتـی از عرصه‌های 
طـرح  اجـرای  چارچـوب  در  طبیعـی  منابـع  و  کشـاورزی 
یـاوران تولیـد انجـام شـده اسـت. در جریـان ایـن بازدیدها، 
کشـاورزی  مختلـف  حوزه‌هـای  در  فنـی  مشـکل  مـورد   ۲۶
ایـن  راسـتای  و  شـده  ثبـت  و  شناسـایی  طبیعـی  منابـع  و 
تیم‌هـای  سـوی  از  فنـی  توصیـه  و  راهـکار   ۳۳ مشـکلات، 

تخصصـی ارائـه شـده اسـت.

ایـن اقدامـات در راسـتای اهـداف طـرح "یـاوران تولید"، 
و  مروجـان  محققـان،  میـان  تعامـل  ارتقـای  محوریـت  بـا 
ارتقـای  و  میدانـی  مسـائل  حـل  به‌منظـور  و  بهره‌بـرداران 

اسـت. شـده  انجـام  تولیـد  بهـره‌وری 

سـی و سـومین کمیتـه ترویـج و انتقـال یافته‌هاي 
تحقیقاتی

سـی و سـومین کمیته ترویـج و انتقال یافته‌هـاي تحقیقاتی 
روز دوشـنبه 1404/04/23 از سـاعت 9:00 در سـالن جلسـات 
مدیریـت امـور اداری و مالـی مؤسسـه تحقیقـات جنگل‌هـا و 
مراتـع کشـور با دســتور کار بررسـی و تعیین داور آثـار علمی - 

ترویجـی برگزار شـد.
دکتـر علـی اکبـر دماونـدی، رئیـس گـروه منابـع طبیعـی 
مؤسسـه آمـوزش و ترویج کشـاورزی نیـز به‌عنوان عضـو کمیته 
مذکـور در این جلسـه شـرکت کردند. این جلسـه تا سـاعت 12 

بـه طـول انجامید.

جلسـه کمیتـه ممیـزی دسـت نامه‌هـای ترویجـی 
خراسـان  اسـتان‌های  آبـی  گنـدم  تولیـد  مدیریـت 

شـمالی، گلسـتان و تهـران

جلسـه کمیتـه ممیـزی دسـت نامه‌هـای ترویجـی مدیریت 
و  گلسـتان  شـمالی،  خراسـان  اسـتان‌های  آبـی  گنـدم  تولیـد 
تهـران در سـه جلسـه با حضور معـاون علمی و فناوری مؤسسـه 
آمـوزش و ترویـج کشـاورزی دکتر سـید کریم موسـوی و سـایر 
اعضـاء کمیتـه برگزار شـد و پس از بررسـی کامل دسـت‌نامه‌ها،  
نظـرات اعضـاء کمیتـه به‌منظـور ارتقـاء سـطح علمـی و کیفـی 
دسـت‌نامه‌ها بـه نویسـندگان مسـئول مربوطـه منعکـس شـد.

و  اثربخـش  آمـوزش   " آموزشـی  کارگاه  برگـزاری 
اثربخشـی آمـوزش" توسـط   مجیدرضـا خداوردیـان 

دامغـان )ص(  اکـرم  رسـول  آمـوزش  مرکـز  در 

مجیدرضـا خداوردیـان بـا حضـور در مرکـز آمـوزش رسـول 
کارگاه    1404 تیرمـاه  و25    24 مـورخ  دامغـان  )ص(  اکـرم 

آموزشـی بـا عنـوان " آمـوزش اثربخش واثربخشـی آمـوزش "را 
نمود برگـزار 

تهیه‌کننده خبر: حدیث رستمی
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درایـن دوره آموزشـی ضمن خدمـت کارکنان پـس از انجام 
نیازسـنجی آموزشـی از مخاطبان )پیش آزمون(، مباحث مربوط 
ترویـج  حـوزه  آموزشـی  فعالیت‌هـای  اثربخـش  ارزشـیابی  بـه 
کشـاورزی بصـورت کاربـردی و بـه شـیوه سـخنرانی و مباحثـه 
بـا شـرکت کنندگان به اشـتراک گذاشـته شـد و در نهایت برای 
ارزشـیابی سـطح دانـش کارکنان ارزشـیابی نهایی )پـس ازمون( 

از ایشـان بعمـل آمد.

حضـور حسـین حکـم آبـادی در برنامـه زنـده رویش 
بـا محوریـت کاهش خسـارت گرما در باغات پسـته 

حسـین حکـم آبـادی در ایـن برنامـه در مـورد روش‌هـای 
کارآمـد در کنتـرل کاهش دمـای باغات با اسـتفاده از روش‌های 
بـه باغـی شـامل آبیـاری منظـم و صحیـح، اسـتفاده از سـایبان، 
مدیریـت علف‌هـای هـرز، تغذیـه مناسـب درختـان، و اسـتفاده 
از کودهـای مناسـب بـرای تقویـت درختـان در برابـر تنش‌های 
گرمایـی  و همچنیـن، هـرس درختـان بـرای بهبود جریـان هوا 
و اسـتفاده از مـواد بازتاب‌دهنـده نـور خورشـید بـر روی برگ‌ها  
کـه می‌توانـد در کاهـش خسـارت گرمـا مفیـد باشـد مطالبی را 

کردند. ارائـه 

در  پوربقائـی  شـرکت خانـم دکتـر سـعیده سـادات 
کشـاورزی  تسـهیلگران  شـبکه  ملـی  وبینـار  اولیـن 

ایـران

در راسـتای تحقـق اهـداف دبیرخانه تسـهیلگری کشـاورزی 

ملـی  "پویـش  کشـاورزی  ترویـج  و  آمـوزش  مؤسسـه  ایـران 

تسـهیلگري و همخوانـی کتـاب "ویـژه تسـهیلگران کشـاورزي 

ایـران در مدت‌زمـان مشـخص )یک‌ماهـه( برنامه‌ریزی شـد. این 
پویـش بـا هدف تمریـن عملی )تیم‌سـازی، تقسـیم کار، افزایش 
روحیه مشـارکتی، ایجـاد فضاي خلاقیت و نـوآوري و...( طراحی 

و اجرا شـده اسـت.

برگـزاری هشـتاد و پنجمیـن نشسـت کمیتـه علمی 
فنـی آمـوزش و ترویج کشـاورزی

  هشـتاد و پنجمیـن نشسـت کمیتـه علمـی فنـی آمـوزش 
و ترویـج کشـاورزی روز چهارشـنبه مـورخ 11 تیـر مـاه سـال 
1404 بـه ریاسـت دکتـر محمدمهدی قاسـمی و بـا حضور نایب 
رئیـس و اعضـای محتـرم کمیته علمـی ـ فنی آمـوزش و ترویج 
کشـاورزی برگـزار شـد. در ایـن جلسـه کـه بـا دسـتور بررسـی 
و  ترویجـی  تحقیقـی-  پروژه‌هـای  پیشـنهادی  شناسـنامه‌های 
مطالعاتـی حـوزه آموزش و ترویج کشـاورزی برگزار شـد تعداد 6 

شناسـنامه پـروژه  بررسـی و تصویب شـد.

جلسه شورای هماهنگی معاونت برنامه‌ریزی

در تاریـخ 1404/4/25 سـاعت 9 الـی11 جلسـه هماهنگـی 
گروه‌هـای تخصصـی معاونـت علمی‌فنـاوری بـه منظـور بحـث و 
بررسـی پیرامون اقدامات انجام شـده توسـط گروه‌های تخصصی 
در حـوزه تدویـن اسـتانداردهای آموزشـی و تدویـن محتواهـای 
بـا  علمی‌ترویجـی  پژوهشـی  طرح‌هـای  و  ترویجـی  آموزشـی 
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حضـور معـاون علمـی و فنـاوری و مدیـران گروه‌هـای تخصصی 
و مدیـر مطالعـات و ارزشـیابی معاونـت  و  گـروه برنامـه ریـزی 

درسـی و اسـتاندارد شـغلی معاونـت برگزار شـد.

زیـر  مـوارد  در خصـوص  بررسـی  و  بحـث  بـه  جلسـه  در 
شـد. پرداختـه 

1-ارایـه گزارشـی در خصـوص تدویـن اسـتاندارد آمـوزش 
مهارتـی کارکنـان وظیفـه توسـط مهنـدس صابری رئیـس گروه 

برنامـه ریزی درسـی 
2- بحـث بررسـی پیرامـون تدوین اسـتانداردهای آموزشـی 
رشـته‌های فنـی و حرفـه‌ای  و مهارتـی وزارت امـوزش پرورش و 
نیـز اقدامـات صورت گرفته بـرای شـروع کار گروه‌های تخصصی 

مختلف
3- بحـث و بررسـی پیرامـون طرح‌هـای علمـی و ترویجـی 
ارایـه شـده توسـط اعضـای هیات علمـی معاونت و همـکاری در 

ایـن طرح‌هـا

گزارش جلسـه کمسـیون تخصصی صنایـع غذایی 
وزارت آمـوزش پرورش 

   سـومین جلسـه کمسـیون تخصصی صنایـع غذایی وزارت 
آمـوزش پـرورش در دفتـر تألیـف کتاب‌درسـی فنـی و حرفه‌ای 
وزارت آمـوزش و پـرورش بـا حضـور نمایندگان مؤسسـه جناب 
آقایـان دکتـر مهـدی نیک‌خـواه و مهنـدس سـید رضـا صابری، 
و  و غـذا  معـاون خدمـات کشـاورزی  آریان‌پـور  جنـاب دکتـر 

کارشناسـان دفتـر تألیـف وزارت آمـوزش و پـرورش به‌منظـور 
تدویـن رشـته فنی و حرفـه‌ای و مهارتی صنایـع غذایی در تاریخ 
1404/4/30 برگـزار شـد. در ایـن جلسـه بعد از بحث و بررسـی 
اطلاعـات فنـی  ارائه شـده توسـط اعضای کمسـیون مـوارد زیر 

مصوب شـد.
1-تدویـن رشـته فنـی و حرفـه‌ای و مهارتـی صنایـع غذایی 
در سـه گرایـش تولیـد فرآورده‌های لبنـی، تولید فـرآرورده های 

گوشـتی و تولید نان و شـیرینی و شـکلات 
2- بـا توجـه دسـتورالعمل و مصوبـات سـازمان پژوهـش و 
برنامـه ریـزی و نظـرات تخصصـی ارایـه شـده و نیـاز بـازار کار 
بـرای تدوین هر رشـته دو کد حرفه مورد اسـتفاده قـرار گیرد. و 
جـدول دیکـوم حرفه تولیـد کننـده فرآورده‌های غذایـی گیاهی 

بـرای اسـتاندارد پایـه دهم تدوین شـد.
3-  بـا توجـه بـا اولویـت کار و نیـاز بـازار کار تدویـن جدول 
دیکوم اسـتاندارد تولید نان و شـیرینی و شـکلات در دسـتور کار 
جلسـه بعد قرار گرفت و مقرر شـد اعضای کمسـیون نسـبت به 

ارایـه نظـرات تخصصی خود اقـدام نمایند.
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دکتر حسین حکم آبادی

پژوهشگر مروج ارشد متخصص پسته

دانشیار مؤسسه آموزش و ترویج کشاورزی

  hokmabadi@pri.ir :پست الکترونیک

شرح مختصر تخصص

متخصص  ارشد  مروج  پژوهشگر  آبادی  حکم  حسین  دکتر 
پسته کشور که در زمینه مسائل باغبانی از جمله طراحی و اجرای 
از  پس  فیزیولوژی  پسته،  تربیت  و  هرس  و  کاشت  سیستم‌های 
برداشت، تنش‌های محیطی به‌ویژه سرما، و... فعالیت دارند. دکتری 
تخصصی خود را سال 82 در دانشگاه تربیت‌مدرس اخذ و دوره 
فرصت مطالعاتی ۶ماهه رساله دکتری خود را در دانشگاه استرالیا 
غربی در سال 80 گذرانده است. ایشان به‌عنوان عضو هیئت علمی 
تحقیقات  مؤسسه  در  را  تحقیقاتی خود  فعالیت‌های  سال 86  از 
پسته کشور در ارتباط با روش‌های کنترل سرما و فیزیولوژی پس 
از برداشت و آفلاتوکسین شروع نمود  و به مدت 4 سال با سازمان 

FAO به‌عنوان مشاور ملی در طرح TCP در مورد کاهش آلودگی 

پسته به آفلاتوکسین همکاری داشتند. ایشان 4 عنوان اختراع در 
مورد روش‌های کنترل سرما به ثبت رسانده هست. در سال 90 

به‌عنوان رئیس ایستگاه پسته دامغان به ایستگاه مذکور منتقل و 
تا سال 96 با حفظ سمت به‌عنوان معاون پژوهشی مرکز تحقیقات 
کشاورزی و منابع طبیعی استان سمنان )شاهرود( فعالیت نمودند. 
از سال 96 به مؤسسه آموزش و ترویج منتقل و به‌عنوان پژوهشگر 
فعالیت  دوم  دوره  در  ایشان  دارند.  فعالیت  پسته  ارشد  مروج 
شدند.  معرفی  برتر  پژوهشگر  به‌عنوان  ارشد،  مروج  پژوهشگران 
ایشان اولین پروژه توسعه‌محور را در مؤسسه آموزش و ترویج تحت 
عنوان» ارزيابي فني و جامع مديريت به هنگام باغ‌های پسته تأثیر 
آن بر عملکرد توليد پسته کشور در قالب سایت‌های جامع توليدي 

ترويج »به تصویب و در حال اجرا هستند.

مهم‌ترین دستاوردها و تجارب

- مجری مسئول، مجری و همکار 26 پروژه تحقیقاتی مختلف 
باغبانی با محوریت پسته

- برگزاری و مدرس کلاس‌های آموزشی -ترویجی بهره‌برداران، 
کارکنان و مهارتی از سال 1382 تاکنون

- عضو تخصصی کمیته‌ها، شوراها و کارگروه‌های تخصصی 
دانشگاه‌ها،  متبوع،  مؤسسه  کشاورزی،  جهاد  سازمان‌های  در 

همایش و...
ترویجی،  فنی/  علمی  دستورالعمل‌های  نشریات،  تدوین   -
مورد  در  تحلیلی   / فنی  علمی  گزارش‌های  و  ملی  استانداردهای 

پسته و محصولات باغی
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دکتر بیژن کاووسی
های  میوه  و  )انگور  باغبانی  علوم  حوزه  در  ارشد  مروج  پژوهشگر   – پژوهش  استادیار 
سردسیری( مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی فارس – ایستگاه تحقیقات 

باغبانی زرقان

  kavoosi696@yahoo.com :پست الکترونیک

تحصیلات

دانشـگاه �	 میـوه کاری(:  )گرایـش  باغبانـی  علـوم   دکتـرای 
1388 شـیراز، 

 کارشناسی ارشد علوم باغبانی: دانشگاه شیراز، �1377	
 کارشناسی علوم باغبانی: دانشگاه شیراز، �1371	
 سوابق اجرایی و علمی�	
 اسـتادیار پژوهشـی در مرکـز تحقیقـات کشـاورزی فارس با �	

سـابقه بیـش از ۲۵ سـال فعالیت در بخـش باغبانی
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بررسـی زمینه همکاری‌های مشـترک بین مؤسسه 
مجـازی  شـبکه  و  کشـاورزی  ترویـج  و  آمـوزش 

اسالم جهـان  دانشـگاه‌های 

به‌منظور بررسـی زمینه همکاری‌های مشـترک  بین مؤسسـه 
دانشـگاه‌های  مجـازی  شـبکه  و  کشـاورزی  ترویـج  و  آمـوزش 
جهـان اسالم جلسـه‌ای بـا حضـور نجفی برزگـر دبیرکل  شـبکه 
دانشـگاه‌های مجـازی جهـان اسالم، سـید کریم موسـوی معاون 
علمـی و فنـاوری مؤسسـه آمـوزش و ترویـج کشـاورزی، سـید 
عبـاس میرجلیلـی معـاون آموزشـی مؤسسـه، مریـم طهماسـبی 
مدیـرکل دفتـر توسـعه فعالیت‌هـای کشـاورزی زنان روسـتایی و 
عشـایری، حجت‌الاسالم و المسـلمین ملک‌محمدی معـاون امور 
مجلـس شـبکه دانشـگاه‌های جهـان اسالم، مرتضی حنیفـه زاده 
رئیـس دپارتمان اقتصادی  شـبکه دانشـگاه‌های جهان اسالم روز 
یکشـنبه 22 تیرماه در محل مؤسسـه آموزش و ترویج کشـاورزی 

برگزار شـد. 
در ایـن نشسـت، ضمن معرفـی مجموعه وظایـف، مأموریت‌ها 
و برنامه‌هـای مؤسسـه آمـوزش و ترویج کشـاورزی در قالـب ارائه 
کلیـپ، بـه تشـریح فعالیت‌هـای مؤسسـه و طـرح توانمندسـازی 
زنـان رو. سـتایی و عشـایری پرداختـه شـد. در ادامـه، زمینه‌های 
همکاری مشـترک در راسـتای توسـعه راهبردهای مؤثر در تبیین 
نقـش زنـان در تمدن‌سـازی، امنیت غذایی و ایجـاد زنجیره ارزش 
کسـب و کار،  تبـادل تجربیـات موفـق آموزشـی و پژوهشـی بین 
اسـاتید و دانشـجویان کشـورهای جهان اسالم با بخش آموزش و 
ترویـج وزارت جهاد کشـاورزی و صـدور فنـاوری در زمینه امنیت 
غذایـی و ارتقای چرخه دانش، الگوسـازی کارآفرینان و شناسـایی 

و هدایـت اسـتعدادهای برتر مولد بررسـی شـد. 
همچنین در خصوص مواردی همچون برگزاری تورهای آموزشی 
- انگیزشـی و تکمیل چرخه اقتصـادی مولد، مؤثـر و کارآفرین، اقدام 

دفتر توسعه فعالیت‌های کشاورزی زنان روستایی و عشایری

تهیه‌کننده خبر: مهناز نصرالهی

میدانـی راهبردی و مؤثر در ارتقای سـطح علمی و آموزشـی هم‌زمان 
بـا برگـزاری همایش مشـترک بین‌المللـی و برگزاری نمایشـگاه‌های 
داخلـی و خارجی، فروشـگاه‌های ثابت و مدیریـت تأثیرگذارتر فضای 

مجـازی برای فروش بحث و بررسـی شـد. 
در بخش دیگری از این نشسـت، دبیرکل  شـبکه دانشگاه‌های 
مجـازی جهـان اسالم ضمن معرفـی شـبکه دانشـگاه‌های جهان 
اسالم و توانمندی‌هـای بین‌المللـی آن مجموعه، اظهار داشـت: با 
توجـه بـه تجـارب بین‌المللی در خصـوص اقتصاد کشـاورزی، باور 

دارم حوزة کشـاورزی تماماً ارزش اسـت. 
وی در خصـوص سـازمان همکاری‌هـای اسالمی گفـت: 57 
کشـور در ایـن سـازمان عضویـت دارند کـه ظرفیت بزرگـی برای 
بـه اشـتراک گذاشـتن تجربیـات موفق علمی، پژوهشـی ایـران با 

این کشـورها اسـت.
در پایـان این جلسـه، مقرر شـد تفاهم‌نامه همکاری مشـترک 

بیـن دو مجموعـه تدوین و به امضا برسـد. 

جهـاد تبییـن آمـوزش و ترویج کشـاورزی همچنان 
ادامه دارد

پیگیـری اجـرای برنامه‌هـای توانمندسـازی زنان روسـتایی و 
عشـایری تعطیلـی ندارد
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رژیـم  غیرانسـانی  و  خصمانـه  اقدامـات  محکومیـت  ضمـن 
منحـوس صهیونیسـتی، اعالم می‌کنیـم همچون گذشـته با تمام 
تـوان پیگیـری اجـرای برنامه‌های توانمندسـازی زنان روسـتایی و 

هستیم.  عشـایری 
اجـرای  پیگیـری  و  بررسـی  به‌منظـور  راسـتا،  همیـن  در 
اسـتان  عشـایری  و  روسـتایی  زنـان  توانمندسـازی  برنامه‌هـای 
فـارس، نشسـت مشـترک با حضـور زهـرا نامجویان، رئیـس گروه 
ظرفیت‌سـازی و توسـعه اجتماعـی بـا مدیـر و همـکاران مدیریت 
هماهنگـی ترویـج کشـاورزی سـازمان جهـاد کشـاورزی اسـتان 
فـارس برگـزار گردیـد. در این جلسـه پروژه‌های اجرایـی در حوزه 
زنان روسـتایی و عشـایری مورد بررسـی و تبادل نظر قرار گرفت. 
بـا توجـه به اینکـه اولویـت دفتـر توسـعه فعالیت‌های کشـاورزی 
زنـان روسـتایی و عشـایری، اجرای ابرپـروژه زنجیره ارزش اسـت، 
پروژه‌هـای پیشـنهادی اسـتان به‌صـورت مفصـل بررسـی گردید. 
زنـان  حـوزه  در  مؤسسـه  سـوی  از  ابلاغـی  برنامـه‌  همچنیـن، 

روسـتایی نیز بررسـی شـد.
همچنیـن، بـا حضـور مرضیه فتحـی از همکاران دفتر توسـعه 
فعالیت‌های کشـاورزی زنان روسـتایی و عشـایری وزارتخانه، آقای 
توانایـی مدیـر هماهنگی ترویج کشـاورزی اسـتان، خانـم واجدی 
کارشـناس مسـئول امور زنان روسـتایی اسـتان و همـکاران واحد 
و  طرح‌هـا  بررسـی  به‌منظـور  جلسـه‌ای  روسـتایی  زنـان  امـور 
پروژه‌هـای در حـال اجرا در اسـتان کردسـتان در محـل مدیریت 

هماهنگـی ترویج کشـاورزی برگزار شـد. 
در ایـن جلسـه توانایـی ضمـن مـرور دسـتاوردها و تجربیـات 
موفـق اسـتان در حـوزه زنـان روسـتایی و عشـایری بـر اهمیـت 
در  روسـتایی،  زحمت‌کـش  قشـر  ایـن  ویـژه  جایـگاه  و  نقـش 
برنامه‌ریزی‌هـای مدیریـت هماهنگـی ترویـج کشـاورزی اسـتان 
کردسـتان تأکیـد نمـود. همچنین خانـم فتحی با اشـاره به تجربه 
موفـق اسـتان در زمینـه تشـکیل اولین صنـدوق اسـتانی حمایت 
از توسـعه فعالیت‌هـای کشـاورزی زنـان روسـتایی و عشـایری، بر 
اهمیت مستندسـازی این دسـتاورد و به اشـتراک گذاشـتن آن با 

سـایر اسـتان‌ها تأکیـد نمود. 

ظرفیت‌سنجی پروژه تکمیل زنجیره ارزش تولیدات 
زنان روستایی و عشایری استان اردبیل 

نشسـت مشـترک معـاون مدیرکل دفتـر توسـعه فعالیت‌های 
کشـاورزی زنـان روسـتایی و عشـایری مؤسسـه آمـوزش و ترویج 
کشـاورزی بـا مدیـر هماهنگـی ترویـج کشـاورزی سـازمان جهاد 
کشـاورزی اسـتان اردبیـل به‌منظـور بررسـی و پیگیـری اجـرای 
برنامه‌هـای توانمندسـازی زنـان روسـتایی و عشـایری اسـتان در 

تاریـخ دوم تیرمـاه برگزار شـد. 
در ایـن نشسـت، جاویـد صحرائی با اشـاره به نقـش و جایگاه 
زنـان روسـتایی و عشـایری در توسـعه پایـدار روسـتایی تأمیـن 
اعتبـارات مالـی و تسـهیلات کم‌بهـره بـرای احیـاء صندوق‌هـای 
اعتبـارات خـرد زنـان روسـتایی و عشـایری را ضـروری دانسـت.  
وی در بخـش دیگـری از سـخنان خـود اظهـار داشـت: موفقیـت 
اجـرای برنامه‌های آموزشـی در راسـتای توانمندی زنان روسـتایی 
و  محـور  اقتصـادی  فعالیت‌هـای  گـرو  در  عماًل  عشـایری  و 

اشـتغال‌زایی پایـدار اسـت. 

برنامه‌هـای  بـودن  هدفمنـد  بـه  مداحـی  خانـم  ادامـه  در 
آموزشـی و پروژه‌هـای توانمندسـازی زنـان روسـتایی پرداخـت و 
آمـوزش اصولـی و راهبـردی زنـان تسـهیلگر توسـعه روسـتایی و 
تربیـت و بازآمـوزی مربیان کارآفرینی را در ثمربخشـی برنامه‌های 
توانمندسـازی و پروژه‌هـای اشـتغال‌آفرین در بین زنان روسـتایی 

و عشـایری یادآور شـد. 
در ایـن نشسـت کـه مشـاور بانـوان رئیـس سـازمان و رئیس 
و  عشـایری  و  روسـتائی  زنـان  واحـد  مسـئول  و  ترویـج  اداره 
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کارشناسـان مدیریـت ترویج شـرکت داشـتند، پروژه‌هـای تکمیل 
زنجیـره ارزش تولیـدات زنـان روسـتایی معرفـی شـده از سـوی 
واحـد امـور زنان روسـتایی و عشـایری مدیریـت هماهنگی ترویج 
اسـتان نیـز بررسـی شـد کـه در روزهای آتـی با حضـور در محل 
انجـام پروژه‌هـا در شهرسـتان‌های مـورد نظـر مـورد ارزیابـی قرار 

گرفت. خواهـد 
توسـعه  دفتـر  معـاون  مداحـی  خانـم  سـرکار  حضـور  بـا 
فعالیت‌هـای کشـاورزی زنـان روسـتایی و عشـایری بـه همـراه 
و  روسـتایی  زنـان  امـور  مسـئول  کارشـناس  محمـدی  خانـم 
اسـتان و همـکاران مرکـز جهـاد کشـاورزی فولادلـو  عشـایری 
شهرسـتان اردبیـل صبـح روز سه‌شـنبه سـوم تیرمـاه از محـل 
پـروژه پیشـنهادی تکمیل زنجیـره ارزش تولیدات زنان روسـتایی 

بازدیـد شـد.  اردبیـل  آراللـوی شهرسـتان 
ایـن بازدیـد به‌منظـور شناسـایی فرصت‌هـا و پتانسـیل‌های 
در اختیـار زنـان روسـتایی صـورت گرفت کـه با توجه به شـرایط 
روسـتا، ظرفیت‌هـای طبیعـی و تولیـدی منطقـه، می‌توانـد بـرای 
توسـعه کسـب و کار آنهـا برنامه‌ریـزی و اقـدام شـود کـه ایـن 
بـه نوبـه خـود منجر بـه افزایـش درآمـد زنـان روسـتایی، کاهش 
ضایعـات، ایجـاد اشـتغال، بهبـود کیفیـت و ایمنـی محصـولات و 

افزایـش رقابـت پذیـری خواهد شـد. 

روش‌هـای  عنـوان  بـا  آموزشـی  کارگاه  برگـزاری 
توسـعه کارآفرینـی بـرای زنـان روسـتایی و عشـایری

به مناسـبت روز جهانی توسـعه روسـتایی )6 جولای(، کارگاه 
آموزشـی بـا عنـوان »روش‌های توسـعه کارآفرینی زنان روسـتایی 
و عشـایری«  بـا تأکیـد بـر طـرح تکمیـل زنجیـره ارزش در حال 

برگزاری اسـت. 
زنـان  بـا حضـور کارشناسـان مسـئول  ایـن دوره سـه‌روزه، 
شهرسـتانی  کارشناسـان  و  اسـتان‌ها  عشـایری  و  روسـتایی 
و  کارآفرینـی  و  کار  و  مـدرس کسـب  تدریـس  سـپهری  بـا  و 
توسـعه  دفتـر  اجتماعـی  توسـعه  مسـئول  کارشـناس  فتحـی 
به‌منظـور  عشـایری،  و  روسـتایی  زنـان  کشـاورزی  فعالیت‌هـای 

ارتقـاء توانمندی‌هـای تخصصـی در حـوزه توسـعه کارآفرینـی و 
می‌گـردد.  برگـزار  پایـدار  توسـعه  رویکردهـای  نهادینه‌سـازی 
حرفـه‌ای  مهارت‌هـای  تقویـت  دوره،  ایـن  اصلـی  هـدف 
کارشناسـان در زمینـه توسـعه فرصت‌هـای اقتصـادی و اجتماعی 
بـرای زنان روسـتایی و عشـایری اسـت. ایـن برنامه فرصتی اسـت 
تـا کارشناسـان بـا ابزارهـا و رویکردهـای نویـن در زمینه توسـعه 
کسـب و کارهـای خـرد زنـان روسـتایی و عشـایری آشـنایی پیدا 
کننـد و بتواننـد نقـش مؤثـری در ترویـج فرهنـگ کارآفرینـی و 
اجـرای پروژه‌هـای توسـعه‌ای در مناطـق روسـتایی ایفـا نماینـد. 

تفاهم‌نامـه  توجیهـی  جلسـه  اولیـن  برگـزاری 
زاگـرس کارآفرینـی  شـرکت  بـا  همـکاری 

بیـن  مشـترک  همـکاری  تفاهم‌نامـه  امضـای  راسـتای  در 
مؤسسـه آموزش و ترویج کشـاورزی و شـرکت کارآفرینی زاگرس، 
به‌منظور تسـهیل دسترسـی زنان روسـتایی و عشـایری بـه منابع 
اعتبـاری و ایجـاد زمینه‌هـای لازم بـرای تأسـیس صندوق‌هـای 
اعتبـارات خرد زنان روسـتایی و عشـایری، اولین جلسـه توجیهی 
توسـط دفتـر توسـعه فعالیت‌هـای کشـاورزی زنـان روسـتایی و 
عشـایری برگـزار شـد. این جلسـه بـا حضـور مدیریـت هماهنگی 
ترویج کشـاورزی اسـتان کردسـتان که به‌عنوان پایلـوت اولین فاز 
اجـرای طـرح تعیین شـده اسـت، برگـزار گردیـد. در این جلسـه، 
مدیرعامـل شـرکت کارآفرینـی زاگـرس نیـز حضـور داشـت و در 

راسـتای اهـداف مشـترک تبـادل نظر انجام شـد.
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ارزش  شـبکة  ایجـاد  به‌منظـور  برنامه‌ریـزی  جلسـه 
دارویـی گیاهـان 

هماهنگـی  و  دفتـر  اولویت‌هـای  تعقیـب  راسـتای  در 
به‌منظـور پیشـبرد اهـداف و برنامه‌هـای پیش‌بینی‌شـده بـرای 
سـال جـاری، روز سه‌شـنبه مـورخ 24 تیـر ماه 1404 نشسـتی 
راهبـردی- اجرایـی بـا حضـور سـرکار خانـم دکتر طهماسـبی، 
خانـم دکتـر اقدسـی )مدیر و معـاون دفتـر توسـعه فعالیت‌های 
کشـاورزی زنـان روسـتایی و عشـایری( و آقایـان دکتـر رضـا 
هیـات  و  اقتصـادی  مشـاور  غفـاری  رامیـن  سـید  و  پهلوانـی 
علمـی موسسـه در دفتـر مدیریـت تشـکیل و پـس از بررسـی 
در  منطقه‌ای-شـبکه‌ای  رویکـرد  تحقـق  در  لازم  سـازوکارهای 
تکمیـل زنجیره‌هـای ارزش. مدیریـت دفتـر بـر تسـریع انتخاب 
منطقـه پایلـوت بـا توجه بـه شـاخص‌ها و پارامترهـای کلیدی و 

اخـذ نظـرات اسـتانی تاکیـد نمودنـد. 

بـر ایـن مبنـا بـا عنایت بـه مطالعـات امکان‌سـنجی پیشـین 
تکمیـل  تحقـق  خصـوص  در  پهلوانـی  دکتـر  جنـاب  توسـط 
زنجیره‌هـای ارزش در کشـور )در بخـش گیاهان دارویی( اسـتان 
لرسـتان به‌عنـوان اسـتان پایلوت انتخاب شـد. همچنیـن با توجه 
به‌ضـرورت حضـور آگاهانـه و مؤثـر در قلمـرو اجرای طـرح، آقای 
دکتـر غفـاری تنظیـم و ارسـال پرسـش‌نامه‌ای مرتبط با شـرایط 
جغرافیایـی و محیطـی غالـب بـر پهنـه اسـتقرار نقـاط و نواحـی 
منتخـب و تکمیـل و عـودت آن توسـط اسـتان را پیـش از هـر 
گونـه حضـور میدانـی و عزیمـت بـه محـل به‌عنـوان پیش‌نیازی 

ضـروری مطـرح نمودند.
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طـرح زنـان نـوآور ـ روسـتای بهـره‌ور با رویکـرد تکمیل 
زنجیـره ارزش زعفران

در اسـتان لرسـتان، کشـت گیاهان دارویـی، به‌ویـژه زعفران، 
به‌عنـوان یـک مزیـت نسـبی و محصـول اسـتراتژیک صادراتـی 
اهمیـت ویـژه‌ای دارد که این موضوع پتانسـیل قابـل توجهی برای 
توسـعه اقتصـادی ایـن اسـتان فراهـم می‌کند. بـا توجه بـه اینکه 
زعفـران به‌عنـوان یکـی از مهم‌تریـن و پرتقاضاتریـن محصـولات 
صادراتـی کشـور شـناخته شـده، تمرکـز بـر فعالیت‌هـای مرتبط 
برندینـگ زعفـران می‌توانـد  تولیـد، فـرآوری، بسـته‌بندی و  بـا 
نقـش کلیـدی در تقویـت جایـگاه صادراتـی اسـتان لرسـتان ایفا 
کنـد. بهره‌گیـری از فناوری‌های نویـن و افزایـش ارزش افزوده در 
زعفـران، فرصت‌هـای اشـتغال‌زایی و توسـعه اقتصـادی پایـدار در 

ایـن اسـتان را تقویـت می‌نماید. 

بـر این اسـاس در قالـب طرح »زنان نـوآور ـ روسـتای بهره‌ور 
بـا رویکـرد تکمیـل زنجیـره ارزش کسـب و کار زنـان روسـتایی 
بـا  روسـتاها  در  -اقتصـادی  اجتماعـی  تحـولات  عشـایری«،  و 
تمرکـز بـر توانمندسـازی زنان روسـتایی و عشـایری مـورد توجه 

ارزش  زنجیـره  تکمیـل  هـدف  بـا  طـرح  ایـن  می‌گیـرد.  قـرار 
کسـب‌وکارهای خـرد زنان روسـتایی و عشـایری، موجـب افزایش 
تولیـد، تنـوع محصـولات، ارتقاء معیشـت خانوار و تقویـت امنیت 
غذایـی می‌شـود. توسـعه کسـب‌وکارهای خـرد زنان در روسـتاها 
اجتماعـی  بهبـود وضعیـت  و  اشـتغال  ایجـاد  فقـر،  بـر کاهـش 
خانوارهـای روسـتایی نقـش مهمـی دارد و روابـط اجتماعـی و 
شـبکه‌های حمایتـی در بیـن زنـان روسـتایی را تقویـت می‌کنـد.

فرایند اجرای طرح زنان نوآور ـ روستای بهره‌ور

در گام نخسـت، اقدامـات لازم جهـت شناسـایی ظرفیت‌های 
بـا گیاهـان دارویـی،  منطقـه و پتانسـیل‌های تولیـدی مرتبـط 
به‌ویـژه زعفـران در روسـتای پشـم از توابع شهرسـتان چـرداول، 
انجـام شـد. بـر اسـاس ایـن بررسـی‌ها، علاقه‌مندی زنـان منطقه 
بـه فعالیت‌هـای اقتصـادی و تولیـد گیاهـان دارویـی و زعفـران، 
امکانـات  اقلیمـی مناسـب،  مـورد توجـه قـرار گرفـت. شـرایط 
موجـود و تمایـل زنان بـرای راه‌انـدازی کسـب‌وکارهای مرتبط با 
فـرآوری، فرآینـد خشـک‌کردن، عرقیـات و بسـته‌بندی گیاهـان، 
به‌عنـوان اولویت‌هـای برتر در توسـعه زنجیـره ارزش، مورد توجه 

گرفت. قـرار 
بازارهـای  توسـعه  و  داخلـی  مصـرف  بـازار  بـه  توجـه  بـا 
صادراتـی، تمرکـز بر فـرآوری زعفـران به‌منظـور ارزش‌افزایی این 
محصـول در نظـر گرفتـه شـد. پـس از شناسـایی ایـن ظرفیت‌ها، 
آموزش‌هـای تخصصـی مربـوط بـه فـرآوری و نگهـداری گیاهـان 
دارویـی و زعفـران، توسـط کارشناسـان مرتبـط ارائـه شـد. زنـان 
روسـتای پشـم بـا دریافـت آموزش‌هـای عملـی، شـروع بـه انجام 
فرآینـد کاشـت، داشـت و برداشـت زعفـران نمودنـد. بـا توجه به 

معرفی طرح: طرح »زنان نوآور - روستای بهره‌ور« با هدف تکمیل زنجیره ارزش 
کسب و کارهای خرد زنان روستایی و عشایری

مدیر ستادی پروژه: مرضیه فتحی
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اینکـه تولیـد میـزان محصـول در سـال اول پایین بـود، در همان 
بازارهـای محلـی بـه فـروش رفـت و امسـال نیـز فراینـد تکمیـل 
زنجیـره ارزش زعفـران در این روسـتا در دسـتور کار قـرار دارد تا 
عالوه بـر ارائـه آموزش‌هـای تخصصـی و تولیـد محصـول و...، در 

بحـث برندسـازی نیـز بتـوان بـه نتایـج مـورد قبولی رسـید.
یکـی از نقـاط قـوت ایـن پـروژه، نزدیکـی بـه ایسـتگاه مرکز 
تحقیقـات شهرسـتان چـرداول اسـت. موضوعی که موجب شـده 
ارتبـاط مؤثـر و مداومـی بیـن محققیـن معیـن و جامعـه محلـی 
ارائـه  بـر  برقـرار شـود. کارشناسـان و محققـان معیـن، عالوه 
فرآیندهـای  نظـارت مسـتمر،  و  بازدیـد  بـا  فنـی،  آموزش‌هـای 
تولیـد و کیفیـت محصـولات را پایـش می‌کننـد. ایـن رویکـرد، 
بـه بهبـود بهـره‌وری و ارتقـاء کیفیـت نهایـی محصـولات کمـک 
می‌کنـد و زنجیـره ارزش گیاهـان دارویی و زعفـران در منطقه را 

می‌نمایـد. تکمیـل 

ارزیابی پروژه

بـا توجـه بـه سـازگاری کامـل کشـت زعفـران بـا شـرایط 
توسـعه  بـرای  مناسـبی  فرصـت  پشـم،  روسـتای  جغرافیایـی 
زنجیـره ارزش ایـن محصـول فراهـم کـرده اسـت. آشـنایی زنـان 

روسـتا بـه کشـت و فـرآوری زعفـران، نقـش مهمـی در راه‌اندازی 
کسـب‌وکارهای محلـی ایفـا می‌کنـد و موجب علاقمندی بیشـتر  
آنـان می‌شـود. بااین‌حـال، یکـی از نقاط ضعـف اصلی ایـن پروژه، 
بـالا بـودن هزینـه اولیـه تولیـد و در اختیـار نداشـتن تسـهیلات 
را  توسـعه  رونـد  می‌توانـد  کـه  اسـت  مناسـب  زمـان  در  مالـی 

تضعیـف کنـد. 
از سـوی دیگـر، وجـود زمین‌هـای مسـتعد کشـت و منابـع 
طبیعـی غنـی بـرای کشـت انـواع گیاهـان دارویـی و زعفـران، 
فرصت‌هـای بزرگی برای توسـعه این حـوزه فراهم مـی‌آورد، البته 
کـه چالش‌هایـی ماننـد مشـکل در تهیـه پیـاز زعفـران مرغوب و 
نهال‌هـای مناسـب در زمـان مطلـوب نیـز بایـد مـورد توجـه قرار 
گیـرد. در نهایـت، امیـد اسـت تـا بـا همـکاری نهادهـای مالـی و 
موانـع کم‌رنگ‌تـر  مناسـب،  زمـان  در  تسـهیلات  فراهم‌سـاختن 

شـده و رونـد توسـعه ایـن زنجیـره، مؤثرتـر پیـش بـرود و ارزش 
افـزوده بیشـتری خلق شـود.

برنامه‌های آتی

از جملـه برنامه‌هـای آتـی می‌توان بـه تمرکز بـر آموزش‌های 
مهارتـی در حوزه‌هـای حفاظـت از محیط زیسـت، گیاهان دارویی 
و کشـاورزی پایـدار، اشـاره نمـود. بـه نحـوی کـه نقـش زنـان 
روسـتایی و عشـایری در حفظ پوشـش گیاهی و توسعه کشاورزی 
حفـظ شـود. همچنیـن، تدویـن برنامه‌های حمایتـی جهت تأمین 
تسـهیلات مالـی به‌منظـور ایجـاد فرصت‌هـای شـغلی مطمئـن، 
بهبـود معیشـت خانوارهـا می‌شـود.  و  افزایـش درآمـد  موجـب 
از  اسـتفاده  تولیـدی،  سـایر محصـولات  ارزش  زنجیـره  توسـعه 
فناوری‌هـای نویـن و ترویـج الگوهـای کشـاورزی مـدرن، از جمله 
اقدامـات کلیـدی هسـتند کـه ثبـات و اشـتغال‌زایی را تضمیـن 
می‌نماینـد. ایـن اقدامـات، ضمـن حفـظ محیـط زیسـت، باعـث 
تقویـت اقتصـاد خانوارهـا و توسـعه پایـدار منطقـه خواهند شـد.
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قسمت چهارم

برنامه‌هـای  از  برنامـه هفتـم پیشـرفت )1407-1403( یکـی 
کلان کشـور اسـت کـه بـه مسـائل مختلـف اقتصـادی، اجتماعی و 
فرهنگـی پرداختـه اسـت. موضـوع توسـعه روسـتاها طـی ده‌هـای 
گذشـته در کشـور مـا در حالـی مطـرح شـده کـه در شـش برنامـه 
توسـعه اقتصـادی، اجتماعـی و فرهنگی اثـری از حمایت‌هـای ویژه 
قانونـی از زنـان روسـتایی و عشـایری که  نقـش موثـری در اقتصاد 
روسـتا و به تبع آن در اقتصاد کشـور دارند و با مشـکلات بیشـتری 
دسـت و پنجـه نـرم می‌کننـد، دیـده نمی‌شـود. زنـان روسـتایی و 
عشـایری جمعیتـی بالـغ بـر ۱۰ میلیـون نفـر را در کشـور تشـکیل 
می‌دهنـد و بیـش از نیمـی از آنـان نقـش مهمـی در فعالیت‌هـای 
کشـاورزی، دامـداری و تولیـد صنایع‌دسـتی و درآمدزایـی خانـواده 
دارنـد. شـرایط خـاص اقلیمـی، فرهنگـی، اقتصـادی، اجتماعـی و 
خرده‌فرهنگـی کـه ایـن زنـان را احاطـه کـرده و از طرفـی میـل به 
خوداتکایـی، درآمدزایـی و لـزوم دسترسـی بـه فرصت‌هـای برابـر 
می‌طلبـد ایـن قشـر از جامعـه بـه ویـژه در زمینه توسـعه کسـب و 
کار در برنامه‌هـای کلان توسـعه‌ای کشـور مورد حمایـت قرار گیرند. 
در برنامـه هفتـم پیشـرفت، بـرای اولیـن بـار توجه ویـژه‌ای به نقش 
زنـان روسـتایی و عشـایری در توسـعه پایـدار شـده اسـت در ایـن 
برنامـه بـه طور ویـژه یک ماده قانونی در فصل اشـتغال برای کسـب 
و کارهـای زنـان روسـتایی و عشـایری آمده اسـت و زنان روسـتایی 
و عشـایری بـه طـور خـاص مورد توجـه قرار گرفته اسـت عالوه بر 
آن، مـواد قانونـی متعدد در ایـن برنامه به توانمند سـازی اقتصادی، 
بهبـود وضعیت بهداشـت و سالمت، جوانی جمعیت، ارتقای سـطح 

آمـوزش، تقویـت مشـارکت اجتماعـی و سیاسـی، حفـظ و احیـای 
فرهنـگ و هنـر، زنـان توجـه شـده اسـت.  و در همـه ایـن مـوارد 
بـدون ذکـر زنـان روسـتایی و عشـایری آمـده اسـت و قانونگـذار به 
تفکیـک سـهم زنان روسـتایی و عشـایری در تدویـن برنامه توجهی 

اسـت.  ننموده 
عشـایری  و  روسـتایی  زنـان  جایـگاه  قبلـی  شـماره‌های  در 
در  برنامـه اول تـا ششـم توسـعه اقتصـادی،  اجتماعـی و فرهنگـی 
کشـور مـورد نقـد و بررسـی قـرار گرفـت در ایـن شـماره نیـز  بـه 
بررسـی جایگاه زنان روسـتایی و عشـایری در برنامه هفتم پیشـرفت 

جمهـوری اسالمی ایـران میپردازیـم.

برنامـه   شـش  در  زنـان  جایـگاه  بـر  کوتـاه  مـروری 
کشـور  فرهنگـی  و  اجتماعـی  اقتصـادی،  توسـعه 

در سـه شـماره قبلـی مقالـه به بررسـی جایـگاه زنان روسـتایی 
و عشـایری در برنامه‌های توسـعه کشـور پرداختیم در این  بررسـی 
اجمالـی  شـش برنامـه توسـعه اقتصـادی، اجتماعـی و فرهنگـی 
کشـور نشـان می‌دهـد که در هیـچ یـک از برنامه‌های توسـعه، زنان 
روسـتایی و عشـایری به طور خاص مورد توجه نبوده اسـت. مسـئله 
مهم در برنامه اول توسـعه، انباشـت گسـترده نیروی انسـانی پس از 

انقالب بـود برای همیـن در ایـن برنامه "سیاسـت تنظیـم خانواده 

و کنتـرل رشـد جمعیـت" و موضـوع سالمت زنـان به طـور خاص 
مـورد توجـه قرار گرفـت. سـرفصل‌های عمـده‌ای هم کـه در برنامه 
اول توسـعه با محوریت زنان به آن توجه شـد، بالابردن سـطح سـواد 
و دانـش عمومـی، اعتالی موقعیـت زنـان و افزایش مشـارکت زنان 

بررسی جایگاه زنان روستایی و عشایری در برنامه‌های توسعه اقتصادی، 
اجتماعی و فرهنگی کشور  )برنامه اول تا هفتم(

مهری مداحی کیوی
معاون دفتر توسعه فعالیت‌های کشاورزی زنان روستایی و عشایری کارشناس ارشد مدیریت آموزشی 
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در امـور اقتصـادی، اجتماعی جامعه خانواده، ارتقای سـطح سالمت 
و کاهـش مرگ‌ومیـر مـادران و کـودکان و توجـه بیشـتر بـه ورزش 
بانـوان بـود. در برنامـه دوم توسـعه بر توجه به مسـائل تربیت‌بدنی و 
اوقـات فراغت و همچنین به مشـارکت بیشـتر زنـان و بانوان در امور 
اجتماعـی، فرهنگـی، آموزشـی و اقتصادی با حفظ شـئونات خانواده 
و ارزش‌هـای متعالـی شـخصیت اسالمی زن تأکید شـده اسـت. در 
برنامـه سـوم عالوه بر ارتقای نقش مناسـب زنان در توسـعه کشـور 
و تقویـت نهـاد خانـواده، بـه افزایـش فرصت‌های اشـتغال، تسـهیل 
امـور حقوقـی و قضایـی زنـان، حمایـت از زنـان سرپرسـت خانـوار 
و ایجـاد زمینـه بـرای حمایـت از تشـکیل سـازمان‌های غیردولتـی، 
توصیـه بـه گسـترش مشـارکت در ذیل فرهنـگ و هنـر و ارتباطات 
جمعـی توجه شـد. امـا در برنامه چهارم برای نخسـتین بـار، مبحث 
جنسـیت و اختصـاص امتیـازات ویژه به زنان مطـرح و دولت موظف 
شـد بـا هـدف تقویـت نقـش زنـان در جامعـه، توسـعه فرصت‌هـا و 
گسـترش سـطح مشـارکت آنها را در کشور در دسـتور کار خود قرار 
دهـد. توجه بیشـتر این برنامه به گسـترش سـازمان‌های غیردولتی، 
نهادهـای مدنـی و تشـکل‌های زنـان و به‌خصـوص توجه بـه ترکیب 
جنسـیتی عرضـه نیـروی کار، ارتقـای کیفیـت زندگـی زنـان و نیـز 
افزایـش باورهـای عمومی نسـبت به شایسـتگی آنـان در واقع تبلور 
طـرح مبحث جنسـیت در تدوین ایـن برنامه اسـت. در برنامه پنجم 
توسـعه بر امنیت و سـپس امور معیشـتی و تأمیـن اجتماعی، اوقات 
فراغــت، پژوهـش، حجـاب و عفاف، و... توسـط دولـت و با همکاری 
مرکـز امـور زنان و خانوادة ریاسـت جمهـوری تأکید شـد. در برنامه 
ششـم توسـعه با تأکیـد بـر اسـتفاده از توانایی‌های زنان بـه موضوع 
سیاسـت‌های کلـی جمعیـت پرداختـه اسـت. در ایـن برنامـه توجه 
بـه نقـش سـازنده زنـان در همـه عرصه‌هـا، اسـتفاده از توانمنـدی 
آنـان در برنامـه تأکید بـر تقویت نهاد خانـواده و جایـگاه زن در آن، 
اسـتیفای حقـوق شـرعی و قانونـی بانـوان در همـه عرصه‌هـا، مورد 

قـرار گرفت.  توجه 
بـه طـور کلـی می‌تـوان گفـت باگذشـت زمـان از برنامـه اول تا 
ششـم توسـعه، حساسـیت برنامه‌ریـزان به مسـئله جنسـیت و زنان 
بیشـتر شـده و به‌مـوازات تدویـن و تصویـب مـواد قانونـی نهادهـا، 

تشـکیلات و برنامه‌هـای متناظـر نیـز بـرای تحقـق ایـن محورها به 
وجـود آمـده اسـت. با این حـال زنان روسـتایی و عشـایری به‌عنوان 

مخاطبیـن خـاص اجـرای ایـن برنامه‌ها قـرار نگرفته اسـت.

موضـوع  بـا  هفتـم  برنامـه  در  کلیـدی  محورهـای 
زنـان 

در برنامـه هفتم توسـعه،  بـا رویکردی جامع بـه موضوع جایگاه 
زنـان و خانـواده توجـه ویـژه‌ای شـده اسـت. ایـن برنامـه بـا هـدف 
ارتقـاء وضعیـت اجتماعـی، اقتصـادی و فرهنگـی زنان تدوین شـده 
و نـه تنهـا بـه دنبـال تقویت بنیـان خانـواده از طریق ترویـج ازدواج 
بهنـگام و پایـدار اسـت، بلکـه بـر رفع موانع موجود بر سـر راه رشـد 
و شـکوفایی بانـوان نیـز تأکیـد دارد. از مهم‌تریـن محورهای کلیدی 

در ایـن زمینـه می‌تـوان بـه مـوارد زیر اشـاره کرد: 
مشـارکت اقتصـادی و اشـتغال: تالش بـرای افزایـش حضور �	

زنـان در بـازار کار و کارآفرینـی، حمایـت از کسـب‌وکارهای 
خانگـی و فراهـم کـردن تسـهیلات لازم و ارائـه وام‌هـای 
خانـوار،   سرپرسـت  زنـان  به‌ویـژه  زنـان   بـرای  کم‌بهـره 
سـاماندهی کسـب و کارهای خرد زنان روستایی  و عشایری  
و حمایـت از شـرکت‌های دانش‌بنیـان بـا مدیریـت زنـان. 

سالمت و آمـوزش خانواده‌هـا و مـادران: بهبـود دسترسـی �	
زنـان بـه خدمـات بهداشـتی و درمانی، به خدمات بهداشـت 
بـاروری، مشـاوره و مراقبت‌هـای دوران بـارداری و پـس از 
آن، برنامه‌هـای قانونـی بـرای ارتقاء سالمت عمومـی زنان و 
پیشـگیری از بیماری‌هـای خـاص آن‌هـا به‌ویـژه در مناطـق 
کمتـر برخـوردار و همچنیـن ارتقـاء سـطح آموزش و سـواد 
زنـان در تمـام مقاطـع تحصیلـی،  ترویـج آمـوزش عالـی و  

حمایـت از تحقیقـات مرتبـط بـا زنان
حمایت‌هـای اجتماعـی و فرهنگـی: تقویـت نهـاد خانـواده �	

و توجـه بـه نقـش محـوری آن، حمایـت از مـادران شـاغل، 
مقابلـه بـا خشـونت علیـه زنـان و ترویـج فرهنـگ عفـاف و 

ب. حجا
حضـور در عرصه‌هـای مدیریتـی: هـدف کلـی ایـن بخـش از �	

برنامـه، فراهـم‌آوردن بسـتری مناسـب برای حضـور فعال‌تر 
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و مؤثرتـر زنـان در عرصه‌هـای مختلـف اجتماعـی، اقتصادی 
و فرهنگـی و افزایـش سـهم زنـان در پسـت‌های مدیریتی و 

تصمیم‌گیـری در سـطوح مختلف. اسـت،

ظرفیت‌هـای قانونـی مهـم بـرای بهره‌منـدی زنـان 
پیشـرفت  هفتـم  برنامـه  از  عشـایری  و  روسـتایی 

ایـران  اسالمی  جمهـوری 

ـ   فصـل 6، مـاده 6، بنـد الـف: در فصـل 6، مـاده 6، بنـد الـف 
موضـوع اشـتغال بـه عهـده‌ی وزارت کار گذاشـته شـده اسـت که با 
تعیین سـهمیه دسـتگاه متولی نسـبت به تهیه برنامه کمی سـالانه 
بـه تفکیـک وزارتخانه‌هـا  اقـدام نمایـد در ایـن بخـش وزارت جهاد 
کشـاورزی کـه بـه طور خـاص متولـی اشـتغال بخش کشـاورزی و 
روسـتایی  اسـت آورده شـده اسـت کـه زنان روسـتایی و عشـایری 

نیـز می‌توانـد جامعـه هـدف ایـن قانون باشـد
ـ فصـل 6، بنـد الـف، جـزء 3:  در جـز 3 بنـد الف مـاده 6  نهادها 
و دسـتگاه‌های متولـی اشـتغال بـا همـکاری وزارت اقتصـاد و دارایـی 
و وزارت تعـاون، کار و رفـاه اجتماعـی مکلـف شـده مشـوق‌های لازم 
را بـرای توسـعه و تقویـت نهادهای پشـتیبان کسـب و کارهـای خُرد 
خانگـی نظیـر شـرکت‌های فعـال در توسـعه بـازار، تأمیـن نهـاده و 
خدمـات کسـب وکار ایجـاد کننـد. یکی دیگر از مشـکلات در مسـیر 
پایـداری کسـب و کارهـای خـرد، مشـکل بازاریابی و فـروش تولیدات 
روسـتایی بـود کـه بـا اسـتفاده از مفـاد ایـن مـاده قانونـی نسـبت به 
حمایـت و پشـتیبانی از کسـب و کارهـی خـرد زنـان روسـتایی و 
عشـایری اقـدام کـرد. در آییـن نامـه اجرایـی این بنـد از مـاده قانونی 
می‌تـوان بـرای ایـن نهادهـای پشـتیبان  جهـت حمایـت از کسـب و 
کارهای خرد زنان روسـتایی و عشـایری تکلیف تعیین کرد تا سـهمی 
از ایـن امکانـات را بـه زنـان روسـتایی و عشـایری اختصـاص دهند. 

ـ فصـل 6، مـاده 6، بنـد ب:  تسـهیلات بانکـی اعطائی به کسـب 
وکارهـای خُـرد خانگی و کارگاه‌هـای خُرد به صورت قرض الحسـنه و 
در مـورد کارگاههای کوچک به صورت تسـهیلات ارزان قیمت اسـت.
ـ فصـل 6، مـاده6، بنـد ب، تبصره۴: اعطای تسـهیلات بانکی به 
متقاضیـان ایجـاد و توسـعه کسـب و کارهـای خُرد خانگـی صرفاً بر 

مبنـای اعتبارسـنجی و یـا اخـذ سـفته از متقاضی انجـام می‌پذیرد. 
آنچـه از مفـاد ایـن تبصـره از قانـون مهم بـه نظر می‌رسـد پرداخت 
تسـهیلات بـه کسـب و کارهـای خـرد بـدون ضامن اسـت کـه تنها 
بـا اعتبـار سـنجی و دریافـت سـفنه انجام می‌شـود با اجرایی شـدن 
ایـن مـاده قانونی یکی از مشـکلات زنان روسـتایی و عشـایری برای 
دریافـت تسـهیلات حـل می‌شـود. یکی از مشـکلاتی که سالهاسـت 
زنان روسـتایی و عشـایری بـا آن مواجه هسـتند، نداشـتن تضامین 
مـورد نیـاز بانـک از قبیـل داشـتن  وثیقـه و ضامـن معتبـر  بـرای 

دریافت تسـهیلات بوده‌ اسـت. 
ـ فصـل 6، مـاده 6، بنـد ت: بنـد ت مـاده 6 بـه طـور خـاص 
وزارت جهـاد کشـاورزی مکلـف اسـت در چهارچـوب قوانیـن و در 
راسـتای کارآمدسـازی ظرفیت‌هـا و توانمندسـازی زنـان روسـتایی 
و عشـایر نسـبت بـه تدویـن برنامـه توسـعه کسـب و کارهـای خُرد 
روسـتایی بر اسـاس مزیت رقابتـی مناطق و تکمیل زنجیـره ارزش، 
ایجـاد شـبکه ملـی تعاونی‌هـای زنان با هـدف آموزش چرخـه تولید 
ارائـه  بازاریابـی، خـود تنظیـم گـری و رتبـه بنـدی تعاونی‌هـا،  و 
بـر  تعاونی‌هـا  از  مالیاتـی  حمایت‌هـای  و  اشـتغال‌زایی  تسـهیلات 
اسـاس نظـام رتبه‌بنـدی و راه‌انـدازی بازارهـای محلی اقـدام نماید. 
و ایـن شـاید در طول تدویـن برنامه‌های 5 سـاله توسـعه اقتصادی، 
اجتماعـی و فرهنگـی جمهـوری اسالمی ایـران اولین بار اسـت که 
زنان روسـتایی و عشـایری به طور ویژه در برنامه دیده شـده اسـت. 
هـر چنـد ایـن مـاده قانونـی نیـز دارای کمبودهایـی اسـت که همه 
زنـان روسـتایی و عشـایری را شـامل نمی‌شـود ولـی روزنـه امیدی 
اسـت تـا در سـال‌های اجـرای برنامـه بـا اصلاحیه‌ای که بـه مجلس 
ارائـه می‌شـود می‌تـوان امیـدوار بـود کـه یـک مـاده قانونـی معتبر 
و کاربـردی بـرای زنـان روسـتایی و عشـایری باشـد تـا بـا اسـتفاده 
از ظرفیت‌هـای ایـن قانـون حمایت‌هـای لازم از کسـب و کارهـای 
خرد و تشـکل‌های رسـمی و غیر رسـمی زنان روسـتایی و عشـایری 

به‌عمـل آیـد.
ـ فصـل 7،  مـاده 33بنـد ح، جـزء 1:  فصـل 7 برنامـه هفتـم 
بـه موضـوع امنیـت غذایـی و ارتقـای تولیـد محصـولات کشـاورزی 
اختصـاص دارد. در جـزء 1، بنـد ح مـاده33 ایـن فصـل از برنامه آمده 
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اسـت؛ بـه منظور اختصاص کمک‌هـای فنی ـ اعتباری بـه تعاونی‌های 
تولیـدی و ایجـاد بازارچه‏های هفتگی و ایسـتگاه‌های عرضه مسـتقیم 
محصـولات کشـاورزی )بـا هـدف کاهـش قیمـت کالا( شـهرداری‏ها 
مکلفنـد بـر اسـاس درخواسـت وزارت جهـاد کشـاورزی، فضاهـای 
مناسـب بـا قیمـت کارشناسـی جهـت انجـام امـور فـوق را در اختیار 
تولیدکنندگان روسـتایی و عشـایر قرار دهند. در صورت اجرایی شـده 
این قانون، بخشـی از مشـکلات کشـاورزان و روسـتائیان در دسترسی 
بـه مصرف کننـدگان و فروش تولیدات کشـاورزی و روسـتایی مرتفع 
می‌شـود. در ایـن بنـد قانونـی هم می‌توان بـرای عرضه تولیـدات زنان 
روسـتایی و عشـایری سـهمی تعیین کرد تا زنان روسـتایی و عشایری 

بتواننـد در بازارهـای مختلـف حضور پیـدا کنند.
ـ فصـل 16  قانـون برنامـه هفتم مواد قانونـی 79، 80 و 81  به  

موضـوع زن، خانواده و جمعیت پرداخته اسـت  
مـاده 79 اهـداف 5 سـاله  کشـور را در ایـن حـوزه مشـخص 
کـرده و بـه اهدافـی ماننـد ترویـج الگـوی صحیـح همسـرگزینی، 
کاهـش میانگیـن سـن ازدواج، افزایـش نـرخ بـاروری کل، افزایـش 
نـرخ ازدواج و کاهـش نـرخ طالق و همچنیـن کاهـش ۳۰ درصدی 
نیـز  جزئی‌تـری  حمایت‌هـای  اسـت.  جنیـن  غیرقانونـی  سـقط 
در قانـون وجـود دارد. بـه عنـوان مثـال در مـاده ۶ بـرای کسـب و 
در  شـده،  پیش‌بینـی  قرض‌الحسـنه  تسـهیلات  خانگـی  کارهـای 
جـای دیگـر نیـز به زنـان سرپرسـت خانوار توجه ویژه شـده اسـت. 
مهم‌تریـن آن راه‌انـدازی پنجـره واحـد خدمـت بـرای شناسـایی و 
ارائـه حمایت‌هـای مـورد نیاز آنهاسـت. همچنین در حـوزه نیازهای 
روحـی آنهـا نیـز کاهش ۵۰ درصـدی تعرفـه خدمات مشـاوره ذیل 
سـازمان بهزیسـتی و وزارت ورزش و جوانان پیش‌بینی شـده اسـت. 
بـا توجـه بـه افزایـش سـن ازدواج و تجـرد قطعـی دختـران 
ایـن  تدویـن  در  می‌بایسـت  وظیفه‌منـد  دسـتگاه‌های  روسـتایی 
برنامـه، حمایـت از زنـان روسـتایی و عشـایری را مـورد توجـه قـرار 
دهنـد. در خصـوص بهداشـت بـارداری که یکی از مشـکلات مادران 
در جامعـه عشـایری دسترسـی بـه امکانـات پزشـکی و بهداشـتی 
اسـت  که تسـهیل دسترسـی آنان به امکانات بهداشـتی و پزشـکی  

می‌بایسـت مـورد توجـه قـرار گیـرد.

ـ فصـل 16،  مـاده: 80 بـه تهیـه برنامه، اطلس جامـع وگزارش 
خلاصـه شـده اسـت و شـاید پایه‌های برنامـه ریزی که دسترسـی با 
آمـار و اطلاعـات در حـوزه زنـان می‌باشـد می‌توانـد در برنامه‌ریـزی  
جامـع بـه سیاسـتگذاران و برنامه‌ریزان ایـن امکان را فراهـم آورد تا 
بـا دقت بیشـتری بـه برنامه ریـزی برای زنـان اقدام نماینـد با توجه 
بـه اینکـه یکـی از مشـکلات برنامه‌ریـزی، کمبـود آمـار و اطلاعات 
صحیـح در خصـوص وضعیـت زنان روسـتایی و عشـایری اسـت که 
هنـوز بعـد از سـال‌ها تالش توسـط مرکـز آمـار،  ایـن امـر مهـم 
محقـق نشـده اسـت. وضعیـت اشـتغال زنـان روسـتایی و عشـایری 
کـه در امـور مختلـف بخـش کشـاورزی مشـارکت فعـال دارنـد در 
سرشـماری‌های عمومـی نفـوس و مسـکن نادیده گرفته می‌شـود و 
فعالیت‌هـای آنـان به‌عنـوان زنـان خانـه‌دار ثبت ‌می‌شـود بـه همین 
دلیـل نقـش آنـان در بخـش کشـاورزی و در نهایـت در اقتصاد ملی 
مـورد بررسـی قـرار نمی‌گیـرد بـرای همیـن در برنامه‌ریزی‌هـای 
اقتصـادی کمتـر مـورد توجه قـرار می‌گیرند نگاه کلی‌نگـر به اقتصاد 
بخش کشـاورزی و توجه کمتر به خرده مالکی و کشـاورزی سـنتی 
باعـث شـده منابع موجود بـه صورت بهینـه مورد بهره بـرداری قرار 
نگیـرد بـه همیـن دلیـل بهـره وری بخـش کشـاورزی به طـور قابل 
توجهـی پاییـن باشـد و بـر این اسـاس صرف زمـان و هزینـه به این 
بخـش،  توجیـه اقتصـادی نداشـته باشـد آمارها و اطلاعـات موجود 
بـرای تبیین وضعیت زنان روسـتایی و عشـایری بعضـاً از مطالعات و 
پژوهش‌هـای موردی اسـتخراج می‌شـود کـه این اطلاعـات می‌تواند 
از منطقـه‌ای بـه منطقـه دیگـر متفـاوت و تابـع شـرایط اقتصـادی، 
اجتماعـی و فرهنگـی باشـد لـذا لـزوم تهیه اطلـس و گزارشـات در 

ایـن برنامـه تاکیـد شـده و دارای اهمیت زیادی اسـت.
بـه طـور خلاصـه می‌تـوان گفـت مـواد 79، 80  و 81 قانـون 
هفتـم توسـعه کـه بـه معاونت امـور زنان و خانـواده مسـئولیت رفع 
موانـع رشـد بانـوان را محول کـرده، بیانگر عزم دولت بـرای پیگیری 
و اجـرای تدابیـر عملـی در ایـن زمینه اسـت. این اقدامـات می‌تواند 
بـه فرصت‌هـای  قانونـی، تسـهیل دسترسـی  شـامل حمایت‌هـای 
آموزشـی و شـغلی، و همچنیـن ایجـاد محیطـی امـن و مناسـب 
بـرای فعالیت‌هـای اجتماعـی زنـان باشـد. برنامـه هفتم سـعی دارد 
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تـا بـا نگاهـی همه‌جانبـه، هـم بـه تحکیـم خانـواده کمـک کنـد و 
هـم زمینه‌هـای لازم برای پیشـرفت و شـکوفایی زنـان را در جامعه 

فراهـم آورد.

تأثیرات مثبت بالقوه

مطالعـه‌ی دقیق‌تـر بخش‌هـای مختلـف ایـن برنامـه، به‌ویـژه 
بخش‌هایـی کـه بـه رشـد اقتصـادی، ایجـاد فرصت‌هـای شـغلی، 
حمایت از کسـب‌وکارهای کوچک و متوسـط و همچنین دسترسـی 
بـه منابـع مالـی اشـاره دارنـد، می‌تواند نشـان دهـد کـه چگونه این 
سیاسـت‌ها می‌تواننـد بـه طور غیرمسـتقیم بـر وضعیت زنـان تأثیر 
بگذارنـد. به‌عنـوان ‌مثـال، بهبـود فضـای کسـب‌وکار و دسترسـی 
آسـان‌تر بـه منابـع مالـی ممکـن اسـت بـه افزایـش مشـارکت زنان 

در فعالیت‌هـای اقتصـادی کمـک کنـد.
بررسـی‌ها نشـان می‌دهد کـه برنامـه هفتم پیشـرفت، در حالی 
کـه بـه طـور مسـتقیم قوانین خاصـی را بـرای زنان وضـع نمی‌کند، 
می‌توانـد بـه طـور غیرمسـتقیم بر وضعیـت زنـان تأثیر بگـذارد. در 
صـورت اجرایی شـدن ایـن قوانین انتظار مـی‌رود تأثیراتی به شـرح 

زیـر بـرای زنان در بـازار کار ایجاد شـود: 
1. فرصت‌هـای شـغلی و کارآفرینـی: تمرکـز بر رشـد اقتصادی 
و ایجـاد اشـتغال می‌توانـد بـه طـور کلـی فرصت‌هـای بیشـتری را 
بـرای زنـان در بـازار کار ایجـاد کنـد، به‌خصـوص در بخش‌هـای 
ایجـاد  و  اشـتغال  توسـعه  بـه  کـه   6 مـاده  متوسـط.  و  کوچـک 
کسـب‌وکارهای کوچـک و متوسـط می‌پـردازد، می‌توانـد بـه زنـان 
کارآفریـن کمـک کنـد. برنامه هفتم بـا تأکید بر ایجاد یـک میلیون 
شـغل، توسـعه کسـب‌وکارهای خانگـی و خـرد، به‌ویـژه در مناطـق 
روسـتایی و محـروم، اعطـای تسـهیلات بانکـی قرض‌الحسـنه برای 
کسـب‌وکارهای خـرد و خانگـی، فرصت‌هـای بیشـتر بـرای زنان در 
بـازار کار فراهـم کـرده اسـت و بـا توجه بـه اینکه کسـب و کارهای 
زنـان روسـتایی و عشـایری عمدتـاً خـرد و خانگـی اسـت بـا اجرای 
ایـن مـاده قانونی بیشـتر کسـب و کارهـای زنان تحت پوشـش این 

قانـون قـرار می‌گیـرد. 
2. بهبـود محیـط کسـب‌وکار: بهبـود محیـط کسـب و کار و 

تسـهیل در دسترسـی بـه تسـهیلات بانکـی، تالش برای شـفافیت 
در اقتصـاد و کاهـش تصدی‌هـای دولـت،  بهبود فرآیندهـای اداری 
ایده‌هـای  از  ایجـاد شـرکت‌ها، حمایـت  بـرای  و تسـهیل شـرایط 
نوآورانـه فرصت‌هایـی را بـرای راه‌انـدازی و توسـعه کسـب‌وکارهای 

زنـان کارآفریـن فراهـم می‌کنـد.
3. مشـارکت بخـش خصوصـی: تأکید بـر مردمی‌سـازی اقتصاد 
و جلـب مشـارکت بخـش خصوصـی فرصت‌هـای بیشـتری را بـرای 
زنـان در فعالیت‌هـای اقتصـادی ایجـاد می‌کنـد. همچنیـن توسـعه 
همـکاری بـا مؤسسـات غیردولتـی و نهادهـای عمومـی می‌تواند به 

حمایـت از کسـب‌وکارهای خانگـی زنـان کمـک کند.
4. شـفافیت و الکترونیکـی شـدن خدمات: شفاف‌سـازی محیط 
کسـب‌وکار و دسترسـی بـه خدمـات دولتـی از طریـق الکترونیکـی 
شـدن می‌توانـد بـه زنـان در انجام امـور اداری و تجـاری خود کمک 

کنـد و موانـع موجود را کاهـش دهد.
5. نظـارت و ارزیابـی: برنامه گزارش‌دهی سـالانه در مـورد افراد 
توانمنـد شـده را الزامـی کـرده اسـت کـه می‌توانـد به شـفافیت در 

مـورد پیشـرفت زنان در بـازار کار کمـک کند.
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دفتر آموزش بهره‌برداران و مشاغل کشاورزی

تهیه‌کننده خبر: فرزانه حسینی

برگـزاری جلسـات کارگـروه ملـی سیاسـت‌گذاری و 
برنامه‌ریـزی آموزشـی برنامه آموزشـی مهارتی ویژه 

زنان روسـتایی

و  سیاسـت‌گذاری  تخصصـی  کمیتـه  کارگـروه  جلسـات 
تدویـن  به‌منظـور  بهره‌بـرداران  مهارتـی  آموزشـی  برنامه‌ریـزی 
برنامـه آمـوزش مهارتـی ویژه زنان روسـتایی و عشـایری با حضور 
مدیران و رؤسـای ادارات دفتر آموزش بهره‌برداران و دفتر توسـعه 
فعالیت‌های کشـاورزی زنان روسـتایی و عشـایری برگزار شد. این 
برنامـه در قالـب پـروژه توسـعه آموزش‌هـای مهارتـی شـغل‌محور 
گنجانـده خواهـد شـد و برنامه‌ریـزی آموزشـی بـر اسـاس مسـیر 
شـغلی  آموزشـی  اسـتانداردهای  و  مخاطبیـن  شـغلی  توسـعه 
طراحـی و اجرایـی خواهد شـد. مقرر گردید دسـتورالعمل اجرایی 
برنامـه و نحـوه  چگونگـی انجام نیازسـنجی آموزشـی ایـن برنامه 
در سـامانه سـابک توسـط دفتر آموزش بهره‌برداران تدوین شـود.

دسـتورالعمل اجرایی آموزش‌هـای پایه مددکاران 
ترویجی ابلاغ شـد

دسـتورالعمل برگـزاری آموزش‌هـای مـددکاران ترویجـی بـه 
مدیریـت هماهنگـی ترویـج کشـاورزی اسـتان‌ها ابالغ شـد. این 
دسـتورالعمل بـا همـکاری و مشـارکت دفتـر سـاماندهی مراکـز 
جهـاد کشـاورزی و شـبکه ترویـج تهیـه و تدویـن شـده اسـت. 
در  ترویجـی  مـددکاران  توانمندسـازی  هـدف  بـا  دوره‌هـا  ایـن 
راسـتای انتقـال دانـش، مهـارت و خدمـات آموزشـی و ترویجـی 
بـه بهره‌بـرداران بخـش کشـاورزی اجـرا خواهـد شـد. ایـن برنامه 
آموزشـی، تعـداد 273 عنـوان دوره بـرای 6825 نفـر از مددکاران 

ترویجـی در سـطح اسـتان‌ها برنامه‌ریـزی شـده اسـت.

توسـعه  عنـوان  تحـت  دفتـر  هـدف  ابـر  تصویـب 
شـغل‌محور مهارتـی  آموزش‌هـای 

ابـر هـدف دفتـر تحـت عنـوان توسـعه آموزش‌هـای مهارتـی 
شـغلی پـس از تدویـن و تصویـب در شـورای دفتـر بـه تأییـد 
شـورای مدیـران مؤسسـه آمـوزش و ترویـج کشـاورزی رسـید. 
در ایـن راسـتا در گام اول، اسـتانداردهای شایسـتگی شـغلی در 
زیـر بخش‌هـای مختلـف کشـاورزی تهیـه گردیـد. در گام دوم 
پیش‌نویـس دسـتورالعمل اجرایـی توسـعه آموزش‌هـای مهارتـی 
تهیـه و در کارگـروه مشـورتی آموزش‌های مهارتـی بهره‌برداران و 
صلاحیـت حرفـه‌ای مورد بررسـی قـرار گرفت و مقرر  شـد پس از 
اخـذ نظـرات اعضاء کارگـروه و تدوین نهایی دسـتورالعمل اجرایی 

جهـت اجـرا ابلاغ شـود.
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دفتر ترویج دانش و فناوری کشاورزی

تهیه‌کننده خبر: کامبیز اسلانی

برنامـه  توجیهـی   - آموزشـی  جلسـه  برگـزاری 
عملیاتـی سـال 1404 دفتـر ترویـج دانـش و فنـاوری 

اجرایـی( عوامـل  )ویـژه  کشـاورزی 

پیـرو ابالغ برنامـه عملیاتـی دفتـر ترویـج دانـش و فنـاوری 
کشـاورزی به‌عنـوان یکـی از برنامه‌هـای محوری مؤسسـه آموزش 
و ترویـج کشـاورزی در قالـب »برنامـه عملیاتی آموزش و ترویــج 
هماهنگـی  و  توجیـه  به‌منظـور  و   »1404 سـال  در  کشـاورزي 
هـر چـه بیشـتر عوامـل اجرایـی برنامـه در سـطح کشـور، نحـوه 
مستندسـازی و تکمیـل فرم‌هـای گزارش‌دهـی؛ همچنیـن پاسـخ 
بـه سـؤالات و ابهامـات احتمالـی و دریافـت نقطه‌نظـرات و تبادل 
تجربیـات موفـق اسـتان‌ها در اجـرای برنامـه، جلسـه توجیهی به 
ایـن منظـور در روز سه‌شـنبه مـورخ سـوم تیرمـاه 1404 رأس 
سـاعت نـه صبـح به‌صـورت ترکیبـی )با شـرکت حضـوری عوامل 
سـتادی دفتـر ترویج دانش و فنـاوری کشـاورزی و مجازی عوامل 
اسـتانی( از طریـق کانـال مجـازی چهـار دفتـر ترویـج دانـش و 

فنـاوری کشـاورزی برگزار شـد.

در ایـن جلسـه عالوه بـر مدیـرکل، معاونـان و همـکاران 
دفتـر ترویـج دانش و  فنـاوری کشـاورزی، کلیه عوامـل اجرایی 
در سـطوح اسـتان‌ها و شهرسـتان‌ها شـامل مدیـران هماهنگـی 
ترویـج کشـاورزی اسـتان‌ها، رؤسـای ادارات ترویـج اسـتان‌ها، 
مدیـران، رؤسـای ادارات ترویـج و کارشناسـان مدیریـت جهـاد 

کشـاورزی  جهـاد  مراکـز  رؤسـای  شهرسـتان‌ها،  کشـاورزی 
دهسـتان‌ها و کارشناسـان مـروج ایـن مراکز و با برقـراری بیش 
از 670 نقطـه اتصـال و بـا حضـور تقریبـی بیـش از ۱۵۰۰ نفـر 

داشـتند.  فعال  مشـارکت 

در ابتـدای ایـن نشسـت، مومونـدی مدیـرکل دفتـر ترویـج 
دانـش و فنـاوری کشـاورزی، ضمـن قدردانی از زحمات اسـتان‌ها 
برنامـه عملیاتـی سـال  در تحقـق اهـداف پیش‌بینـی شـده در 
1403 و ارائـه تحلیلـی از نقـاط قـوت و ضعف موجود، به تشـریح 
ابعـاد مختلـف برنامه عملیاتـی سـال 1404 پرداختنـد. در ادامه، 
توضیحاتـی در خصـوص فرم‌هـای گـزارش عملکـرد مرتبـط بـا 
فعالیت‌هـای برنامـه به‌منظـور ثبت، مستندسـازی، تحلیـل و ارائه 
گزارش‌های مناسـب از اثربخشـی فعالیت‌ها و اقدامات انجام شـده 
ارائـه داده شـد. در بخـش پایانی نیز، ضمن دریافـت نظرات برخی 
از همکاران اسـتانی، نسـبت به پاسـخگویی به سـؤالات و ابهامات 
همـکاران اسـتان‌ها اقـدام و بـه بحث و تبـادل نظر پرداخته شـد. 
در ادامـه مقـرر شـد، نسـبت بـه برگـزاری نشسـت‌های منطقه‌ای 
به‌منظـور ارزیابـی و تجزیـه و تحلیـل نتایـج حاصـل از اجـراي 

برنامـه عملیاتـی اقـدام لازم صـورت پذیرد. 
شـایان ذکـر اسـت، بـر اسـاس برنامـه عملیاتی سـال 1404، 
انتقـال و نشـر راهکارهـای فناورانـه شـامل )1402 مـورد یافتـه‌ 
تحقیقاتـی سـازمان تـات، همـکاری بـا 300 شـرکت‌ دانش‌بنیان 



معاونت آموزش و ترویج سازمان تات

39

و فنـاور و انتقـال ده‌هـزار مـورد تجربه موفق کشـاورزان پیشـرو و 
خبـره(؛ ایجـاد و فعال‌سـازی 5694 مـورد سـازه ترویجی )سـایت 
ترویجـی، کانون یادگیری، واحد نمایشـی و مزرعه نـوآور بهره‌ور(، 
برگـزاری 463 مـورد جشـنواره، نمایشـگاه و رویـداد ترویجـی و 
برگـزاری 57960 مـورد فعالیـت ترویجی )روز مزرعـه، روز/ هفته 
انتقـال یافتـه، دوره، کارگاه و بازدیـد ترویجـی( بـا تحت پوشـش 
قـراردادن 7224000 نفـرروز بهره‌بـردار پیش‌بینـی شـده اسـت.  

اسـتان   14 در  خرمـا  ویـژه  نمایشـی  واحـد   64
میشـود ایجـاد  کشـور  خرماخیـز 

تخصصـی  کمیتـه  نشسـت  سـومین  برگـزاری  پیـرو 
سیاسـت‌گذاری و برنامهریـزی آموزشـی - ترویجـی بـا محوریـت 
آفـت سـرخرطومی حنایـی و عارضـه خشـکیدگی خوشـه خرمـا، 
در تاریـخ 18 تیرمـاه سـال جـاری در مؤسسـه آمـوزش و ترویـج 
کشـاورزی در چارچـوب توسـعه و تعمیـق همکاریهـای مشـترک 
ایـن مؤسسـه بـا معاونتهـا، سـازمان‌ها و دفاتـر وابسـته بـه وزارت 
شـد،  مقـرر  مرتبـط  دسـتگاههای  سـایر  و  کشـاورزی  جهـاد 
بهمنظـور »شـتاب‌دهی بـه فرآیند انتقال و نشـر دانـش و فناوری 
کشـاورزی«، 64 واحـد نمایشـی در زمینـه محصول خرمـا در 14 
اسـتان خرماخیـز کشـور بـا همـکاری و هماهنگـی چهـار نهـاد 
اصلی ذیربط شـامل مؤسسـه آموزش و ترویج کشـاورزی، معاونت 
باغبانـی، سـازمان حفـظ نباتـات و پژوهشـکده خرمـا و میوههای 

گرمسـیری ایجـاد گـردد. 

 هـدف از اجـرای ایـن طـرح، تســهیل و تسـریع در انتقـال 
و نشـر دانـش و فناوری‌هـاي مناسـب و روزآمـد در عرصه‌هـاي 
تولید خرما بر اسـاس نیازسـنجی از اسـتان‌های هـدف و از طریق 
برنامه‌ریـزی منسـجم‌تر، هم‌افزایـی حداکثـری نهادهـای ذی‌ربط، 
بسـیج منابـع و امکانـات، جلـب مشـارکت‌های مردمـی، پایـش و 
نظـارت مسـتمر و ارزیابـی اثربخشـی اقدامـات در ایـن واحدهای 

نمایشـی خواهـد بود.

 گفتنـی اسـت، از جملـه مهم‌ترین برنامه‌های مشـترک انجام 
شـده در زمینـه خرما می‌توان بـه برگزاری »روز انتقـال یافته‌های 
تحقیقاتـی ملـی آفـت سوسـک سـرخرطومی حنایـی خرمـا« در 
ایـن خصـوص در دوم  خردادمـاه 1402 و »تـور ترویجـی« در 
اردیبهشـت‌ماه 1404 در 14 اسـتان کشـور، 64 شهرسـتان و 67 
نقطـه و بـا حضـور 1587 نفـر از بهره‌بـرداران بـا هـدف تشـویق 
و ترغیـب کشـاورزان بـه مشـارکت و همراهـی در نخلسـتان‌های 
کشـور، مسـئله‌یابی و پاسـخ بـه سـؤالات فنـی نخلسـتان داران و 
ارائـه راهکارهـا و معرفـی دانش و فناوری‌های جدیـد با موضوعات 
جايگزينـی  و  توسـعه  تولیـد،  منابـع  و  آب  بهـره‌وری  ارتقـای 
نخلسـتان‌ها، اصالح و مديريـت نخلسـتان‌ها و بیمـه، مدیریـت 

مخاطـرات و تاب‌آوری اشـاره داشـت.
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کشـاورز کارآفرین دره شـهری، بهره‌بردار نمونه ملی 
شد

1. لطفـاً خودتـان را معرفـی کنیـد و بفرماییـد در چه 
سـالی فعالیـت خـود را در زمینه کشـت گل نرگـس آغاز 

نمودید؟
بنـده مرتضـی مرادزاده، دیپلم علوم‌انسـانی، سـاکن روسـتای 
کل سـفید از توابـع شهرسـتان دره شـهر اسـتان ایالم هسـتم. 
متأهـل، دارای دو فرزند و مدیرعامل شـرکت تعاونی نرگس کاران 
شهرسـتان دره شـهر هسـتم.  از سـال 1385 فعالیـت خـود را در 

زمینـه کشـت گل نرگـس شـروع کردم.
2. شـما در چـه زیربخشـی به‌عنـوان کشـاورز نمونه 

ملـی انتخـاب شـده اید؟
در سـال 1400 در رشـته تولیدکننـده گیاهـان زینتـی در 
فضـای بـاز بـه عنـوان نمونـه برتـر ملـی انتخـاب شـدم همچنین 
در سـال 1398 بـه عنـوان تولیدکننـده برتـر گل هـای زینتی در 

اسـتان ایالم برگزیـده  شـدم.
3. چه عواملی باعث موفقیت شما گردیده است؟

 تهیـه بهتریـن پیـاز گل نرگـس از شـرکت هـای معتبـر و �	
متناسـب بـا شـرایط آب و هوایـی منطقـه و شهرسـتان

 تشـکیل شـرکت تعاونـی نرگـس کاران دره شـهر بـا حضور �	
250 نفر عضو و کشـت 150 هکتار تحت عنوان آبیاری‌های 
نویـن )آبیـاری بارانـی 50 هکتـار و آبیـاری غرقابـی 100 
هکتـار(، همچنیـن بیـش از 30 نفـر بـه طـور مسـتقیم در 
دسـته‌بندی و آماده‌کـردن محصـول بـرای فـروش مشـغول 

به کار هسـتند.
 ایجـاد انگیـزه کار در اعضـاء تعاونـی بـه دلیل تالش در جهت �	

تولیـد و عرضـه گل‌هـای بازارپسـند و باکیفیت و بازاریابی مناسـب
 آمـوزش و ارائـه راهکارهای مناسـب در جهـت افزایش تولید �	

و کیفیت آن

4. چگونـه کشـاورزان را به کاشـت گل نرگس ترغیب 
نمودیـد کـه شـما را به‌عنـوان یـک کارآفریـن موفـق و 
برگزیـدة ملـی در تولیـد گیاهـان زینتـی در فضـای بـاز 

معرفـی نموده اسـت؟
تـا قبـل از سـال 96 کاشـت گل نرگـس کـه یـک گیـاه بـا 
نیـاز آبـی کـم بود در شهرسـتان دره شـهر بـه صورت دیـم انجام 
می‌شـد. در سـال 97 بـرای اینکـه هـم یـک کار بـا کیفیـت در 
تولید گل و هم سـودآوری بالاتری داشـته باشـیم تصمیم گرفتیم 
کاشـت گل نرگـس را در زمین‌هـای آبـی انجـام دهیـم. لازم بـه 
ذکـر اسـت در اواخـر سـال 96 در راسـتای این امر سـازمان جهاد 
کشـاورزی تسـهیلات بـا سـود کم را بـه مـردم پرداخت کـرد. در 
ابتـدا مـردم راضـی بـه کاشـت ایـن گل نمی‌شـدند چـون معتقد 
بودنـد کشـت گنـدم سـودآوری بهتـری خواهـد داشـت. از خودم 
شـروع کردم و در منطقة چم کلان تقریباً در سـطح 1 هکتار و با 
سـختی و درآمد ناچیز کشـت را انجام دادم. بعد از برداشـت سـال 
97 درآمد بسـیار چشـمگیری حاصل شـد. در حالیکه سـودآوری 
گنـدم در یـک هکتـار در حـدود 5-4 میلیـون تومان بـود، درآمد 
حاصـل ازکاشـت گل نرگـس بـه 30 میلیـون تومان رسـید و این 
قضیـه انگیـزه‌ای شـد بـرای کشـاورزان جهـت کاشـت ایـن گل. 
ایـن رونـد را بـه بیـش از 250 خانـواده در طی 4 سـال گسـترش 

کشاورز پیشرو
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دادیـم و در قالـب یک شـرکت تعاونی، مجموعه‌ای جهت کاشـت، 
برداشـت و فـروش سـاماندهی شـد. از طرفـی فـروش گل نرگس 
بـرای خانواده‌هـا بـه صـورت کارمـزدی )درصـد ثابـت( شـد کـه 
دسـت دلال‌هـا کوتـاه و مـردم هم بسـیار راضـی از درآمـد بودند.
معـاش  و  امـرار  در  نرگـس  گل  زراعـت  نقـش    .5

فرماییـد؟ بیـان  را  خانواده‌هـا 
در  گیـاه  ایـن  کاشـت  مدت‌زمـان  از  اینکـه  بـه  توجـه  بـا 
شهرسـتان زمـان زیـادی نمی‌گـذرد و قبـل از آن عمدتـاً زارعین 
در مـزارع خـود از طریـق کاشـت غالت امرارمعـاش می‌کردنـد 
کـه درآمـد زیـادی نداشـت، می‌تـوان به‌خوبـی تفـاوت درآمـد را 
در نرگـس کاران مشـاهده کـرد کـه هم گیـاه کم هزینه‌ای اسـت 
و هـم درآمـد خوبـی دارد، خوشـبختانه می‌تـوان گفـت بـا یـک 
مقایسـه سـاده درآمـد آنهـا بـه حـدود 6-5 برابـر افزایـش یافتـه 

ست. ا
6.  کار آمـوزش خانواده‌هـا رو بـه چـه شـکل انجـام 

می‌دادیـد؟
در زمانـی کـه مـا پیازهـا را بـه کشـاورزان تحویـل می‌دادیـم 
کار آمـوزش  در سـر مزرعـه از صفـر تا صد آغاز می‌شـد. کاشـت، 
آبیـاری، کوددهـی و چیـدن گل و در بسـیاری مواقـع بـا هزینـة 
آمـوزش  به‌صـورت  و  شـخصی در سـر مـزارع حاضـر می‌شـدم 
انفرادی و رودررو بسـیاری از مـوارد را توضیح می‌دادم. در مواقعی 
نیـز در قالـب گروهـی 20-10 در مکانـی جمـع می‌شـدیم و بـا 
کشـاورزان تبـادل نظـر می‌کردیـم. در زمـان چیـدن گل نیـز از 
طریـق فضـای مجـازی و گروه‌هـای واتـس آپ و تلگـرام اطالع 
می‌دادیـم کـه طـی چـه زمان‌هایـی کار برداشـت انجام شـود که 
بـا روز تعطیـل مواجـه نشـویم و گل‌ها خـراب نشـوند. الحمدلله با 
رعایـت نـکات فنـی و ترویجـی، کشـاورزان هـر سـال راضی‌تـر از 
سـال قبل هـم از لحاظ تولیـد محصول باکیفیت و هم سـودآوری 

بیشـتر بـا انگیـزه‌ای مضاعـف کار را ادامـه می‌دادنـد.
7.  در صـورت ایجاد کارگاه اسـانس گیـری در منطقه 
چیسـت؟  نمونـه  کار  نرگـس  بعنـوان  جنابعالـی  نقـش 

دهید؟ توضیـح 

 بـا ایجـاد کارگاه، زمینـه مسـاعد جهت خرید تمـام محصول 
گل نرگـس در شهرسـتان ایجاد می‌شـود و نرگـس کاران گل‌های 
تولیـدی خـود را بـدون دغدغـة قیمتـی بـه محـل کارگاه جهـت 

اسـانس گیـری می‌آورند.
8.  بـا توجـه بـه کاهش نـزولات آسـمانی پیشـنهاد 
شـما بـرای ادامـه رونـد کاشـت پیـاز نرگس چیسـت؟ 

 پیشـنهاد می‌شـود بـرای جوانه زنـی پیاز گل نرگـس حداقل 
یـک بـار آبیـاری صـورت گیـرد تـا بدینوسـیله ضمن جوانـه زنی 
محصـول زودتـر روانـه بـازار شـود و بـا قیمـت مناسـب فروختـه 

شود.
9.  چرا گلهای نرگس شهرسـتان دره  شـهر بازارپسند 

؟ هستند
شـرایط آب و هوایـی مناسـب این شهرسـتان هـم از نظر دما 
و رطوبـت و همچنیـن توجـه بـه تولید باکیفیت موجب شـده گل 
های شهرسـتان از مرغوبیت و بازارپسـندی بالایی داشـته باشـند 
کـه حتـی در اسـتان هـای اصفهـان، تبریـز، تهـران، کرمانشـاه و 
اهـواز اسـتقبال قابـل توجهـی از گل هـای شهرسـتان دره شـهر 
دارنـد و همیـن عامل، سـودآوری بالایی بـرای کشـاورزان منطقه 

داشـته است. 
10.  از تجربیـات خـود در زمینـة کاشـت گل نرگـس 

بفرماییـد؟
در بحـث آمـوزش بـرای کاشـت پیـاز گل نرگـس، سـال 96 
و 97 کـه کاشـت گل در زمین‌هـای آبـی شـروع شـد بایسـتی 
محاسـباتی انجـام می‌شـد که برداشـت با کیفیتی داشـته باشـیم 
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کـه جوابگـوی مشـکلات و نیازهـای مردم باشـد. طبـق تحقیقات 
انجـام شـده متوجـه شـدیم کـه گل نرگـس بـه آب چندانـی نیاز 
نـدارد و هـر 15 روز یکبـار بایـد آبیـاری انجـام می‌شـد. از طرفی 
بایـد فاصله‌هـا طـوری می‌بود که پیازی که سـالانه تکثیر می‌شـد 
جا برای زیاد شـدن و تکثیر داشـته باشـد. یکی از اشـتباهاتی که 
مـا داشـتیم ایـن بـود کـه پیازهـا را 8 الـی 10 تایـی در ردیف‌ها 
می‌کاشـتیم و بعـد از 2 تـا 3 سـال بـه علـت انبـوه پیـاز و تکثیـر 
زیـاد، گل‌هـا بسـیار ضعیـف و باریـک می‌شـد و فـروش خوبـی 
نداشـت. از طرفـی چنانچـه آبیاری پیـاز گل نرگس زیاد شـود بار 
نمی‌دهـد و فقـط برگ‌ها و سـاقه‌ها بلنـد می‌شـوند. همچنین اگر 
آبیـاری کـم باشـد پیاز گل خشـک می‌شـود. فاصلة پیازهـا در هر 
ردیـف12-10 سـانتی متـر، ارتفـاع پیـاز با سـطح زمیـن 15-18 

سـانت و فاصلـة هـر ردیف 50-40 سـانتی متر اسـت.
11. در مـورد مسـائل و مشـکلات کشـت گل نرگـس 
توضیحاتـی بفرماییـد و چـه پیشـنهاداتی بـرای رفع این 

دارید؟ مشـکلات 
بیشـتر نرگـس کاران در اراضـی دیـم و شـیب‌دار اقـدام بـه 
کاشـت گل نرگـس نموده‌انـد کـه بـا توجـه بـه کاهـش نـزولات 
جـوی قـادر بـه آبیـاری مـزارع خـود نیسـتند و قاعدتـاً بـا تأخیر 
در گلدهـی مواجـه هسـتند و همیـن امـر باعـث عـدم فـروش یا 
کاهـش قیمـت  در بـازار مواجـه می‌شـوند کـه از نظـر اقتصـادی 
قابل برداشـت نیسـتند. پیشـنهاد می‌شـود به هر طریق ممکن از 
طریـق ارگان‌هـای ذی‌ربـط بـه زارعیـن کمک شـود تا نسـبت به 

آبیـاری مـزارع خـود در شـرایط نامناسـب اقـدام نمایند.
12. چـه پیشـنهادی برای کشـاورزانی کـه علاقه مند 

به فعالیـت در این حـوزه هسـتند، دارید؟
در صـورت داشـتن زمیـن مناسـب از نظـر کیفیـت و شـیب 
اقـدام بـه کشـت گل نرگـس نماینـد. بنـده و کارشناسـان جهـاد 
کشـاورزی شهرسـتان دره شـهر نیـز جهـت هرگونـه همـکاری و 

مشـاوره در خدمـت عزیـزان هسـتیم.
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دفتر شبکه دانش و رسانه‌های ترویجی

تهیه‌کننده خبر: وجیهه سادات فاطمی

ترویـج  و  آمـوزش  مؤسسـه  هم‌اندیشـی  نشسـت 
کشـاورزی بـا شـبکه آمـوزش رسـانه ملـی

نشسـت تخصصـی مشـترک میـان معاونت آمـوزش و ترویج 
کشـاورزی سـازمان تـات و شـبکه آموزش رسـانه ملـی با هدف 
برنامـه  قـرارداد فصـل جدیـد  انعقـاد  بـرای  تفاهـم  و  بررسـی 
تلویزیونـی آموزشـی ـ ترویجـی رویش با حضور قاسـمی، معاون 
سـازمان تـات و رئیـس مؤسسـه آمـوزش و ترویـج؛ پارسـانیا، 
دفتـر  مدیـرکل  علی‌میرزایـی،  سـیما؛  آمـوزش  شـبکه  مدیـر 
شـبکه دانـش و رسـانه‌های ترویجـی؛ جمعـی از دیگـر مدیـران 
رسـانه ملـی و سـپهرین، تهیه‌کننـده فصل‌هـای گذشـته برنامه 

رویـش برگزار شـد. 
تبریـک  ضمـن  تـات  سـازمان  معـاون  جلسـه  ابتـدای  در 
انتصـاب دکتـر پارسـانیا و تقدیر از مدیریت شـبکه آمـوزش برای 
همکاری‌هـای گذشـته، بـا اشـاره بـه اهمیـت نقـش آموزش‌هـای 
و  کشـاورزی  بخـش  انسـانی  سـرمایه‌های  توسـعه  در  ترویجـی 
جایـگاه حایـز اهمیت رسـانه ملـی در پیشـبرد این هـدف، تلاش 
مجموعـه  دو  ظرفیت‌هـای  تمـام  از  بهره‌گیـری  و  حداکثـری 
به‌منظـور تأمیـن امنیـت غذایـی را بسـیار ضـروری برشـمرد. 

رئیـس مؤسسـه آموزش و ترویج کشـاورزی، همچنین اسـناد 
بالادسـتی موجـود مثل سـند دانش‌بنیـان، امنیت غذایـی و قانون 
افزایـش بهـره‌وری بخـش کشـاورزی و منابع طبیعی را در مسـیر 

توسـعه همکاری‌ها تسـهیل‌کننده دانسـت.
در ادامـه جلسـه، علی‌میرزایی بـا طرح دیدگاه‌هـای اصلاحی، 
انتظـارات معاونـت آمـوزش و ترویج در فصل جدیـد برنامه رویش 
و ابعـاد قـرارداد مربوطه را برشـمرد. افزون بر ایـن، دیگر حاضرین 
در جلسـه نیـز نظرات فنی و کارشناسـی خویـش در ابعاد مختلف 

را مطـرح کردند.
ثابت‌شـدن  میان‌برنامـه‌ای،  گزارش‌هـای  کیفیـت  ارتقـای 

زیرنویـس  درج  شـبکه،  کنداکتـور  در  برنامـه  پخـش  زمـان 
اخبـار  از جملـه  برنامـه  آیتم‌هـای  تنـوع  برنامـه،  تخصصـی در 
هواشناسـی کشـاورزی و جذابیـت بخشـی بـه محتـوا؛ اسـتفاده 
بیشـتر از لوکیشـن‌های مزرعـه‌ای؛ توسـعه تعاملات میـان عوامل 
تولیـد برنامـه بـا گـروه تخصصـی سـتادی، و هزینه‌هـای فصـل 
جدیـد و قـرارداد مربوطـه، از اهـم مباحـث این جلسـه تخصصی 

بـه شـمار می‌رفـت. 
در پایـان، پارسـانیا ضمـن تأکیـد بـر اهتمـام شـبکه آموزش 
خواسـتار  رویـش،  برنامـه  پخـش  و  تولیـد  تداوم‌بخشـی  بـرای 
انعقـاد قـرارداد میـان معاونت آمـوزش و ترویج با مدیریت شـبکه 
آمـوزش شـد. در همیـن رابطه مقـرر گردید درخواسـت‌های فنی 
و محتوایـی معاونـت آمـوزش و ترویـج از طریق مکاتبه رسـمی با 
شـبکه آمـوزش اعالم گـردد و پس از بررسـی حقوقـی و فنی، در 

متـن قـرارداد فصل جدیـد گنجانده شـود.

و  دانـش  شـبکه  کل  اداره  هم‌اندیشـی  نشسـت 
ترویجـی رسـانه‌های 

دومیـن نشسـت تخصصـی دفتـر شـبکه دانـش و رسـانه‌های 
و  معـاون  دفتـر،  مدیـرکل  علی‌میرزایـی،  حضـور  بـا  ترویجـی، 
رؤسـای ادارات دفتر سـتادی، مدیران هماهنگی ترویج کشـاورزی 
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شـایان ذکـر اسـت در بخـش پایانـی ایـن نشسـت، قاسـمی 
معـاون سـازمان تـات و رئیـس مؤسسـه آمـوزش و ترویـج نیز در 
جلسـه حاضر شـد و ضمن عـرض خداقـوت به همکاران اسـتانی، 
بـر لـزوم رعایـت اسـتانداردهای کیفـی و بهره‌گیـری حداکثری از 
منابـع اسـتانی بـرای توسـعه فعالیت‌هـای رسـانه‌ای تأکیـد نمود.
توسـعه  در  رسـانه  جایـگاه  برشـمردن  کلیـدی  بـا  ایشـان 
سـرمایه‌های انسـانی و ارتقـای بهـره‌وری بخـش کشـاورزی، بـه‌ 
تصویـر کشـیدن قابلیت‌هـای بـارز کشـاورزی هـر اسـتان و نیـز 
تبییـن دسـتاوردهای آموزشـی ـ ترویجـی به‌منظـور تقویـت هـر 

چـه بیشـتر ایـن حـوزه را خواسـتار شـد.

اسـتان‌ها  آموزشـی  رسـانه‌های  ادارات  رؤسـای  و  اسـتان‌ها 
به‌صـورت مجـازی در 29 تیـر سـال جـاری تشـکیل شـد.

و  کلان  سیاسـت‌های  علی‌میرزایـی  جلسـه،  ایـن  در 
کلیـات برنامـه سـال عملیاتـی 1404 را برشـمرد. همچنیـن بـه 
استانداردسـازی فعالیت‌هـا، گزارش‌دهـی منظم، پایـش و ارزیابی 
تمرکززدایـی  عملکـرد،  و  ارزیابـی  رعایـت ملاک‌هـای  سـتادی، 
در مدیریـت تولیـد و نشـر رسـانه‌های آموزشـی ـ ترویجـی در 

چارچـوب قوانیـن و مقـررات تأکیـد نمـود.
در ادامـه، مدیـران هماهنگـی ترویـج نظرات و پیشـنهادات 
بیـان  عملیاتـی  برنامـه  مختلـف  ابعـاد  مـورد  در  را  خـود 
نمودنـد. همچنیـن زمینه‌هـای توسـعه همکاری‌هـای مشـترک 
میـان سـتاد و اسـتان‌ها بـرای تولیـدات تخصصـی مبتنـی بـر 
ظرفیت‌هـای محلـی و مدیریـت آرشـیو رسـانه‌ای مـورد بحث و 

بررسـی قـرار گرفـت.
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جدول برنامه‌ تلویزیونی رویش از شبکه آموزش )تیر ماه(
کارشناس برنامهموضوع برنامهتاریخ 
سه‌شنبه

1404/04/03
خانم دکتر ریحانه براتیآفات مهم مزارع گندم

چهارشنبه
1404/04/04

خانم دکتر زهرا یوسفیروغن‌زیتون و فرآوری آن

پنج‌شنبه
1404/04/05

دکتر محمدحسین هادی تواتریمزایای  پرورش گوسفند نژاد شال

جمعه
1404/04/06

بانک‌های ژن محلی و نقش 
کشاورزان در حفاظت منابع ژنتیکی

خانم دکتر معصومه پور اسمعیل
خانم دکتر سمر خیامیم

شنبه
1404/04/07

آشنایی با قابلیت‌های سامانه‌های 
آبیاری دقیق در روش آبیاری بارانی

دکتر افشین یوسف گمرکچی

یکشنبه
1404/04/08

بانک‌های ژن محلی و نقش 
کشاورزان در حفاظت منابع ژنتیکی

خانم دکتر معصومه پور اسمعیل
خانم دکتر سمر خیامیم

دوشنبه
1404/04/09

نقش مدیریت جامع آبخیز در 
کنترل گردوغبار

دکتر ضیاءالدین شعاعی

سه‌شنبه
1404/04/10

دکتر حسین گیلوریپرورش مکانیزه مرغ گوشتی

چهارشنبه
1404/04/11

خانم دکتر ریحانه براتیآفات مهم مزارع گندم

پنج‌شنبه
1404/04/12

آشنایی با قابلیت‌های سامانه‌های 
آبیاری دقیق در روش آبیاری بارانی

دکتر افشین یوسف گمرکچی

دوشنبه
1404/04/16

خانم دکتر زهرا یوسفیروغن‌زیتون و فرآوری آن

سه‌شنبه )زنده( 
1404/04/17

کاهش خسارت گرما در باغات 
پسته

دکتر حسین حکم آبادی

چهارشنبه
1404/04/18

دکتر محمدحسین هادی تواتریمزایای  پرورش گوسفند نژاد شال

پنج‌شنبه
1404/04/19

آقای محمد اسماعیل ابوالقاسمیتولید پیاز

شنبه )زنده(
1404/04/21

مهندس حمید آقاگل‌زادهبرداشت مکانیزه برنج

یکشنبه
1404/04/22

مهندس بهرام خیرخواهپرورش اسب

دوشنبه
1404/04/23

تغییر اقلیم و اثرات آن بر حوزه 
کشاورزی

دکتر مسعود گودرزی
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جدول برنامه‌ تلویزیونی رویش از شبکه آموزش )تیر ماه(
کارشناس برنامهموضوع برنامهتاریخ 
سه‌شنبه

1404/04/24
دکتر محمدرضا عباسی مژدهیمبارزه با آفت مگس میوه زیتون

چهارشنبه
1404/04/25

دکتر سید سهیل قائم‌مقامیبهداشت خوراک دام

پنج‌شنبه
1404/04/26

توسعه کسب و کار و تکمیل ارزش 
زنجیره تولید

خانم مهندس سیده فریبا میراب‌زاده

شنبه
1404/04/28

مهندس مرتضی بحرانیبرداشت مکانیزه گندم

یکشنبه
1404/04/29

آقای محمد اسماعیل ابوالقاسمیتولید پیاز

دوشنبه
1404/04/30

انتخاب نشاء سالم سبزی و 
صیفی‌جات

دکتر محمدرضا ایمانی

سه‌شنبه
1404/04/31

دکتر سهراب کمالیپرورش مرغ تخم‌گذار

چهارشنبه
1404/05/01

دکتر مسعود صیدگرپرورش آرتمیا

پنج‌شنبه
1404/05/02

آقای داود کیمیاییآبیاری نواری تیپ
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گزارش برنامه های پخش و ضبط شده مجله رادیویی کشاورزی  )تیر 1404(
زمینه فعالیت کارشناسکارشناسعنوان برنامهتاریخ پخشردیف 

1
دوشنبه

1404/04/16
وجین مکانیزه برنج با استفاده از دستگاه 

وجین کن موتوری
مهندس حمید آقاگل زاده

رئیس گروه مکانیزاسیون و صنایع 
تبدیلی مرکز ترویج و توسعه تکنولوژی 

هراز

2
سه‌شنبه 

1404/04/17
بهداشت و سلامت خوراک دام

دکتر سید سهیل قائم 
مقامی

پژوهشگر مروج ارشد؛ متخصص 
دامپزشکی

3
چهارشنبه

1404/04/18
پژوهشگر مروج ارشد؛ متخصص پنبهدکتر قربانعلی روشنیمدیریت داشت پنبه

4
پنج‌شنبه

1404/04/19
دکتر غلامرضا هادربادیمقابله با بیابان زایی و خشکسالی

مدیرکل دفتر امور بیابان سازمان منابع 
طبیعی و آبخیزداری کشور

5
شنبه

1404/04/21
تغییر اقلیم و اثرات آن بر آفات 

محصولات کشاورزی
دکتر شهرام شاهرخی

عضو هیئت علمی مؤسسه تحقیقات 
گیاه‌پزشکی کشور

6
یکشنبه

1404/04/22
داشت سبزی و صیفی )مدیریت آبیاری و 

تنش گرمایی(
دکتر علی فرهادی

پژوهشگر مروج ارشد؛ متخصص سبزی 
و صیفی

7
دوشنبه

1404/04/23
دکتر مجید پور بلیغینقش مردم در آبخیزداری

معاون آبخیزداری اداره کل منابع 
طبیعی استان هرمزگان

8
سه‌شنبه

1404/04/24
دکتر مصیب حشمتیکشاورزی حفاظتی

عضو هیئت علمی مرکز تحقیقات و 
آموزش کشاورزی و منابع طبیعی 

استان کرمانشاه

9
چهارشنبه

1404/04/25
دکتر سعید ظریف نشاطبرداشت مکانیزه گندم

پژوهشگر مروج ارشد؛ متخصص 
ماشین های کشاورزی

10
پنج‌شنبه

1404/04/26
دکتر محمد صیادبورانیبازسازی ذخایر ماهی سفید

عضو هیئت علمی مؤسسه تحقیقات 
علوم شیلاتی کشور

11
شنبه

1404/04/28

اهمیت حفظ ذخایر ژنتیکی دام های 
بومی کشور و جایگاه آن در تولید 

اقتصادی روستا

دکتر سعید اسماعیل 
خانیان

پژوهشگر مروج ارشد؛ متخصص دام 
سبک

12
یکشنبه

1404/04/29
دکتر علیرضا شفیعی زرگرداشت مرکبات در تابستان

پژوهشگر مروج ارشد؛ متخصص 
مرکبات

13
دوشنبه

1404/04/30
تغذیه بهره ور در باغ های زیتون

دکتر مهرزاد محصص 
مستشاری

عضو هیئت علمی مرکز تحقیقات و 
آموزش کشاورزی و منابع طبیعی 

استان قزوین

14
سه‌شنبه

1404/04/31
دکتر روح الله یوسفینکات مهم در برداشت محصول برنج

عضو هیئت علمی مؤسسه تحقیقات 
برنج کشور
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کتاب: زندگی عشایر در ایران و پژوهش‌های کاربردی
نـدا علیـزاده، علیرضـا  حمیدرضـا وجدانـی،  نویسـندگان: 

نیکویـی
انتشـارات: نشـر آمـوزش کشـاورزی، دفتـر شـبکه دانش و 

ترویجـی  رسـانه‌های 
لینک دریافت کتاب: 

تا این لحظه در تالار بارگذاری نشده است

دست‌نامه: مدیریت تولید کلزا در استان همدان
بهـروز  همدانـی،  دوسـت  یـزدان  محمـد  نویسـندگان: 
دولت‌پرسـت، علـی قدمـی فیروزآبـادی، سـمیه اله ویسـی، آزنگ 
جاهـدی، محمدرضـا بختیـاری،  مهـدی احمدیـان، عزیـز باقـری
انتشـارات: نشـر آمـوزش کشـاورزی، دفتـر شـبکه دانش و 

ترویجـی  رسـانه‌های 

لینک دریافت دست‌نامه: 

https://agrilib.areeo.ac.ir/book_12359.html

تازه‌های نشر:
تک‌نگاشـت: برنامه توسـعه کسـب و کارهای خرد  و کوچک 

روسـتایی با رویکرد توانمندسـازی زنان روستایی و عشایری 
نویسـندگان: محمدجعفـر اصفهانـی، مجتبی پالوج، شـهره 

سـلطانی خانکهدانـی، مریم طهماسـبی، سـیدکریم موسـوی
انتشـارات: نشـر آمـوزش کشـاورزی، دفتـر شـبکه دانش و 

ترویجـی  رسـانه‌های 
لینک دریافت تک‌نگاشت: 

تا این لحظه در تالار بارگذاری نشده است

 

تک‌نگاشـت: طرح زنان نوآور  روسـتای بهره‌ور با رویکرد تکمیل 
زنجیره ارزش کسب و کار زنان روستایی و عشایری در استان‌ها 1404

تهیه و تدوین: مریم طهماسبی، مرضیه فتحی 
انتشـارات: نشـر آمـوزش کشـاورزی، دفتـر شـبکه دانش و 

ترویجـی  رسـانه‌های 
لینک دریافت تک‌نگاشت: 

تا این لحظه در تالار بارگذاری نشده است

 

>>

>>

>>

>>
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 مرور دستاوردها، چالش‌ها و چشم‌انداز آینده

سـال  در  شـما  دفتـر  دسـتاوردهای  1-مهم‌تریـن 
گذشـته چـه بـوده اسـت؟  

توسـعه خدمـات مرتبـط بـا ترویـج دانـش و فناوری‌هـای 
نویـن در عرصه‌هـای کشـاورزی مهم‌تریـن هـدف مـا در سـال 
منسـجم، طراحـی  ریـزی  برنامـه  بـا  کـه  اسـت  بـوده   1403
و اجـرای پـروژه هـای مختلـف، اجـرای رویدادهـای مختلـف 
از راهبـرد توسـعه مدیریـت  بـا اسـتفاده  آموزشـی- ترویجـی 

مشـارکتی عملیاتـی شـده اسـت. 
پیگیـری و عملیاتـی نمـودن سـی و هشـتمین دوره فراینـد 
شناسـایی، انتخـاب و معرفـی برگزیدگان بخش کشـاورزی که با 
افزایـش حـدوداً 400 درصـدی داوطلبـان نسـبت بـه دوره قبل، 
انتخـاب و معرفـی 7937 برگزیـده شهرسـتانی، 1804 برگزیده 
زیربخـش/  15 در  ملـی  برگزیـده   146 نهایـت  در  و  اسـتانی 
حـوزه؛ 137 رشـته بـا بیـش از 90000 سـاعت کار کارشناسـی 
و تجلیـل از برگزیـدگان ملـی با حضور ریاسـت محتـرم جمهور، 
وزیـر محتـرم جهاد کشـاورزی و سـایر مقامـات عالیرتبـه ملی و 
مهمانان اسـتانی و شهرسـتانی در سـال اجلاس سـران تهران به 

پایان رسـید
بـا  ترویجـی  سـازه   5000 از  بیـش  فعال‌سـازی  و  ایجـاد 
همـکاری کشـاورزان مرجـع )خبـره و پیشـرو( ؛ اجـرای پـروژه 
هـای دسـتیابی به پتناسـیل عملکرد قابل حصـول) کاهش خلاء 
عملکـرد( در محصـولات راهبـردی گنـدم، جـو، کلـزا و برنج در 
سـطح بیـش از 125 هزار هکتـار و با حضور حـدود 17 هزار نفر 
از کشـاورزان کشـور؛ برگـزاری بیـش از 54هزار رویـداد ترویجی 
گروهـی و  5800000 مـورد ارتبـاط چهـره به چهـره در عرصه 
هـای تولیـد محصـولات کشـاورزی؛ شناسـایی بیـش از 35هزار 
مـورد مسـأله ، ارائـه بیـش از 26000 مـورد راهکارفناورانـه و 
انتقـال حـدود 12000 مـورد تجربـه موفـق کشـاورزان پیشـرو؛ 

ترویـج 570 مـورد فناوری مربوط به 346 شـرکت دانش بنیان و 
فنـاور و انتقـال نشـر 1600 یافته تحقیقاتی قابل ترویج سـازمان 
تـات بـه حدود 8میلیـون نفـر /روز بهره بـردار بخش کشـاورزی 
گوشـه هایـی از برنامه ها، اقدامـات و دسـتاوردهای  دفتر ترویج 
دانـش و فنـاوری کشـاورزی، مدیریـت هـای هماهنگـی ترویـج 
کشـاورزی اسـتانها و کارشناسـان و مروجان پهنه سراسـر کشور  

در سـال 1403 بوده اسـت. 
2-چـه برنامه‌هـای جدیـدی بـرای بهبـود خدمـات 
آمـوزش و ترویـج کشـاورزی، در دسـت اجـرا داریـد؟ 
راهبـرد اصلـی مـا بـرای بهبـود خدمـات ترویجـی در بخش 

کشـاورزی بـر پایه فراینـد بهبود مسـتمر )CIP( کـه رویکردی 
سیسـتماتیک و مداوم برای شناسـایی،  تحلیل  و رفع مشکلات، 
و بهبـود عملکـرد در سـازمان‌ها اسـت اسـتوار اسـت. بـر ایـن 
اسـاس در یک تعامل مسـتمر با واحدهای اسـتانی برنامه سالانه 
تنظیـم و در قالـب سلسـله نشسـت‌های هم‌اندیشـی منطقـه‌ای 
برنامه‌هـای اجرایـی بـه طـور دائم مـورد بازنگـری و اصالح قرار  
می‌گیـرد. عالوه بر این رهیافت‌هـا، الگوها و روش‌هـای ترویجی 
مـورد اسـتفاده نیز به طـور مسـتمر از طریق تطابق بـا تئوری‌ها 
و دسـتاوردهای بین‌المللـی ممیـزی و اصالح شـده و پـس از 
تطبیـق بـا شـرایط فرهنگـی، اقتصـادی، اقلیمـی، آب و هوایـی 
مناطـق مختلـف کشـور مورد اسـتفاده قـرار می‌گیرند. اسـتفاده 
از رویدادهـای نویـن و خلاقانـه نیز یکـی از راهبردهای ما اسـت 

مصاحبه با مدیر کل دفتر ترویج دانش و فناوری کشاورزی

مصاحبه کننده: نرگس ملک زاده
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کـه متناسـب بـا موضوعـات و مسـائل هـدف طراحـی و مـورد 
اسـتفاده قـرار می‌گیرنـد کـه اجـرای اولیـن رویداد ملـی درهای 

بـاز کشـاورزی ایـران یک نمونـه از آنها اسـت. 
مدیریـت  توسـعه  راهبـرد  اتخـاذ  بـا  نیـز  دیگـر  سـوی  از 
هم‌افزایـی تالش می‌کنیـم در یـک فراینـد هم‌افزایانـه از تمـام 
ظرفیت‌هـای زیسـت‌بوم نـوآوری و فنـاوری بخـش کشـاورزی 
در بخش‌هـای دولتـی، تعاونـی و خصوصـی بـرای دسـتیابی بـه 

اهـداف و مأموریت‌هـای محولـه اسـتفاده نماییـم. 
3- چگونـه عملکـرد فعلـی شـما بـا اهـداف کلان 

مؤسسـه همسـو خواهـد شـد؟  
تمـام اقدامـات، فعالیت‌هـا، برنامه‌هـا و پروژه‌هـای اجرایـی 
مـا در چارچـوب برنامـه اسـتراتژیک مؤسسـه آمـوزش و ترویـج 
کشـاورزی و به‌عنـوان یکـی از اجـزاء اصلـی این برنامـه طراحی 
و بـه اجـرا درمی‌آیـد و طبیعتـاً هیچ‌گونـه تعارض یـا انحرافی در 

ایـن زمینـه وجـود ندارد
کشـاورزان،  بـرای  آموزشـی  برنامه‌هـای  چـه   -4
بهره‌بـرداران یـا کارشناسـان بخـش کشـاورزی در حال 

اجراسـت؟ 
برنامه‌هـای  اصلـی  مخاطبـان  بهره‌بـرداران  و  کشـاورزان 
مـا بـه شـمار می‌آینـد و بـر ایـن اسـاس سـی و نهمیـن دوره 
بخـش کشـاورزی،  برگزیـدگان  معرفـی  و  انتخـاب  شناسـایی، 
ایجـاد و فعال‌سـازی سـازه‌های ترویجـی، مـزارع نـوآور بهـره‌ور، 
کانون‌هـای جوانـان روسـتایی و عشـایری، ترویـج محصـولات 
نشـر  و  انتقـال  فنـاور،  و  بنیـان  دانـش  شـرکت‌های  فناورانـه 
یافته‌هـای تحقیقاتـی قابـل ترویج سـازمان تات، انتقـال تجارب 
موفـق کشـاورزان مرجـع )خبـره یا پیشـرو( و همچنیـن اجرای 
پروژه‌هـای دسـتیابی به پتانسـیل عملکرد قابل حصـول )کاهش 
در  فنـاوری  و  دانـش  نفـوذ  بـه  شـتاب‌دهی  عملکـرد(،  خلأ 
عرصه‌هـای طـرح یکپارچـه سـازی اراضی سـازمان امـور اراضی 
و برگـزاری کاروانهـای ترویجـی از جملـه مهم‌تریـن برنامه‌هـای 

اجرایـی مـا در سـال جـاری هسـتند

آمـوزش  )مثـل  نویـن  فناوری‌هـای  از  چگونـه   -5
مجـازی، اپلیکیشـن‌ها و غیـره( در ترویـج کشـاورزی 

می‌کنیـد؟   اسـتفاده 
مـا بـه طـور مسـتمر بـرای طراحـی و اجـرای برنامه‌هـای 

هـوش   ،IT بـر  مبتنـی  فناوری‌هـای  از  کشـور  در  ترویجـی 
مصنوعـی و فضـای مجازی به اشـکال مختلف نظیر سـامانه‌های 
هـوش  مختلـف  اشـکال  و  ارتباطـی،  کانال‌هـای  الکترونیکـی، 

می‌شـویم بهره‌منـد  مصنوعـی 
6- آیـا همکاری‌هایـی بـا سـازمان‌های بین‌المللـی، 
زمینـه  ایـن  در  خصوصـی  بخـش  یـا  دانشـگاه‌ها 

ید؟  داشـته‌ا
علی‌رغـم تلاش‌هـای به عمـل آمده متأسـفانه تا ایـن تاریخ 
همـکاری بـا سـازمان‌های بین‌المللـی نداشـته‌ایم؛ امـا ارتباطات 
تحقیقاتـی  و  علمـی  مراکـز  دانشـگاه،  بـا  گسـترده‌ای  بسـیار 
کشـاورزی، شـرکت‌های دانـش بنیـان و فناور، کشـاورزان خبره 

و پیشـرو بـرای دسـتیابی بـه اهـداف تعیین شـده داریم
7- چگونـه اخبـار و دسـتاوردهای دفتـر شـما بـه 
جامعـه هـدف )کشـاورزان، ذی‌نفعـان، دانش‌آمـوزان و 

می‌شـود؟   اطلاع‌رسـانی  مـردم(  عمـوم 
و  اخبـار  انعـکاس  بـرای  دولتـی  سـازمان  هـر  به‌ماننـد 
دسـتاوردهای خـود از طیـف وسـیعی از رسـانه‌های گروهـی و  
می‌کنیـم.  اسـتفاده  مجـازی  فضـای  مختلـف  پلتفرم‌هـای 

در  رسـمی  سـایت‌های  و  خبرگزاری‌هـا  نقـش   -8
انعـکاس فعالیت‌هـای شـما چیسـت؟ آیـا از ظرفیـت 

می‌کنیـد؟ اسـتفاده  هـم  اجتماعـی  شـبکه‌های 
یکـی از ویژگی‌هـای یـک برنامه ترویجی علمی و اسـتاندارد 
جریان‌سـاز بـودن اسـت براین‌اسـاس خبرگـزاری و بنگاه‌هـای 
مختلـف به‌ویـژه شـبکه‌های اجتماعـی خبـری نقـش مهمی در 
برنامه‌هـای  و علاقمنـد سـازی  آگاهـی بخشـی  اطلاع‌رسـانی، 
ترویجـی به‌ویـژه در زمانـی که هـدف ما جریان‌سـازی اجتماعی 

اسـت دارند. 



معاونت آموزش و ترویج سازمان تات

51

9- چـه راهکارهایی بـرای افزایش شـفافیت و تعامل 
بیشـتر با رسـانه‌ها دارید؟  

مـن و همکارانـم تعامـل بسـیار خوبـی بـا رسـانه‌ها داریـم و 
تالش می‌کنیـم کـه ایـن ارتبـاط را از طریـق روابـط عمومـی 
مؤسسـه  به‌عنـوان پـل ارتباطـی مـا بـا اصحـاب مختلف رسـانه 
کشـور توسـعه دهیـم کـه در اینجـا لازم می‌دانـم از جنابعالـی و 

همـکاران محتـرم و زحمت‌کشـتان قدردانـی نمایـم. 
دفتـر  روی  پیـش  چالش‌هـای  بزرگ‌تریـن  	-10
شـما چیسـت و چگونـه بـرای رفـع آن‌هـا برنامه‌ریزی 

کرده‌ایـد؟
به‌ماننـد سـایر سـازمان‌های اجرایـی کشـور از کمبـود نیـروی 
انسـانی حرفه‌ای و مجرب، امکانات و تجهیزات مناسـب و منابع مالی 
لازم بـرای پیشـبرد اهـداف و مأموریت‌هـای خـود رنـج می‌بریـم؛ اما 
تالش می‌نماییـم ایـن کمبودهـا را از طریـق هم‌افزایی و اسـتفاده از 
ظرفیت‌هـای بخش‌های دولتـی، تعاونی و خصوصـی برطرف نماییم
آینـده  سـال  بـرای  شـما  دفتـر  چشـم‌انداز  	-11

؟   چیسـت
نقش‌آفرینی مؤثـر، تلاش برای افزایش تاب‌آوری و پایدارسـازی 
امنیـت غذایـی بـا اسـتفاده از راهبرد توسـعه مدیریـت هم‌افزایی از 
طریق شبکه‌سـازی و جلب همکاری کنشـگران زیسـت‌بوم فناوری 
و نـوآوری بخش کشـاورزی چشـم‌انداز ما در سـال آتـی خواهد بود. 
12- در بخـش خـود، چـه نوآوری‌هایـی در حـوزه 
آمـوزش و ترویـج کشـاورزی در دسـت اقـدام داریـد؟ 
افزایـش سـطح کمـی و کیفـی خدمـات ترویجـی در بخش 
کشـاورزی بـا اسـتفاده از روش‌هـا و فرایندهای نوآورانـه  به‌ویژه 
از  بهره‌گیـری  و  هم‌افزایـی  بـرای  اجتماعـی  نوآوری‌هـای 
ظرفیت‌هـای موجـود در زیسـت‌بوم نـوآوری و فنـاوری کشـور 

همـواره در صـدر برنامه‌هـا و اقدامـات مـا قـرار دارد.  
13- اگـر بخواهیـد یک پیـام کلیدی بـه ذی‌نفعان و 

مخاطبـان خود بدهیـد، چه خواهـد بود؟  
اذهـان  بـر  تأثیرگـذاری  و  جنگ‌شـناختی  کـه  دنیایـی  در 
انسـان‌ها از طریـق انتشـار وسـیع اطلاعـات غلـط و گمراه‌کننـده 

اسـت،  فعـال در آن  بنگاه‌هـای رسـانه‌های  اکثـر  اصلـی  هـدف 
نظـام آمـوزش و ترویـج کشـاورزی ایـران کانالـی امـن و مطمئـن 
بـرای دریافـت آخریـن اطلاعـات، روش‌هـا و فناوری‌هـای نویـن 
و متناسـب بـا شـرایط فرهنگـی، اقتصـادی، اقلیمـی  و اجتماعی 
بخـش کشـاورزی اسـت. از تمـام فعالان بخـش کشـاورزی به‌ویژه 
کشـاورزان، تولیدکننـدگان و بهره‌برداران عزیـز می‌خواهم با حفظ 
ارتبـاط خـود بـا کارشناسـان، محققـان و مروجـان فعـال در ایـن 
عرصـه از خدمـات علمی و مشـاوره‌ای ارائه شـده اسـتفاده نمایند. 
14- چگونـه مـردم می‌توانند از خدمـات و برنامه‌های 

شما بیشـتر مطلع شوند؟
کشـاورزان،  به‌ویـژه  ترویجـی  فعالیت‌هـای  مخاطبـان 
تولیدکنندگان و بهره‌برداران و سـایر افراد شـاغل در زنجیره ارزش 
محصـولات کشـاورزی کشـور می‌تواننـد از طریق ارتباط بـا مراکز 
جهاد کشـاورزی دهسـتان، ادارات آمـوزش و ترویج مدیریت جهاد 
کشـاورزی شهرسـتان‌ها، مدیریت‌های هماهنگی ترویج کشاورزی 
اسـتان و یـا سـامانه‌های الکترونیکـی طراحـی شـده از خدمـات و 

برنامه‌هـای مـا مطلـع شـده و از آنهـا اسـتفاده نمایند. 
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دفتر ساماندهی مراکز جهاد کشاورزی و شبکه ترویج

مدیریتـی  و  کارشناسـی  جلسـه  سـومین  برگـزاری 
کشـاورزی  ترویـج  و  آمـوزش  مؤسسـه  مشـترک 
منابـع  و  کشـاورزی  مهندسـی  نظـام  سـازمان  و 

کشـور  طبیعـی 

سـومین جلسـه کارشناسـی و مدیریتـی مشـترک مؤسسـه 
مهندسـی  نظـام  سـازمان  و  کشـاورزی  ترویـج  و  آمـوزش 
کشـاورزی و منابـع طبیعی کشـور با هـدف تهیه برنامه  توسـعه 
فعالیت‌هـای آموزشـی ترویجـی بـا به‌کارگیـری ظرفیـت مراکـز 
روز چهارشـنبه  در  غیردولتـی کشـاورزی  خدمـات کشـاورزی 
مـورخ 18 تیرمـاه سـال جـاری به‌صـورت برخـط برگـزار شـد. 
در ایـن نشسـت کـه بـا حضـور کیـوان کشـاورز مدیـرکل 
دفتـر سـاماندهی مراکـز جهـاد کشـاورزی و تعـدادی از مدیران 
و همـکاران سـازمان نظـام مهندسـی کشـاورزی و منابع طبیعی 
کشـاورزی به‌صورت برخـط در فضای ارتباطات مجازی سـازمان 
مذکـور برگـزار شـد، ماهیت و جایـگاه مراکز خدمات کشـاورزی 
غیردولتی و ماهیت و کارکردهای واحدهای شهرسـتانی سـازمان 
مذکـور و مراکـز یاد شـده مـورد بحث و بررسـی قـرار گرفت. 

ترسـیم  نحـوه  بررسـی  نشسـت  جلسـه  چهارمیـن 
شـاخص‌های  اسـاس  بـر  تولیـدی  پهنه‌هـای  مـرز 

شـد  برگـزار   پهنه‌بنـدی 

مـرز  ترسـیم  نحـوه  بررسـی  نشسـت  جلسـه  چهارمیـن 
پهنه‌هـای تولیـدی بـر اسـاس شـاخص‌های پهنه‌بنـدی در روز 
دوشـنبه، بیسـت و سـوم تیرماه در محل دفتر سـاماندهی مراکز 

جهـاد کشـاورزی و شـبکه ترویـج برگـزار  شـد.
دفتـر  مدیـرکل  کشـاورز  کیـوان  حضـور  بـا  جلسـه  ایـن 
سـاماندهی مراکـز جهـاد کشـاورزی و شـبکه ترویـج و همکاران 
دفتـر، حسـینعلی متولـی رئیـس مرکـز نـوآوری و کارآفرینـی 
مؤسسـه، اباذر اشـتری عضو هیئـت علمی پژوهشـکده مطالعات 

فرهنگـی، اجتماعـی و تمدنـی وزارت علـوم و همـکار ایشـان 
به‌عنـوان گروه مشـاور برگزار شـد. در این جلسـه، نتایج اقدامات 
انجـام شـده جهـت خوشـه‌بندی آبادی‌های تحت پوشـش مرکز 
محـدوده  مـرز  ترسـیم  چگونگـی  آغمیـون،  کشـاورزی  جهـاد 

پهنه‌هـای تولیـدی این مرکـز )در برنامه ArcGis ( و اسـتفاده 
از فناوری هوش مصنوعی از سـوی گروه مشـاور تشـریح و مورد 

بررسـی حاضریـن قـرار گرفت.

در پایـان جلسـه، بـا عنایـت به نتایج ارائه شـده و تشـخیص 
ایـن موضـوع کـه بـه دلیـل وجـود چالش‌هـای فنـی، روش کار 
ارائه شـده قابلیت اجرایی در سـطح گسـترده را ندارد مقرر شـد 
در راسـتای حل مسـئله و بررسـی نحوه ادامه کارگروه مشاور )با 
اولویـت اجـرای طرح پژوهشـی(، تشـکیل جلسـه تصمیم‌سـازی 
بـا حضـور ریاسـت محترم مؤسسـه و مسـئول گـروه مذکـور در 

دسـتور کار قـرار گیرد. 

بـــازی‌وارســــازی                                                    فــــــرایـنــــــــد  از  بــهــــره‌گــیــــــــــری 
نظرسـنجی  در  نخسـتین‌بار  بـرای   )Gamification(
ثبـت  کاربـرگ  و  الکترونیکـی  سررسـید  رضایتمنـدی 

کشـاورزی   رویدادهـای  مشـارکتی 

در راسـتای اجـرای برنامـه عملیاتی سـال 1404 و به منظور 
شناسـایی و اطالع از موانـع و چالش‌های همـکاران در خصوص 

تهیه‌کننده خبر: رضا ذبیحی
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بکارگیری»نـرم افزار سررسـید الکترونیکـی« و همچنین تکمیل 
پهنه‌هـای  در  رویدادهـا  و  وقایـع  مشـارکتی  »ثبـت  کاربـرگ‌ 
تولیـدی بخـش کشـاورزی« کـه بـه عنـوان یکـی از قابلیت‌های 
موجـود در سررسـید الکترونیکی مذکور تهیه شـده اسـت، دفتر 
سـاماندهی مراکـز جهـاد کشـاورزی و شـبکه ترویج بـا همراهی 
مدیریـت فنـاوری اطلاعـات و اطالع رسـانی موسسـه اقـدام به 
طراحـی و آمـاده سـازی پرسشـنامه نظرسـنجی و ارزیابی میزان 
رضایتمنـدی از سررسـید الکترونیکی و کاربرگ ثبت مشـارکتی 
وقایـع و رویدادهـا در پهنه‌هـای تولیـدی بخـش کشـاورزی از 

طریـق فراینـد بازی‌وارسـازی )Gamification( نمـوده اسـت. 
شـایان ذکـر اسـت، با توجـه به سـازوکار طراحی شـده در این 
پرسـش‌نامه و بـه جهـت ایجـاد انگیزه و تشـویق، پاسـخگویان در 
اتمـام پاسـخ‌دهی بـه سـؤالات، به‌صـورت الکترونیکـی از مدیرکل 
دفتر سـاماندهی مراکز جهاد کشـاورزی و شـبکه ترویج، تقدیرنامه 

همـکاری در تکمیـل پرسـش‌نامه دریافت خواهنـد نمود. 

اسـتان  کشـاورزی  جهـاد  مراکـز  از  برخـط  بازدیـد 
بویراحمـد  و  ‌کهگیلویـه 

بـا هـدف برقـراري ارتبــاط و اخــذ نظـرات و دیــدگاه‌هاي 

همـکاران شـاغل درمراکـز جهـاد کشـاورزي، از مراکـز اسـتان‌ 
کهگیلویـه و بویراحمـد به‌صـورت برخـط بازدیـد شـد.

در ادامه بازدیدهای برخط از مراکز جهاد کشاورزی و در راستای 
اجـرای برنامه‌های سـاماندهی مراکز جهاد کشـاورزی به‌عنوان نقطه 
ثقـل اجـرای سیاسـت‌ها و مأموریت‌هـا و تعامالت وزارت متبـوع با 
بهره‌بـرداران بخش کشـاورزی، بـا هدف تسـریع در ارزیابی وضعیت 
مراکـز و برقـراري ارتبــاط و اخــذ نظـرات و دیدگاه‌هـای همکاران 
شـاغل در آنها، ضمن برنامه‌ریزی و هماهنگی با مدیریت هماهنگی 
ترویج کشـاورزی اسـتان، در روز سه‌شـنبه بیسـت و چهـارم تیرماه 
سـال جـاری بـا اسـتفاده از بسـتر فضای مجـازی، دفتر سـاماندهی 
مراکـز جهـاد کشـاورزی و شـبکه ترویـج اقـدام بـه بازدیـد از مراکز 
جهـاد کشـاورزی اسـتان‌ کهگیلویـه و بویراحمد )لوداب شهرسـتان 

بویراحمـد و قلعه رئیسـی شهرسـتان کهگیلویـه( نمود.

طـی ایـن بازدیدهـا، ضمـن بررسـی نحـوه تعمیـر و تجهیـز 
مراکـز از محـل اعتبـارات اختصاص‌یافتـه ملی، وضعیـت موجود 
مراکـز یاد شـده ثبت و مستندسـازی شـد و در خصوص وظایف 
مربوطـه  اجرایـی  مشـکلات  و  مسـائل  مراکـز،  فعالیت‌هـای  و 

بررسـی و تبـادل نظـر صـورت گرفت. 

دفتر ساماندهی مراکز جهاد کشاورزی با مشارکت 
اینفوگرافی‌هـای  مؤسسـه،  عمومـی  روابـط 
مشـارکتی  ثبـت  و  الکترونیکـی  سررسـید  آموزشـی 
وقایـع را در قالـب نهضـت تولیـد ۱۰ هزار تک اسالید 

طراحـی کـرد 

با هدف آشـنایی مخاطبـان فعالیت‌های آموزشـی و ترویجی 

با  سررسـید الکترونیکی کشـاورزی و قابلیت‌های ویژه یادداشـت‌ 
گـذاری و ثبت مشـارکتی وقایع و رویدادهـا در پهنه‌های تولیدی 
بخـش کشـاورزی، دفتـر سـاماندهی مراکـز جهـاد کشـاورزی و 
شـبکه ترویـج با همراهـی روابط عمومی مؤسسـه اقـدام به تهیه 
محتـوا و آماده‌سـازی کاربرگ‌هـای اینفوگرافـی مربوطه نمود. 

اجرایـی  راسـتای  در  کاربرگ‌هـا  ایـن  اسـت  ذکـر  شـایان 
شـدن نهضـت تهیـه 10000 تـک اسالید معرفـی برنامه‌هـا و 
ظرفیت‌هـای حـوزه آمـوزش و ترویج کشـاورزی در سـال 1404 

طراحـی و آماده‌سـازی شـده اسـت.
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آشنایی با مراکز جهاد کشاورزی دهستان

مصاحبـه بـا رئیـس مرکـز جهـاد کشـاورزی نوکنـده 
اسـتان گلسـتان شهرسـتان بندرگـز

1- لطفـاً خودتـان بـرای مخاطبـان خبرنامـه معرفـی 
. یید ما بفر

فرزانـه صفری هسـتم کارشـناس ارشـد رشـته زراعـت رئیس 
مرکـز جهاد کشـاورزی نوکنـده شهرسـتان بندرگز

2- سیمای کشاورزی منطقه خود را تشریح نمایید؟
مرکـز جهـاد کشـاورزی نوکنـده واقـع در غربی‌تریـن نقطـه 
اسـتان گلسـتان و هم‌جـوار بـا اسـتان مازنـدران دارای حـدوداً 
5900 هکتـار اراضـی زراعـی و باغـی بـا حـدود 16 هـزار قطعـه 
و تعـداد بهـره بـرداران 3600 نفـر زراعـی باغـی و دامی می‌باشـد
که از این مقدار 1800 هکتار تحت پوشـش باغ و بقیه زراعی 
می‌باشـد.  ایـن مرکز بـا 4 نفر کارشـناس پهنه امـورات محوله در 
امـور کشـاورزی و باغبانـی را در هفت روسـتا )کهنه کلبـاد، لیوان 
غربـی، لیوان شـرقی، تلور، اسـتون آبـاد، بنفش تپـه و بنفش تپه( 
و شـهر نوکنـده را تحـت پوشـش خود قـرار می‌دهند. بـا توجه به 
پهنـه بندی روسـتاها کارشـناس روسـتاهای کهنه کلبـاد و لیوان 
غربـی آقای مهندس اسـحاق دماونـدی کمالی، روسـتاهای لیوان 
شـرقی و تلـور آقای علی همایون، روسـتاهای اسـتون آباد، بنفش 
تپـه و جفاکنـده با آقای علی اکبر یسـاقی و بالاخره شـهر نوکنده  
آقـای شـعیب مازندرانـی می‌باشـد. محصـولات غالـب زراعـی در 
ایـن منطقـه گنـدم، کلزا، شـالی، سـویا، جـو و محصولات سـبزی 
و صیفـی بـه ترتیـب اولویـت می‌باشـد. و در محصـولات باغـی 
مرکبـات و سـیاه ریشـه که برند منطقـه آلونوکنده )گوجه سـبز ( 

در بیـن عموم مـردم دارای محبوبیت می‌باشـد.

3- رئـوس مهم‌تریـن برنامه‌هـا و اقدامات خـود را به 
طور مبسـوط شـرح نمایید؟  

اهـم فعالیـت و اقدامـات انجام شـده در سـال زراعـی 1403-
1402 بـه شـرح ذیل می‌باشـد.

 جمـع‌آوری آمـار و اطلاعات، تدوين شناسـنامه و سـاير موارد �	
موردنیاز بخشك شـاورزي ازك ليه استعدادها و توانمندی‌های 

بالقوه و بالفعلك شـاورزي در حوزه تحت پوشـش
دسـتاورد: ورود اطلاعات حدوداً 2000 بهره‌بردار در سامانه‌های 

داده‌های کشـاورزی، سامانه پایش کودی، و سامانه سامکا
اجرای سیاسـت‌های کلان سـازمان در خصـوص اجرای طرح �	

کشت الگوی 
دستاورد: اجرای 90 درصد از برش ابلاغی طرح الگوی کشت

نظـارت مسـتمر بـر اجـرای پروژه‌هـای مصـوب حـوزه تحت �	
پوشـش و ارائـه گـزارش بـه مراجـع ذی‌ربط

دسـتاورد: اجرای سـه پروژه پاییـزه و دو پروژه تابسـتانه در 
خصـوص محصولات گندم، کلزا، شـالی، سـویا

خدمـات مشـاوره فنـي، آموزشـي و ترويجـي به بهر بـرداران �	
بخـشك شـاورزي بـر اسـاس سیاسـت‌های وزارت متبـوع با 

هماهنگـي واحدهـای سـازماني ذی‌ربط.

فرزانه صفری 
رئیس مرکز جهاد کشاورزی نوکنده استان گلستان شهرستان بندرگز  
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دسـتاورد: اجـرای کلاس‌هـا و کارگاه‌هـای آموزشـی ترویجـی، 
آموزش‌هـای چهـره به چهـره در تمامی محصـولات و ارائه نکات فنی 

ترویـج و توسـعه کشـت محصـولات کـم آب بـر خصوصـاً �	
شـالی خشـکه‌کاری 

دسـتاورد: توسـعه 90 درصـدی کشـت خشـکه کاری برنج 
نسـبت به سـال گذشـته

مدیریـت و ارائـه یافته‌هـای نویـن کشـاورزی به بهره‌بـرداران �	
منطقـه با روش‌هـای ترویجـی: ممانعت از آتـش‌زدن بقایای 
گیاهـی جهت حفـظ منابع طبیعـی و جلوگیـری از آلودگی 

محیـط زیسـت تا 90 درصد نسـبت به سـنوات گذشـته
شناسـایی اسـتعدادها و ظرفیت‌هـا خصوصـاً در حـوزه زنـان �	

روسـتایی به‌عنـوان پتانسـیل بسـیار خـوب در ارتقاء سـطح 
فرهنگـی، اقتصـادی و اجتماعی روسـتا

دسـتاورد: توسـعه صنـدوق خـرد زنـان روسـتایی لیـوان و 
ایجـاد 14 شـغل جدیـد در مشـاغل خانگـی و همچنیـن انتخاب 

سـه نمونـه اسـتانی از صنـدوق زنـان روسـتایی 
برنامه‌ریـزی به‌منظـور جلـب مشـارکت عمومـی در راسـتای �	

پیشـبرد امـور بخش کشـاورزی
از �	 بهره‌بـرداری  و  مالکیـت  بـر  نظـارت  و  مسـتمر   پایـش 

عرصه‌هـای اراضـی اجرای بازدیدهای منظـم روزانه از اراضی 
راسـتی‌آزمایی  و.....و همچنیـن  دامداری‌هـا  باغـی  زراعـی، 

زنبورسـتان‌های منطقـه و ثبـت در سـامانه
ارتقـاي بهره‌وری فعالیت‌هایك شـاورزي و حصول به توسـعه �	

پايدار در سـطح مزرعـه، کانون‌های توليد.
برقـراري ارتبـاط مسـتمر و مؤثـر بـاك شـاورزان از طريـق �	

سـاماندهي بهـر بـرداران، نخبـگان، مـددکاران ترويجـي و 
اقتصـادی و  اجتماعـي  گروه‌هـای 

4-اگـر خلاقیت یا نـوآوری در حوزه شـما بـوده لطفاً 
معرفـی کنید.

بـا توجـه بـه نزدیکـی این دو سـؤال ترجیحـاً تداخلـی جواب 
خلاقیـت  بـه  می‌تـوان  کـه  موفـق  تجـارب  از  می‌شـود  داده 

می‌شـود. مربـوط  هـم  کارشناسـان 
 ترویـج و توسـعه کشـت بـه روش جـوی و پشـته در اراضـی �	

سـاحلی: بـا توجـه به سـطح ایسـتایی بـالای آب در منطقه 
سـاحلی و مشـکلات ایجـاد شـده در روش کشـت سـنتی 
کـه همـه سـاله خسـارت زیـادی بر محصـولات کشـاورزی 
وارد می‌آمـد طـی چنـد سـال گذشـته باهمت کارشناسـان 
روش کشـت جـوی و پشـته توسـعه‌یافته که باعـث افزایش 

عملکـرد محصـولات کشـاورزی گردیده اسـت.
توسعه کشت شالی به روش خشکه‌کاری�	
توسعه کشت شالی به روش خشکه‌کاری و با نوار تیپ�	
 تشـکیل و توسـعه صنـدوق خـرد زنـان روسـتایی جهـت �	

حمایـت از زنـان روسـتایی و توانمندسـازی آنهـا در ایجـاد 
اشـتغال خانگـی

5- انتظاراتتـان از مجموعه سـتادی در اسـتان و مرکز 
)پایتخت( چیسـت؟

امـا بخش مهم و اساسـی ایـن مصاحبه در خصـوص انتظارات 
از مسـئولین سـتادی اسـت کـه اکنـون بـا توجـه بـه مشـکلات 
عدیـده‌ای کـه بـرای مراکز پیش‌آمده اسـت بهـره‌وری و اثرگذاری 

مراکـز را روزبـه‌روز کم‌رنگ‌تـر می‌نمایـد:
همان‌طـور کـه مسـتحضرید مراکـز جهـاد کشـاورزی نـوک 
پیـکان وزارت جهـاد کشـاورزی هسـتند کـه هـر چقـدر مراکـز 
ضعیف‌تـر باشـد قطعـاً اهـداف سـازمان به‌خوبـی پیـش نخواهـد 
رفـت و متأسـفانه هـر روز مراکز ضعیف‌تـر از روز قبـل می‌گردند؛ 
لـذا به طور تیتروار مشـکلات مراکز به شـرح ذیل بیـان می‌گردد:

کمبـود نیـروی شـدید در مراکز بـا توجه به حجم کار بسـیار �	
بالا و حسـاس
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کاهـش نیروی شـدید مراکز قبل از برون‌سـپاری بسـیاری از �	
کارشناسـان وظیفه‌مندی‌های 

مرکـز جهـاد کشـاورزی نوکنـده در سـال 1401 بـا داشـتن �	
ده نفـر کارشـناس بعنوان نمونه اسـتان شناسـایی و معرفی 
گردیـد و اکنـون چهـار کارشـناس بیشـتر نـدارد البتـه فکر 
کنـم تـا پایان مصاحبه نیـروی دیگری از مرکـز خواهد رفت 

کـه در مجموع سـه نفـر کارشـناس باقـی می‌ماند. 
کارشناسـان �	 وظایـف  بایـد  باقی‌مانـده  کارشـناس  قطعـاً   

رفتـه را انجـام دهـد کـه ایـن خـود مشـکلات زیـادی به 
بـار خواهـد آورد

 باوجـود حجـم بـالای کار کـه باعث خسـتگی و فرسـودگی �	
کارشناسـان می‌گـردد حقـوق و مزایـا بسـیار پاییـن بـدون 
هیچ‌گونـه مزایـا و انگیزشـی و یـا اضافـه‌کاری کـه باعـث 

ترغیـب آنهـا بـه ادامـه کار شـود.
 کارکـردن بـا سـامانه‌های متعـدد در شـرایطی کـه بـا هـم �	

لینـک هسـتند و مـدام قطعه و وصل می‌گردند با نت بسـیار 
ضعیـف و کنـد  سیسـتم‌های نرم‌افـزاری و سـخت‌افزاری 
فرسـوده کـه بعضـاً باعـث نارضایتـی ارباب‌رجوع می‌شـود.

 بـا توجـه بـه پتانسـیل خـوب زنـان روسـتایی و مجموعـه �	
کارهـای انجـام شـده در حوزه زنـان که توسـط رئیس مرکز 
انجـام گردیـده اسـت انتظـار مـی‌رود کارشـناس تخصصـی 

ویـژه ایـن حـوزه باعـث ارتقـا بیشـتر ایـن بخش گـردد.
 کمبـود نهاده‌هـا و نبـود به‌موقـع آن باعث کاهـش بهره‌وری �	

د می‌شو

6- انتقـاد و پیشـنهادهای خود را در حـوزه آموزش و 
ترویـج بفرمایید. 

بـا توجـه نقـش مهـم مراکـز در ترویـج و آمـوزش کشـاورزی  
قطعـاً مسـائل و مشـکلات ذکـر شـده بـالا در انجـام فعالیت‌هـای 
آموزشـی و ترویجـی نقـش خواهـد داشـت؛ امـا از اهـم مسـائل و 

مشـکلات می‌تـوان بـه عوامـل ذیـل اشـاره نمود:
 کمبـود نیـروی ماهـر و متخصـص و آموزش‌دیـده در ترویج �	

آموزش و 
 کم‌رنـگ بـودن مرکـز تحقیقـات کشـاورزی و عـدم حضـور �	

محققیـن در مراکـز
 کمبود وسایل آموزشی صوتی و تصویری�	
 عـدم همـکاری بخش‌های خصوصـی در اجـرای کلاس‌های �	

آموزشـی برخالف مفـاد آیین‌نامـه نظام نویـن ترویج
 بـالا بودن سـن مخاطبین، بی‌سـواد و کم‌سـواد از مشـکلات �	

ترویـج و آمـوزش منطقـه اسـت کـه در ایـن خصـوص هـم 
پیشـنهاد می‌گـردد بـا حمایـت از ایجـاد کانـون کشـاورزان 
جـوان بـه جوان‌سـازی بهره‌بـرداران کمـک خواهـد نمـود 

 ایـن مرکز با تشـکیل کانون کشـاورزان جـوان و آموزش آنها �	
در سـال 1402 به منظور توانمند سـازی و جوانسـازی بهره 
بـرداران اقـدام نمـود کـه البتـه بـا توجـه بـه عـدم پیگیری 
بخاطـر نبـود دسـتورالعمل فعالیت ایـن کانون فعاًل متوقف 

گردیده اسـت.
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هم‌افزایـی  بـرای  مؤسسـه  برنامـه  و  طـرح  مدیـر 
عملیاتـی  جامـع  برنامـه  اسـتانی،  برنامه‌هـای 
آمـوزش و ترویـج كشـاورزی سـال ۱۴۰۴ را ابالغ كـرد

مدیـر طـرح و برنامه مؤسسـه بیـان کـرد: برنامه جامـع عملیاتی 
آمـوزش و ترویـج کشـاورزی سـال   ۱۴۰۴  در تیرمـاه  سـال جاری با 
مشـارکت معاونت‌ها، دفاتر تخصصی و مدیریت‌های مؤسسه آموزش و 
ترویج کشـاورزی برای نخسـتین‌بار در سطح کشـور تدوین و ابلاغ شد.
ترویـج  و  آمـوزش  مؤسسـه  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
برنامـه مؤسسـه گفـت:  و  کشـاورزی؛ معینی‌نـژاد، مدیـر طـرح 
برنامـه جامـع عملیاتـی آمـوزش و ترویج کشـاورزی سـال ۱۴۰۴ 
در چارچـوب اجرایـی؛ واحـدی را بـرای تمام بخش‌های مؤسسـه 

در سـطح ملـی و اسـتانی فراهـم آورده اسـت.
وی افـزود: در ایـن برنامـه، مفاهیم کلیدی و اهـداف عملیاتی 
نظـام آموزش و ترویج کشـاورزی به همـراه برنامه‌ها و فعالیت‌های 
کلیـه معاونت‌هـا، دفاتـر و مدیریت‌هـای ذی‌ربط گنجانده شـده و 
بـرای نخسـتین‌بار، طرح اجرایی هر اسـتان متناسـب با شـرایط و 
ظرفیت‌هـای بومـی آن نیز به طور مشـخص طراحی شـده اسـت.
معینی‌نـژاد، مدیـر طـرح و برنامـه مؤسسـه آمـوزش و ترویـج 
کشـاورزی، ضمـن اعالم ایـن خبـر گفت: این نخسـتین‌بار اسـت 
کـه چنیـن برنامـه‌ای بـا ایـن سـطح از جامعیـت و هماهنگـی در 

کشـور تدویـن و ابالغ می‌شـود.

مدیریت طرح و برنامه

تهیه‌کننده خبر: فاطمه ذبیحی

وی همچنیـن از مشـارکت فعـال همـکاران در تدوین این سـند 
قدردانی کرد و از مدیریت‌های هماهنگی ترویج کشـاورزی اسـتان‌ها، 
مراکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی و دیگر واحدهای 
وابسـته خواسـت تـا نظرات و پیشـنهادات خـود را برای به‌روزرسـانی 
و تکمیـل ایـن برنامـه به مدیریت طـرح و برنامه مؤسسـه ارائه کنند.

تهیـه کتابچـه گزارش عملکرد سـال 1403 مؤسسـه  
آمـوزش و ترویج کشـاورزی 

مسـعود ثانـوی رئیـس اداره آمـار  و اطلاعـات مؤسسـه جهت 
تهیـه مأموریـت محولـه  از اردیبهشـت سـال جـاری   اقـدام بـه 
جمـع‌آوری، گـزارش عملکـرد کلیـه معاونت‌هـا و دفاتـر مؤسسـه 
و مراکـز تحـت پوشـش کردنـد. سـپس در ادامـه  ضمـن معرفـی 
مهم‌تریـن  از  خلاصـه‌ای  ترویـج  و  آمـوزش  مؤسسـه  اجمالـی 
برنامه‌هـا و اقدامـات انجـام شـده را  پـس از     جمع‌بندی اصلاح، 
تکمیـل  و  ویرایـش کردند سـپس در ابتدای تیرمـاه   برای چاپ 

و ارسـال بـه مراجـع ذی‌صالح  اقـدام نمودند

تهیـه فصـل شـش جلـد 2 کتـاب آمـار نامـه 1403 
کشـاورری  وزارت 

مسـعود ثانـوی رئیـس اداره آمـار و اطلاعـات هـر سـال بـرای 
آمارنامـه کشـاورزی اقـدام به جمـع‌آوری اطلاعات آماری مؤسسـه 
آمـوزش ترویـج می‌نماید. امسـال نیز طبـق روال هر سـال اقدام از 
ابتدای سـال جاری آمارهای مربـوط به عملکرد دفاتر را جمع‌آوری 
کـرده و بعـد از اصالح بـه اداره آمـار وزارت‌خانـه ارسـال کردنـد 
لازم بـه ذکـر اسـت  ایـن آمارنامـه حـاوی مجموعه‌هـای از آمار و 
اطلاعـات عملکـردی زیربخش‌هـای وزارت جهاد کشـاورزی اسـت 
کـه در 10 فصـل تهیـه و تنظیم شـده اسـت. فصل ششـم مربوط 
به عملکرد سـازمان  تحقیقات، آموزش و ترویج کشـاورزی. اسـت 
کـه در بخـش 2-6 عملکرد سـازمان در حوزة آمـوزش و در بخش 
3-6 عملکـرد سـازمان در حـوزة ترویجك شـاورزي آورده می‌شـود.
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مرکز آموزش کشاورزی و منابع طبیعی شهید خیابانیان

تهیه‌کننده خبر: مهدی ناصری

برگزاری دوره مهارت‌آموزی پرورش شترمرغ

دوره مهارت‌آمـوزی پـرورش شـترمرغ ویـژه کارکنـان وظیفه 
سـپاه سـلمان اسـتان از ۲۲ تا 30 تیـر ماه ۱۴۰۴، بـا برنامه‌ریزی 
مرکـز آمـوزش شـهید خیابانیان زاهدان و تدریس سـید حسـین 
حسـینی جنگجو اجـرا گردید. ️ ایـن دوره به منظـور ارتقاء دانش 
و مهارت‌هـای فنـی کارکنـان در زمینه پرورش شـترمرغ طراحی 
از قبیـل مدیریـت  بـا مباحثـی  بـود و شـرکت‌کنندگان  شـده 
پـرورش، تغذیـه، بهداشـت و بیماری‌های شـترمرغ آشـنا شـدند. ️ 
برگـزاری ایـن دوره بـه عنـوان فرصتـی مناسـب بـرای یادگیری 
و تبـادل تجربیـات در حـوزه پـرورش شـترمرغ مورد توجـه قرار 
گرفـت و امیـد مـی‌رود کـه نتایـج آن بـه بهبـود توانمندسـازی 

کارکنـان وظیفـه و اشـتغال آنها کمـک کند.

سـنجش  تئـوری  كلاس‌هـای  برگـزاری  آغـاز 
مهارت‌هـای كشـاورزی فصـل تابسـتان در زاهـدان

کلاس‌هـای تئوری سـنجش مهارت کشـاورزی فصل تابسـتان 

در رشـته مهارتـی "تولیـد و پرورش گیاهان جالیزی" از شـنبه ۲۱ 
تیرمـاه ۱۴۰۴ در مرکـز آموزش کشـاورزی و منابع طبیعی شـهید 
خیابانیـان زاهـدان آغاز شـد. ایـن دوره تـا ۹ مردادمـاه ۱۴۰۴ ادامه 
خواهـد داشـت. متقاضیـان پـس از شـرکت در دوره‌های تئـوری و 
عملـی و پـس از موفقیـت در آزمون‌هـای تئوری و عملـی موفق به 

اخـذ گواهینامـه در رشـته مذکـور خواهنـد گردیـد که بـا ارائه آن 
بـه اداره آمـوزش و پـرورش موفـق بـه اخـذ دیپلم فنـی و حرفه‌ای 

خواهند شـد.

راه‌اندازی كارگاه تولید، پرورش و فرآوری میلورم

بـا کارآفرینـی  کارگاه تولیـد، پـرورش و فـرآوری میلـورم 
)حمـزوی( و بـا همـکاری مرکز رشـد شـهید خیابانیـان زاهدان 
و مرکـز سـب هاب )بسـیج علمـی( راه‌اندازی شـد. ️ ایـن کارگاه 
منبـع  یـک  به‌عنـوان  ورم  میـل  فـرآوری  و  تولیـد  به‌منظـور 
و طیـور  دام  تغذیـه  بـرای  مغـذی  مـواد  و  پروتئیـن  از  غنـی 
ایجـاد گردیـد. میـل ورم بـه دلیـل ارزش غذایـی بـالا و قابلیت 
اسـتفاده در خـوراک دام و طیـور، به‌عنـوان یک گزینه مناسـب 
ایـن  در  می‌شـود. ️  شـناخته  طیـور  و  دامپـروری  صنعـت  در 
کارگاه، فرآیندهـای تولیـد و پـرورش میـل ورم شـامل شـرایط 
محیطـی، تغذیـه، مدیریـت بهداشـت و فـرآوری به‌دقـت مـورد 
بررسـی قـرار خواهد گرفـت. هدف از ایـن اقدام، افزایـش تولید 
و بهبـود کیفیـت میـل ورم به‌عنـوان یـک منبع غذایـی پایدار و 
اقتصـادی بـرای دامـداران و مرغـداران اسـت. ️ امید مـی‌رود که 
بـا راه‌اندازی ایـن کارگاه، شـاهد افزایش بهـره‌وری و کیفیت در 
صنعـت دامپـروری و طیـور اسـتان باشـیم و به تأمیـن نیازهای 

غذایـی ایـن صنعـت کمـک کند.
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دامپـروری  و  كشـاورزی  آموزشـی  كانـال  راه‌انـدازی 
ایتـا پیام‌رسـان  در  نویـن 

ابتـدای  از  کانـال دانـش کشـاورزی و دامپـروری نویـن کـه 
بـا بیـش از ۱۰۰۰ عضـو در پیام‌رسـان  اردیبهشـت مـاه ۱۴۰۴ 
واتـس‌اپ راه‌انـدازی شـده بـود، بـا توجه بـه محدودیت‌هـای ایجاد 
شـده بـر روی این پیام‌رسـان، از ابتـدای تیرماه ۱۴۰۴ توسـط مرکز 
آمـوزش کشـاورزی و منابع طبیعی شـهید خیابانیان به پیام‌رسـان 
ایتـا انتقـال یافـت. ایـن کانـال بـه ارائـه آموزش‌هـای مرتبـط بـا 
کشـاورزی، دامپـروری، صنایـع وابسـته و پاسـخگوئی بـه سـؤالات 
بهره‌بـرداران می‌پـردازد. ️ هدف از راه‌اندازی ایـن کانال، ارتقاء دانش و 
مهارت‌هـای فنـی علاقه‌مندان بـه حوزه‌های کشـاورزی و دامپروری 
و فراهـم کـردن دسترسـی آسـان بـه منابع آموزشـی معتبر اسـت. ️ 
اعضـای ایـن کانـال می‌توانند از مطالب آموزشـی، ویدئوهـا، مقالات 
و تجربیـات متخصصـان در ایـن حوزه بهره‌مند شـوند. ️ علاقه‌مندان 
می‌تواننـد ضمـن عضویت از مطالـب وزین این کانال بهره‌مند شـده 

و از آخریـن اخبـار و اطلاعـات آموزشـی مطلـع گردند.

شـهید  مركـز  در  شـترمرغ  پـرورش  مزرعـه  راه‌انـدازی 
زاهـدان خیابانیـان 

مزرعـه پـرورش شـترمرغ بـه همت حسـین‌آبادی با پشـتیبانی 
فنـی و آموزشـی مرکز آموزش کشـاورزی زاهدان، از ۲ تیرمـاه ۱۴۰۴ 
بـا ظرفیت ۲۰ قطعـه جوجه شـترمرغ در مرکز آموزش کشـاورزی و 
منابـع طبیعـی شـهیدخیابانیان زاهـدان آغاز بـه کارکرد. ️ ایـن پروژه 
با هدف توسـعه فعالیت‌هـای اقتصادی پایـدار در بخش کشـاورزی و 
ایجاد الگویی عملی برای فراگیران مرکز طراحی شـده اسـت. ️ انتظار 
مـی‌رود ایـن طرح علاوه بر اشـتغال‌زایی، زمینه مناسـبی برای انتقال 

دانـش فنـی پرورش شـترمرغ به علاقه‌منـدان منطقه فراهـم آورد.

آغـاز دوره كارورزی دانش‌آمـوزان هنرسـتان فنـی و 
حرفـه‌ای شـهید خیابانیـان

عملیـات کارورزی دانش‌آموزان پایه دوازدهم رشـته علوم باغی 

هنرسـتان فنـی و حرفه‌ای شـهید خیابانیـان زاهـدان از اول تیرماه 
۱۴۰۴ در مرکـز آغـاز شـد. ️ ایـن دوره با هدف تقویـت مهارت‌های 
عملـی و آماده‌سـازی دانش‌آموزان برای ورود به بازار کار کشـاورزی 
برگـزار می‌شـود. ️ دانش‌آموزان در ایـن دوره با جدیدترین روش‌های 

علمـی و عملی در زمینه علوم باغی آشـنا خواهند شـد.  

و  رشـد  مركـز  از  بركـت  بنیـاد  نماینـدگان  بازدیـد 
توسـعه فعالیت‌های كشـاورزی و روسـتایی شهید 

زاهـدان خیابانیـان 

بـه  تسـهیلات  ارائـه  به‌منظـور  برکـت  بنیـاد  نماینـدگان 
شـرکت‌های مسـتقر در مرکـز رشـد شـهید خیابانیان زاهـدان ۳۱ 
خردادمـاه ۱۴۰۴ از شـرکت‌های مسـتقر در مرکـز رشـد بازدید به 
عمـل آورد. ️ در ایـن بازدیـد، نماینـدگان بنیاد برکت بـا فعالیت‌ها و 
خدمـات ارائه شـده در این مرکز آشـنا شـدند و بـر اهمیت حمایت 
از کسـب و کارهـای روسـتایی و کشـاورزی و لـزوم همـکاری بیـن 
نهادهـای مختلـف برای توسـعه پایـدار تأکیـد کردند. ️ ایـن بازدید 
به‌عنـوان فرصتی مناسـب برای تبـادل نظر و هم‌فکری در راسـتای 
بهبود وضعیت کسـب و کارهای روسـتایی و کشـاورزی مورد توجه 
قـرار گرفـت و امیـد می‌رفت که نتایج آن بـه ارتقاء کیفیت خدمات 

و افزایـش اشـتغال در اسـتان کمک کند. 
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مرکز آموزش رسول اکرم )ص( دامغان

تهیه‌کننده خبر: رقیه شکاری

زینتـی  گل‌هـای  پـرورش  آموزشـی  کلاس  برگـزاری 
و آپارتمانـی بـرای خواهـران بسـیجی سـپاه ناحیـه 
آمـوزش کشـاورزی و منابـع  دامغـان توسـط مرکـز 

اکـرم )ص( دامغـان طبیعـی رسـول 

بـه گـزارش روابط عمومی مرکـز؛ در تاریـخ 24 تیرماه 1404 
کلاس آموزشـی پـرورش گل‌های زینتی آپارتمانـی برای خواهران 
بسـیجی سـپاه ناحیـه دامغان از سـوی مرکز آموزش رسـول اکرم 

)ص( دامغان برگـزار گردید.
ایـن دوره بـا هـدف ارتقـاء سـطح دانـش و مهـارت بانـوان و 
کمـک بـه ایجـاد درآمدهای جانبـی بـرای خانواده‌ها برگزار شـد.

بـرق  نیـروگاه  احـداث  آموزشـی  کارگاه  برگـزاری 
خورشـیدی کشـاورزی در مرکـز آمـوزش کشـاورزی و 

دامغـان )ص(  اکـرم  رسـول  طبیعـی  منابـع 

 بـه گـزارش روابـط عمومـی مرکـز، گـروه مدیریت و توسـعه 
کشـاورزی مرکـز آمـوزش رسـول اکـرم )ص( با همکاری شـرکت 
عنـوان  بـا  یـک‌روزه  آموزشـی  کارگاه  سـولار،  تـوان  مهندسـی 
احـداث نیروگاه برق خورشـیدی کشـاورزی را به‌صـورت حضوری 
و مجـازی )شـبکه شـاک ( در تاریـخ 29 تیرمـاه 1404 برگـزار 
کردنـد. ایـن کارگاه فرصتـی مغتنـم بـرای آشـنایی بـا یکـی از 
پایدارتریـن و اقتصادی‌تریـن راه‌حل‌هـای تأمیـن انـرژی در بخش 

کشـاورزی اسـت و انتظـار مـی‌رود گامـی مؤثـر در جهت توسـعه 
اسـتفاده از انرژی‌هـای پـاک در کشـور باشـد.

بـرای  پسـته  بـاغ  احـداث  روزه   2 دوره  برگـزاری  
دامغـان شهرسـتان  ندامتـگاه  مددجویـان 

به گزارش روابط عمومی مرکز دوره‌ی 2 روزه احداث باغ پسـته در 
تاریخ 4 و 6 تیرماه 1404 برای مددجویان ندامتگاه شهرسـتان دامغان 

از سـوی مرکز آموزش رسـول اکرم )ص( دامغان برگزار گردید.
 ایـن دوره بـا هدف توسـعه مهارت‌ها، ایجاد فرصت‌های شـغلی 
پایـدار و بازپـروری مؤثـر مددجویـان، بـه مـدت دو روز در ندامتگاه 

دامغـان با اسـتقبال گسـترده مددجویـان علاقه‌مند برگزار شـد. 

و  اثربخـش  »آمـوزش  آموزشـی  کلاس  برگـزاری 
اثربخشـی آموزشـی« در مرکـز آمـوزش کشـاورزی و 

دامغـان )ص(  اکـرم  رسـول  طبیعـی  منابـع 

بـه گـزارش روابط عمومـی مرکـز؛ کلاس آمـوزش اثربخش و 
اثربخشـی آموزشـی به مـدت 2 روز، برای کارکنـان بخش آموزش 

مرکـز آموزش رسـول اکـرم )ص( دامغان برگـزار گردید.
 ایـن کلاس آموزشـی بـا هـدف افزایش بهـره‌وری فرآیندهای 
شـده،  برگـزار  دوره‌هـای  نتایـج  دقیق‌تـر  سـنجش  و  آموزشـی 

طراحی شـده اسـت.
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مرکز ترویج و توسعه فناوری زرشک و عناب 

مراسم گرامیداشت شهدای قائنات برگزار شد

بـه دنبـال حمالت رژیم صهیونیسـتی و شـهادت شـماری از 
هم‌وطنـان، مراسـم بزرگداشـت شـهید سـردار محمدکاظمـی در 
افیـن و شـهید سـرهنگ دوم مرتضـی ابراهیمـی در نیمبلـوک 
برگـزار شـد. در ایـن مراسـم، همـکاران مرکـز بـا محکومیـت این 
حمالت، بـا آرمان‌های انقالب و امام )ره( تجدیـد بیعت کردند و 

یـاد و خاطـره شـهدای مقاومـت را گرامی داشـتند.

برگزاری دوره‌های آموزشی بهره‌برداران

 در راسـتای آمـوزش بهره‌بـرداران بخـش کشـاورزی و انتقال 
دانـش فنـی و یافته‌هـای علمـی بـه آنهـا در ایـن مـاه  9 دوره 

آموزشـی بـه شـرح جـدول زیـر برگزار شـد.

تهیه‌کننده خبر: معصومه عباسپور

تعداد شرکت کننده )نفر(مدرسمحل اجراعنوان دورهردیف 

نیمبلوک - مرکزهرس سبز عناب1
هادی زراعت گر، عباس 

رومی، رضا بهروان
30

نیمبلوک - مرکزپیوند عناب2
هادی زراعت گر، عباس 

رومی، رضا بهروان
30

26علی اکبر عزیزیزندان قائنایجاد باغ و مدیریت به باغی زرشک3
26رضا بهروانزندان قائنآماده‌سازی زمین و بستر کشت زعفران4

دو دوره مدیریت به باغی پسته5
خضری دشت بیاض، 

نیمبلوک
31، 25سعید نظری

6
شیوه مقابله با بیماری‌های مشترک بین 

انسان و دام
31مهدی ظریف منش  خضری دشت بیاض 

18، 27حسین علیپوررجنگ، بروندو دوره  پرورش دام سبک7

تحویل خودروهای اسقاط شده به برنده مزایده

در پـی برگـزاری مزایـده فـروش خودروهای اسـقاط از سـوی 
سـازمان تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی، ۶ دسـتگاه خـودروی 
مسـتعمل متعلـق به ایـن مرکز، به برنده مزایده و شـرکت اسـقاط 

خـودرو تحویل داده شـد.

هـرس‌کار  تربیـت  دوره   - کارگاه  دومیـن  برگـزاری 
عنـاب پیونـد  و  سـبز(  )هـرس  عنـاب  ماهـر 

دومیـن کارگاه از دوره »تربیـت هـرس‌کار ماهـر عنـاب« ۱۷ 
تیرمـاه ۱۴۰۴ بـا موضـوع »هـرس سـبز و پیوند عنـاب« به‌صورت 

تئـوری و عملـی برگـزار شـد. ایـن برنامـه بـا حضـور کشـاورزان 
شهرسـتان‌های مختلـف اسـتان و کارشناسـان، در مرکـز ترویـج 
و توسـعه فنـاوری زرشـک و عنـاب برگـزار شـد. در ایـن کارگاه، 
جدیدتریـن نـکات علمـی و عملـی در زمینـه هرس سـبز و پیوند 
عنـاب ارائـه شـد. تدریـس دوره را »هـادي زراعـت گـر« محقـق 
مـروج ارشـد زرشـک و عنـاب کشـور »عبـاس رومی« کارشـناس 
بخـش تحقیقـات زراعـي و باغـی مرکـز تحقیقـات اسـتان و »رضا 
بهـروان« رئیـس اداره ترویج مدیریت جهاد کشـاورزی شهرسـتان 
قائنـات برعهـده داشـتند. در پایـان، بـه سـه نفـر برتـر در مهـارت 

پیوندزنـی جوایـزی ارزنـده اهدا شـد. 
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و  آمـوزش  مؤسسـه  از  رایانـه  دسـتگاه   ۱۰ تحویـل 
کشـاورزی ترویـج 

در راسـتای تقویـت زیرسـاخت‌های فنـاوری و ارتقـاء کیفیـت 
خدمـات آموزشـی و پژوهشـی، تعـداد ۱۰ دسـتگاه رایانـه توسـط 
مؤسسـه آمـوزش و ترویـج کشـاورزی بـه ایـن مرکز تحویـل داده 
شـد. ایـن اقـدام ارزشـمند بـا هـدف حمایـت از توسـعه دانـش 
کشـاورزی و تسـهیل فرآیندهـای آموزشـی صورت گرفـت و نقش 
مؤثری در توانمندسـازی کارشناسـان و بهره‌برداران خواهد داشت.

بـا  محمـدی   گل  بـاغ  در  هـرس  عملیـات  اجـرای 
آفـات بـا  مبـارزه  هـدف 

در راسـتای اجـرای طـرح مولدسـازی، مرکز توسـعه فناوری 
زرشـک و عنـاب قائـن عملیـات هـرس شـاخه‌های آفـت‌زده بـاغ 
گل محمـدی را بـرای مقابلـه بـا کـرم سرشـاخه خوار انجـام داد. 
ایـن اقـدام در مـاه جـاری و با هدف حفظ سالمت گیـاه و ارتقاء 

کیفیـت تولیـد صـورت گرفت.

و  شـهردار  بـا  مرکـز  سرپرسـت  مشـترک  نشسـت 
نیمبلـوک شـهر  اسالمی  شـورای  اعضـای 

نشسـت مشـترک سرپرسـت مرکـز ترویـج و توسـعه فناوری 
زرشـک و عنـاب بـا شـهردار و اعضـای شـورای اسالمی شـهر 
بررسـی  جلسـه،  ایـن  اصلـی  محـور  شـد.  برگـزار  نیمبلـوک 
راهکارهـای تعامـل و همـکاری متقابـل و پیگیـری تجاری‌سـازی 
اراضـی مرکـز در ورودی شـهر بـود ایـن نشسـت گامـی مهـم در 
جهـت درآمدزایـی مرکز، توسـعه اقتصادی منطقـه و بهره‌برداری 

هدفمنـد از ظرفیت‌هـای محلـی بـه شـمار مـی‌رود.
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مرکز ترویج و توسعه تکنولوژی هراز

تهیه‌کننده خبر: میلاد جودی

بازدیـد مسـئولین طـرح جهـش تولیـد برنـج از مـزارع 
پایلـوت مرکـز هـراز برگزار شـد

پیـرو هماهنگی‌هـای بـه عمـل آمـده هیئتـی از مسـئولین، 
کارشناسـان و محققیـن ملـی و اسـتانی حـوزه برنج بـا حضور در 
مرکـز ترویـج و توسـعه تکنولـوژی هـراز، ضمن برگزاری نشسـت 
تخصصـی بـا رئیـس و معاونـان و کارشناسـان مرکـز، از دو طـرح 
پایلـوت جهـش تولیـد برنـج ایـن مجموعـه در تاریـخ ۲۴  تیـر 
۱۴۰۴، بازدیـد بـه عمـل آوردنـد. در این بازید، نشسـت تخصصی 
بـا هـدف بررسـی ظرفیت‌هـای علمـی و رونـد اجـرای پروژه‌هـا و 

راهکارهـای توسـعه همـکاری برگزار شـد.

سـمینار تخصصـی »کاربردهـای هـوش مصنوعـی 
در کشـاورزی« در مرکـز هـراز برگـزار شـد

سـمینار آموزشـی بـا موضـوع »کاربردهـای هـوش مصنوعی 
در کشـاورزی« در تاریـخ ۱۱ تیـر ۱۴۰۴ در مرکـز هـراز برگـزار 
شـد. در ایـن برنامـه، مهندس میلاد جـودی دمیرچی کارشـناس 
و  تعاریـف  تاریخچـه،  بررسـی  و  تشـریح  بـه  مرکـز  آمـوزش 
دسـته‌بندی‌های هـوش مصنوعی، معرفـی فناوری‌هـای یادگیری 
در  نویـن  فناوری‌هـای  نقـش  و  عمیـق،  یادگیـری  و  ماشـین 
حوزه‌هایـی همچون کشـاورزی دقیق، آبیاری هوشـمند، مدیریت 
آفـات، اسـتفاده از ربات‌هـا، تحلیـل داده‌هـای بزرگ و کشـاورزی 

عمـودی پرداخت. این نشسـت در راسـتای ارتقای دانـش فناورانه 
کارشناسـان و تقویـت زیرسـاخت‌های نوآورانـه آموزشـی مرکـز 

شـد. برگزار 

مهـرآوران  خیریـه  بـا  هـراز  مرکـز  مشـترک  نشسـت 
شـد برگـزار  کاسـپین  کهریـزک 

پیـرو هماهنگی‌هـای انجـام شـده نشسـت مشـترک میـان 
مهـرآوران  خیریـه  و  هـراز  تکنولـوژی  توسـعه  و  ترویـج  مرکـز 
کهریـزک کاسـپین در محـل خیریـه واقـع در شـهر سـرخ‌رود 
در تاریـخ ۳۱ خـرداد ۱۴۰۴ برگـزار شـد. ایـن نشسـت بـا هـدف 
بررسـی ظرفیت‌هـای مشـترک آموزشـی و بازدیـد از بخش‌هـای 
مختلف خیریه انجام شـد. در جریان جلسـه، پیشـنهادهایی برای 
همـکاری در حـوزه آمـوزش زنـان سرپرسـت خانـوار و کاردرمانی 
کشـاورزی مطرح شـد و ادامه پیگیـری بـرای تفاهم‌نامه همکاری 

مـورد تأکیـد قـرار گرفت.

اباعبـدالله  حضـرت  شـهادت  عـزاداری  مراسـم 
الحسـین )ع( و یـاران باوفایـش در مركـز هـراز برگـزار 

شـد

هم‌زمـان بـا فرا رسـیدن ماه محرم، مراسـم عـزاداری حضرت 
اباعبـدالله الحسـین )ع( و یـاران وفـادارش در تاریـخ ۱۸ تیرمـاه 
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۱۴۰۴ در مرکـز هـراز برگـزار شـد. ایـن برنامـه معنوی بـا حضور 
رئیـس، معاونیـن و کارکنـان مرکز، همراه با قرائت زیارت عاشـورا، 
ذکـر مصیبـت اهل‌بیـت )ع( و اقامـه نمـاز جماعـت ظهـر و عصـر 
برگـزار گردیـد. حاضـران بـا برگـزاری ایـن آییـن، بـا آرمان‌هـای 

نهضـت عاشـورا تجدید بیعـت کردند.

موضـوع  بـا  کشـاورزی«  رادیویـی  »مجلـه  برنامـه 
شـد پخـش  اردک  و  برنـج  تـوأم  پـرورش 

پیـرو هماهنگی‌هـای بـه عمل آمـده برنامـه »مجلـه رادیویی 
کشـاورزی« بـا موضـوع پـرورش تـوأم برنـج و اردک بـا حضـور 
مهنـدس مجیـد نیک‌نـژاد، رئیس گـروه تکنولـوژی زراعـی مرکز 
هـراز، از شـبکه رادیویـی اقتصـاد در خردادماه ۱۴۰۴ پخش شـد. 
در ایـن برنامـه، مزایـای این شـیوه در افزایش بهـره‌وری و کاهش 

مصـرف نهاده‌هـا بررسـی گردید.

موضـوع  بـا  کشـاورزی«  رادیویـی  »مجلـه  برنامـه 
شـد پخـش  برنـج  مکانیـزه  وجیـن 

برنامـه »مجله رادیویی کشـاورزی« با موضـوع وجین مکانیزه 
برنـج بـا دسـتگاه وجین‌کن موتوری از شـبکه رادیویـی اقتصاد در 
16 تیرمـاه ۱۴۰۴ پخـش گردیـد. در ایـن برنامـه، مهندس حمید 
آقـاگل‌زاده رئیـس گـروه مکانیزاسـیون و صنایـع تبدیلـی مرکـز 
هـراز بـه معرفـی کاربـرد، مزایـا و تأثیـر ایـن فنـاوری در افزایش 

بهـره‌وری مزرعـه پرداخت.

برنامـه تلویزیونـی »رویـش« بـا موضـوع برداشـت 
مکانیـزه برنـج پخـش شـد

برنامـه تلویزیونـی »رویـش« بـا موضـوع برداشـت مکانیـزه 
برنـج، در تاریـخ شـنبه ۲۱ تیـر ۱۴۰۴ بـا حضور مهنـدس حمید 
آقـاگل‌زاده، رئیـس گـروه مکانیزاسـیون و صنایـع تبدیلـی مرکـز 
هـراز، از شـبکه آمـوزش سـیما پخـش گردیـد. ایـن برنامـه بـه 
معرفـی ماشـین‌آلات، مزایـا و الزامـات توسـعه برداشـت مکانیـزه 

اختصـاص داشـت.

توسـط  بهره‌بـرداران  مهارتـی  آموزشـی  دوره‌هـای 
برگـزار شـد کارشناسـان مرکـز هـراز 

دوره‌هـای آمـوزش مهارتی با عناوین مدیریت آبیاری و زهکشـی 
در شـالیزار، مدیریـت تولیـد محصـول سـالم برنـج، بهزراعـی برنج و 
مدیریت تغذیه و آفات، سـرویس و نگهداری ماشـین‌آلات کشـاورزی، 
و تولیـد بـذر خودمصرفی در شـرایط کشـاورز  توسـط مرکز هـراز با 
همکاری مدیریت‌های جهاد کشـاورزی اسـتان مازنـدران اجرا گردید.



تاریخ شفاهی آموزش  و ترویج کشاورزی
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زندگینامه

نام و نام خانوادگی: عیسی کلانتری
سال تولد: ۱۳3۱
محل تولد: مرند

تحصیلات

1.  کارشناسـی رشـته مهندسـی زراعـت و اصالح نباتـات: 
ارومیـه ۱۳۵0-۱۳۵4 دانشـگاه  دانشـکده کشـاورزی 

2.  کارشناسـی ارشـد رشـته فیزیولـوژی زراعـی: دانشـگاه 
۱۳۵5-۱۳۵7 آمریـکا  نیراسـتا 

3.  دکترای رشـته فیزیولوژی و بیوشـیمی محصولات زراعی: 
دانشـگاه ایالتی آیووا آمریکا ۱۳57-۱۳60

مسئولیت‌ها

1.  معـاون رئیـس جمهـور و رئیـس سـازمان محیط زیسـت: 
از سـال ۱۳۹۶

2.  مشـاور معـاون اول رئیس جمهور در امور آب، کشـاورزی 
و محیط زیسـت: از سال ۱۳۹۴

3.  دبیـر سـتاد و مجـری طـرح احیـای دریاچـه ارومیـه: از 
سـال ۱۳۹2

4.  مدیـر گروه پژوهشـی امور کشـاورزی در مرکـز تحقیقات 
اسـتراتژیک تشـخیص مصلحت نظام: از سـال ۱۳۸۷ تا1395

5.  مشـاور رئیـس مجمـع تشـخیص مصلحـت نظام: از سـال 
تا1395  ۱۳۸۵

6.  دبیـرکل و رئیـس شـورای مرکزی خانه کشـاورز ایران: از 
سـال 1380 تاکنون

7.  وزیر کشاورزی: ۱۳۶7-۱۳۷9
8.  مدیـر عامـل و رئیـس هیـأت مدیـره شـرکت کشـت و 

۱۳۶4-۱۳۶7 مغـان:  صنعـت 
9.  رئیـس سـازمان تحقیقـات، آمـوزش و ترویـج کشـاورزی 

ایـران: ۱۳۶2-۱۳۶4
10. رئیـس مؤسسـه تحقیقـات اصالح و تهیـه بـذر و نهـال 

۱۳۶2-۱۳۶7 کشـور: 
11. رئیس سازمان ترویج کشاورزی ایران: سال ۱۳۶۱

مشاغل غیرموظف

*   سرپرسـت و مـدرس گروه‌های زراعت و باغبانی دانشـگاه 
۱۳۶2-۱۳۶8 تربیت‌مدرس 

World Food Coun� )*   رئی�س ش�ورای جهان�ی غ�ذا) 

cil( به انتخاب وزرای کشـاورزی جهان وابسـته به سـازمان ملل 

۱۳69-۱۳75
*   رئیس کمیته ملی ایمیس ایران ۱۳69-۱۳72

*   عضـو هیئت‌امنـای دانشـگاه‌های شـمال غـرب کشـور 
شـامل ارومیه - تبریز - کردسـتان - اردبیل در دوره‌های مختلف
*   عضـو هیئت‌امنـای دانشـگاه تربیت‌مـدرس در دوره‌هـای 

مختلف

تألیفات

تألیـف و ترجمـه بیـش از ده‌هـا مقالـه و نشـریه و کتـاب در 
مـوارد مربـوط بـه کشـاورزی، اقتصـاد کشـاورزی و غـذا.

تاریخ شفاهی آموزش و ترویج

دکتر عیسی کلانتری
وزیر سابق جهاد کشاورزی
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مقدمه

تاریـخ مانند آینه‌ای اسـت که با نشـان‌دادن گذشـته، حرکت 
بـه جلـو و آینـده را آسـان‌تر و کم‌هزینه‌تـر می‌کنـد. از ایـن رو 
هـدف اصلـی تاریـخ، نه شـناخت گذشـته، بلکـه درک بهتر زمان 
حـال اسـت. کشـاورزی نیز از مقوله‌هایی اسـت کـه تاریخی کهن 
داشـته و باید از این پیشـینه، تجربیات، و دانش سـنتی نهفته در 
آن بـرای آینـده درس گرفـت. کشـاورزی در طی تاریـخ در ایجاد 
مدنیـت و تشـکیل تمدن‌هـا نقش مهمـی داشـته و بی‌توجهی به 
آن در مقاطعـی از تاریـخ زمینه‌سـاز اضمحالل تمدن‌هـا شـده 
اسـت. بشـر از بیـش از ده‌هـزار سـال قبل بـرای به دسـت آوردن 
غـذا شـروع به کشـت گیاهان و پـرورش حیوانات کـرد و این کار 
را کشـاورزی نامیـد و از آن زمـان تا کنون کشـاورزی دسـتخوش 
تغییـرات زیـادی شـد و چهـار نسـل تحـت عنـوان کشـاورزی ۱ 
و ۲، ۳، ۴ را طـی کـرده اسـت. کشـاورزی نسـل ۱ از ۱۰ تـا 
۱2 هـزار سـال قبـل شـروع و تـا قـرن نوزدهـم ادامه داشـت، در 
ایـن دوره کشـاورزی اساسـاً بـا کار بدنـی زیـاد انجـام می‌شـد و 
ریشـه در روش‌هـای سـنتی داشـت. کشـاورزی نسـل ۲ در قـرن 
نوزدهـم و هم‌زمـان بـا انقالب صنعتـی آغـاز شـد؛ انقلابـی کـه 
بـر همـ ۀجنبه‌هـای زندگـی انسـان تأثیـر عمیقـی گذاشـت و 
در ایـن میـان، کشـاورزی نیـز دسـتخوش تغییـرات جدی شـد. 
مهم‌تریـن تأثیـر انقالب صنعتـی، کاربرد گسـترده ماشـین‌آلات 
و نهاده‌هایـی ماننـد کـود، سـم و بـذر اصلاح شـده در کشـاورزی 
بـود و بـه دلیـل پیامدهـای زیسـت‌محیطی حاصـل از مصـرف 
نهاده‌هـا، آلودگـی آب و خـاک و از بیـن رفتـن تنـوع زیسـتی و 
تهدیـد سالمت انسـان و دیگـر موجـودات، انسـان به فکـر نوعی 
از کشـاورزی افتـاد کـه آن را کشـاورزی پایـدار نامیـد. بـه دنبال 
ایـن تفکـر و پیشـرفت‌های بـه وجـود آمـده، موضـوع کشـاورزی 
دقیـق با عنوان کشـاورزی نسـل ۳ مطرح شـد و اسـتفاده بهتر و 
بهره‌ورانه‌تـر از نهـاده و همچنیـن کیفیـت و سالمت محصولات، 
بسـیار مـورد توجـه قـرار گرفـت. از اوایل سـال ۲۰۱0 پیشـرفت 
فناوری‌هایـی ماننـد حسـگرها، ریزپردازنده‌هـا، ارتباطات سـلولی 
پهـن بانـد، سیسـتم‌های مبتنـی بـر رایانـش ابـری و تجزیـه و 

تحلیـل کلان‌داده‌هـا باعث رشـد فزاینـده‌ای در کشـاورزی دقیق 
شـد و بـا ورود هـوش مصنوعـی و ارتباطـات ماشـین به ماشـین 
نظیـر اینترنـت اشـیا از اوایـل سـال ۲۰۱۴ کشـاورزی نسـل ۴ 

تحـت عنـوان کشـاورزی هوشـمند مطـرح گردید.
بـا  آن  انطبـاق  و  تاریـخ کشـاورزی جهـان  بـر  مـروری  بـا 
چنـد  هـر  کـه  می‌رسـیم  نتیجـه  ایـن  بـه  ایـران،  کشـاورزی 
کشـاورزی ایـران عمدتـاً در نسـل دوم و در حـال حرکـت بـه 
سـمت نسـل سـوم اسـت، ولـی هنـوز نمونه‌هایـی از کشـاورزی 
نسـل اول نیـز بـه طور محـدود و کم‌رنگ در برخی از روسـتاهای 
ایـران بافـت می‌شـود. در خصوص کشـاورزی نسـل چهـارم هنوز 
دنیـا در ابتـدای راه اسـت و در ایـران نیـز علاقمنـدی بـه حرکت 
در ایـن مسـیر دیـده می‌شـود و نمونه‌هایی از هوشمندسـازی در 
سـامانه‌های آبیـاری و یـا صنایـع پـرورش دام، طیـور و آبزیان را 

نیـز در بخش‌هایـی از کشـور می‌تـوان مشـاهده کـرد.
علی‌رغـم مطالـب فوق، متأسـفانه کشـاورزی ایـران بر خلاف 
بسـیاری از رشـته‌ها، هنـوز از تاریـخ مدونـی برخـوردار نیسـت. 
نویسـی  تاریـخ  بـرای  از محققـان و علاقه‌منـدان  البتـه برخـی 
کشـاورزی ایـران تلاش‌هـای فراوانـی کرده‌انـد، ولـی ازآنجاکـه 
ایـران کشـوری بـا پیشـینه‌ای غنـی اسـت و یکـی از مراکـز مهم 
پیدایـش کشـاورزی جهان نیز محسـوب می‌شـود، آنچـه تا کنون 
انجـام شـده بخـش کوچکی از این تاریخ اسـت و شایسـته اسـت 
کـه در آینـده، تاریـخ کشـاورزی ایـران بیش‌ازپیـش مـورد توجه 

گیرد. قـرار 
مجموعـه حاضـر به‌منظـور کمک بـه ثبت برخـی از تجربیات 
۵۰ سـال گذشـته و مـرور بـر مقطع کوتاهـی از تاریخ کشـاورزی 
ایـران طراحـی شـده اسـت. در ایـن مجموعه سـعی شـده اسـت 
بخـش  صاحب‌نظـران  از  گـروه  چنـد  نقطه‌نظرهـای  و  تجـارب 
از رؤسـای  کشـاورزی کشـور شـامل وزرای کشـاورزی، برخـی 
زیسـت  محیـط  و  طبیعـی  منابـع  آب،  کشـاورزی،  کمیسـیون 
مجلـس شـورای اسالمی و تعـدادی از صاحب‌نظران دانشـگاهی 
و غیردانشـگاهی بخـش کشـاورزی به‌صـورت مکتوب یـا در قالب 
مصاحبه حضوری اخذ شـود. شـایان ذکر اسـت که بدین منظور، 
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از همـه وزرای کشـاورزی بعـد از انقلاب اسالمی دعـوت به عمل 
آمـد و خوشـبختانه بـا اسـتقبال اکثریت آن‌ها مواجه شـد. از بین 
ایـن شـخصیت‌ها، جنـاب آقـای دکتـر صـادق خلیلیان بـه دلیل 
مکتوب‌سـازی تجربیـات در قالـب کتابـی کـه در دسـت تدویـن 
اسـت، علاقه‌منـدان را بـه مطالعـه ایـن مجموعـه ارزشـمند کـه 

بـه‌زودی در اختیـار قـرار خواهـد گرفـت، راهنمایـی کردند.
ایـن مجموعـه، هـم به‌صـورت یـک کتـاب جامع )کـه در آن 
همـه نظـرات صاحب‌نظـران تجمیع خواهد شـد( و هـم به‌صورت 
صاحب‌نظـران  از  یـک  هـر  نظـرات  آن  در  )کـه  نگاشـت  یـک 
به‌صـورت جداگانـه وجـود دارد( چاپ و روی سـایت تـالار ترویج 
دانـش و فنـون کشـاورزی نیـز بارگـذاری شـده اسـت. امیدواریم 
کـه ایـن حرکـت کوچـک بتوانـد پژوهشـگران و علاقه‌منـدان را 
بـا بخشـی از دیدگاه‌هـای بـزرگان کـه در ایـن مجموعـه، نظرات 
ارزشـمند خـود را در اختیـار قـرار دادنـد، آشـنا کنـد و از ایـن 
تجـارب گران‌بهـا و نظـرات راهبردی برای تحول‌بخش کشـاورزی 

ایـران به‌عنـوان ضرورتـی اجتناب‌ناپذیـر اسـتفاده شـود.
کمیته تدوین تاریخ شفاهی کشاورزی ایران

اسـكندر زنـد، مهـدي خلـج، علـی اکبـر مؤیـدی، خداكـرم 
جلالـی، سـید کریـم موسـوی و علیرضـا سـید اسـحاقی

گفت‌وگو با آقای دکتر عیسی کلانتری

تعـدادی از عزیزانـی کـه بـرای هم‌فکـری و همـکاری بـه ایـن 
مجموعـه دعوت شـده بودند ترجیح دادند سـؤال‌های مـا را به‌صورت 
کتبـی پاسـخ دهنـد. متن زیر پاسـخ‌های جنـاب آقای دکتر عیسـی 
کلانتری اسـت که بدین‌وسـیله ما را از بخشی از نظرات ارزشمندشان 

بهره‌منـد سـاخته‌اند و بر مبنـای مصاحبه حضوری نیسـت.
سـؤال ۱: لطفـاً از چگونگـی ورودتـان بـه دولـت و 

بفرماییـد؟ کابینـه  در  عضویـت 
وزیـر،  به‌عنـوان  وزارت جهـاد کشـاورزی  بـه  ورود  از  قبـل 
رئیس سـازمان تحقیقات و آموزش کشـاورزی، مدیرعامل کشـت 
و صنعـت مغـان و رئیـس دپارتمـان زراعـت، باغبانـی و اصالح 

نباتـات دانشـگاه تربیت‌مـدرس بـودم.

سـؤال ۲: قبـل از ورود بـه وزارتخانـه چـه اهدافی را 
بـرای توسـعه بخـش کشـاورزی مدنظر داشـتید؟

چـون در وزارت کشـاورزی بـودم اهـداف بنده عبـارت بودند 
از:

*   جلوگیـری از مـوازی‌کاری در جهـاد سـازندگی و وزارت 
کشاورزی.

*   کاهش مصرف آب در عین افزایش تولید.
*   بزرگ‌تر کردن قطعات تولیدی.

*   توسعه صنایع تبدیلی.
*   نگهـداری و بهبـود وضعیـت آمـوزش، ترویـج و تحقیقات 

کشـاورزی و اسـتفاده از مزیت‌هـای تولیدی.
سـؤال ۳: ارزیابـی جنابعالـی پـس از دوره وزارت از 

میـزان تحقـق اهـداف موردنظـر چیسـت؟
بـه نظـر بنده حـدود ۴۰ تا ۵۰ درصـد اهـداف مدنظر محقق 

گردید.

دوره  اقدامـات  مهم‌تریـن  از  مـورد  پنـج   :۴ سـؤال 
مدیریـت خـود را بـرای توسـعه بخـش کشـاورزی ذکـر 

فرماییـد؟
*   ادغام وزارتخانه‌های کشاورزی و جهاد سازندگی

*   تفهیم کمبود آب و آغاز پروژه استفاده بهینه از آن
*   توسعه صنایع تبدیلی و نگهداری کشاورزی

*   احداث کشت و صنعت‌های نیشکر خوزستان
*   استفاده از مزیت‌های تولید

سـؤال ۵: مهم‌تریـن چالش‌هـای بخش کشـاورزی از 
کدام‌اند؟ جنابعالـی  دیـدگاه 
*   کمبود سرمایه در بخش

غیرمنطقـی  خواسـت‌های  بـه  توجـه  )بـا  آب  کمبـود      *
آن( پاییـن  بهـره‌وری  و  سیاسـت‌گذاران 

سیاسـت‌های  )به‌خاطـر  کشـاورزی  شـدید  وابسـتگی      *
دولتـی غیرمسـتقیم  و  مسـتقیم  یارانه‌هـای  بـه  تحمیلـی( 

*   ضعف تحقیقات و ترویج کشاورزی
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*   محدودیت‌هـای بین‌المللـی بـه دلایـل مختلـف و عـدم 
کشـاورزی  علمـی  و  تکنولوژیکـی  دسـتاوردهای  از  اسـتفاده 

داخلـی موردنیـاز  به‌انـدازه 
*   خردشـدن بیـش از حـد اراضـی و ناهماهنگـی تولیـدات 
وفـور  دلایـل  بـه  رفاهـی  و  اجتماعـی  وضعیـت  بـا  کشـاورزی 
نگـرش غیراقتصـادی  و  نفتـی  و درآمدهـای  انـرژی  یارانه‌هـای 
حاکمیـت به بخش کشـاورزی )شـاید به دلیل شـاغل تلقی‌کردن 
تعـداد فـراوان در بخـش کـه به‌صـورت بیـکاری پنهـان کاماًل 
مشـخص شـده‌اند و عـدم تـوان جـذب آنـان در سـایر بخش‌ها(.

سـؤال ۶: چـه طرح‌هایـی را بـرای بخـش کشـاورزی 
مناسـب می‌دانسـتید و فرصـت اجـرای آن پیـش نیامد؟
اسـتانداردهای  حـد  در  کشـاورزی  تولیـدات  بهبـود      *

شـده تعریـف  بین‌المللـی 
*   رقابت‌پذیری اقتصادی تولیدات داخلی در بازارهای جهانی

*   سرعت کم افزایش بهره‌وری آب در کشاورزی
*   حـذف دخالـت دولـت در بخـش کشـاورزی و یـا کاهش 

دخالت‌هـا
*   کاهـش اشـتغال کشـور در بخـش کشـاورزی و حـذف 
بـالا  به‌شـدت  را  تولیـد  هزینه‌هـای  کـه  پنهـان  بیکاری‌هـای 

می‌بـرد.

منشـأ  بخـش،  از  چالش‌هایـی  چـه   :۷ سـؤال 
درون‌سـازمانی و چـه چالش‌هایـی منشـأ برون‌سـازمانی 

دارد؟
چالش‌های درون‌سازمانی عبارت‌اند از:

1.  ناکارآمدی نسبی بخش دولتی در ارائه خدمات
2.  وابسـتگی بیـش از حـد کشـاورزان به یارانه‌هـای دولتی و 

حمایت‌هـای دولـت و درآمدهای نفتی
3.  عدم استفاده کافی از مزیت‌های نسبی بخش

4.  ضعف سیستم آموزش، تحقیقات و ترویج
5.  بهره‌وری کم سرمایه، آب و نیروی انسانی

چالش‌های برون‌سازمانی عبارت‌اند از:
1.  دخالـت دولت‌هـا بـا سیاسـت‌های غیرعلمـی و برهم‌زدن 

نظام کشـت
2.  کسری تاریخی سرمایه در بخش

تولیـدات  نسـبی  مزیت‌هـای  از  اسـتفاده  تـوان  عـدم    .3
کشـاورزی بـه دلیـل سیاسـت‌های تحمیلـی دولـت و ارتباطـات 

واردات و  صـادرات  در  محدودیـت  و  بین‌المللـی 
بـه  کشـاورزی  بخـش  بـه  سـرمایه  ورود  بیشـترین    .4
قیمت‌هـای ثابـت در سـال‌های ۱۳۵۲ تـا 1356)طبـق آمارهای 

مرکـزی(  بانـک  رسـمی 
خاتمـی  و  رفسـنجانی  هاشـمی  آقایـان  دولت‌هـای  5.در 
وضعیـت خوبـی در بخـش حاکـم بـود و در عیـن حال وابسـتگی 

کمتـری بـه مـواد غذایـی داشـتیم.

سـؤال ۸: آیـا کشـاورزی در ایـران، محـور توسـعه 
؟ ست ا

سـؤال غلـط اسـت: نـه کشـاورزی می‌توانـد محـور توسـعه 
باشـد و نـه باید باشـد. در بخـش کشـاورزی باید نیازهـای بهبود 

وضعیـت آن و توسـعه منطقـی و پایـدارش فراهـم شـود.

سـؤال ۹: آینده کشـاورزی ایـران را چگونه پیش‌بینی 
؟ می‌کنید

بـا توجه به وضعیت آب کشـور و فشـار بیش از حـد به منابع 
و زیاده‌خواهی‌هـای حاکمیـت از بخـش کشـاورزی کـه خـارج از 
تـوان آن اسـت، نبایـد در آینـده وضعیـت مناسـب و پایـداری را 

کنیم. پیش‌بینـی 

چـه  کشـاورزی  وضعیـت  بهبـود  بـرای   :۱۰ سـؤال 
داریـد؟ پیشـنهادی 

*   کشـاورزی بایـد تابعـی از وضعیـت پایـدار منابـع آبـی 
کشـور باشـد کـه اکنـون ایـن حالـت وجـود نـدارد.

*   تأمین نیاز سرمایه‌ای بخش با توجه به سیاست بهبود بهره‌وری
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*   اسـتفاده گسـترده از دانش و تکنولوژی و خدمات داخلی 
و خارجی

*   آزادسازی کشاورزی از سیاست‌های تحمیلی.

سؤال ۱۱: کشاورزی چه اختیاراتی کم دارد؟
دخالـت بیـش از حـد دولت به طرق مسـتقیم و غیرمسـتقیم 
بـا اسـتفاده از یارانه‌هـا و خدمـات دولتـی و قوانیـن و مقـررات 

)محدودیـت صـادرات و واردات( دسـت‌وپاگیر.

سـؤال ۱۲: اگـر بخواهید، یک شـعار، جملـه یا عبارت 
کوتـاه بـرای گفتمان‌سـازی بیـان کنید که مشـکل فعلی 
بخـش کشـاورزی و یـا حرکـت آینـده به‌سـوی وضعیت 

مناسـب بخـش باشـد، چـه می‌گویید؟
»دولت کمتر دخالت و بیشتر حمایت‌های پایدار کند.«

سـؤال ۱۳: تحـول در بخـش کشـاورزی نیازمنـد چه 
اسـت؟ مؤلفه‌هایـی 

تأمیـن سـرمایه مناسـب بـرای افزایـش بهـره‌وری آب و فقط 
از  کشـاورزی  شـکننده  وضعیـت  کـردن  خـارج‌  و  پایـدار،  آب 

حاکمیـت. تحمیلـی  و  غیرعلمـی  سیاسـت‌های 
1.  رقابتـی کردن کشـاورزی با خـارج کـردن تولیدکنندگان 

نـاکارا و غیـر بهره‌ور
2.  حـذف قوانیـن و مقـررات زائـد، غیـر ضـروری و بازدارنده 
کـه عمدتـاً در سیاسـت‌های وزارتخانه‌هـای جهـاد کشـاورزی و 

دارد. صنعت وجـود 
3.  آزادسازی کشاورزی از سیاست‌های تحمیلی

کشـاورزی  کـردن  اقتصـادی  و  رقابتـی   :۱۴ سـؤال 
اسـت؟ امکان‌پذیـر  چگونـه 

جواب این سؤال در پاسخ سؤالات قبلی موجود است.

)اگـر  گـرا  کمیـت  بیش‌تـر  کشـاورزی   :۱۵ سـؤال 
نگوییـم کیفیت‌گرایـی(، می‌تـوان گفت کمتر بـه کیفیت 
محصـولات توجه داشـته اسـت؛ با توجـه به اینکـه نماد 
و شـالوده امنیـت غذایـی، سالمت غذاسـت و منشـأ و 
گهـواره تهیـه غـذای سـالم و کیفـی بخـش کشـاورزی 
اسـت. تحقـق این مهـم نیازمنـد چه نـگاه و سـاختاری 

؟ ست ا
اگـر کاری بکنیـم کـه کشـاورزی رقابتـی موجود آیـد )عمل 

بـه پاسـخ سـؤالات قبـل( جـواب حاصل خواهد شـد.

سـؤال ۱6: اگـر جنابعالـی مختـار بودید کـه در بخش 
کشـاورزی یک وظیفـه را انجـام دهید، چـه موضوعی را 
انتخـاب می‌کردیـد )تأمیـن نهاده‌هـا، ترویج کشـاورزی، 
تأمیـن  ارتقـاء مدیریـت دانـش و فنـاوری،  تحقیقـات، 
سـرمایه، ایجـاد تشـکل‌های کارآمـد، سـاماندهی بازار، 
خودکفایـی محصـولات اسـتراتژیک، بهـره‌وری عوامـل 

تولید بـه ویـژه آب و ...(؟
حذف دخالت دولت و رقابتی کردن تولید.

از  روسـتایی  فراگیـر  توسـعه  تقویـت   :17 سـؤال 
مؤلفه‌هـای اساسـی تحول در بخش کشـاورزی محسـوب 
ترسـیم جایـگاه  و  نقصـان  ایـن  رفـع  بـرای  می‌شـود، 
تشـکیلاتی برای رسـیدن بـه این مهـم چه پیشـنهادی 

رید؟ دا
توسـعه روسـتایی را خیلـی نبایـد به کشـاورزی ارتبـاط داد. 
اگـر کشـاورزی سـالم و رقابتی داشـته باشـیم و خدمـات عمومی 
دولت‌هـا در سـطح روسـتاها نیـز اجرایـی شـود، روسـتا توسـعه 
و وضعیـت آن بهبـود پیـدا خواهـد کـرد. نباید توسـعه روسـتا را 
صرفـاً بـه کشـاورزی وصـل کـرد و با ایجـاد اشـتغال متـوازن در 
مناطـق می‌توان روسـتاهای فعـال و پایدار به وجـود آورد. ممکن 
اسـت تعدادشـان کمتـر شـود؛ ولی قطعاً وضعیتشـان بهبـود پیدا 

کرد. خواهـد 
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گسـترش  و  بی‌رویـه  مهاجرت‌هـای   :18 سـؤال 
حاشیه‌نشـینی کـه ناشـی از کمبـود درآمـد در مناطـق 
محـروم و روسـتایی اسـت، از موضوعات مهـم و بحرانی 
کشـور اسـت؟ نقش بخش کشـاورزی در کاهش و کنترل 

ایـن بحـران را چگونـه ارزیابـی می‌کنیـد؟
عمل‌کردن به پاسخ‌های سؤالات قبل.

سـؤال 19: وزارت جهادکشـاورزی قبل از انقلاب چهار 
وزارتخانـه و بعـد از انقالب دو وزارتخانه بوده اسـت. آیا 
ادغـام ایـن وزارتخانه‌هـا بـه صلاح بخـش بوده یـا خیر؟ 

لطفـاً نظرتان را بیـان فرمایید؟
قطعـاً یکـی از دسـتاوردهای بسـیار مهـم دولـت اصلاحـات 

بـود. وزارتخانه‌هـا  ادغـام 

سـؤال ۲0: دانشـگاه‌های کشـور بیشـتر تئوری‌محور 
و کمتـر حل‌کننـده مسـائل و مشـکلات مبتلابـه کشـور 
می‌باشـند، جـدا از افزایـش بی‌رویـه مراکـز دانشـگاهی 
کشـور،  در  کشـاورزی  حرفـه  بـا  مرتبـط  آموزشـی  و 
فارغ‌التحصیالن نیـز تـوان عملـی اندکی دارنـد و نقش 

بـه  سـنتی  کشـاورزی  از  حرکـت  و  تحـول  در  عینـی 
کشـاورزی علمـی ایفا نمی‌کننـد. در دوران مسـئولیتتان 
چـه اقداماتـی برای رفـع این مشـکل اندیشـیدید و چه 

پیشـنهادی بـرای اصالح وضـع موجـود دارید؟
برنامه‌ریـزان توسـعه آموزش‌هـای دانشـگاهی عماًل ارتباطی 
بـا وزارتخانـه نداشـتند و ایـن وزارتخانـه بـود کـه می‌خواسـت 
مانع از توسـعه بیشـتر مراکز آموزش کشـاورزی باشـد. توانسـتیم 
جلـوی توسـعه فراگیـر آموزشـکده‌های کشـاورزی را بگیریم و با 
تالش گسـترده موجب حـذف دومرحله‌ای لیسـانس کشـاورزی 
را شـدیم؛ ولـی در نهایـت بـا توجـه به سیاسـی بـودن همه چیز 
در کشـور، هر شـهری برای خودش دانشـکده کشـاورزی تأسیس 
کـرد و به‌جـای حداکثر بیسـت دانشـکده در کشـور، امـروز بیش 

از صـد و بیسـت دانشـکده کشـاورزی داریم.

سـؤال ۲1: اگـر بخواهیـد کشـوری را به عنـوان الگو 
بـرای توسـعه کشـاورزی مثـال بزنیـد، چـه کشـوری را 

می‌کنیـد؟ پیشـنهاد 
بـه نظر مـن ترکیـه می‌تواند الگـوی بسـیار مناسـبی از ابعاد 

مختلـف برای ایران باشـد.

چـه  جنابعالـی  مسـئولیت  زمـان  در   :۲2 سـؤال 
بخش‌هایـی  چـه  و  بیش‌تـر  توجـه  مـورد  بخش‌هایـی 
بـا توجـه کم‌تـر مواجـه بودنـد؟ آیا دلیـل خاصـی برای 

اعمـال ایـن دیـدگاه داشـتید؟
حرکـت  و  مختلـف  بخش‌هـای  همبسـتگی  بـه  توجـه  بـا 
متـوازن، بخـش ترجیـح خاصی نداشـتم؛ ولـی بخـش باغبانی به 
دلیـل مطلوبیـت تاریخی‌اش و جدیدالتأسـیس بـودن و همچنین 
بخش‌هـای زیربنایـی آب و خـاک و بهبـود وضعیـت تحقیقـات و 
ترویـج و تأمیـن به‌موقـع نهاده‌هـای تولیـدی از اولویت‌هـا بـود.



فعالیت‌های شاخص مراکز تحقیقات و آموزش 

کشاورزی و منابع طبیعی استان‌های کشور

فعالیت‌های شاخص مراکز تحقیقات و آموزش 

کشاورزی و منابع طبیعی استان‌های کشور
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همـکاری در پیشـبرد آموزش‌هـای عملـی و تئـوری  
دانشـگاهی، در محیط‌هـای تحقیقاتـی

اسـماعیل علیزاده رئیس مرکز تحقیقات و آموزش کشـاورزی 
و منابـع طبیعـی در خصـوص ایـن جلسـه گفـت: در راسـتای 
بـرای  عملـی  فرصت‌هـای  ایجـاد  و  آمـوزش  کیفیـت  افزایـش 
دانشـجویان، طـی تفاهم‌نامـه‌ای مقـرر شـد برخـی از کلاس‌هـای 
آموزشـی در حوضة کشـاورزی دانشـگاه غیرانتفاعی آفاق در مرکز 
تحقیقـات برگزار شـود تا دانشـجویان بتوانند ضمـن بهره‌مندی از 
آموزش‌هـای علمـی، به‌صورت عینـی موارد تخصصـی را در مزارع 
تحقیقاتـی مشـاهده و تجربـه نماینـد. ایـن اقـدام گامـی مهم در 
جهـت همگرایـی آمـوزش نظری و عملـی و ارتقاء سـطح علمی و 

پژوهشـی دانشـجویان بـه شـمار می‌رود. 

ارقـام  پتانسـیل  معرفـی  هـدف  بـا  مزرعـه  روز 
هیبریـد بومـی چغندرقنـد در شهرسـتان پلدشـت 

غربـی آذربایجـان 

دکتـر حیـدر عزیزی رئیـس بخش چغندرقنـد مرکز تحقیقات 
و آمـوزش کشـاورزی و منابع طبیعـی آذربایجان غربـی گفت: این 
برنامـه بـه دلیـل اهمیـت انتقـال مسـتمر یافته‌هـای تحقیقاتی و 
افزایـش ضریـب نفوذ دانش در عرصه‌های تولید انجام شـده اسـت
وی افـزود انتخـاب بـذر مناسـب در دسـتیابی بـه حداکثـر 
عملکـرد کمـی و کیفی در محصول چغندرقند حائز اهمیت اسـت.

تحولـی نویـن در مدیریـت جنگل‌هـای زاگـرس بـا 
فنـاوری PGIS و دانـش بومـی

جالل هنـاره مجـری ملی پروژه آسيب‌شناسـي سيسـتم‌هاي 
بهره‌بـرداري سـنتي در جنگل‌هاي زاگرس با اسـتفاده از سيسـتم 

هم‌افزایـی  گفـت:   )PGIS( مشـارکتي  جغرافيايـي  اطلاعـات 
میـان دانـش بومـی، ابزارهـای فناورانـه و نـگاه علمـی، می‌توانـد 
راه‌گشـای مدیریت پایدار و هوشـمند منابع طبیعی کشـور باشـد. 
ایـن فنـاوری، امـکان تلفیـق اطلاعـات مکانی بـا داده‌هـای بومی 
و مشـارکت مسـتقیم جوامـع محلـی را فراهـم می‌کنـد و درک 

عمیق‌تـری از وضعیـت اکوسیسـتم ارائـه می‌دهـد. 

در  بومـی  دامـداران  آمـوزش  در  اسـتمرار  نتیجـه 
ترویجـی طرح‌هـای 

بهرام افشار حمیدی رئیس بخش تحقیقات دام مرکز تحقیقات 
و آمـوزش کشـاورزی و منابـع طبیعـی اظهـار کـرد: با اجـرای طرح 
بهبـود مدیریـت پرورش و اسـتفاده از تکنیک‌هـای نوین تولیدمثلی 
دام سـبک در گله‌های عشـایری اسـتان، دامدار عشایری شهرستان 
پلدشـت آذربایجـان غربـی، صاحـب ۸۲ رأس بره در زایـش خارج از 
فصـل گردید که درآمد سـالیانه دامدار را دوبرابـر افزایش خواهد داد 

و ایـن مهـم نتیجه اسـتمرار در امر ترویج و آموزش اسـت.

       مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی استان آذربایجان غربی

تهیه‌کننده خبر: معصومه لرستانی جوان
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برگـزاری  دوره آمـوزش کارکنـان در معاونت آموزش 
مرکز اسـتان اردبیل

بـز  و  گوسـفند  ژنتیکـی  ترکیـب  ایجـاد  آموزشـی  دوره     
پربـازده  ویـژه کارشناسـان امـور دام سـازمان جهـاد کشـاورزی 
لغایـت 25 تیـر در پردیـس  تاریـخ 23 تیـر  از  اردبیـل  اسـتان 
آمـوزش کشـاورزی اردبیـل برگـزار گردید، این دوره بـا هماهنگی 

اداره آمـوزش کارکنـان مرکـز و معاونـت بهبـود تولیـدات دامـی 
سـازمان جهـاد کشـاورزی بـه اجـرا در آمـد، مـدرس دوره جناب 
آقـای دکتـر رضـا خلخالـی بودنـد کـه در خصـوص اهمیـت دام 
سـبک در تولیـد پروتئیـن و محصـولات لبنـی، جایـگاه نژادهـای 
و  سـبک  دام  نـژاد  اصالح  اسـتان،  در  بـز  و  گوسـفند  بومـی 
خصوصیـات ژنتیکـی نژادهـای جدیـد، مطالبـی ارائـه نمودنـد، 

مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی استان اردبیل

تهیه‌کننده خبر: ابراهیم علیزاده زاویه
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مرکز آموزش عالی امام خمینی )ره(

تهیه‌کننده خبر: نسرین رحمتی

آموزش بهره‌برداران پیشرو

معاونـت آموزشـی مرکـز آمـوزش عالـی امـام خمینـی )ره( 
10 دوره آموزشـی مجـازی ویـژه بهره‌بـرداران در بـازه زمانـی 25 
خـرداد لغایـت 24 تیرمـاه برگـزار کرده اسـت. شـایان ذکر اسـت 
در بـازه یـاد شـده ایـن مرکز بـا تعـداد 1354 نفر شـرکت کننده 
مجازی در قالب 23 جلسـه آموزشـی در سـامانه شـاک حائز رتبه 

سـوم در میـان مراکـز اسـتانی گردید.

عملکرد آموزش کارکنان

اهـم فعالیت‌هـای اداره آمـوزش کارکنـان مرکـز امام شـامل: 
برگـزاری دوره‌هـای شایسـتگی مدیران سـه پودمـان و 16 کلاس  
ویـژه کارکنـان سـتاد وزارت، سـازمان‌ها و شـرکت‌های تابعـه و 

سـازمان جهـاد کشـاورزی اسـتان‌ها می‌باشـد.
و  نـگارش  آییـن  آموزشـی  دوره‌هـای  نظـارت  همچنیـن 
مکاتبـات اداری دفتـر حقوقـی وزارت بـه تعـداد 35 نفـر و630 
نفـر سـاعت، دوره آموزشـی راهکارهـای ارتقاء بهره‌وری و توسـعه 
پایـدار ویـژه دفتر مکانیزاسـیون و صنایع وزارت متبـوع با  31 نفر 
شـرکت کننده و 558 نفر سـاعت، دوره آموزشـی زبان انگلیسـی 
بـه تعـداد 55 نفـر مجازی-حضـوری ویـژه کارکنان سـتاد وزارت 
و شـرکت‌های تابعـه از دیگـر فعالیت‌هـای اداره آمـوزش کارکنان 

می‌باشـد. نیازسـنجی شش ماهه دوم سـالجاری برای ستاد وزارت 
و سـازمان‌ها و شـرکت‌های تابعـه در تیرمـاه انجـام شـده اسـت.

آمـوزش  در  "تأملـی  تخصصـی  دوره  برگـزاری 
کشـاورزی" بهره‌بـرداران 

در راسـتای ارتقـاء سـطح علمـی و مهارتـی فعـالان حـوزه 

آمـوزش کشـاورزی، این مرکـز دوره تخصصی "تأملـی در آموزش 

بهره‌بـرداران کشـاورزی )1(" را به‌صـورت حضـوری -مجـازی در 
روز سه‌شـنبه  ۲۴ تیرمـاه به‌صـورت حضـوری -مجـازی برگـزار 
کـرد. در ایـن دوره آموزشـی 280 نفـر به‌صورت برخـط و 30 نفر 
به‌صـورت حضـوری شـرکت کردنـد. جـواد حاتمـی، اسـتاد گروه 

علوم تربیتی دانشـگاه تربیـت مدرس، موضـوع "راهکارهای ارتقاء 

کیفیـت آموزش‌هـای مجـازی حوزه کشـاورزی در ایـران" را بیان 
کـرد. سـپس امیـد جمشـیدی، عضـو هیئت علمـی گـروه ترویج 
و آمـوزش کشـاورزی دانشـگاه علـوم کشـاورزی و منابـع طبیعی 

سـاری، مبحث "آشـنایی با بسـترهای تعاملی آمـوزش آنلاین "را 
ارائـه کـرد. ایـن دوره آموزشـی به‌منظور بررسـی چالش‌هـا و ارائه 
راهکارهـا بـا هـدف ارتقـاء کیفیت آموزش‌هـای مجـازی در حوزه 

کشـاورزی اجرا شـد.
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مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی استان ایلام

تهیه‌کننده خبر: شهرزاد وحیدی

نخسـتین رویـداد ملـی روز »درهـای بـاز کشـاورزی« 
سـازمان  تأسـیس  سـال  پنجاهمیـن  مناسـبت  بـه 

تحقیقـات، آمـوزش و ترویـج کشـاورزی

علـی نجفی‌فـر در مراسـم »درهــای بـاز کشـاورزی، روایـت 
کـرد:  اظهـار  غذایـی«  امنیـت  بـرای  افتخـار  و  تالش  نیم‌قـرن 
مهم‌تریـن وظیفـه مرکز تحقیقـات کشـاورزی تغییر الگوی کشـت 
در حوزه‌هـای شـمالی و جنوبی اسـتان برای پایـداری امنیت غذایی 
اسـت کـه متأسـفانه ضعف‌های زیـادی در زمینه کشـت محصولات 

کشـاورزی و باغـی داریـم و تنـوع محصـول بسـیار کم اسـت. 

تحقیقـات  مرکـز  فنـاوری  و  پژوهـش  معـاون 
ایـران،  عشـایری  جامعـه  ایالم:  اسـتان  کشـاورزی 
به‌عنوان یکی از سـه جامعه انسـانی اصلی کشـور، 
در سـال‌های اخیـر بـا چالش‌هـای جـدی ناشـی از 

اسـت، بـوده  مواجـه  خشکسـالی 

ایـن بحـران، معیشـت و اقتصـاد عشـایر را تحـت تأثیـر قـرار 
داده و راهبردهـای گذشـته در مدیریـت خشکسـالی، نتوانسـته 
مشـکلاتی همچـون کمبـود آب، کاهـش مراتـع و مهاجـرت را بـه 
طـور کامـل برطـرف کنـد. در ایـن میـان، مدیریـت منابـع آب و 
یافتـن راهکارهـای نوین بـرای تأمیـن آب، به‌ویژه برای شـرب دام 

و کشـاورزی، از اهمیـت ویـژه‌ای برخوردار اسـت و گفـت: بارندگی 
به‌عنـوان مهم‌تریـن منبـع طبیعـی آب، می‌توانـد در سـه حالـت 
تبخیـر، نفـوذ بـه زمین یـا تبدیل به روان آب سـطحی قـرار گیرد. 
از نظـر مدیریتـی، حفـظ چرخـه طبیعـی هیدرولوژیکـی در دو 
حالـت اول حائـز اهمیـت اسـت؛ امـا در حالت سـوم، روان آب‌های 
سـطحی می‌تواننـد بـا جمـع‌آوری و ذخیره‌سـازی، به‌عنـوان منبع 

ارزشـمندی بـرای تأمیـن آب موردنیاز اسـتفاده شـوند.   

ایسـنا/ بـا  رحیـم‌زاده  احمـد  تخصصـی  نشسـت 
ایالم معـاون آمـوزش مرکـز تحقیقـات و آمـوزش 

ایالم اسـتان  طبیعـی  منابـع  و  کشـاورزی 

معـاون آمـوزش مرکز تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی و منابع 
طبیعـی اسـتان ایالم در خصـوص ارائـه خدمـات آموزشـی بـه 
بهره‌برداران اسـتان شـامل سـمن‌ها، تعاونی‌ها، کشـاورزان، کارکنان 
توضیـح داد: ‌۱۲ هـزار و ۱۰ نفـر سـال قبل آمـوزش دیده‌اند معادل 
۸۵ هـزار و ۸۶۶ نفرسـاعت آمـوزش در حوزه‌هـای کشـاورزی، دام، 

طیـور، باغبانـی، زراعـت و دیگـر بخش‌هـا بوده اسـت.         

غالت،  حـوزه  در  تحقیقاتـی  پروژه‌هـای  برداشـت 
علوفـه‌ای گیاهـان  و  روغنـی  دانه‌هـای  حبوبـات، 

فریـدون سـلیمانی معـاون پژوهـش و فنـاوری ایـن مرکـز از 
همـکاری نزدیـک میـان پژوهشـگران مرکـز، کشـاورزان پیشـرو، 
ایسـتگاه‌های تابعه و کارشناسـان فنـی خبر داد و گفـت: داده‌های 
لاین‌هـای  انتخـاب  به‌منظـور  برداشـت،  فصـل  در  به‌دسـت‌آمده 
برتـر و معرفـی بـه ثبت ملـی مورد تحلیل قـرار می‌گیرنـد و اظهار 
داشـت: نتایـج در برنامه‌هـای آموزشـی و ترویجـی بـرای انتقـال 

دانـش بـه مـزارع بهره‌بـرداران اسـتفاده خواهد شـد. 
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مختلـف  حوزه‌هـای  در  مهـارت  سـنجش  آزمـون 
و  تحقیقـات  مرکـز  اجـرای  و  نظـارت  بـا  کشـاورزی، 

ایالم طبیعـی  منابـع  و  کشـاورزی  آمـوزش 

شـهرزاد وحیـدی، رئیـس اداره آموزش‌هـای رسـمی مرکـز 
تحقیقـات، نیـز بـر اهمیـت ایـن آزمون‌هـا تأکیـد کـرد و افـزود: 
بـا توجـه بـه نیـاز اسـتان به نیـروی ماهـر در حـوزه کشـاورزی، 
کار  دسـتور  در  منظـم  به‌صـورت  آزمون‌هایـی  چنیـن  اجـرای 
مرکـز قـرار دارد. ایـن مرکـز آمادگـی دارد تـا بسـتر لازم را برای 
آموزش‌هـای کاربـردی و ارتقـاء مهارت کشـاورزان و فعـالان این 

بخـش فراهم سـازد. 

مرکـز  علمـی  هیئـت  عضـو  تخصصـی  نشسـت 
ایرنـا خبرگـزاری  بـا  تحقیقـات 

اشـرفی در ایـن باره افـزود: مبارزه در سـه نوبـت و در مجموع 
در پنـج هزار و ۸۵۵ هکتار انجام شـد که شـامل سـه هـزار و ۲۳۰ 
هکتـار در نوبـت نخسـت، دو هـزار و ۲۴۰ هکتـار در نوبـت دوم و 
۳۸۵ هکتـار در نوبـت سـوم بود. دهلران بیشـترین میـزان آلودگی 
و عملیـات مبـارزه را بـه خود اختصـاص داد و از پنج هـزار و ۸۰۰ 
هکتـار زمین‌هـای آلـوده ایـن شهرسـتان، مبـارزه در سـه نوبـت 

بـا مجمـوع سـطح پنـج هـزار و ۶۰۰ هکتـار اجـرا شـد. ایـن روند 
کـه با بخشـنامه‌ای فنـی مرکـز تحقیقات همـراه بوده نمونـه‌ای از 
اقدام‌هـای ترکیبـی بـا بهره‌گیـری از سـموم انتخابـی و مدیریـت 

تقویـم زراعـی بـه شـمار می‌آید.            

به‌منظـور  سـبک  دام  چالش‌هـای  بررسـی  دوره 
آشـنایی کارشناسـان و بهره‌برداران به‌منظور بررسی 

سـبک دام  چالش‌هـای 

سـارا منتیـان مـدرس و محقـق مرکـز تحقیقـات بیـان کـرد: 

تولیـد TDN علوفـه مرتعی پاسـخگوی نیـاز ۱۳۸ میلیـون واحد 
دامـی کشـور نیسـت و عامـل تخریـب مراتـع و فرسـایش خـاک 
اسـت. جهـت افزایـش بهـره‌وری لازم اسـت از تغذیـه دسـتی و 
اسـتفاده کـرد. کیفیـت کنسـانتره  ترکیـب علوفـه و کنسـانتره 

بایسـتی متناسـب بـا اهـداف مختلـف تولیـدی باشـد. 

نشسـت عضـو هیئت علمـی و رئیـس بخش علوم 
بـا  کشـاورزی  آمـوزش  و  تحقیقـات  مرکـز  دامـی 

ایسـنا خبرگـزاری 

جـواد احمدپنـاه در گفت‌وگـو بـا ایسـنا اظهـار کـرد: در ایران 
حـدود ۳۰ نـژاد گوسـفند سـازگار بـا شـرایط اقلیمـی، فرهنگـی، 
اقتصـادی و اجتماعـی مناطـق مختلـف بـا جمعیـت بالـغ بـر ۴۷ 
میلیـون رأس وجـود دارد کـه بیـش از ۳۰ درصـد از کل گوشـت 
قرمـز کشـور را تولیـد می‌کنـد. گوسـفندان ایـران از نظـر کیفیت 
پشـم در ردیـف گوسـفندان بـا پشـم ضخیـم قـرار دارنـد. همـه 
گوسـفندان ایـران به‌اسـتثنای نژادهـای زل )بـدون دنبـه(، آتابای 
و قـره گل )نیـم دنبـه( از جملـه گوسـفندان دنبـه‌دار هسـتند و 
بـه رنگ‌هـای مختلـف سـفید، سـیاه، خرمایـی، قهـوه‌ای، نخودی، 
خاکسـتری و غیـره دیـده می‌شـوند. اگرچـه نژادهـای گوسـفند 
ایـران چندمنظـوره هسـتند؛ امـا هدف اصلـی از پرورش گوسـفند 

بیشـتر تولید گوشـت اسـت.       

بـا  »آشـنایی  عنـوان  بـا  تخصصـی  آموزشـی  دوره 
روسـتایی« مشـارکتی  ارزیابـی  فنـون  و  اصـول 

در ایـن دوره، شـرکت‌کنندگان بـا اصـول و روش‌هـای ارزیابی 
مشـارکتی روسـتایی )PRA( آشـنا شـدند؛ رویکردی نوین که بر 
پایه مشـارکت فعال جوامع محلی در شناسـایی مشـکلات، تحلیل 
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شـرایط و طراحـی راهکارهـای توسـعه‌ای بنـا نهـاده شـده اسـت. 
مـژگان خوش‌مـرام در سـخنانی بـا اشـاره بـه اهمیـت ایـن روش 
اظهـار داشـت: ارزیابی مشـارکتی روسـتایی، فراینـدی نظام‌مند و 
توانمندسـاز اسـت کـه بر شـنیدن صـدای محرومـان، اسـتفاده از 
دانـش بومـی و حرکـت به‌سـوی توسـعه پایـدار تأکیـد دارد. ایـن 
رویکـرد زمانـی موفـق خواهـد بـود کـه نهادهـای اجرایـی متعهد 

باشـند و اعتمـاد متقابـل بـا جامعـه محلی ایجاد شـود.  

هیئـت  تشـکیل  بـرای  هم‌اندیشـی  جلسـه 
تحقیقـات مرکـز  اندیشـه‌ورز 

مـژگان خوش‌مـرام بـا تشـریح دسـتورالعمل تشـکیل هیئـت 
اندیشـه‌ورز، بیـان کـرد: ایـن هیئت یـک ظرفیت ویژه بـرای مرکز 
محسـوب می‌شـود کـه می‌توانـد در قالـب سـاختاری منسـجم، 
نقـش مؤثـری در سیاسـت‌گذاری پژوهش‌های هدفمنـد ایفا کند. 
اعضـای ایـن هیئـت می‌بایسـت از میـان نخبـگان علمـی، اعضای 
هیئـت علمـی یا پژوهشـگران برجسـته انتخاب شـوند تـا از منظر 

تخصصـی، جریـان تولیـد دانـش را هدایـت کنند.    

جلسـه شـورای فرهنگـی بـه مناسـبت فـرا رسـیدن 
ماه محرم و ایام سـوگواری سـید و سـالار شهیدان 

حضـرت اباعبـدالله الحسـین )ع(

اعضـای  توسـط  مطرح‌شـده  پیشـنهادات  و  مصوبـات  اهـم 
شـورای فرهنگـی به شـرح زیر اسـت: برگزاری مراسـم سـخنرانی 
و روضه‌خوانـی بـا حضـور همه همـکاران در طول دهـه اول محرم، 
برگـزاری زیـارت عاشـورا بـه مدت دهـه اول محرم هر روز سـاعت 
۷ صبـح  و بعـد از تاسـوعا و عاشـورای حسـینی چهارشـنبه هـر 
هفتـه در نمازخانـه مرکـز تحقیقـات، تهیـه گـزارش و محتـوای 
عاشـورایی بـرای انتشـار در فضـای مجـازی و پایگاه اطلاع‌رسـانی 
مرکـز، فضاسـازی محیطـی مرکز بـا مضامیـن عاشـورایی با نصب 

پرچم‌هـا و کتیبه‌هـای مناسـبتی. 
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مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی بلوچستان

تهیه‌کننده خبر: محسن قلندرزهی لال آبادی

اجـرای دوره کارورزی دانش‌آمـوزان پایـه دوازدهـم 
مرکـز  بـه  وابسـته  )ع(  نـوح  حضـرت  هنرسـتان 

بلوچسـتان تحقیقـات 

بدین‌وسـیله دانش‌آمـوزان‌ پایـه ‌دوازدهـم ‌هنرسـتان ‌حضرت 
‌نـوح وابسـته بـه مرکز تحقیقـات ‌بلوچسـتان جهت اخـذ دفترچه 
کارورزی، تعییـن مربـی و سرپرسـت در محـل پردیـس دوشـنبه 

مورخـه 1404/4/2 حضور داشـتند.

برگـزاری جلسـه رئیس اداره امور عشـایر شهرسـتان 
سـیب و سـوران و معاون آموزشـی مرکز تحقیقات 
و آموزش کشـاورزی و منابع طبیعی بلوچسـتان در 
خصـوص برنامه‌ریـزی و اجـرای دوره‌هـای مهارتـی 

ویژه عشـایر 

در ایـن جلسـه کـه در محـل دفتـر رئیـس اداره امور عشـایری 
دهـم تیرمـاه برگـزار شـد بـا توجـه بـه اهمیـت و نقـش عشـایر در 
تأمیـن امنیـت غذایـی  بـر اجـرای دوره‌هـای مهارتـی بـا عناویـن 
پرورش دام سـبک، آبخیـزداری، مرتع و گیاهان دارویی تأکید شـد.

برگزاری دوره آموزش مبارزه با آفات و بیماری‌های 
انبه

و  کنتـرل  پایـش،  مراحـل  بـا  باغـداران  آشـنایی  به‌منظـور 
روش‌هـای مقابلـه با آفات و بیماری‌های شـایع محصـول انبه، یک 
دوره آموزشـی با حضور حسـنیه السـادات موسـوی )محقق معین 
مرکـز تحقیقـات و آموزش کشـاورزی و منابع طبیعی بلوچسـتان( 
جهـاد  مدیریـت  آمـوزش  و  ترویـج  اداره  )رئیـس  طهماسـبی  و 
کشـاورزی شهرسـتان چابهار(، روز چهارشـنبه 11 تیر در روستای 

تیـس از توابـع بخـش مرکـزی شهرسـتان چابهار برگزار شـد.
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برگزاری دوره آموزشی ویژه زنان روستایی

در راسـتای توانمندسـازی زنـان روسـتایی و ارتقـاء سـطح 
آگاهـی آنـان در حـوزه تغذیـه سـالم، دوره آموزشـی بـا محوریت 

"تولیـد محصـول سـالم و اسـتاندارد" ویـژه زنان روسـتایی بخش 

پیرسـهراب سه‌شـنبه مورخـه 1404/4/24 بـه همـراه حسـنیه 
السـادات موسـوی محقـق پردیـس چابهـار، طهماسـبی رئیـس 
اداره ترویـج مدیریـت جهـاد کشـاورزی و امیرزیـی رئیـس کانون 

فرهنگـی زنـان بلـوچ برگـزار گردید.
هـدف از برگـزاری ایـن دوره، ترویـج سـبک زندگـی سـالم، 
ارتقـاء امنیـت غذایـی و حمایت از تولیـدات بومی و اسـتاندارد در 

سـطح روسـتاها بود.

وبینـار آموزشـی بـا موضـوع مدیریـت بیماری‌هـای 
نه گلخا

وبینـار آموزشـی با موضـوع مدیریـت بیماری‌هـای گلخانه‌ای 
توسـط مریم انصـاری کارشـناس تحقیقـات گیاه‌پزشـکی، در 24 
تیرمـاه برگزار شـد. در ایـن کلاس موارد و نکات مهـم برای تولید 
محصول سـالم در مراحل کاشـت، داشـت و برداشـت ارائه شـد و 

همچنیـن بیمـاری های مهـم باکتریایی ویروسـی نماتدی قارچی 
و عـوارض فیزیولوژیـک و نحـوه مدیریت تلفیقی آن ها ارائه شـد. 

بازدیـد از هنرجویـان رشـته پـرورش میگـو در مرکـز 
تحقیقـات شـیلاتی آب‌هـای دور 

در راسـتای پیگیـری روند آمـوزش عملی هنرجویـان گلزاری 
و رسـولی زاده از هنرجویـان رشـته پـرورش میگو که بـا همراهی 
و نظـارت مسـتقیم مربـی محتـرم، دلوکیـان، در مرکـز تحقیقات 
شـیلاتی آب‌هـای دور در حـال گذرانـدن دوره کارورزی هسـتند، 

شـنبه 28 تیـر ایـن بازدیـد به عمـل آوردند.
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مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی استان بوشهر

تهیه‌کننده خبر: مهدی برنا

جلسـه مشـترک بـا نماینـدگان اداره کل آمـوزش و 
پـرورش اسـتان

در راسـتای هماهنگـی و همـکاری بـا آمـوزش و پـرورش در 
رابطـه بـا تربیت کشـاورزان جـوان، جلسـه‌ای در تاریـخ 7 تیرماه 
سـال جـاری بـا مدیـران آموزش‌هـای متوسـطه آن اداره کل در 
دفتـر معاونت آموزشـی مرکـز برگزار گردیـد. در این جلسـه ابتدا 
نماینـدگان آمـوزش و پرورش بـه طرح دیدگاه‌های خـود در مورد 
چگونگـی همـکاری به‌منظور تربیـت هنرجویان با شایسـتگی‌های 

فنـی در هنرسـتان کشـاورزی پرداختند. 
در ادامـه ریاسـت مرکـز بـه انجام تولید بـا میـزان هزینه زیاد 
و بـه هـدر دادن منابـع بـدون دانش فنی اشـاره نمود و افـزود: در 
بعضـی مواقع سـرمایه برای تولید دسـت کسـانی اسـت که دانش 
آن را ندارنـد و بـرای انجـام کار، نیـاز بـه متخصص دارنـد، در این 

موقـع چـه بهتر که ایـن فرد، هنرجوی کشـاورزی باشـد.

حضـور هنرجویـان به‌عنوان کشـاورزان جـوان باعـث افزایش 
بهـره‌وری در تولیـد شـده و موجـب ارتقـا و تقویـت سـطح دانش 
علمـی و عملـی نیـروی انسـانی ماهـر در ایـن بخـش می‌گـردد. 
همچنیـن خاطرنشـان سـاختند، این مرکـز آمادگی خـود را برای 
ایسـتگاه‌های  از  اسـتفاده  کشـاورزی،  مدرسـان  توانمندسـازی 
هدایـت  همچنیـن  و  بازدیـد  و  ایجـاد کلاس  بـرای  تحقیقاتـی 
تحصیلـی دانش‌آمـوزان را بـا آمـوزش و پـرورش اعالم مـی‌دارد. 
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مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی استان تهران

تهیه‌کننده خبر: زینب شیرکوند

کشـاورزی  مرکـز:  رئیـس  سیلسـپور،  محسـن 
دانش‌بنیـان، تضمیـن کننـده امنیـت غذایـی اسـت

روز ۵ تیرمـاه جـاری، دکتـر سیلسـپور، در ایـن بازدید ضمن 
بررسـی مسـائل ایسـتگاه، بـر اسـتفاده بهینـه از منابـع تولیـد در 
راسـتای افزایـش بهـره‌وری تأکیـد کـرد. وی، همچنیـن ضمـن 
بازدیـد از کشـت‌های آزمایشـی، تحقیقـات کشـاورزی را از ارکان 
کشـاورزی دانـش بنیـان برشـمرده و اهمیـت آن را خاطرنشـان 
نمـود. دکتـر سیلسـپور، در ادامـه افـزود: ایسـتگاه‌های تحقیقـات 
کشـاورزی بـا رسـالت انجـام تحقیقـات کاربـردی و خلـق دانـش 
فنـی، نقـش بـه سـزایی در پشـتیبانی از کشـاورزی دانـش بنیان 
کـه لازمه امنیت غذايی اسـت را داراسـت. همچنیـن انجام آزمون 
خـاک به‌منظـور مصـرف بهینـه کودهـای شـیمیایی، مصـرف آب 
بـر اسـاس نیـاز آبـی گیـاه و رعایـت دسـتورالعمل‌های علمـی، 
خـاک‌ورزی مناسـب و رعایـت تاریخ کاشـت محصـولات زراعی را 

از اهـم مسـائل مطروحـه بیـان‌ نمود.

روز ۵ تیرمـاه جـاری، دکتـر سیلسـپور، در ایـن بازدید ضمن 
بررسـی مسـائل ایسـتگاه، بـر اسـتفاده بهینـه از منابـع تولیـد در 
راسـتای افزایـش بهـره‌وری تأکیـد کـرد. وی، همچنیـن ضمـن 
بازدیـد از کشـت‌های آزمایشـی، تحقیقـات کشـاورزی را از ارکان 
کشـاورزی دانـش بنیـان برشـمرده و اهمیـت آن را خاطرنشـان 

نمـود. دکتـر سیلسـپور، در ادامـه افـزود: ایسـتگاه‌های تحقیقـات 
کشـاورزی بـا رسـالت انجـام تحقیقـات کاربـردی و خلـق دانـش 
فنی، نقش به سـزایی در پشـتیبانی از کشـاورزی دانش بنیان که 
لازمـه امنیـت غذايـی هسـت را داراسـت. همچنین انجـام آزمون 
خـاک به‌منظـور مصـرف بهینـه کودهـای شـیمیایی، مصـرف آب 
بـر اسـاس نیـاز آبـی گیـاه و رعایـت دسـتورالعمل‌های علمـی، 
خـاک‌ورزی مناسـب و رعایـت تاریخ کاشـت محصـولات زراعی را 

از اهـم مسـائل مطروحـه بیـان‌ نمود.

برگزاری جلسه نظارت بر الگوی کشت 

ایـن جلسـه  یکشـنبه ۸ تیرمـاه جـاری، بـا حضـور، محسـن 
سیلسـپور، رئیـس مرکـز، رؤسـای ادارات تولیدات گیاهـی، ترویج 
و کارشناسـان مدیریـت جهـاد کشـاورزی شهرسـتان در مرکـز 
تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی اسـتان تهـران تشـکیل گردیـد. 
در ایـن نشسـت سـه محـور اصلـی الگوی کشـت مـورد بحث 
و بررسـی قـرار گرفتنـد. در مبحث الگوی کشـت، سـطوح کشـت 
مصـوب، تحقق‌یافتـه و انحـراف این دو سـطح در محصولات مورد 
کشـت و کار در شهرسـتان در فصـل زراعـی جـاری بررسـی و در 
مـورد تکمیـل فـرم 12 الگـوی کشـت، توضیحـات تکمیلـی ارائه 
شـد. در محور دوم، نیازهای پژوهشـی بر اسـاس نیازسـنجی‌های 
صورت‌گرفتـه در سـطح شهرسـتان در سـه بخـش ذیـل مطـرح 
گردیـد. در بخـش زراعـی: 1- مقابله با تنش‌هـای محیطی )گرما، 
سـرما و شـوری( در گنـدم و جـو و معرفـی ارقـام متحمـل 2- 
معرفـی ارقـام میـان‌رس و زودرس ذرت 3- دسـتیابی بـه عملکرد 
قابل‌قبـول در آبیـاری بـا آب‌هـای نامتعـارف در بخـش باغبانـی: 
1- توصیـه ارقـام مناسـب پسـته بـرای منطقـه 2- کنتـرل آفات 
از اهـم مـوارد بودنـد و در محـور سـوم،  و بیماری‌هـای پسـته 
نیازهای آموزشـی شهرسـتان در سـه بخش محصولات گلخانه‌ای: 
سـازه‌های گلخانـه، بیماری‌هـا و آفـات محصـولات گلخانـه‌ای، در 
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بخـش باغبانـی: اصول پیونـد و اصول هـرس ج- در بخش زراعی: 
تغذیـه تکمیلـی جهـت مقاوم‌سـازی غالت در برابـر شـرایط حاد 
اقلیمـی، معرفـی ارقـام سـازگار بـا شـرایط محیطـی منطقـه در 
غلات و کلزا، معرفی و روش کشـت و کار گیاهان دارویی سـازگار 

بـا شـرایط اقلیمـی منطقـه مورد بررسـی قـرار گرفت.

کشـت  بـا  روغـن  خوداتکایـی  ضریـب  افزایـش 
دانه‌هـای روغنـی متحمـل بـه تنش‌هـای محیطی 

روز 9 تیرمـاه جـاری، دکتـر محسـن سیلسـپور، رئیـس مرکز 
تحقیقات و آموزش کشـاورزی اسـتان تهران، در حاشـیه برداشت 
دانـه روغنـی گلرنـگ از مزارع ایسـتگاه تحقیقات کشـاورزی خاوه 
اذعـان داشـت: افزایـش ضریـب خوداتکایـی روغـن بـا کشـت و 
توسـعه دانه‌هـای روغنـی در کشـور امکان‌پذیـر اسـت. در ايـن 
راسـتا می‌بایسـت بـا تکیه بـر نتایج تحقیقـات و تجربیـات محلی 
در راسـتای دانـش بنیـان کـردن کشـاورزی، بـر اسـاس الگـوی 
کشـت ابلاغی، از کشـت دانه‌های روغنی در راسـتای تولید روغن 
در کشـور بهـره جسـت. وی، در ادامـه افزود: گیـاه گلرنگ یکی از 
محصـولات روغنـی بـا ارزش اسـت کـه تحمـل مناسـبی به تنش 
خشـکی دارد و می‌توانـد بـه راحتـی در مناطـق خشـک و نیمـه 
خشـک بـه عنـوان یک گیاه بـاارزش در الگوی کشـت قـرار گیرد. 
عالوه بـر تولیـد دانه روغنـی، گل‌های ایـن گیاه نیـز دارای ارزش 
اقتصـادی بـوده و می‌توانـد بـه عنـوان رنـگ غـذا مـورد اسـتفاده 
قـرار گیـرد. تنوع بخشـی بـه تولید و اسـتفاده از گیاهـان متحمل 
بـه تنش‌هـای محیطـی، یکـی از مهم‌تریـن راهکارهـای پایـداری 
تولیـد در زیسـت بوم‌هـای خشـک و نیمه خشـک کشـور اسـت.

كشـت  الگـوی  اجـرای  آموزشـی  کارگاه  برگـزاری 
کشـاورزی  جهـاد  مرکـز  پاکدشـت  شهرسـتان  در 

د  بـا کریم‌آ

روز ۱۰ تیرمـاه جـاری، دکتـر نـادری عارفی، معـاون پژوهش 
مرکـز تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی و منابـع طبیعـی اسـتان 
تهـران، در ایـن دوره در خصـوص ضـرورت اجـرای الگوی کشـت 
در شهرسـتان مطالبـی را ارائـه نمـود. وی، سـپس در ادامه نیز به 

معرفـی ارقـام زودرس ذرت علوفـه‌ای پرداخت. 

کنتـرل و بازرسـی از مراکـز تولیـد، نگهـداری و توزیـع 
مـواد کـودی اسـتان تهـران، در شهرسـتان ری 

روز ۱۷ تیرمـاه ۱۴۰۴ اعضـای کارگـروه کنتـرل و بازرسـی از 
مراکـز تولیـد، نگهـداری و توزیـع مـواد کودی اسـتان تهـران، در 

شهرسـتان ری حضـور یافتند. 
در طـی ایـن بازدیـد پایـش، 2 نمونـه مـواد کـودی وارداتـی 
منقضـی شـده بـا نام‌هـای ایدروجرناپلاس )کـود نیتروژنـی مایع( 
و گپاسـال )کـود کلسـیمی مایـع( از انبار شـرکت دیهیـم زراعت 
گسـتر برداشـت شـده و به منظور آنالیز آزمایشـگاهی به مؤسسـه 
تحقیقـات خـاک و آب کشـور ارسـال گردیـد. همچنیـن کلیـه 

محصـولات کـودی ایـن انبـار بـه لحـاظ بررسـی تاریـخ انقضـای 
محصـولات کـودی و از لحـاظ داشـتن شـماره ثبـت مـورد تأیید 
موسسـه تحقیقات خاک و آب کشـور مورد بررسـی قـرار گرفتند.



مراکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی

84

 دوره آموزشـی ضدعفونـی خـاک گلخانـه بـه روش 
آفتاب‌دهـی تابسـتانه

بـه همـت اداره آمـوزش بهره‌بـرداران مرکز تحقیقـات جنوب 
اسـتان کرمان و همکاری اداره ترویج جهاد کشـاورزی شهرسـتان 
گیاه‌پزشـکی  بخـش  محقـق  علی‌عباسـی  تدریـس  بـا  جیرفـت 
مرکـز تحقیقـات جنـوب کرمـان، چهارشـنبه چهـارم تیرمـاه در 
مرکـز جهـاد کشـاورزی دریاچه، حـوزه مدیریت جهاد کشـاورزی 

شهرسـتان جیرفـت برگزار شـد.

اصالح  و  کاربـردی  خاک‌شناسـی  آموزشـی  کارگاه 
اراضـی شـور و قلیایـی 

مرکـز  کارکنـان  آمـوزش  اداره  هماهنگـی  بـا  کارگاه  ایـن 

تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی جنـوب کرمـان و تدریـس دکتر 
کارشناسـان  ویـژه  مرکـز،  هیئت‌علمـی  عضـو  سـرحدی  جـواد 
زراعـت و کارشناسـان آب‌وخاک در تاریخ یکم تیرماه برگزار شـد.

دوره آموزشـی آشـنایی با آیات توحیـد و نبوت 

با هدف آشـنایی بـا مفاهیم آیات خداشناسـی و وحی و نبوت 
در قـرآن کریـم به همـت اداره آموزش کارکنـان مرکز تحقیقات و 
آمـوزش کشـاورزی جنوب کرمان ویـژه کارکنان مرکـز با تدریس 
حجت‌الاسالم یـار اللهی مـدرس حوزه علمیه شهرسـتان جیرفت 

امروز هشـتم تیرمـاه در محل نمازخانه مرکز برگزار شـد.

دوره آموزشی مدیریت آفات ذرت

بـا حضـور کارشناسـان و بهره‌برداران حوزه شهرسـتان فاریاب 
بـه همـت اداره آمـوزش بهره‌بـرداران مرکـز تحقیقـات جنـوب 
اسـتان کرمـان در راسـتای عملیاتـی نمـودن برنامـه آموزشـی 
ابلاغـی و همـکاری مدیریـت ترویـج جهـاد کشـاورزی فاریـاب با 
تدریـس دکتر حمیـد رحیم‌زاده بهـزادی محقق بخـش تحقیقات 
گیاه‌پزشـکی مرکـز در تاریـخ سه‌شـنبه ۱۰ تیرمـاه برگـزار شـد.

مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی منطقه جنوب کرمان

تهیه‌کننده خبر: هدایت حسن خانی
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دوره آموزشـی مدیریـت آفـت سـرخرطومی حنایـی 
خرما

در  زن  بهره‌بـرداران  حضـور  و  عیـدی  مهـدی  تدریـس  بـا 
یکـم  تاریـخ  توابـع شهرسـتان کهنـوج در  از  روسـتای سـهران 
تیرمـاه ۱۴۰۴ برگـزار شـد. ایـن دوره با هدف افزایـش دانش فنی 

کشـاورزان در مقابلـه بـا ایـن آفـت مهـم خرمـا برگـزار شـد.

دوره آموزشـی مبـارزه بـا آفـت سـرخرطومی حنایـی 
خرما

بـا همـکاری مرکـز تحقیقـات، آمـوزش کشـاورزی و منابـع 
طبیعـی جنـوب اسـتان کرمـان )پردیـس کهنـوج ( و تدریـس 

حمید مشـایخی در تاریخ چهارم تیرماه ۱۴۰۴ در روسـتای غدیر 
پـور از توابـع مرکـز خدمات جهاد کشـاورزی منوجان برگزار شـد.

دوره آموزشی آشنائی و راه‌های پیشگیری بیماری 
هاری

بـا تدریـس آقـای دکتـر سـنجری مـدرس مدعـو از اداره کل 
دامپزشـکی جنـوب اسـتان کرمـان، بـا پیگیـری اداره آمـوزش 
بهره‌بـرداران مرکـز و هماهنگـی اداره ترویـج جهـاد کشـاورزی 
شهرسـتان رودبـار جنوب، ویـژه بهره‌برداران و دامداران سه‌شـنبه 

سـوم تیرمـاه برگزار شـد. 

در  مؤثـر  راهکارهـای  عنـوان  بـا  آموزشـی  کارگاه 
کاهش خسـارت عارضه خشـکیدگی خوشـه خرما

جهـاد  خدمـات  مرکـز  باغـداران  و  کارشناسـان  حضـور  بـا 

کشـاورزی جهادآبـاد رسـتان عنبرآبـاد بـا تدریس صابـر حیدری 
محقـق بخـش خـاک و آب مرکـز تحقیقـات و آموزش کشـاورزی 

جنـوب اسـتان کرمـان، 18 تیرمـاه 1404 برگـزار شـد.
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و  آمـوزش  اجرایـی  کمیتـه  جلسـه  اولیـن  برگـزاری 
اسـتان کشـاورزی  جهـاد  سـازمان  توانمندسـازی 

در ایـن جلسـه مـواردی از جملـه بررسـی و آسیب‌شناسـی 
خدمـت  ضمـن  آموزشـی  دوره‌هـای  اجـرای  فرآینـد  عملکـرد 
کوتاه‌مـدت کارکنـان سـازمان جهـاد کشـاورزی اسـتان در سـال 
1403، برنامه‌ریـزی فرآینـد اجرایـی و نحـوه برگـزاری دوره‌هـای 
آموزشـی ضمـن خدمت سـال 1404 و برنامه‌ریزی اجرای جلسـه 
کمیتـه اجرایـی بـا حضـور نماینـده محتـرم سـازمان مدیریـت و 

برنامه‌ریـزی اسـتان مـورد بررسـی و تحلیـل قـرار گرفـت. 
در پایـان مقرر شـد تقویم آموزشـی دوره‌های آموزشـی سـال 

1404 هـر چـه سـریع‌تر به مرحلـه اجرا تبدیل شـود.

علـوم  در  هسـته‌ای  دانـش  کاربـرد  آموزشـی  دوره 
بـر تغذیـه گیـاه برگـزار شـد بـا تأکیـد  کشـاورزی 

دوره آموزشـی کاربـرد دانـش هسـته‌ای در علوم کشـاورزی با 

تأکیـد بـر تغذیه گیـاه با تدریس رامیـن ایرانی ¬پـور عضو هیئت 
علمـی مرکـز تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی و منابـع طبیعـی 

اسـتان چهارمحـال و بختیـاری برگـزار گردید.

ایرانـی¬ پـور در ایـن کلاس آموزشـی ابتـدا بـه کلیاتـی در 
رابطـه باانـرژی هسـته‌ای، ویژگی‌هـا و تکنیک‌هـای مربـوط بـه 

اشـاره کـرد و سـپس زمینه‌هـای کاربـرد دانـش هسـته‌ای  آن 
در علـوم کشـاورزی )به‌نـژادی و اصالح نباتـات، تغذیـه گیـاه و 
کارایـی مصـرف مواد کـودی، آلودگی‌هـای خاک و آب، فرسـایش 
خـاک، مدیریـت منابـع آب سـطحی و زیرزمینـی، کنتـرل آفـات 
و بیماری‌هـا، کاهـش ضایعـات و حفـظ کیفیـت مـواد غذایـی و 
دامپزشـکی، شـیلات و بهبـود نهاده‌هـای مربوطـه( را ارائـه داد.
عضـو هیئـت علمـی مرکـز تحقیقات کشـاورزی گفـت تجربه 
تکنولـوژی  از  محـدودی  قسـمت  فقـط  کـه  اسـت  داده  نشـان 
کشـاورزی مرسـوم در کشـورهایی که از لحاظ کشاورزی پیشرفته 

هسـتند در ایـران قابل‌اسـتفاده اسـت.
بنابرایـن، حل مسـائل کشـاورزی، نیاز به تحقیقـات محلی در 

جهت تکمیل تکنولوژی مناسـب با شـرایط کشـور دارد.

بررسـی رشـد هیدروپونیـک جوانـه لوبیـا در حضـور 
 )Bacillus subtilis( باکتـری باسـیلوس سـابتیلیس

و جلبـک کلـرلا

و  خـاک  تحقیقـات  آزمایشـگاه  در  دانش‌آمـوز  نخبه‌هـای 
آب مرکـز،  رشـد هیدروپونیـک جوانـه لوبیـا در حضـور باکتـری 

باسـیلوس سـابتیلیس )Bacillus subtilis( و جلبـک کلـرلا را 
بـا کمـک محققان و پژوهشـگران مرکـز مطالعه و بررسـی کردند.
در  حضـور  بـا  بروجـن  فرزانـگان  مدرسـه  دانش‌آمـوزان   
آزمایشـگاه مرکـز تحقیقـات کشـاورزی چهارمحـال و بختیـاری، 
میـزان رشـد هیدروپونیـک جوانـه لوبیـا را در حضـور باکتـری 

کردنـد. بررسـی  سـابتیلیس  باسـیلوس 
مربـی ایـن تیـم دانش‌آمـوزی گفـت: بـا اسـتفاده از تکنیـک 
اسـپکتروفتومتری، بیشـترین غلظـت کلرلا که مانع رشـد باکتری 

نشـود، انتخاب شـد.

 مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی استان چهارمحال و بختیاری

تهیه‌کننده خبر: سجاد یوسفی چوبینی 
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و  نهـال  تولیـد  مهـارت  سـنجش  آزمـون  برگـزاری 
ی ر جنـگل‌کا

آزمـون سـنجش مهارت  رشـته تولید نهال و جنـگل‌کاری در 
تاریـخ 1404/3/18 بـا حضور 24 نفر داوطلـب در مرکز آموزش و 
تحقیقات کشـاورزی برگزار شـد دوره آموزشـی آزمون فوق از 18 

فروردیـن مـاه آغـاز و در پنجم خرداد اجرا شـد.

برگـزاری دوره آمـوزش کارکنـان با موضوع "آشـنایی 
بـا آیـات توحیـد و نبوت"  

دوره آموزشـی ضمن خدمت "آشـنایی با آیات توحید و نبوت" 
بـه مدت 6 سـاعت به‌صـورت حضوری بـرای کارکنان مرکـز برگزار 

شـد، مربی دوره آموزشـی روحانی معظم محمدباقر شـریفی بود.

برگزاری دوره‌های آموزش بهره برداران

دوره آموزشـی مدیریـت باغـات پسـته در شهرسـتان درميان 
بـا حضور باغـداران پسـته اين شهرسـتان در تاريـخ 1404/4/30  
برگـزار شـد. مربـی ايـن دوره دکتـر مهـدی خيـاط عضـو هیئت 
علمی دانشـکده کشـاورزی دانشـگاه بيرجند بود. دوره  آموزشـی 
مدیریـت بـه باغـی عنـاب در تاریـخ 1404/03/27 برگـزار شـد 
تدریـس ایـن دوره توسـط مهدی بهدانـی -محمدرضـا میرزایی - 
مهـدی خیـاط انجـام شـد. دوره آموزشـی اصالح و احیـاء باغات 
و  میرزایـی   بهدانـی -محمدرضـا  مهـدی  توسـط  نیـز  زرشـک 

غلامرضـا توکلـی کرقنـد تدریس شـد.

جلسـه  در  بهره‌بـرداران  آمـوزش  مدیـر  حضـور 
مسـلح نیروهـای  اشـتغال  و  مهـارت  کارگـروه 

در تاریـخ ۲۸ خردادمـاه، مدیـر آمـوزش بهره‌بـرداران مرکـز، 
در جلسـه کارگـروه مهـارت و اشـتغال کارکنـان وظیفـه نیروهای 
مسـلح کـه در محـل اسـتانداری برگـزار شـد، حضـور یافـت. این 
جلسـه بـا هـدف بررسـی راهکارهـای ارتقـاء مهـارت و تسـهیل 

اشـتغال نیروهـای وظیفـه برگزار شـد.

 

   مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی استان خراسان جنوبی

تهیه‌کننده خبر: سولماز فروتنی
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مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی استان خراسان رضوی

تهیه‌کننده خبر: مریم یعقوب‌زاده

برگـزاری 13  کارگاه آموزشـی توسـط آمـوزش بهـره 
مرکـز بـرداران 

در ادامـه برگـزاری دوره‌هـای مهـارت آمـوزی نیروهـای مسـلح و 

بهره‌بـرداران کشـاورزی، در مـاه جاری تعـداد 9  کارگاه آموزشـی ویژه 

بهره‌بـرداران کشـاورزی انجام شـد که عبـارت بودنـد از: مدیریت باغات 

پسـته، فـراوری تـوت، مدیریـت مـزارع گندم دیـم، مدیریت بـه هنگام 

تغذیـه و آفـات در باغـات پسـته، گلاب‌گیری و اسـانس گیـری، تغذیه 

گیاهـی و راهکارهـای افزایـش حاصلخیـزی خـاک و ........همچنیـن 6 

کارگاه آموزشـی ویـژه نیروهـای مسـلح انجـام شـد که شـامل: پرورش 

دام سـبک، کسـب و کار محصولات فراوری شـده باغی، تولید زعفران، 

پرواربنـدی بـره، پـرورش قـارچ خوراکی  و پرورش دام سـنگین اسـت.

از  تـات  سـازمان  رئیـس  و  وزیـر  معـاون  بازدیـد 
مجتمع کشت و صنعت جوین در خراسان رضوی

   غلامرضـا گل محمـدی، معـاون وزیـر و رئیـس سـازمان تـات، 

بـه همـراه سـید باقر محمـودی، معـاون برنامه‌ریـزی و امـور اقتصادی، 

و محمدمهـدی قاسـمی، معـاون سـازمان و رئیـس مؤسسـه آموزش و 

ترویـج کشـاورزی، در سـفری بـه شهرسـتان جویـن اسـتان خراسـان 

رضـوی، از مجتمـع بـزرگ کشـت و صنعـت ایـن شهرسـتان بازدیـد 

کردنـد. هـدف از ایـن  بازدیـد ارزیابـی ظرفیت‌هـا و بررسـی مسـائل 

بـزرگ کشـاورزی عنـوان شـده اسـت.  ایـن مجتمـع  و چالش‌هـای 

گفتنـی اسـت؛ ایـن مجتمع به‌عنـوان یکـی از بزرگ‌تریـن مجتمع‌های 

کشـاورزی کشـور، نقـش مهمـی در تولیـد محصـولات کشـاورزی و 

صنایـع وابسـته دارد. در این بازدید، سـعید ظریف نشـاط، رئیس مرکز 

تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی و منابـع طبیعـی اسـتان، بـه همـراه 

معاونـان و جمعـی از مدیـران این مرکز نیز حضور داشـتند و در جریان 

فعالیت‌هـا و برنامه‌هـای توسـعه‌ای مجتمـع قـرار گرفتنـد. 

سـنجش  آزمون‌هـای  معرفـی  جلسـه  برگـزاری 
کلات شهرسـتان  در  کشـاورزی  مهارت‌هـای 

جلسـه‌ای پیرامون معرفی آزمون‌های سـنجش مهارت‌های کشاورزی 

در شهرسـتان کلات بـا حضـور مجتبی ناصـری رئیـس اداره آموزش‌های 

رسـمی مرکـز تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی و منابع طبیعی خراسـان 

رضـوی و ناصـر بیـک‌زاده محقـق معین کلات برگزار شـد. گفتنی اسـت؛ 

رئیـس اداره آمـوزش و پـرورش، کارشـناس کاردانـش و فنـی و حرفه‌ای و 

مدیران مدارس بزرگسـال شهرسـتان نیز در این جلسـه حضور داشـتند. 
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باغبانـی  تخصصـی  آموزشـی  دوره‌هـای  برگـزاری 
و  گلخانـه‌داری  بـر  تمرکـز  بـا  شـمالی  خراسـان  در 

دارویـی گیاهـان 

بجنـورد - در راسـتای اجـرای تقویـم آموزشـی سـال ۱۴۰۴، 
معاونـت ترویـج و آموزش کشـاورزی خراسـان شـمالی، دوره‌های 
آموزشـی متعـددی را در حـوزه باغبانـی و با هدف ارتقـاء دانش و 
مهـارت بهره‌برداران و مددجویان کمیته امداد، در شهرسـتان‌های 
مختلـف اسـتان برگـزار کرد. ایـن دوره‌ها با حضور اسـاتید مجرب 
و تمرکـز بـر موضوعات کاربردی، با اسـتقبال خوبی مواجه شـدند.

اصول آماده‌سازی و احداث گلخانه

ویـژه  ربانـی،  زهـرا  تدریـس  بـا  کـه  آموزشـی  دوره  ایـن 
مددجویـان کمیته امداد برگزار شـد، در شهرسـتان‌های اسـفراین 
 ،)۱۴۰۴/۰۴/۴( راز   ،)۱۴۰۴/۰۴/۲( شـیروان   ،)۱۴۰۴/۰۴/۱(
فـاروج )۱۴۰۴/۰۴/۲۸( و بجنـورد )۱۴۰۴/۰۴/۳۰( ارائـه شـد. در 
ایـن کلاس‌هـا، انـواع گلخانه‌ها از نظر شـکل، مصالـح و روش‌های 
کشـت، هزینه‌هـای موردنیاز بـرای احداث گلخانه‌هـای مختلف، و 
درآمدهـای حاصل از کشـت محصـولات گوناگـون به‌تفصیل مورد 
بحـث و بررسـی قـرار گرفـت. در پایـان دوره، راهنمایی‌هـای لازم 
بـرای شـروع و احـداث یک گلخانه به شـرکت‌کنندگان ارائه شـد.

سرمایشـی  و  گرمایشـی  نویـن  سیسـتم‌های 
نـه گلخا

ربانی همچنین دوره آموزشـی سیسـتم‌های نوین گرمایشـی و 
سرمایشی گلخانه‌ها را در شهرستان راز و جرگلان )۱۴۰۴/۰۴/۱۶( 
و شهرسـتان بـام و صفی‌آبـاد )۱۴۰۴/۰۴/۱۸( برگـزار کـرد. ایـن 
دوره بـر معرفـی انواع سیسـتم‌های نویـن، کارایی و نحـوه عملکرد 
آن‌هـا، مقایسـه بـا سیسـتم‌های سـنتی و توجیـه اقتصـادی آن‌ها 
از منظـر صرفه‌جویـی در انـرژی و کاهـش آلودگی تمرکز داشـت.

کشت و پرورش گیاهان دارویی

در حـوزه گیاهان دارویی، دوره‌های آموزشـی متنوعی توسـط 
دکتـر مهـدی باور، عضـو هیئت علمـی مرکز تحقیقـات و آموزش 

کشـاورزی و منابع طبیعی خراسـان شـمالی، برگزار شد.
شهرسـتان  در  دارویـی”  گیاهـان  پـرورش  و  “کشـت  دوره 
بجنـورد )۱۴۰۴/۰۴/۱(، بام و صفی‌آباد )۱۴۰۴/۰۴/۸( و شـیروان 
)۱۴۰۴/۰۴/۲۱( برگـزار شـد که در آن بر معرفـی گیاهان دارویی 

کـم‌آب طلـب و دارای توجیـه اقتصـادی تأکید شـد.
دوره “کاشـت داشـت برداشـت گیاهـان دارویـی برگـی” در 
شهرسـتان شـیروان )۱۴۰۴/۰۴/۲۹( و دوره “کاشـت، داشـت و 
برداشـت زیـره سـیاه” در شهرسـتان گرمـه )۱۴۰۴/۰۴/۳۱( نیـز 
برگـزار گردیـد. دکتـر بـاور در ایـن دوره‌هـا بـا اشـاره بـه میـزان 
گیاهـان  بـه کشـت  بیشـتر  توجـه  لـزوم  بـر  اسـتان،  بارندگـی 
کم‌آب‌طلبـی ماننـد زیره سـیاه کـه دارای ارزش اقتصـادی بالایی 

هسـتند، تأکیـد کـرد.
این دوره‌های آموزشـی گامی مهم در جهت توسـعه کشاورزی 

پایدار و افزایش بهره‌وری در خراسـان شـمالی محسوب می‌شود.

برگزاری دوره آموزشی پرورش زنبورعسل

در راسـتای اجـرای تقویـم آموزشـی بهره‌بـرداران ۱۴۰۴ 
در  تیرمـاه  چهـارم  در  زنبورعسـل  پـرورش  آموزشـی  دوره 
و  بـام  در شهرسـتان  تیرمـاه   24 تاریـخ  در  و  راز  شهرسـتان 

   مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی منطقه خراسان شمالی

تهیه‌کننده خبر: زهرا ربانی
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صفـی آبـاد شـهر بـام بـا تدریـس مسـعود صانعـی ویـژه کمیته 
برگزار شـد.  امـداد 

در ایـن دوره آموزشـی صانعی اصول اولیه پرورش زنبورعسـل 
یـک  طلایـی  نـکات  و  زنبورعسـل   پـرورش  اصلـی  دلایـل  و 
زنبـورداری موفـق و کارآمـد را بـرای فراگیـران توضیـح دادند. در 
پایـان راهنمایی‌هایـی لازم جهـت شـروع پـرورش زنبورعسـل بـا 

توجـه بـه شـرایط منطقه بـه فراگیـران داده شـد. 

ویـژه  زنبورعسـل  ارگانیـک  پـرورش  آموزشـی  دوره 
امـداد  کمیتـه  فراگیـران 

آموزشـی  دوره  و  سـملقان  در شهرسـتان  تیرمـاه  دهـم  در 
راز  شهرسـتان  در   1404/04/16 زنبورعسـل  ملکـه  پـرورش 
جـرگلان شـهر مـرزی یکـه سـعود و دوره آموزشـی بسـته بندی 
و فـراوری محصـولات زنبـور عسـل در تاریـخ 1404/04/22 در 
شهرسـتان بجنـورد روسـتای ارکان با تدریس صانعی برگزار شـد. 
در این دوره آموزشـی با بررسـی انواع سـاکنان  کلنی‌ها و بررسـی 
انـواع ملکه‌هـای بومـی و غیـر بومـی راهکارهایی برای اسـتفاده و 
بـه گزینـی ملکه‌هـای بومی )اندمیـک( ارایـه گردید و بـه مزایای 
پرداختـه  برابـر خشکسـالی‌ها و سـرمازدگی‌ها،  ایرانـی در  نـژاد 
زنبـور  ارگانیـک  فرآورده‌هـای  برداشـت  اصـول  ادامـه  در  شـد. 
عسـل تشـریح شـد و در پایـان راهکارهایـی بـرای عایـق بنـدی 
کندوهـا و تامیـن آب سـالم جمعیـت داخل کندو داده شـد. دوره 
آموزشـی پـرورش و گـرده افشـانی زنبور عسـل در تاریـخ 17 تیر 
در شـهر اسـفراین بـا تدریس صانعی ویـژه فراگیـران کمیته امداد 

برگـزار شـد. در ایـن دوره آموزشـی بـا بررسـی انـواع فراورده‌های 
زنبورعسـل بـه نقـش گرده افشـانی و اثـرات بـالای 50 درصد آن 
در امنیـت غذایی اشـاره گردید. سـپس بـه مزایای نـژاد ایرانی در 

برابـر خشکسـالی‌ها و سـرمازدگی‌ها، پرداختـه شـد.

برگزاری دوره پرواربندی گوسفند 

دوره  پرواربنـدی گوسـفند با تدریس مهنـدس احمد هدایتی 
9 تیرمـاه در شهرسـتان فـاروج ویـژه کمیته امداد برگزار شـد. در 
ایـن دوره هدایتـی در خصوص نژادها، تغذیـه، مدیریت و پرورش، 

سـاختمان، بیماری‌هـا بـه بهره‌برداران آمـوزش دادند.
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کارشناسـان  آگاهـی  سـطح  ارتقـای  دوره‌  برگـزاری 
امـوال کارکنـان  امـور مالـی و جمـع داران  

به‌منظـور ارتقـای دانـش و مهارت‌هـای کارشناسـان امـور مالـی و 

جمـع‌داران اموال کارکنان سـازمان جهاد کشـاورزی اسـتان، یک دوره 

آموزشـی تخصصـی با عنـوان “جمع‌دار امـوال” در تاریخ سه‌شـنبه ۱۷ 

تیرمـاه سـال جـاری به‌صورت حضـوری برگـزار گردید.

ایـن دوره آموزشـی بـا هدف توانمندسـازی هرچه بیشـتر کارکنان 

در خصـوص وظایـف و مسـئولیت‌های مربـوط بـه جمـع‌داری امـوال 

و امـور مالـی سـازمان برگـزار شـده اسـت. در ایـن نشسـت، آخریـن 

دسـتاوردها، روش‌هـا و رویه‌هـای نویـن در زمینه مدیریـت و نگهداری 

امـوال دولتـی مـورد بحـث و تبـادل نظـر قـرار گرفت.

برگـزاری دوره‌ مدیریـت کنتـرل پروژه‌هـای آموزشـی 
و ترویجـی

به‌منظـور ارتقـای سـطح آگاهـی و توانمندی‌هـای کارشناسـان و 

مروجـان فعـال در حـوزه کشـاورزی، دوره آموزشـی آنلایـن بـا عنـوان 

“مدیریـت کنتـرل پروژه‌هـای آموزشـی و ترویجـی” در روز سه‌شـنبه، 

۱۷ تیرمـاه سـال جـاری، بـا موفقیـت برگـزار گردید.

ایـن دوره کـه به‌صورت مجـازی برگزار شـد، فرصتـی مغتنم برای 

مدیران و کارشناسـان سـازمان جهاد کشـاورزی اسـتان فراهـم آورد تا 

بـا آخریـن متدهـا و ابزارهـای مدیریـت پـروژه در پروژه‌های آموزشـی 

و ترویجـی آشـنا شـوند. محتـوای دوره بـر جنبه‌هـای کلیـدی کنترل 

پـروژه، از برنامه‌ریـزی و اجـرا تـا نظـارت و ارزیابـی، تمرکـز داشـت و 

هـدف آن توانمندسـازی شـرکت‌کنندگان بـرای اجـرای هرچـه مؤثرتر 

برنامه‌هـای ترویجـی و آموزشـی در سـطح اسـتان بود.

برگـزاری جلسـه شـورای آموزشـی مرکـز بـا موضـوع 
کارکنـان  آمـوزش  عملکـرد  ارزیابـی  نتیجـه  بررسـی 

اسـتان

در تاریخ دوشـنبه ۲۴ تیرماه ۱۴۰۴ جلسـه شـورای آموزشی مرکز 

بـا موضـوع بررسـی نتیجـه ارزیابـی عملکـرد آمـوزش کارکنان اسـتان 

خوزسـتان در سـال ۱۴۰۳، با حضور معاونین آموزشـی، رؤسـای ادارات 

آمـوزش کارکنان مرکز خوزسـتان )اهـواز(، صفی‌آباد دزفول و مسـئول 

گـروه نوسـازی و تحـول اداری سـازمان جهـاد کشـاورزی خوزسـتان 

تشـکیل شـد. در ایـن جلسـه بـر اسـتمرار نقاط قـوت و مثبـت اجرای 

دوره‌هـا در سـال‌جاری تأکیـد شـد و نقـاط ضعـف مـورد ارزیابـی قرار 

گرفـت و راه‌حل‌هایـی ارائـه گردیـد. در سـال ۱۴۰۳ آمـوزش کارکنان 

اسـتان خوزسـتان رتبه ۱۱ کشـوری از بین ۳۱ مرکز را به دسـت آورد 

کـه از نظـر دفتـر آمـوزش کارکنان قابـل‌ قبول بوده اسـت.

مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی استان خوزستان

تهیه‌کننده خبر: عادله یراحیان
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بـا  کنجـد  تخصصـی  آموزشـی  دوره‌هـای  برگـزاری 
کارشناسـان  حضـور 

در تاریـخ ۱۷ تیرمـاه، دوره‌هـای آموزشـی متمرکـز بـر تغذیـه و 

آبیـاری کنجـد و همچنیـن مدیریت عوامـل خسـارت‌زای این محصول 

اسـتراتژیک، بـا تدریـس آقـای علیرضـا جعفرنـژادی، خانـم آذرخـش 

عزیـزی و آقـای افـروز فارسـی برگـزار گردید.

ایـن دوره‌هـای آموزشـی بـا هـدف ارتقاء دانـش فنی کشـاورزان و 

کارشناسـان در زمینـه کشـت و پرورش کنجـد و مقابله بـا چالش‌های 

آن، برگزار شـده اسـت. مباحث ارائه شـده در این دوره‌ها شـامل اصول 

کلیـدی تغذیـه گیاهـی، روش‌هـای بهینـه آبیـاری و راهکارهـای مؤثر 

بـرای مدیریـت آفـات و بیماری‌هـای رایـج کنجد بوده اسـت.

برگـزاری چنیـن دوره‌هایـی نشـان‌دهنده اهمیت روزافزون کشـت 

افزایـش  ایـن محصـول و  کنجـد در کشـور و تالش بـرای توسـعه 

بهـره‌وری آن اسـت.

در  ذرت  مزرعـه  مدیریـت  آموزشـی  دوره  برگـزاری 
اهـواز

بـه گزارش روابـط عمومی، دوره آموزشـی مدیریـت مزرعه ذرت با 

حضـور محمدرضـا اصلاحی، روز سه‌شـنبه نهـم تیرماه، در شهرسـتان 

اهواز برگزار شـد.

ایـن دوره آموزشـی کـه بـا هـدف ارتقـاء دانـش و مهارت‌هـای 

کشـاورزان در زمینـه کشـت و مدیریـت مـزارع ذرت برگـزار شـد، بـا 

اسـتقبال خوبـی از سـوی علاقه‌منـدان و فعـالان حـوزه کشـاورزی در 

روبرو شـد. منطقـه 
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مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی استان زنجان

تهیه‌کننده خبر: مجتبی نوری

مرواریـد  روسـتای  اراضـی  در  مزرعـه  روز  برگـزاری 
زنجـان شهرسـتان 

روز مزرعـه ارقـام گنـدم و جـو دیـم در روز دوشـنبه مـورخ 
1404/4/9 در روسـتای مرواریـد از توابـع شهرسـتان زنجان در 

محـل اجـرای طـرح PVS ارقـام گنـدم و جو دیم در روسـتای 

از توابـع شهرسـتان زنجـان برگـزار گردیـد. در ایـن  مرواریـد 
برنامـه آقـای دکتـر علـی اکبـر اسـدی بـا معرفـی ارقـام گنـدم 
و جـو دیـم مورد کشـت در اسـتان زنجـان و ذکـر خصوصیات و 
شـرایط کشـت هر کدام از این ارقام، به تشـریح شـرایط اقلیمی 
و مدیریـت زراعـی ایـن ارقـام در اسـتان پرداخته و طـی بازدید 
کشـاورزان منطقـه از ایـن طـرح مقایسـه ارقـام، بـه سـئوالات 
کشـاورزان حاضـر در برنامـه در خصوص مدیریت زراعی کشـت 

غالت دیم پاسـخ داده شـد.

اراضـی  در  آبـی  گنـدم  ارقـام  مزرعـه  روز  برگـزاری 
سـلطانیه شهرسـتان  قلعـه  روسـتای 

مـورخ  چهارشـنبه  روز  در  آبـی  گنـدم  ارقـام  مزرعـه  روز 
لاین‌هـای  ترویجـی  تحقیقـی  طـرح  محـل  در   1404/4/11
امیدبخـش گنـدم آبـی در روسـتای قلعـه شهرسـتان سـلطانیه 
بـه همـت مدیریت جهـاد کشـاورزی شهرسـتان سـلطانیه برگزار 
گردیـد. در ایـن برنامـه جنـاب دکتـر اسـدی محقق حـوزه غلات 
مرکـز بـا معرفـی ارقـام و لاین‌هـای جدیـد گنـدم آبـی بـه ذکـر 
خصوصیـات و ویژگی‌هـای هرکـدام از لاین‌هـای جدید و مقایسـه 
آنهـا بـا ارقـام موجـود در منطقـه پرداخـت و نکاتـی در مـورد 
مدیریـت به‌زراعـی گنـدم آبـی جهـت دسـت‌یابی بـه عملکـرد 
مطلـوب، خدمت کشـاورزان حاضـر در ایـن برنامه ارائـه نمود. در 
انتهـای برنامـه طـی بازدیـد کشـاورزان از لاین‌هـا و ارقـام موجود 
در طـرح، کشـاورزان از نزدیـک بـا ایـن ارقـام آشـنا شـده و در 

ادامـه برنامـه به سـئوالات کشـاورزان و دیدگاه‌های آنهـا در مورد 
لاین‌هـای جدیـد و مدیریـت زراعـی گندم آبـی در ایـن منطقه با 
توجـه بـه شـرایط آب و هوایـی و تغییـرات اقلیمـی حادث شـده 

طـی سـال‌های اخیـر پاسـخ داده شـد. 

بازدیـد معاونـت پژوهشـی مؤسسـه دیـم کشـور از 
ایسـتگاه‌های تحقیقاتـی خدابنـده و خیرآبـاد

 در روز سه‌شـنبه مورخ 10/4/1404 بازدیدی توسـط جناب 
آقـای دکتـر جعفـرزاده معاونـت محترم پژوهشـی موسسـه دیم 
کشـور بـه همراه همـکاران محترم موسسـه از ایسـتگاه‌های دیم 
خدابنـده و خیرآبـاد انجام شـد. در این بازدیـد در ابتدا محققین 
موسسـه دیـم کشـور از نزدیـک از طرح‌هـای تحقیقاتـی غالت 
و حبوبـات دیـم و گیاهـان علوفـه‌ای موجـود در ایسـتگاه دیـم 
خدابنـده بازدیـد نمـوده و در جریـان فعالیت‌هـای تحقیقاتـی 
و تولیـد بـذر ایسـتگاه قـرار گرفتنـد. پس از ایـن برنامـه بازدید 
از ایسـتگاه تحقیقـات خیرآبـاد نیـز انجـام شـد و هیئـت بازدید 

کننـده از مـزارع بـذری موجـود در ایسـتگاه بازدیـد نمـوده و 
غالت  محققیـن  معرفـی  دسـت  در  لاین‌هـای  از  نهایـت  در 
دیـم مرکـز نیـز بازدیـد کـرده و بـا خصوصیـات و شـرایط ایـن              

لایـن ها آشـنا شـدند. 



مراکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی

94

مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی استان سمنان

تهیه‌کننده خبر: ام البنین نظری

دوره اصول امدادرسانی و فوریت‌های پزشکی  

بـا همـکاری جمعیـت هلال‌احمـر اسـتان سـمنان و بـا تدریس 
ذبیحـی، مـدرس رسـمی جمعیـت هلال‌احمـر، بـا هـدف افزایـش 
آمادگـی کارکنان در مواجهه با شـرایط اضطـراری و ارتقاء مهارت‌های 
امـدادی، دوره آموزشـی »کمک‌هـای اولیـه و فوریت‌های پزشـکی - 
امـدادی« روز سه‌شـنبه ۳ تیرمـاه ۱۴۰۴ با حضور کارکنـان مرکز در 
سـالن جلسات شـهید کلامی برگزار شـد. برگزاری این دوره آموزشی 
نقـش مؤثـری در افزایـش سـطح آمادگـی و ارتقـای توانمندی‌هـای 

کارکنـان در مواجهـه بـا حوادث غیرمترقبه داشـت.

پروژه آموزش همراه با تولید پرورش زنبورعسل

بـا هـدف ارتقـاء مهارت‌هـای عملـی هنرجویـان رشـته امـور دام 
هنرسـتان فنی حرفه‌ای جهاد کشـاورزی دامغان در تولید میدانی، این 
طرح از اسـفند ۱۴۰۲ با اسـتقرار ۵ کلنی زنبورعسـل آغاز و با نظارت 
آذری، ناظـر طـرح و با همکاری 14 هنرجو، به ۱۳ کلنی فعال توسـعه 
یافـت کـه این امـر منجر به برداشـت 30 کیلوگرم عسـل باکیفیت در 
تاریـخ ۴ تیرمـاه ۱۴۰۴ شـد. آذری در ایـن خصوص اظهار داشـت: این 
طـرح نه‌تنها بـه آموزش عملی دانش‌آموزان کمـک کرده، بلکه با تولید 
عسـل باکیفیت، ظرفیت‌های اقتصادی پرورش زنبورعسـل در منطقه 
را نشـان می‌دهد. مرکز تحقیقات و آموزش کشـاورزی و منابع طبیعی 
اسـتان سـمنان با تـداوم حمایت از چنین طرح‌هایـی، به دنبال تقویت 
آموزش‌های کاربردی و توسـعه پایدار بخش کشـاورزی در استان است.

آفـت  بـا  آمـوزش تخصصـی مبـارزه  برگـزاری کارگاه 
کـرم گلـوگاه انـار 

بـه مناسـبت هفته جهـاد کشـاورزی و به‌منظور افزایـش آگاهی و 
توانمندسازی باغداران در زمینه مدیریت آفات باغی، این دوره آموزشی 
بـا حضور جمعـی از باغداران پیشـرو، کارشناسـان فنی و بهره‌بـرداران 
کشاورزی منطقه و با تدریس اعتمادی، رئیس ایستگاه تحقیقات علوم 
دامـی و منابع طبیعی سـمنان برگـزار گردید. اعتمـادی در این کارگاه 

ضمـن تأکید بر اهمیت مدیریت تلفیقی آفات به تشـریح  مجموعه‌ای 
از روش‌هـای علمـی، تجربـی و اجرایـی برای مقابلـه مؤثر بـا این آفت 
و روش‌هـای بیولوژیـک نظیـر رهاسـازی زنبـور تریکوگرامـا به‌عنـوان 
دشـمن طبیعی آفت، استفاده از پوشـش پارچه‌ای بر روی گلوگاه میوه 
بـرای جلوگیـری از تخم‌گـذاری، و نابارورسـازی  پروانه‌ها با اسـتفاده از 

پرتودهـی به‌عنوان شـیوه‌های مکمـل مدیریت آفـت پرداخت.

برگزاری دوره آموزشی حقوق شهروندی 

در راسـتای نهادینه‌سازی حق شـهروندی در بدنه اجرایی و ارتقای 
توانمندی‌های علمی، فرهنگی و آگاهی حقوقی مدیران و کارشناسـان 
اداره کل منابـع طبیعـی و آبخیـزداری اسـتان و ادارات تابعـه، دوره 
آموزشـی »حقوق شـهروندی« روز دوشنبه ۲۳ تیرماه ۱۴۰۴ با تدریس 
محمود گلسـتانی، مـدرس و عضو هیئت‌علمی دانشـگاه آزاد اسالمی 
واحـد کرج، در سـالن اجتماعات سـازمان منابع طبیعـی و آبخیزداری 
اسـتان سـمنان با محوریت آشـنایی با الزامات قانونی و اخلاقی مرتبط 
با حقوق شـهروندی و با هدف تقویت رویکرد مسـئولانه و پاسـخ‌گو در 

تعامالت اداری، به‌صـورت حضـوری و مجازی برگزار شـد. 
توانمندسـازی  برنامه‌هـای  از  بخشـی  آموزشـی،  دوره  ایـن 
تخصصی مرکز در حوزه توسـعه سـرمایه انسـانی و ترویج فرهنگ 
حقـوق شـهروندی در نهادهـای اجرایـی بخش کشـاورزی و منابع 
طبیعی اسـتان سـمنان بـوده و گامـی مؤثر در جهت ارتقاء سـطح 
تعامالت سـازمانی بـا جامعـه هـدف و تحقـق مسـئولیت‌پذیری 
اجتماعـی در چارچـوب قوانیـن جـاری کشـور به شـمار مـی‌رود.
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مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی سیستان

تهیه‌کننده خبر: علیرضا رضوانی نیا

برگـزاری دوره آموزشـی تغییـر اقلیـم و راه کارهـای 
مقابلـه بـا آن در کشـاورزی 

دوره آموزشـی تغییـرات اقلیمـی بـا هـدف افزایـش آگاهـی 
مدیـران بخـش کشـاورزی و منابـع طبیعـی در تاریـخ 25 تیـر 
1404 دربـاره راهکارهـای مقابلـه با تغییـرات اقلیمـی و مدیریت 
بحـران خشکسـالی در مرکـز تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی و 

منابـع طبیعـی سیسـتان برگـزار شـد
بخـش  رئیـس  گنجعلـی،  مجتبـی  تدریـس  بـا  دوره  ایـن 
جنگل‌هـا، مراتـع و آبخیـزداری، برگزار شـد و موضوعاتی همچون 

شـاخص‌های خشکسـالی، ویژگی‌هـای اقلیمـی دشـت سیسـتان، 
منابـع آب منطقـه، وضعیـت کشـاورزی و دامـداری و همچنیـن 

فرسـایش خـاک مـورد بررسـی قـرار گرفت.
در ایـن نشسـت بر پیامدهـای افزایـش دمای زمیـن از جمله 
کاهـش بـارش و رطوبـت، افزایـش سـرعت بـاد، تبخیـر و تعرق و 
وقـوع طوفان‌هـای گردوغبـار تأکیـد شـد و بـر ضـرورت مدیریت 
منابـع آب و برنامه‌ریـزی در بخش کشـاورزی بـرای کاهش اثرات 

تغییرات اقلیمی اشـاره شـد.
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تهیه‌کننده خبر: شهرام طاهری

برگـزاری روز مزرعـه دیـم در پایـگاه نـوآوری منطقـه 
کالپـوش اسـتان سـمنان

در ایـن کارگاه آموزشـی کـه در 10 تیـر مـاه سـال جـاری 
مرکـز  رئیـس  اخیانـی  احمـد  شـد،  برگـزار  کالپـوش  منطقـه 
تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی شـاهرود گفـت: منطقـه کالپوش 
پایدارتریـن اکوسیسـتم اسـتان سـمنان را دارد. وی افـزود: ایـن 
منطقـه بـا دارابـودن بهتریـن کلاس خـاک در اسـتان می‌توانـد 

تولیـد پایـداری را در آینـده داشـته باشـد. 

برگـزاری کارگاه آموزشـی کمک‌هـای اولیـه در مرکـز 
سـمنان )شـاهرود( 

در این کارگاه آموزشـی که در 23 تیر ماه سـال جاری برگزار 
شـد، حسـینی مدرس کارگاه در سـه جلسـه شـامل آموزش‌های 
نظریـه و عملـی در زمینه‌هـای مختلـف کمک‌هـای اولیـه ماننـد 
احیـای قلبـی ریوی، پانسـمان، بانـداژ و مدیریـت مصدومیت‌های 
شـایع انجـام شـد. وی گفت: کارگاه‌هـای کمک‌هـای اولیه موجب 

افزایـش آمادگـی افـراد در مواجهـه با حوادث می‌شـود.

برگـزاری کارگاه آموزشـی تسـهیلگری زنـان عشـایری 
در منطقـه جیالن

در ایـن کارگاه آموزشـی کـه در منطقـه جیالن شـاهرود بـا 

همـکاری اداره امـور عشـایر شهرسـتان شـاهرود در 28 تیـر ‌مـاه 
سـال جـاری برگـزار شـد، عبیـری مـدرس کارگاه گفـت: بهبود و 
توسـعه کسـب‌وکارهای اقتصادی خرد زنان روسـتایی و عشـایری، 
نیـاز بـه ارتقـا مهارتهـای تخصصی زنـان در حوزه مدیریـت بهینه 

کسـب‌وکار و شناسـایی بازار فـروش دارد. 

برگزاری کارگاه آموزشی بهداشت دام و جایگاه آن

در ایـن کارگاه آموزشـی کـه در 28 تیر ماه سـال جاری توسـط 
اداره بهره‌بـرداران مرکـز و بـر اسـاس قـرارداد بـا کمیتـه امـداد امام 
خمینـی )ره( جهـت مددجویان برگزار شـد، رضا خـداوردی مدرس 
امـور دام در مـورد اهمیـت بهداشـت دام توضیحـات لازم را ارائه داد 
و بیماری‌هـای رایـج دام و راه‌هـای پیشـگیری از آن را تشـریح کرد

کارگاه آموزشـی شـناخت و بهره‌بـرداری از گیاهـان 
دارویـی در منطقـه کلاته‌هـای غربـی

در ایـن کارگاه آموزشـی کـه در 30 تیرمـاه سـال جـاری بـا 

همـکاری اداره امـور عشـایر شهرسـتان شـاهرود بـرای عشـایر 
روسـتای جیالن منطقـه کلاته‌های غربی برگزار شـد، اسـماعیل 
باباخانـزاده مـدرس کارگاه بـا بیـان تاریخچـه اسـتفاده از گیاهان 
دارویـی در ایـران و جهـان، بر اهمیت اسـتفاده از گیاهـان دارویی 

در زندگـی روزمـره تأکیـد کرد.
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تهیه‌کننده خبر: مریم برزکار

نقش مؤثر ریزمغذی‌ها در تغذیه گیاهان

بـه همـت اداره آمـوزش کارکنـان مرکـز تحقیقـات و آموزش 
راسـتای  در  و  دزفـول  صفی‌آبـاد  طبیعـی  منابـع  و  کشـاورزی 
تحقـق نیازسـنجی آمـوزش کارکنـان و ارتقـای دانـش تخصصـی 
کارشناسـان سـازمان جهاد کشـاورزی اسـتان با توجـه‌ به اهمیت 

افزایـش بهـره‌وری در بخـش کشـاورزی، دوره آموزشـی " معرفی 

تدریـس  بـا   " کم‌مصـرف  عناصـر  حـاوی  شـیمیایی  کودهـای 

خـاک  تحقیقـات  بخـش  هیئت‌علمـی  عضـو  زارع؛  علی‌اکبـر 
و آب ایـن مرکـز در روزهـای یکشـنبه مـورخ ۲۲ و ۲۹ تیرمـاه 
به‌صـورت وبینـاری برگـزار شـد. علی‌اکبـر زارع بـه بررسـی نقش 
ریزمغذی‌هایـی ماننـد آهـن، روی، منگنـز، مـس و بـور در تغذیه 

گیاهـان پرداخـت و کاربـرد Fe-EDDHA در خاک‌های آهکی 

را توصیـه کـرد.

بـرای  مدیریـت شـیمیایی اصولـی؛ راهـکاری مؤثـر 
افزایـش عملکـرد ذرت و مهـار علف‌هـای هـرز

سـعید شـهبازی؛ عضـو هیئت‌علمـی و محقق علف‌هـای هرز 
ایـن مرکـز، در دوره آموزشـی مدیریـت علف‌هـای هـرز ذرت در 
شهرسـتان دزفـول،  بـا اشـاره به اهمیـت مدیریت علف‌هـای هرز 
در مـزارع ذرت گفـت: بخـش قابل‌توجهـی از علف‌هـای هـرز را 
می‌تـوان بـا انجـام عملیـات ماخـار کنترل کـرد. همچنیـن گفت: 
بـرای مبـارزه بـا علف‌هـای هـرز پهن‌بـرگ، اسـتفاده از علف‌کش 
توفـوردی بـه میـزان ۱ تـا ۱.۵ لیتـر در هکتـار در مرحلـه ۵ تـا 

۶برگی ذرت مناسـب اسـت.

انتقـال  اسـتمرار  طـرح  در  ذرت  مـزارع  مدیریـت 
تابسـتان  فصـل  در  تحقیقاتـی  یافته‌هـای 

در برنامـه اسـتمرار انتقال‌یافته‌هـای تحقیقاتی به کشـاورزان، 

مسـلم بهمن کار؛ محقق ذرت و سـعید شهبازی؛ محقق علف‌های 
هـرز از اعضای هیئـت علمی مرکز تحقیقات و آموزش کشـاورزی 
و منابـع طبیعـی صفی‌آبـاد دزفـول در منطقه عجیرب شهرسـتان 
دزفـول آمـوزش دادنـد. بهمـن کار بـا اشـاره بـه تأثیـر تغییـرات 
اقلیمـی بـر عملکـرد ذرت، بـر لـزوم آبیـاری به‌موقـع، کوددهـی 

صحیـح، تنـاوب کشـت و تنظیم تراکـم بوته تأکیـد کرد.

لوبیـا  و  مـاش  دانـه‌ای،  ذرت  کشـت  آمـوزش  دوره 
مسجدسـلیمان کشـاورزان  ویـژه  بلبلـی  چشـم 

در کارگاه آموزشـی کشـت محصـولات بـا نیـاز آبـی کـم در 
شهرسـتان مسجدسـلیمان، مسـلم بهمن کار؛ عضـو هیئت علمی 
و محقـق ذرت و علی‌اکبـر صانعـی نـژاد؛ محقـق حبوبـات بخـش 
تحقیقـات زراعـی باغـی مرکـز تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی و 
منابـع طبیعـی صفی‌آبـاد دزفول، کشـاورزان را بـا مراحل مختلف 
کاشـت، داشـت و برداشـت محصـولات ذرت دانه‌ای، مـاش و لوبیا 
چشـم بلبلـی آشـنا کردنـد و به معرفی ارقـام  سـازگار در منطقه، 
رعایـت تاریخ مناسـب کاشـت و اهمیـت تناوب زراعـی پرداختند. 
بهمـن کار بـر عدم وقوع تنش کم‌آبی در مراحل حسـاس رشـد از 
جملـه گرده‌افشـانی و پرشـدن دانه در راسـتای افزایـش بهره‌وری 

تولیـد و جبـران خلأ عملکرد تأکیـد کرد.
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تهیه‌کننده خبر: صدیقه یزدانی

آغـاز دوره‌هـای آموزشـی کارکنـان جهـاد کشـاورزی 
شـمال فـارس

در تیرمـاه ۱۴۰۴، دوره‌های آموزشـی تخصصـی ویژه کارکنان 
مدیریـت جهـاد کشـاورزی شهرسـتان‌های اقلید، آبـاده و خرم‌بید 
آغـاز شـد. ایـن برنامه بـا هـدف ارتقاء دانـش تخصصی و آشـنایی 
بـا مفاهیم خشکسـالی و شـوری خاک برگـزار گردید. ایـن دوره‌ها 
در تاریـخ ۱۸ تیـر در آبـاده بـا حضـور ۳۳ نفـر و ۲۱ تیـر در اقلید 
بـا حضـور ۲۷ نفـر از کارکنـان، بـا تدریس دکتـر ابوالفتـح مرادی، 
رئیس مرکز تحقیقات و آموزش کشـاورزی و منابع طبیعی فارس، 
اجـرا شـد. در ایـن دوره‌هـا، با رویکردی آموزشـی و تحلیلـی، ابعاد 
مختلـف خشکسـالی و شـوری خـاک مـورد بررسـی قـرار گرفـت. 
مباحـث ارائه‌شـده به‌گونـه‌ای طراحـی شـده بودنـد کـه ضمـن 
ارتقـای توانمنـدی علمی شـرکت‌کنندگان، زمینه‌سـاز به‌کارگیری 
دانـش تخصصـی در شـرایط اقلیمی مناطق شـمال فارس باشـند. 
برنامه‌ریـزی و اجـرای این دوره‌هـا با مدیریت منسـجم خانم زهره 

امینـی، رابـط آموزش ایسـتگاه تحقیقـات اقلید، صـورت گرفت.

آمـوزش  و  تحقیقـات  مرکـز  مشـترک  نشسـت 
کل  اداره  بـا  فـارس  طبیعـی  منابـع  و  کشـاورزی 

فـارس اسـتان  پـرورش  و  آمـوزش 

در تاریـخ ۲۸ تیرمـاه ۱۴۰۴، جلسـه‌ای بـا محوریـت »احیای 

آموزش‌هـای مهارتـی شـاخه کاردانـش در قالـب برون‌سـپاری« 
در محـل اداره آموزش‌هـای رسـمی مرکـز تحقیقـات و آمـوزش 
کشـاورزی و منابـع طبیعـی فـارس برگـزار گردید. این نشسـت با 
حضـور نماینـدگان اداره کل آموزش‌وپرورش اسـتان با نمایندگان 
مرکـز برگزار شـد. در این جلسـه ظرفیت‌های آموزشـی واحدهای 
تابعـه مرکز تحقیقات کشـاورزی فارس مورد بررسـی قـرار گرفت 
باغـی  »امـور  دارویـی(«،  )گیاهـان  زراعـی  »امـور  رشـته‌های  و 
)گیاهان زینتی و فضای سـبز(«، »صنایع غذایی« و »ماشـین‌های 
کشـاورزی )ایجـاد گلخانـه(« به‌عنـوان گزینه‌های مناسـب جهت 
جـذب هنرجویـان شـاخه کاردانـش روزانـه در زرقـان، جهـرم، 
داراب، پاسـارگاد، اسـتهبان، مرودشـت و اقلیـد معرفی شـدند. در 
پایـان جلسـه مقـرر شـد رؤسـای واحدهـای ایسـتگاه‌های تابعـه 
مرکـز فارس بـا ادارات آمـوزش و پرورش شهرسـتان‌های مربوطه 
مکاتبـه کـرده و در خصـوص جذب هنرجـوی کاردانـش در قالب 
باشـند.  قراردادهـای برون‌سـپاری بحـث و تبـادل نظـر داشـته 
گـزارش نهایـی ایـن تعاملات بـه اداره کاردانش واقـع در اداره کل 

آمـوزش و پـرورش اسـتان منعکـس خواهد شـد.

برگـزاری نشسـت تخصصـی اداره آمـوزش کارکنـان 
مرکـز تحقیقـات کشـاورزی فـارس

در تاریـخ ۲۴ تیـر ۱۴۰۴، نشسـت تخصصـی اداره آمـوزش 
کارکنـان مرکـز تحقیقـات کشـاورزی فارس بـا  ریاسـت ابوالفتح 
مـرادی، رئیـس مرکز  و محوریت بررسـی مشـکلات نیازسـنجی، 
برگـزار  ارزیابـی عملکـرد  برنامه‌ریـزی آموزشـی و شـاخص‌های 
شـد. در این جلسـه، تدویـن زمان‌بنـدی دوره‌هـا، هماهنگی برای 
برگـزاری دوره‌هـای مدیـران، بررسـی آیین‌نامـه گواهینامـه نـوع 
دوم و انعقـاد تفاهم‌نامـه بـا سـازمان مدیریـت و برنامه‌ریزی مورد 
بحـث قـرار گرفت. مسـئولان حاضر در جلسـه، پیگیـری مصوبات 

را در دسـتور کار خـود قـرار دادنـد.
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تهیه‌کننده خبر: بهزاد شیرزادی 

برگزاری دوره مهارت آموزی "پرورش زنبورعسل"

در راسـتای دوره‌هـای مهارت‌آمـوزی سـربازان وظیفـه، دوره 
آموزشـی پـرورش زنبورعسـل بـرای سـربازان وظیفـه مسـتقر در 
پایـگاه آمـوزش خلبانـی شـهید اکبـری )نهاجـا( در اسـتان قـم 
برگـزار شـد. در ایـن دوره کـه از تاریـخ 7 تیرماه سـال جـاری به 
مـدت 11 روز  بـرای حدود 50 نفـر برگزارگردید، مباحث مختلف 
پـرورش و نگهـداری زنبور عسـل و عمـل‌آوری محصولات مختلف 
اسـتحصال شـده از آن توسـط مـدرس دوره ابراهیمـی )پـرورش 
دهنـده خبـره زنبور عسـل( مـورد بررسـی و آموزش قـرار گرفت.

برگزاری دوره آموزشـی "پیشگیری و کنترل بیماری 
تب برفکی و طاعون نشـخوارکنندگان کوچک" 

در راسـتای دوره مهارت‌آموزی بهره‌برداران بخش کشـاورزان، 

دوره آموزشـی "پیشـگیری و کنترل بیماری تب برفکی و طاعون 

نشـخوارکنندگان کوچـک" ویـژه دامـداران در مدیریـت جهـاد 
کشـاورزی بخـش کهـک اسـتان قـم برگزار گردیـد. در ایـن دوره 
سـه روزه کـه بـرای حدود 60 نفـر از فعـالان حوزه دامـداری این 
بخـش تشـکیل گردیـد، مباحثی از قبیـل بهداشـت دام و خوراک 

دام توسـط دکتـر بارانی از اداره دامپزشـکی اسـتان، ارائه شـد.

برگـزاری دوره آموزشـی "آشـنایی با قانـون تعیین و 
تکلیف اراضـی بایر" 

آمـوزش کارکنـان سـازمان جهـاد کشـاورزی  راسـتای  در 

اسـتان قـم، دوره آموزشـی با عنوان "آشـنایی با قانـون تعیین و 

تکلیـف اراضـی بایر" ویژه کارشناسـان جهاد کشـاورزی اسـتان 
قـم برگـزار گردیـد. ایـن دوره چهـارروزه از تاریـخ 10 تیرمـاه 
بـرای حـدود 40 نفـر از کارمنـدان و کارشناسـان بخش‌هـای 
حقوقـی و امـور اراضـی سـازمان جهـاد کشـاورزی اسـتان قـم 
برگزارمـی شـود. در این دوره مباحـث مختلفـی از قبیل: تعیین 
تکلیـف مالکیـت اراضـی کشـاورزی، تشـخیص اراضـی بایـر و 
تعییـن نـوع آن و... بـا هدف تسـلط بـر قوانین و مقـررات تعیین 
تکلیـف در حـوزه اراضـی بایـر توسـط اسـتاد دوره جنـاب آقای 

مهنـدس زارع‌شـهنه ارائـه می‌شـود.

برگزاری دوره آموزشی "حفاظت رایانه" 

در راسـتای آمـوزش کارشناسـان سـازمان جهـاد کشـاورزی 

اسـتان قـم، دوره آموزشـی بـا عنـوان "حفاظـت رایانـه" ویـژه 
کارشناسـان جهاد کشـاورزی اسـتان قـم برگزار گردیـد. این دوره 
دو روزه از تاریـخ 18 تیرمـاه بـرای حـدود 30 نفـر از کارمنـدان 
و کارشناسـان بخش‌هـای مرتبـط بـا دوره برگـزار می‌شـود. در 
ایـن دوره مباحـث مختلفـی از قبیـل تعریـف و مفهـوم حفاظـت 
رایانـه، راه‌هـای حفاظـت اطلاعـات و... جهـت آشـنایی فراگیـران 
بـا اطلاعـات طبقه‎بنـدی شـده اداری و راه‌هـای حفاظـت از آن و 
همچنیـن نحـوه پسـورد گـذاری بـر روی اطلاعـات مهم، توسـط 

اسـتاد دوره یعقوبـی‌زاده ارائـه می‌شـود.
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تهیه‌کننده خبر: هیرش شایگان

برگزاری دوره آموزشی  هرس سبز انگور

در تاریـخ 17 تیرمـاه دوره آموزشـی روش‌هـای صحیح هرس 
سـبز  انگـور در روسـتای کـره سـی از توابـع شهرسـتان سـنندج 
بـرای باغـداران منطقـه و اعضاء انجمن مردمی آبیدر سـبز  برگزار 
شـد.  مدرس دوره مهندس رشـید حسـین پور کارشـناس ارشـد 
باغبانی سـازمان جهاد کشـاورزی کردسـتان نـکات کلیدی هرس 
سـبز را تشـریح و به سـوالات شـرکت کنندگان پاسـخ داده شد.

در  قـارچ   پـرورش  مهارتـی  آموزشـی  دوره  برگـزاری 
فرزانـگان آموزشـگاه 

بخـش  تئـوری دوره  پـرورش قـارچ خوراکی بـا  هماهنگی و 
برنامه‌ریـزی معاونـت آموزش مرکز تحقیقات و آموزش کشـاورزی 

و منابـع طبیعـی اسـتان کردسـتان و  بـا تدریس محمود گلشـن 
تولیدکننـده برتـر اسـتان در محـل مجتمـع آموزشـی فرزانـگان 
سـنندج برگـزار گردیـد. دوره آموزشـی مذکـور بـه مـدت ۷ روز 
برگـزار و در پایـان دوره بـرای شـرکت کننـدگان دوره، گواهـی 

مهارتـی از طـرف مرکـز  صـادر گردید. 

از  مراقبـت  و  نگهـداری  آموزشـی  دوره  برگـزاری 
کاری سرشـاخه  روش  بـه  شـده  پیونـد  درختـان 

دوره آموزشـی مهارتـی نگهـداری و مراقبـت از درختان پیوند 
شـده بـه روش سرشـاخه کاری بعد از رشـد پیوندک‌هـا  در تاریخ 
۲۴ تیـر در روسـتای آویهنـگ از توابع بخش کلاترزان شهرسـتان 
سـنندج برگـزار شـد. ایـن برنامـه بـا همـکاری مرکـز تحقیقـات 
باغـداران  و   و آمـوزش کشـاورزی کردسـتان و بـه درخواسـت 
هماهنگـی مدیریـت ترویج شهرسـتان سـنندج و دهیار روسـتای 

آویهنـگ برگزار شـد. 

خالـد مـرادی به‌عنـوان مـدرس مرکـز تحقیقـات و آمـوزش 
کردسـتان بـا ارائـه مطالبـی از جملـه: نحـوه آبیـاری پیونـدک، 
بازکـردن پوشـش پیونـد، پانسـمان‌کردن محـل زخـم بـا چسـب 
باغبانـی، اسـتفاده از قیـم به‌ویـژه در مراحـل اولیـه رشـد، حـذف 
پاجوش‌هـا و جوانه‌هـای زیـر پیوندک و محافظـت در برابر آفات و 
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بیماری‌هـا و تشـریح  مطالـب  فوق به سـؤالات شـرکت کنندگان 
دوره نیـز پاسـخ داده شـد

دوره آموزشی تربیت تسهیلگر حرفه‌ای 

در راسـتای اجـرای تقویـم آمـوزش کارکنـان سـال 1404  
دوره آمـوزش تربیـت تسـهیلگر حرفـه‌ای )آشـنائی بـا فنـون و 
تکنیک‌هـای تسـهیلگری ( ویژه مسـئولین مراکز، روسـای ادارات 
ترویـج و کارشناسـان و مروجیـن ترویـج در روز چهارشـنبه مورخ 
18 تیرمـاه بـا حضـور 245 نفـر بـه صـورت وب کنفرانـس در 
معاونت آموزشـی مرکز تحقیقات و آموزش کشـاورزی کردسـتان 
بـا تدریـس خانـم عثمانپـور از همـکارن معاونـت آمـوزش مرکـز  

شـد. برگزار 

برگزاری روز مزرعه در شهرستان دهگلان

در تاریـخ 9 تیـر مـاه روز مزرعـه  بـا مشـارکت،  مدیریـت 
زراعت سـازمان جهاد کشـاورزی اسـتان در شهرستان دهگلان در 
راسـتای معرفـی ارقـام  جدیـد گندم آبـی درمزرعه آقـای گنجی 

گردید.  برگـزار 

شـریف خالدیـان  مـدرس دوره و محقـق مرکـز تحقیقـات 
کشـاورزی اسـتان بـا معرفـی ارقـام جدیـد آبـی و خصوصیت‌های 
ایـن ارقـام ماننـد نگیـن و لاین‌هـای جدیـد در دسـت معرفـی 
موسسـه اصالح بذر نهـال توضیحاتی ارائه و آنهـا را از نظر ظاهری 
و عملکرد  با حضور کشـاورزان و کارشناسـان برسـی نموده ولاین 
هـای برتـر را شناسـایی و اظهار امیدواری نمودنـد  که  معرفی این 

ارقـام نویـدی در تولیـد بیشـتر گندم آبی در اسـتان باشـد.
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تهیه‌کننده خبر: فرزانه دادور

بـا حضـور مشـاور رئیـس سـازمان و سرپرسـت امـور 
تـات؛  سـازمان  اسـتانی  و  ملـی  مراکـز  مؤسسـات، 
بررسـی چالش‌هـای مرکـز در حوزه‌هـای پژوهشـی 

و آموزشـی

در نشسـتی تخصصـی بـا حضـور کاظـم محمدپـور مشـاور 
معـاون وزیـر و سرپرسـت امـور مؤسسـات، مراکـز ملی و اسـتانی 
سـازمان تات، مسـائل و مشـکلات مرکز در حوزه‌های پژوهشـی و 
آموزشـی  روز چهارشـنبه ۱۸ تیرماه مورد بحث و تبادل نظر قرار 
گرفـت. ایشـان تأکیـد کردند ایـن چالش‌هـا در جلسـات مربوطه 
سـازمان پیگیـری خواهنـد شـد. این گفت‌وگـو نشـان‌دهنده عزم 
سـازمان بـرای رفع موانع و توسـعه فعالیت‌های علمی و آموزشـی 

در مرکز اسـت.  

دوره مهارت‌آموزی پرورش قارچ خوراکی

پورمحـی آبادی مـدرس دوره گفت: در راسـتای مهارت‌آموزی 
کارکنـان وظیفـه و کمـک بـه بهبـود وضعیـت اشـتغال جوانان در 
کشـور و آمادگـی بـرای ورود به بـازار، دوره پرورش قـارچ خوراکی 
بـرای کارکنـان وظیفـه ارتـش برگـزار شـد. پـرورش و رشـد انواع 
قارچ‌های خوراکی مسـتلزم رعایت اصولی در تمامم مراحل کشـت 
گیـاه اسـت کـه شـامل تهیه کمپوسـت، بذرپاشـی، پوشـش‌دهی، 

پین‌دهـی و برداشـت اسـت. ایـن دوره برای کارکنـان وظیفه حین 
خدمـت مقـدس ارتـش در محـل قـرارگاه مهارت‌آمـوزی پدافنـد 

هوایـی ارتـش در روز شـنبه ۷ تیر برگزار شـد.

دوره مهارت‌آموزی تغذیه درختان پسته

بلـوردی مـدرس دوره گفـت: رمز موفقیت در برداشـت یک‌بار 
خـوب و عالـی انجام برنامه تغذیه درخت پسـته در زمان مناسـب 
اسـت. بـرای اینکـه بتوانیم کود مناسـب درخت پسـته را در زمان 
مناسـب بدهیـم نیـاز داریـم تـا مراحل اصلـی کوددهـی درختان 
پسـته را بدانیـم. به‌طورکلـی زمـان کـود درخـت پسـته بـه چند 
مرحلـه اصلـی، کوددهـی زمسـتانه قبـل از آغاز فصل رشـد، تورم 
جوانه‌هـای پسـته قبـل از گلدهی، بعـد از گلدهی و گرده‌افشـانی 
تـا زمـان تشـکیل پوسـته میـوه و رشـد، مرحلـه پـر شـدن مغز و 
خنـدان و سنگین‌شـدن پسـته و مرحلـه تغذیـه بعـد از برداشـت 
اسـت. دوره مهارت‌آمـوزی احـداث بـاغ پسـته )تغذیـه درختـان 
پسـته( در راسـتای مهارت‌آمـوزی کارکنـان وظیفـه و کمـک بـه 
بهبـود وضعیـت اشـتغال جوانـان در کشـور و آمادگی بـرای ورود 
بـه بـازار، ویـژه سـربازان ناحیـه مقاومـت بسـیج در محـل سـالن 
اجتماعات قرارگاه مهارت‌آموزی مقاومت بسـیج سـپاه شهرسـتان 

سـیرجان در روز دوشـنبه ۱۶ تیـر برگزار شـد.
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تهیه‌کننده خبر: فرشاد امیری

 برگزاری کارگاه کاشت و پرورش گیاهان دارویی

و  بهره‌بـرداران  مهـارت  و  دانـش  سـطح  ارتقـاء  به‌منظـور 
به‌منظـور افزایـش تولیـد گیاهـان دارویـی و سـایر فرآورده‌های 
آن و بـا تأکیـد بـر گیاهـان مناسـب اقلیـم شهرسـتان سـرپل 
فلفلـی،  نعنـا  و  به‌لیمـو  ورا،  آلوئـه  رزمـاری،  از جملـه  ذهـاب 
کارگاه مهارتـی کاشـت و پـرورش گیاهـان دارویـی بـا تدریـس 
فریبـا اکبـری از کارشناسـان مرکـز آمـوزش کشـاورزی سـرپل 
از  23  لغایـت 24 تیرمـاه بـا حضـور بیـش از 30 نفـر فراگیـر 
برگـزار شـد. در  آمـوزش کشـاورزی سـرپل ذهـاب  در مرکـز 
ایـن کارگاه به‌صـورت عملـی و تئـوری مراحـل کاشـت، داشـت 
و برداشـت و نحـوه تکثیـر گیاهـان داروئـی غالـب منطقـه بـه 

شـد. داده  آمـوزش  شـرکت‌کنندگان 

دانش‌آمـوزان  تابسـتانه  کارورزی  طـرح  شـروع 
هنرسـتان وابسـته کشـاورزی مرکـز سـرپل ذهـاب

طـرح کاروری تابسـتانه دانش‌آمـوزان پایـه یازدهـم هنرسـتان 

کشـاورزی در رشـته زراعـت غالت و حبوبـات از  16 تیرمـاه 1404  
عملیات کارورزی تابسـتان آغاز و تا  18 شـهریورماه  1404 ادامه دارد.

 برگزاری دوره آموزش مهارتی پرورش زنبورعسل

کاربـردی  مهارت‌هـای  و  دانـش  سـطح  ارتقـای  راسـتای  در 
کارکنان وظیفه، دوره آموزشـی »پرورش زنبورعسـل« در 16 تیرماه  
۱۴۰۴ برگزار شـد.  این دوره آموزشـی ویژه سـربازان وظیفه سـپاه 
حضـرت نبـی اکـرم )ص( کرمانشـاه با تدریـس مهنـدس علی‌اکبر 
قـادری بـه صـورت ترکیبـی از کلاس‌های نظـری در محل سـپاه و 
کلاس عملـی در باغ تحقیقاتی مرکز تحقیقات و آموزش کشـاورزی 
کرمانشـاه برگـزار گردیـد.  هـدف اصلـی ایـن دوره، توانمندسـازی 
سـربازان در زمینـه پـرورش زنبـور عسـل، آمـوزش نحـوه نگهداری 
صحیـح کندوهـا، پـرورش ملکـه و فرآینـد تولید عسـل بـود تا پس 

از پایـان دوره و خدمـت سـربازی، زمینه‌هـای اشـتغال‌زایی بـرای 
آنـان فراهم شـود.  مهندس قـادری در بخش‌هایی از آمـوزش خود، 
بـر اهمیـت نگهـداری اصولـی کندوهـا تأکیـد کـرد و بیان داشـت: 
»نگهداری مناسـب کندوها نه تنها در افزایش رشـد و تولید عسـل 

بلکـه در بـاروری و سالمت کلنی‌هـا نقش کلیـدی دارد.

برگـزاری دوره آموزشـی جایگاه کشـاورزی حفاظتی 
در مـزارع حبوبات دیم کشـور

به‌منظور ارتقای سـطح آگاهی علمی و آموزشـی کارشناسـان 
دوره  کرمانشـاه،  اسـتان  کشـاورزی  جهـاد  سـازمان  مدیـران  و 
آموزشـی جایـگاه کشـاورزی حفاظتـی در مـزارع حبوبـات دیـم 
کشـور بـا تدریـس آقـای کیانـوش صفـری در روز چهارشـنبه و 

پنجشـنبه 18 و 19  تیـر مـاه  برگـزار شـد.
بـا  آشـنایی  همچـون  مباحثـی  صفـری،  کیانـوش  مـدرس 
خاک‌ورزی بر اسـاس نوع خاک )شـن - رسـی - سـیلتی - لومی( 
و سیسـتم‌های خـاک‌ورزی برای هـر یک و نـوع ادوات مخصوص، 
اثـرات بهبـود مصـرف آب در زراعـت دیـم و نحـوه احیـاء میکـرو 
ارگانیسـم‌ها - کاهـش هزینه‌هـا، طریـق ازبین‌بـردن موانـع روش 
خـاک‌ورزی حفاظتی، آشـنایی بـا انواع دسـتگاه‌های خـاک‌ورزی 
حفاظتـی، طریـق تنظیـم ادوات مـورد نظـر، نحـوه کاربـرد ادوات 

خـاک ورز را بـرای شـرکت کننـدگان مطـرح کردند.
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تهیه‌کننده خبر: خدیجه محمدنیا

نشسـت مشـترک معاون آموزشـی مرکـز تحقیقات 
و آموزش گلسـتان با مدیر توسـعه و اشتغال اداره 

کل زندان‌های اسـتان

نشسـت مشـترک علی صلبی معاون آموزشـی مرکز تحقیقات 
و آمـوزش کشـاورزی و منابـع طبیعـی اسـتان بـا مدیر توسـعه و 
اشـتغال اداره کل زندان‌هـای اسـتان گلسـتان تیرمـاه 1۴۰۴ در 

محـل دفتـر معاونت آمـوزش ایـن مرکز برگزار شـد.
بـه گـزارش روابط‌عمومی و روابـط بین‌الملل مرکـز تحقیقات 
و آمـوزش کشـاورزی و منابـع طبیعـی اسـتان گلسـتان، در ایـن 
برنامـه کـه در راسـتای اجـرای دوره‌هـای مهارتـی بـرای زندانیان 
برگـزار شـد بـا هـدف کاهـش نـرخ بازگشـت بـه جـرم و ایجـاد 
فرصت‌هـای شـغلی پس از آزادی اسـت و در این نشسـت، پس از 
گفتگوهـای کارشناسـی، برنامه‌ریـزی لازم برای اجـرای دوره‌های 

آموزشـی مهارتـی در زنـدان گـرگان و گنبـد به عمـل آمد.

افـکار  سـنجش  تخصصـی  آموزشـی  دوره  برگـزاری 
آمـوزش  و  تحقیقـات  مرکـز  در  روابط‌عمومـی  در 

ن گلسـتا

دوره آموزشـی تخصصـی سـنجش افـکار در روابط‌عمومی، در 
واحـد آموزشـی حاجی کریمی گرگان وابسـته بـه مرکز تحقیقات 

و آموزش کشـاورزی و منابع طبیعی اسـتان گلسـتان برگزار شـد.
بـه گـزارش روابط‌عمومـی و امـور بین‌الملـل مرکـز تحقیقات 
و آمـوزش کشـاورزی و منابـع طبیعی اسـتان گلسـتان، این دوره 
و  کارشناسـان  مهارت‌هـای  و  دانـش  ارتقـای  باهـدف  آموزشـی 
فعـالان حـوزه روابط‌عمومـی ویـژه کارشناسـان سـازمان جهـاد 
کشـاورزی اسـتان گلستان، سـتاد و شهرسـتان‌ها و دسـتگاه‌های 
تابعـه در زمینـه سـنجش افکار عمومـی و بهره‌گیـری از نتایج آن 
و  برگـزار شـد  برنامه‌ریزی‌هـا و تصمیم‌گیری‌هـای سـازمانی  در 
همـکاران روابط‌عمومی ایـن مرکز به همراه رابطـان روابط‌عمومی 

بخش‌هـای تحقیقاتـی، در ایـن برنامـه حضور داشـتند.

در ایـن نشسـت، شـبیر دائمـی، مـدرس و متخصـص حـوزه 
ارتباطـات، بـه تشـریح مفاهیم کلیدی سـنجش افـکار، روش‌های 
جمـع‌آوری داده‌هـا، تجزیـه و تحلیـل اطلاعـات و کاربردهـای آن 
بـا  دوره،  ایـن  در  شـرکت‌کنندگان  پرداخـت.  روابط‌عمومـی  در 
مباحثـی نظیر نظرسـنجی، مصاحبـه، تحلیل محتوا و شـبکه‌های 

اجتماعـی به‌عنـوان ابزارهـای سـنجش افکار آشـنا شـدند.
همچنیـن در ایـن دوره، بـه بررسـی چالش‌هـا و فرصت‌هـای 
موجـود در زمینـه سـنجش افکار در ایـران و جهان پرداخته شـد 
و راهکارهـای عملـی بـرای بهبـود فرایندهـا و افزایـش اثربخشـی 

فعالیت‌هـای روابط‌عمومـی ارائـه شـد.
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و  برنامه‌ریـزی  معاونـت  هم‌اندیشـی  جلسـه 
مرکـز آمـوزش  معاونـت  بـا  پشـتیبانی 

به‌منظـور بررسـی مسـائل، تعامـل و هم‌افزایـی در پیشـبرد 
اهداف آموزشـی، جلسـه مشـترک معاون برنامه‌ریزی و پشـتیبانی 
مرکـز بـا معاونـت آمـوزش در سـاختمان شـهید حاجـی کریمـی 
گـرگان برگـزار گردیـد. در ابتدای این جلسـه علی صلبـی معاون 
آموزشـی مرکـز ضمـن خیرمقدم گویـی، به نقش حیاتـی آموزش 
در ارتقـای بهـره‌وری، پایـداری و امنیت غذایی اشـاره و افزود؛ این 
آمـوزش بـه کشـاورزان کمـک می‌کنـد تا بـا دانـش و مهارت‌های 
در  برنامه‌ریـزی  وی  دهنـد.  افزایـش  را  خـود  محصـولات  لازم، 
خصـوص اجـرای باکیفیـت دوره‌هـای آموزشـی مهارتـی بخـش 
کشـاورزی را از مهم‌ترین سیاسـت‌های این حوزه دانسـته و افزود 
ایـن وظیفـه مهـم در دو واحـد آمـوزش گـرگان و کردکـوی اجرا 
می‌گـردد. صلبـی برنامه‌هـای جـاری مرکـز را اجـرای دوره‌هـای 
حـوزه  در  افـزود  و  دانسـته  بهره‌بـرداران  و  کارکنـان  آمـوزش 
آموزش‌هـای رسـمی بـا توجـه بـه فصـل تابسـتان دانش‌آمـوزان 
مشـغول گذرانـدن دوره‌هـای کارورزی خـود بـوده و طـی هفتـه 
آینـده در خصـوص جـذب دانش‌آموز جلسـاتی در سـطح مدیران 
مرکـز و آموزش‌وپـرورش اسـتان برگـزار خواهد شـد. وی در ادامه 

بـه برخـی از مشـکلات حـوزه آمـوزش اشـاره نمود.

محمدمهـدی لولایـی معـاون برنامه‌ریـزی و پشـتیبانی مرکز 
ضمـن تقدیـر و تشـکر از فعالیت‌هـای صورت‌گرفته، هـدف از این 
جلسـه را تعامل و نشسـت مدیران دو حوزه در خصوص پیشـبرد 
اهـداف آموزشـی مرکـز دانسـته و افـزود اعتقـاد مـا ایـن اسـت 
کـه بـا ایجـاد مهـارت و ارائـه آموزش‌هـای کاربـردی می‌توانیـم 
افزایـش بهـره‌وری و اثربخشـی در بخـش کشـاورزی را رقم بزنیم. 
در ایـن خصـوص بایسـتی زیرسـاخت‌ها و بسـتر مناسـب بـرای 
ارائـه آموزش‌هـا فراهـم گـردد. وی فعالیت‌هـای حـوزه معاونت را 
شـامل برنامه‌ریـزی و پشـتیبانی در خصـوص اجـرای برنامه‌هـای 
پژوهشـی و آموزشـی در مرکز دانسـته که با کمک رؤسـای ادارات 
زیرمجموعـه در حـال انجـام اسـت. لولایی در خاتمه قول مسـاعد 
در جهت برطرف‌شـدن مشـکلات سـتاد معاونت آموزش را دادند.
ادارات  رؤسـای  جلسـه  ایـن  در  می‌سـازد  خاطرنشـان 
ادارات  رؤسـای  و  بهره‌بـرداران  کارکنـان،  رسـمی،  آموزش‌هـای 
برنامـه و بودجـه، فنـی و پشـتیبانی و مالـی مرکـز نیـز مسـائل و 

نقطـه نظـرات خـود را بیـان نمودنـد.
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و  "رانندگـی  بازآمـوزی  دوره  نخسـتین  برگـزاری 
برنـج" کمبایـن  نگهـداری 

ایـن دوره در تاریـخ 1404/04/02 بـا مشـارکت فعال اتحادیه 
کمباینـداران و بـا حضـور متقاضیـان و اعضـای ایـن اتحادیـه در 
محـل معاونـت آموزشـی ایـن مرکز برگـزار گردیـد. در ایـن دوره 
آموزشـی، حیـدر ملائـی، کارشـناس اداره آمـوزش بهـره بـرداران 
مرکـز؛ شـرکت‌کنندگان را بـا اصـول عملکـرد و کاربـرد کمباین، 
شـناخت سـاختمان و اجـزای دسـتگاه، تنظیمات میدانـی، نکات 
ایمنـی، روش‌هـای سـرویس و نگهـداری و راهکارهـای کاهـش 

هزینه‌هـا و بهبـود شـرایط کاری آشـنا کردنـد.

 برگزاری دوره آموزشی "احکام آداب و نماز"

در راسـتای ارتقـاء دانـش دینـی و آشـنایی بـا آداب عبـادی و 
باهمـت اداره آمـوزش کارکنـان مرکـز؛ ایـن دوره آموزشـی در تاریـخ 
محمدتقـی  المسـلمین  و  حجت‌الاسالم  توسـط   1404/04/09
حق‌شـناس، مسـئول دفتـر نمایندگـی ولی‌فقیـه مرکـز؛ به‌عنـوان 
مـدرس و بـا هدف افزایش آگاهی کارکنان درباره شـرایط و آداب نماز 
و تقویـت بعد معنوی در محیط کاری برگزار گردیـد و در این دوره به 
تبییـن مباحث متنوعـی در زمینه احـکام و آداب نماز پرداخته شـد. 

نشسـت هم‌افـزا بـرای ارتقای آمـوزش کشـاورزی در 
سنگر

کـد  انتقـال  دربـاره  تصمیم‌گیـری  و  هماهنگـی  راسـتای  در 

مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی استان گیلان

واحدسـازمانی »هنرسـتان دخترانـه کشـاورزی میـرزا کوچک‌خان«، 
نشسـت مشـترکی میـان اداره آمـوزش و پـرورش منطقـه سـنگر و 
ایـن مرکـز در تاریـخ 1404/04/10 برگـزار شـد. هـدف اصلـی ایـن 
نشسـت، بررسـی و تصمیم‌گیری درباره انتقال کد از حـوزه آموزش و 
پرورش ناحیه یک رشـت به منطقه آموزشـی سـنگر بود؛ اقدامی که 
می‌توانـد بـه افزایش هماهنگـی، بهبود روندهای آموزشـی و توسـعه 
ظرفیت‌هـای تخصصـی در زمینـه آمـوزش کشـاورزی منجر شـود.

اقتصـادی  "ارزیابـی  آموزشـی  دوره  برگـزاری 
کشـاورزی" طرح‌هـای 

ایـن دوره آموزشـی بـا هـدف ارتقـای دانـش اعضـای هیئـت 
علمـی و محققین مرکز، از تاریـخ 1404/۰۴/17 تا 1404/۰۵/07 
و باهمـت اداره آمـوزش کارکنـان مرکز، برگزار می‌شـود. این دوره 
بـا تمرکز بـر مفاهیم پایه و پیشـرفته ارزیابی اقتصـادی طرح‌های 
کشـاورزی طراحی شـده اسـت کـه توسـط فاطمه معـززی، عضو 
هیئـت علمی بخـش اقتصـادی، اجتماعی و ترویج کشـاورزی این 

مرکـز، تدریـس می‌گردد. 

بررسـی "راهکارهـای نویـن تأمیـن مالـی در حـوزه 
امنیـت غذایـی و تغذیـه"

ایـن نشسـت علمـی بـا سـخنرانی فاطمـه عسـکری بزایـه، 
رئیـس بخـش تحقیقـات اقتصـادی، اجتماعی و ترویج کشـاورزی 
مرکـز و بـا همـکاری دفتـر امـور اقتصـادی و مراکـز تحقیقـات و 
آمـوزش سراسـر کشـور در تاریـخ 1404/04/17 برگـزار گردیـد. 
ایـن نشسـت بـا هـدف بررسـی چالش‌هـای فعلـی حـوزه امنیـت 
غذایـی و تغذیـه آغاز شـد و مسـیرهای تحول‌آفرین پنج سـازمان 
بین‌المللـی را به‌عنـوان الگوهایـی بـرای مقابلـه بـا عوامـل اصلـی 

ناامنـی غذایـی مـورد بحث و بررسـی قـرارداد.

تهیه‌کننده خبر: مینا صیادی‌نیا
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تهیه‌کننده خبر: سیده حکیمه ساداتی

آفـات  کنتـرل  محوریـت  بـا  آموزشـی  برنامه‌هـای 
و  کشـاورزی  در  تابسـتانی  تنش‌هـای  بـا  مقابلـه  و 

برکـت شـبکه  در  دامپـروری 

در راسـتای ارتقـاء دانـش بهـره بـرداران در تیرمـاه ۱۴۰۴، 
سـه نشسـت تخصصـی در اسـتودیو کشـاورز مازنـدران برگـزار 
شـد. میتـرا معـزی پور و سـهیلا ابراهیمـی، اعضـای هیئت علمی 
بخـش تحقیقـات گیاه‌پزشـکی و علوم دامـی مرکز، بـه ارائه نکات 
کلیـدی در خصـوص مدیریـت آفـات مهـم برنـج و مگـس میـوه 
مدیترانـه‌ای و همچنیـن چالش‌هـای تابسـتانی دام‌هـا پرداختند. 
ایـن برنامه‌هـا بـا تمرکـز بـر انتقال دانـش کاربـردی و قابـل اجرا 
در مزرعـه، گامی مؤثر در توانمندسـازی تولیدکننـدگان و افزایش 

بهـره‌وری تولیـدات کشـاورزی و دامی اسـت.

توسعه دانش کشاورزی: برگزاری تورهای ترویجی 
زراعـت برنج در دل مزارع

در ۲۲ تیرمـاه ۱۴۰۴، تورهـای ترویجـی زراعت برنج به همت 
اعضـای هیئـت علمـی بخـش تحقیقـات گیاه‌پزشـکی مرکـز و با 
همـکاری مدیریت جهاد کشـاورزی در شهرسـتان‌های نـکا و بابل 
برگـزار گردیـد. در ایـن برنامه‌هـا، محمودرضـا رمضان‌پـور، علـی 
چراتـی، مرتضـی نـور علیزاده، حسـین بـراری و مولود غالم زاده 

چیتگـر بـه آمـوزش مدیریـت تغذیـه، کنتـرل آفـات و مبـارزه بـا 
بیماری‌هـا پرداختنـد. ایـن تورهـا ضمـن اسـتقبال کشـاورزان، 
راهکارهـای علمـی و عملـی آنـان را بـرای افزایـش بهـره‌وری و 

بهبـود کیفیـت تولیـد برنـج تقویـت نمود.

عملکـرد  کارآمـدی  تحلیـل  بـا  مؤثـر  مهارت‌آمـوزی 
سـنجش کمیتـه  در  تابسـتان  برنامه‌ریـزی  و  بهـار 

مهـارت  سـنجش  آزمون‌هـای  کمیتـه   ،1404 تیرمـاه   24

کشـاورزی جهـت تبییـن برنامه‌هـای آموزشـی، بـا حضـور رئیس 
ایـن  در  گردیـد.  تشـکیل  مرکـز  محـل  در  کمیتـه  اعضـای  و 
رسـمی  آموزش‌هـای  اداره  رئیـس  اصغـری،  جلسـه، سـعیدرضا 
مرکـز، گزارشـی جامـع از عملکـرد فصل بهـار ارائـه و برنامه های 
عملیاتی آموزشـی برای تابسـتان را تشـریح نمـود. اعضای کمیته 
نیـز بـا ارائـه نقطه‌نظـرات خـود، بـر بهبـود فرآیندهای آموزشـی 

کردند. تأکیـد 

آموزش مدیران کشـاورزی در راسـتای توسعه پایدار 
گردشگری روستایی

به‌منظـور توانمندسـازی مدیـران مرکـز تحقیقـات و آمـوزش 
کشـاورزی در زمینـه توسـعه پایـدار، دوره تخصصـی گردشـگری 
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روسـتایی و عشـایری بـا تدریس سـعیدرضا اصغری، رئیـس اداره 
آموزش‌هـای رسـمی مرکـز، در ۱۸ تیرمـاه ۱۴۰۴ در مازنـدران 
برگـزار شـد. در این برنامه، اصول گردشـگری پایدار و روسـتاهای 
هـدف گردشـگری کشـور معرفـی شـد. ایـن برنامه فرصتـی برای 
ارتقـاء آگاهـی مدیـران در زمینـه توسـعه محلی و هم‌راسـتایی با 

برنامـه هفتم توسـعه کشـور بود.

رونـق تولیـد در اراضـی شـیب‌دار و مناطق بالادسـت 
مازندران

در ۲۲ تیرمـاه ۱۴۰۴، دوره آموزشـی کاشـت گل محمـدی 
بـا حضـور مجتبـی محمـودی، رئیـس مرکـز در شهرسـتان پـل 
سـفید، برگـزار شـد. هـدف برنامـه افزایـش بهـره‌وری تولیـد و  

ارتقـاء دانـش و توانمندی‌هـای کشـاورزان منطقـه اسـت. در این 
آمـوزش، مراحل مختلف کاشـت، داشـت و برداشـت گل محمدی 
بـه صـورت علمـی و عملـی ارائـه شـد. از مزایـای ایـن محصـول، 
نیـاز آبـی کـم، جلوگیـری از فرسـایش خـاک و ارتقـای وضعیـت 

اقتصـادی روسـتاییان در شهرسـتان اسـت.

دوره‌ای  تولیـد:  کیفیـت  بهبـود  به‌سـوی  گامـی 
شـمالی سـوادکوه  در  کارآمـد 

در تاریـخ ۸ تیرمـاه ۱۴۰۴ و بـه همـت بخـش تحقیقات علوم 
دامـی مرکز، مدیریت جهاد کشـاورزی سـوادکوه شـمالی، میزبان 
دوره آموزشـی مدیریـت تغذیـه گاوشـیری بـود. رضـا رحمتیـان، 
محقـق بخـش تحقیقـات علـوم دامـی مرکـز، بـا ارائـه آموزه‌های 
نویـن در انتخـاب بهینـه نژادهای مناسـب و اصول تغذیـه علمی، 
دامـداران را بـا شـیوه‌های پیشـرفته مدیریت گله و فـرآوری مؤثر 
قابل‌توجـه ارزش تغذیـه‌ای  افزایـش  بـرای  پسـماندهای زراعـی 

آشـنا نمودند.

تجربـه‌ای نـو بـا کارورزی تابسـتانه دانش‌آمـوزان در 
هنرسـتان کشـاورزی سـلمان شـهر

تیرمـاه ۱۴۰۴، هنرسـتان کشـاورزی سـلمان شـهر  در ۲۴ 
شـاهد برگـزاری کارورزی تابسـتان بـه مـدت ۲۴۰ سـاعت بـود 
کـه بـا مشـارکت پرشـور دانش‌آمـوزان پایـه یازدهـم انجـام شـد. 
ایـن برنامـه شـامل فعالیت‌هـای عملـی ازجملـه تعویـض گلدان، 
آبیـاری، مبـارزه بـا علف‌هـای هـرز و اقدامـات شـیمیایی بـود. 
خروجـی موفـق ایـن دوره، آمادگـی بیشـتر دانش‌آمـوزان بـرای 
ورود بـه عرصه‌هـای شـغلی مرتبـط بـا کشـاورزی بـوده اسـت.
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مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی استان مرکزی

تهیه‌کننده خبر: رمضانعلی عزیزی

منابـع  و  کشـاورزی  آمـوزش  و  تحقیقـات  مرکـز 
مرکـزی اسـتان  طبیعـی 

وزارت جهـاد  آموزشـی  سیاسـت‌های  اجـرای  چارچـوب  در 
کشـاورزی و به‌منظـور ارتقـای سـطح دانش فنی و توانمندسـازی 
بهره‌بـرداران بخـش کشـاورزی و منابع طبیعی، مرکـز تحقیقات و 
آمـوزش کشـاورزی و منابـع طبیعی اسـتان مرکـزی در خردادماه 
۱۴۰۴ اقـدام بـه برگـزاری مجموعـه‌ای از دوره‌هـای تخصصـی و 

نشسـت‌های هم‌اندیشـی نمـود.

برگـزاری هفـت دوره تخصصـی آموزشـی در حـوزه 
کشـاورزی و منابـع طبیعـی

در راسـتای مهارت‌افزایی بهره‌برداران، تعداد ۷ دوره آموزشـی 
تخصصی در شهرسـتان‌های اراک، تفرش، خنداب، سـاوه، شـازند 
و کمیجـان برگـزار گردید. ایـن دوره‌ها در محورهـای علوم دامی، 
گیاهـان دارویی، حفظ نباتات، الگوی کشـت، باغـداری و مدیریت 
مخاطـرات طبیعـی، طـی 21 روز آموزشـی، بـا مشـارکت بیش از 

420 نفـرروز بهره‌بردار اجرا شـد.
عناوین دوره‌های برگزارشده به شرح زیر است:

1. آشـنایی بـا آفـت زنجـره مـو و راهکارهـای کنتـرل آن در 
باغـات انگـور  - هرسـتان کمیجـان

2. اردوی جهـادی بـا محوریـت مواجهه با مخاطـرات طبیعی 

در بخش کشـاورزی – شهرسـتان اراک
دام  و  جایـگاه  بهداشـت  تغذیـه،  پـرورش،  مدیریـت   .3

)پایدارسـازی(
4. پرورش گیاه دارویی زعفران
5. مدیریت تلفیقی آفات انار

6. مدیریت تغییر اقلیم و تنش گرمایی در باغ‌های انار
دام  و  جایـگاه  بهداشـت  تغذیـه،  پـرورش،  مدیریـت   .7

)پایدارسـازی(

ایـن دوره‌هـا بـا اسـتقبال مطلـوب بهره‌بـرداران مواجـه شـد 
و نقـش مهمـی در ارتقـاء سـطح مهارت‌هـای عملـی و تخصصـی 

ایشـان ایفـا کرد.

برگزاری جلسـات هم‌اندیشی و هماهنگی جهت 
اجرای دوره‌های آموزشـی سال ۱۴۰۴

در راسـتای برنامه‌ریـزی هدفمند و ارتقاء اثربخشـی دوره‌های 
آموزشـی سـال ۱۴۰۴، معاونـت آموزش مرکـز اقدام بـه برگزاری 
جلسـات هم‌اندیشـی با حضـور نماینـدگان دسـتگاه‌ها و نهادهای 
همـکار نمـود. ایـن جلسـات بـا تمرکـز بـر نیازسـنجی آموزشـی، 
آموزشـی  منسـجم  برنامه‌هـای  تدویـن  و  ظرفیت‌هـا  هم‌افزایـی 

گردید. برگـزار 
از جملـه جلسـات شـاخص، می‌تـوان به نشسـت هماهنگی و 
برنامه‌ریـزی آمـوزش بهره‌بـرداران سـال ۱۴۰۴ اشـاره کـرد که با 
حضـور رابطین آموزشـی سـازمان جهاد کشـاورزی، دامپزشـکی، 
تعـاون روسـتایی، اداره کل منابـع طبیعـی، مدیریت امور عشـایر، 
اصنـاف کشـاورزی و اتحادیه‌هـای مرتبـط برگـزار شـد. هـدف از 
ایـن نشسـت، طراحـی دوره‌هـای آموزشـی منطبـق بـا نیازهـای 
منطقـه‌ای، ارتقـاء کیفـی برنامه‌هـا و تقویـت تعاملات بین‌بخشـی 

در حـوزه آمـوزش کشـاورزی بود.
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تهیه‌کننده خبر: معصومه صادقی

ایسـتگاه  در  خرمـا  تارتـن  كنـه  آفـت  بـا  مبـارزه 
مینـاب طبیعـی  منابـع  و  كشـاورزی  تحقیقـات 

در راسـتای حفظ سالمت و بهره‌وری باغات نخیلات ایستگاه 
تحقیقـات کشـاورزی مینـاب مبـارزه بـا آفـت کنـه تـن تارتـن با 
هـدف مقابلـه بـا آفـات خسـارت‌زا زیـر نظـر  عطیـه صـادق نژاد، 
محقـق معیـن ایسـتگاه تحقیقـات کشـاورزی میناب آغاز شـد در 
ایـن راسـتا 80 عـدد رقـم زودرس آل‌مهتری مثمر قابل برداشـت 

سمپاشـی شد.

مهـارت  توسـعه  و  جوانـان  توانمندسـازی  جلسـه 
هرمـزگان در  آمـوزی 

نشسـت تخصصـی با حضـور مسـئولان دسـتگاه‌های اجرایی، 
فرماندهـان نظامـی و انتظامـی و مدیـران مراکـز آمـوزش  فنـی 
و حرفـه‌ای اسـتان در سـپاه امـام سـجاد )ع( انجـام شـد، سـارا 
نورالدینـی کارشـناس معاونت آمـوزش مرکز تحقیقـات و آموزش 
کشـاورزی و منابـع طبیعـی هرمـزگان در ایـن خصـوص گفـت: 
شـرکت‌کنندگان بـا اشـاره بـه نقـش کلیـدی مهارت‌آمـوزی در 
ایجـاد اشـتغال پایـدار و کاهـش آسـیب‌های اجتماعی، خواسـتار 
همـکاری جـدی و برنامه‌ریـزی منسـجم میـان نهادهـای ذی‌ربط 

بـرای گسـترش آموزش‌هـای مهارتـی شـدند.

و  آفـات  خشكسـالی،  آموزشـی  دوره  برگـزاری 
هرمـزگان در  بیماری‌هـا 

 دوره آموزشـی خشکسـالی، آفـات و بیماری‌هـا بـا تدریـس 
عبدالنبـی باقـری عضـو هیئـت علمـی و محقـق معیـن مرکـز 
تحقیقات و آموزش کشـاورزی و منابع طبیعی اسـتان برگزار شـد، 
ایـن دوره بـا هـدف بررسـی وضعیت تغذیـه، آفـات و بیماری‌های 
نخیالت و مرکبـات، ارائـه توصیه‌هـای فنـی بـه باغـداران بـرای 
پیشـگیری از بیماری‌هـای فصلـی و ارزیابـی سالمت درختـان و 
ارائـه راهکارهـای بهینه بـرای بهبود تولیـد و حمایـت از باغداران 

منطقـه تخـت برگـزار گردید.

برگـزاری دوره آموزشـی »آشـنایی بـا آیـات توحیـد و 
نبـوت« بـه همـت دفتـر آمـوزش کارکنـان مرکـز

بـه نقـل از مصطفـی سـالاری رئیـس  اداره آمـوزش کارکنان 
مرکـز تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی و منابع طبیعـی هرمزگان 
در راسـتای آشـنایی فراگیـران بـا مفاهیـم آیـات خداشناسـی و 
وحـی و نبـوت در قـرآن حجت‌الاسالم احمـد فاضـل پـور در روز 

چهارشـنبه 11 تیرمـاه سـال جـاری دوره " آشـنایی بـا مفاهیـم 

آیـات توحیـد و نبوت " را جهت اسـتفاده کارکنان سـازمان جهاد 

کشـاورزی اسـتان برگـزار کردند.  
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تهیه‌کننده خبر: محسن رجبی

رشـته  هنرجویـان  تولیـد  بـا  همـراه  پـروژه  انجـام 
جالیـزی" گیاهـان  پـرورش  و  "تولیـد 

بـر اسـاس گـزارش اداره آمـوزش کاردانش مرکز همـدان، انجام 
پـروژه همـراه بـا تولیـد هنرجویـان رشـته تولیـد و پـرورش گیاهان 
جالیزی هنرسـتان کشـاورزی وابسـته به سـازمان جهادکشـاورزی و 
کارهـای مربوط بـه فارغ التحصیلی کلاس پایـه دوازدهم جهت فارغ 
التحصیلـی و همچنیـن پیگیری امور جذب رشـته پایه دهـم و اجرا 

و پیگیـری کارآمـوزی هنرجویان انجام شـد.

دوره آموزشی تغذیه کلزا زنبورعسل

اجـرای آموزش‌هـای بهره‌بـرداران اسـتان همـدان در تیرماه ماه  
بـه تعـداد 11 دوره بـرای 181  نفر معـادل 509 نفرروز برگزار شـد. 

بخـش  در  غیرعامـل  "پدافنـد  دوره  برگـزاری 
تحقیقـات   مرکـز  کارشناسـان  ویـژه  کشـاورزی" 

ایـن اداره در تیرمـاه مـاه  1404 بـه تعـداد 3 دوره حضـوری 
و یـک  دوره غیرحضـوری برگـزار کـرده اسـت کـه ایـن آموزش‌هـا 
معـادل 333  نفـر روز و 2400  نفرسـاعت بـرای 333  نفر را شـامل 

می‌شـود. دوره‌هـای حضـوری ایـن مـاه با عنـوان "پدافنـد غیرعامل 

در بخـش کشـاورزی" ،"اسـتاندارد تهیـه و ارائـه پاروپوینـت" ویـژه 

کارشناسـان مرکز تحقیقات و "اقدامات مهـم در تصادفات جاده‌ای" 

ویژه کارشناسـان سـازمان جهادکشاورزی اسـتان همدان برگزار شد. 

همچنیـن دوره‌های غیرحضوری "قانون مدیریت خدمات کشـوری" 

ویـژه مدیـران به صـورت آزمـون الکترونیکی برگزار شـد.
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آشنایی با برنامه‌های شاخص مراکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی

سابقه مرکز

سـابقه انجـام مطالعات و تحقیقـات منابع طبیعی و کشـاورزی 
در اسـتان زنجـان بـه سـال سـاخت سـد سـفیدرود برمی‌گـردد، 
به‌طوری‌کـه بـا توجـه بـه مشـكلات پيش‌آمـده ناشـي از سـيل و از 

دسـت ‌دادن بيـش از %50 از حجـم درياچـه سـد سـفيدرود، دفتر 

آبخيـزداري سـفيدرود در دی‌مـاه سـال 1349 در زنجـان تأسـيس 
شـد. در دو دهـه 50 و 60، ايـن دفتـر بـا ضعـف و قـوت ادامـهك ار 
داد و در دهـه 7 با شـتاب بيشـترك ارهاي آبخيـزداري را دنبال کرد. 
در نيمـه دوم دهـه 70، به‌منظـور هماهنگـي بيشـتر و لـزوم اجراي 
عمليـات طبق برنامـهك نترل و حفاظت از آب و خـا كحوزه آبخيز، 
سـتاد هماهنگـي آبخيـزداري سـد سـفيدرود به‌صـورت حـوزه‌اي 
تأسـيس شـد و دفتـر سـفيدرود در شـهر زنجـانك ار خـود را آغـاز 
كـرد. از ایـن تاریخ به بعد تمـام فعالیت‌های مطالعاتـی و تحقیقاتی 
مرتبـط بـا حـوزه آبخیـز سـد سـفیدرود در ایـن اسـتان متمرکز و 

انجـام می‌شـود. تحقيقـات منابع طبيعي و امـور دام از سـال 1371 
و بـا آغـاز فعاليت‌هـاي مربوط، در قالـبكي ي از ايسـتگاه‌هاي تحت 
پوشـش مركز تحقيقات منابـع طبيعي و امور دام اسـتان آذربايجان 
شـرقي در اسـتان شـروع شـد و بـه فاصلـه یـک سـال، فعاليـت آن 
بـا عنـوان مركـز تحقيقات منابـع طبيعي و امـور دام اسـتان زنجان 
ادامـه یافـت. در سـال 1379 با تصويـب قانون ادغـام وزارتين جهاد 
سـازندگي وك شـاورزي سـابق، و ضرورت تشـيكل مركـز تحقيقاتي 
واحـد، مقدمـات لازم فراهم و در سـال 1383 ادامـه فعاليت‌هاي دو 
مركـز سـابق با مديريت واحـد و با عنوان مركز تحقيقاتك شـاورزي 
و منابع طبيعي اسـتان زنجان آغاز شـد. در سـال 1393 در راستای 
سیاسـت چابک‌سـازی سـازمان تـات ایـن مرکـز و مرکـز آمـوزش 

جهـاد کشـاورزی اسـتان ادغـام شـدند و هـم اکنـون با نـام  "مرکز 

تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی و منابـع طبیعـی اسـتان زنجـان" 

دارای 5 ایسـتگاه و پایـگاه تحقیقاتی، 8 بخش تحقیقاتی، یک واحد 
مجتمع آزمایشـگاهی و همچنین دارای 3 واحد آموزشـی به شـرح 

زیر اسـت. 

ایستگاه‌ها و آزمایشگاه‌های تحقیقاتی مرکز

1. ایسـتگاه تحقیقاتـی زیتـون طارم )بزرگ‌ترین کلکسـیون و 
بانـک ژن ارقـام زیتـون در خاورمیانه( به وسـعت 42 هکتار

2. ایسـتگاه‌ تحقیقاتـی پخش سـیلاب قره چریان )بـا اولویت 
تحقیقـات آبخیـزداری، منابـع طبیعـی و علـوم دامی( به وسـعت 
400 هکتـار و تزریـق سـالیانه حـدود 5/5 میلیـون مترمکعـب 
آب بـه سـفره‌های زیرزمینـی. ایسـتگاه مذکـور در قالـب مجتمع 
ایسـتگاه‌های تحقیقاتـی و مشـتمل بـر سـه ایسـتگاه تحقیقـات 
پخـش سـیلاب بـر آبخوان، ایسـتگاه تحقیقـات صنوبر و ایسـتگاه 

تحقیقـات علـوم دامی اسـت.
3. ایسـتگاه تحقیقات کشـاورزی خيرآباد )با اولویت تحقیقات 

زراعی، خاک و آب، و گیاه‌پزشـکی( 
4. پایـگاه تحقیقـات ديـم خدابنـده )بـا اولویـت تحقیقـات 

دیـم( زراعـی  محصـولات 
)بـا  ماه‌نشـان  چندمنظـوره  درختـان  تحقیقـات  پایـگاه   .5

پسـته( خصوصـاً  باغـی  محصـولات  تحقیقـات  اولویـت 

دکتر محمدرضا عظیمی مقدم
رییس مرکز تحقیقات کشاورزی و منابع طبیعی زنجان
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6. مجتمع آزمایشـگاهی شـهید جعفری متشکل از آزمایشگاه 
تجزیـه کـود، آزمایشـگاه خـاک و آب، آزمایشـگاه گیاه‌پزشـکی، 

آزمایشـگاه علوم دامـی و آزمایشـگاه بیوتکنولوژی.

بخش‌های تحقیقاتی مرکز

بخـش تحقیقاتی اصالح و تهیه نهال و بـذر، بخش تحقیقات 
خـاک و آب، بخـش تحقیقـات گیاه‌پزشـکی، بخـش تحقیقـات 
آبخیـزداری، بخـش تحقیقات علـوم دامی، بخـش تحقیقات منابع 
طبیعـی، بخش تحقیقـات اقتصادی، اجتماعی و ترویج کشـاورزی 

و واحـد تحقیقاتـی ثبـت و کنتـرل گواهی بـذر و نهال

بخش‌های آموزشی

1- اداره آموزش‌های رسمی 
اداره آمـوزش متوسـطه مرکز آموزش جهاد کشـاورزی زنجان 
از سـال 1379 شـروع بـه فعالیـت نمـوده و در  سـال 1380 بـا 
پذیـرش دانـش آمـوزان کاردانش کشـاورزی وارد عرصـه آموزش 
بـه دانـش آموزان روسـتایی گردید. ایـن اداره تا سـال 1387 ارائه 
خدمـات آموزشـی بـه دانـش آمـوزان کاردانـش را در دسـتور کار 
خـود قـرار داشـت. در مهـر مـاه سـال 1387 بـا توجـه به ارسـال 
بخـش   توسـط  کاردانـش  آموزش‌هـای  اجـرای  دسـتورالعمل 
خصوصـی از طـرف مدیـر کل محتـرم دفتـر آموزش‌های رسـمی 
و حـرف کشـاورزی مرکز آمـوزش جهاد کشـاورزی زنجـان اولین 
مرکـزی در سـطح کشـور بـود کـه تمامـی فعالیت‌هـای کاردانش 
کشـاورزی را بـه بخـش خصوصی واگـذار کرد و خـود تنها وظیفه 
نظـارت بـر آموزش‌هـای ارائـه شـده توسـط بخـش خصوصـی  و 
دانـش آمـوزان بـا نیازهـای ویـژه را عهـدار شـد کـه ایـن وظیفه 
تاکنـون ادامـه دارد. برگزاری آزمون‌های سـنجش مهارت از سـال 
1389 در محل مرکز شـروع و در شهرسـتان هـای طارم، ایجرود، 

ماهنشـان، ابهـر و زنجـان تـا بـه امـروز در حـال اجرا می‌باشـد.
2- اداره آموزش بهره برداران

 اداره آمـوزش بهره‌برداران مرکـز در دو محور، آموزش مهارتی 
کارکنـان وظیفـه و آموزش بهره‌بـرداران بخش کشـاورزی و منابع 

طبیعـی فعالیـت می‌کند. آموزش‌های مهارتی در بخش کشـاورزی 
آموزش‌هایـی اسـت کـه فـرد را بـرای احراز شـغل، حرفه و کسـب 
و کار آمـاده می‌کنـد و یـا کارائـی و توانایـی وی را در انجام شـغل، 
حرفـه یـا کسـب و کار خاصی افزایـش می‌دهد. فعالیت‌هـای اداره 
آمـوزش بهره‌بـرداران عالوه بـر همراهـی در فعالیت‌هـای آموزش 
عمـوم بهره‌بـرداران بخش کشـاورزی با مدیریـت هماهنگی ترویج 
از قبیـل  اسـتان، آمـوزش مخاطبیـن خـاص بخـش کشـاورزی 
گلخانـه‌داران، اعضـای اتحادیه‌هـا، تعاونی‌هـا، شـرکت‌های بخـش 
خصوصـی، سـم فروشـان، توزیع‌کننـدگان نهاده‌های کشـاورزی و 
همچنیـن سـایر علاقه‌مندان و متقاضیـان بخش کشـاورزی را نیز 
بـر عهده دارد. در این اداره، سـالیانه به حـدود 500 نفر از کارکنان 
وظیفـه، آمـوزش مهارتی اشـتغال‌محور ارائـه می‌شـود و در حدود 
6000 نفـرروز در زیربخش‌هـای مختلـف کشـاورزی، دامـداری و 

منابـع طبیعی، دوره آموزشـی اجرا می‌شـود. 
3- اداره آموزش کارکنان

بـا  از سـال 1370 و  آمـوزش کارکنـان در اسـتان زنجـان، 
هدف توانمندسـازی مدیران و کارکنان سـازمان جهاد کشـاورزی 
اسـتان و مدیریت‌هـای تابعـه و بـه منظـور افزایش دانـش، بینش 
و مهارت‌هـای شـغلی مدیـران و کارکنـان و متناسـب بـا وظایـف 
شـغلی و مسـئولیت آنهـا تشـکیل شـده اسـت. ایـن آموزش‌ها در 
قالـب برگـزاری دوره‌های آموزشـی تخصصی، مدیریتـی و عمومی 
روش‌هـای  بـه  و  ملـی  و  منطقـه‌ای  اسـتانی،  شـیوه‌های  بـه  و 
حضـوری و الکترونیکـی بنـا شـده اسـت. بـا عنایـت بـه مـاده 3 
آییـن نامـه اجرایـی فصـل نهم قانـون خدمـات کشـوری، حداقل 
سـرانه آموزشـی بـرای مدیـران و کارکنـان، بـه ترتیـب 60 و 40 
سـاعت تعییـن شـده اسـت و دسـتگاه‌های اجرایـی موظفنـد بـا 
رعایـت این سـرانه سـاعت، هزینه آموزشـی مـورد نیـاز را به طور 
سـالانه در بودجـه سـنواتی پیـش بینـی و تصویب نماینـد. عمده 
فعالیت‌هـای آمـوزش کارکنـان شـامل نیازسـنجی، برنامه‌ریـزی، 
اجرا و ارزشـیابی دوره‌های آموزشـی می‌باشـد. و سـامانه‌ها مرتبط 
بـا فعالیت‌هـای آموزش کارکنان شـامل سـامانه مدیریت آموزش، 
سـامانه فراگیـر آمـوزش و سـامانه یادگیـری الکترونیکی اسـت.



رویدادها، جشنواره‌ها و

گاه های ترویجی  نمایش

فعالیت‌های شاخص مدیریت هماهنگی ترویج 

کشاورزی سازمان جهاد کشاورزی استان‌های کشور
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان آذربایجان شرقی

تهیه‌کننده خبر: احد طایری

تدویـن طـرح تحولـی ترویـج کشـاورزی آذربایجـان 
شـرقی

آیـت الـه عبادپـور مدیـر هماهنگـی ترویـج جهاد کشـاورزی 
اسـتان آذربایجـان شـرقی گفـت: بـا عنایـت بـه اهمیـت آموزش 
نیـروی انسـانی در توسـعه بخـش کشـاورزی و نقـش بی‌بدیـل 
در  دانـش  نفـوذ  ضریـب  ارتقـاء  در  بهره‌بـرداران  توانمندسـازی 
واحدهـای تولیدی و افزایش بهره‌وری بخش کشـاورزی و تضمین 
امنیت غذایی کشـور و ضرورت بازمهندسـی روش‌ها و شـیوه‌های 
مرسـوم ترویجـی بـرای بهبـود اثربخشـی فعالیت‌های آموزشـی و 
ترویجـی، مدیریت هماهنگی ترویج کشـاورزی آذربایجان شـرقی 
بـا بهره‌گیـری از تـوان علمـی و کارشناسـی اسـتان و با تاسـی از 
برنامه‌هـای ابلاغـی وزارت متبـوع و بـا لحاظ نمـودن برنامه هفتم 
پیشـرفت و سـایر اسـناد و قوانیـن بالادسـتی اقـدام بـه تهیـه و 

تدویـن "طـرح تحولی ترویج کشـاورزی اسـتان با رویکـرد ترویج 

تکثرگـرا و مسـئله محـور" با اسـتفاده از تحلیـل SWOT نموده 

و "برنامـه راهبردی/عملیاتـی فعالیت‌هـای آموزشـی و ترویجـی 

اسـتان" در راسـتای طـرح مذکـور شـامل 9 اسـتراتژی‌ها و 17 
مـورد محصول/موضوع اساسـی بخش کشـاورزی اسـتان با عنایت 
بـه پتانسـیل تولیـدی و تـوان کارشناسـی شهرسـتان‌ها به رشـته 
تحریـر درآورده اسـت. طـرح مذکور به انضمـام برنامه عملیاتی آن 

جهـت اجـرا بـه شهرسـتان‌های تابعه ابلاغ شـده اسـت.

جلسـات منطقـه‌ای تدویـن، برنامه‌ریـزی و ارزیابـی 
طـرح  قالـب  در  ترویجـی  آموزشـی  برنامه‌هـای 

کشـاورزی ترویـج  تحولـی 

جلسـات منطقـه‌ای تدویـن، برنامه‌ریزی و ارزیابـی برنامه‌های 
آموزشـی ترویجـی در قالـب طـرح تحولـی ترویـج کشـاورزی بـا 
رویکرد ترویج تکثرگرا و مسـئله محور به مرکزیت شهرسـتان‌های 
مراغـه، تبریـز، اهـر و هشـترود در جریـان تیرمـاه سـال جـاری با 
حضـور رؤسـای ادارات آمـوزش و ترویـج و رؤسـای مراکـز جهـاد 

کشـاورزی تمامـی شهرسـتان‌های اسـتان برگـزار گردید.

آیـت الـه  عباد پـور مدیر هماهنگی ترویج کشـاورزی اسـتان 
آذربایجـان شـرقی هـدف از ایـن طـرح را ارتقای دانـش، بینش و 
مهـارت بهره‌بـرداران، افزایـش ضریـب نفـوذ دانـش در واحدهای 
تولیـدی، افزایـش بهـره‌وری از منابع آب، خاک و سـایر نهاده‌های 
محصـولات  کیفیـت  و  کمّیـت  ارتقـاء  نهایـت  در  و  کشـاورزی 
کشـاورزی و دسـتیابی بـه توسـعه پایـدار کشـاورزی بـا لحـاظ 
نمـودن تعهـدات ملـی و اسـتانی مدیریت‌هـای سـتادی سـازمان 
دانسـته و در این جلسـات  کارشناسـان مدیریت جهاد کشـاورزی 

شهرسـتان بـا هـدف و نحـوه اجـرای طرح آشـنا شـدند.
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان اصفهان

تهیه‌کننده خبر: علی‌اصغر مصطفوی

برگزاری کارگاه آموزشـی اگروتوریسـم در کشـاورزی 
در شهرسـتان سمیرم اسـتان اصفهان

 کارگاه آموزشـی اگروتوریسـم در کشـاورزی در شهرسـتان 
ابتـدا  در  آموزشـی  کارگاه  ایـن  در  گردیـد.  برگـزار  سـمیرم  
در  کاملـی  توضیحـات  میراث‌فرهنگـی  اداره  رئیـس  سـلمانیان 
خصـوص وضعیـت اگروتوریسـم در شهرسـتان ارائـه نمـود و در 
ادامـه بـه تاریخچه اگروتوریسـم، نـکات لازم در خصوص شـرایط 

اجـرای ایـن فعالیـت و نمونه‌هـای موفـق کشـوری پرداخـت.

برگـزاری روز مزرعـه و انتقـال یافته‌هـای تحقیقاتـی 
"اجـرای آبیـاری نویـن تیـپ بـه روش هوشـمند" در 
محـل چـاه دانشـور در منطقـه محمودآبـاد از مرکـز 

جهادکشـاورزی رهنـان در شهرسـتان اصفهـان

 کارگاه آموزشـی و روز مزرعـه انتقـال یافته‌هـای تحقیقاتـی‌ 

به‌منظور بررسـی عملکـرد" طرح نوین آبیاری هوشـمند به روش 

تیـپ" در منطقـه محمودآبـاد رهنـان و بـا حضـور بهره‌بـرداران، 

محققیـن و کارشناسـان برگـزار گردید. در ایـن کارگاه به مزایای 
و  بهـره‌وری  افزایـش  تیـپ،  بـه روش  آبیـاری هوشـمند  طـرح 
در  هوشـمند  آبیـاری  طـرح  اجـرای  نحـوه  هزینه‌هـا،  کاهـش 
سیسـتم‌های  و  سنسـورها  از  اسـتفاده  سـیب‌زمینی،  محصـول 
کنتـرل خـودکار و نحـوه تنظیم میـزان‌ و زمان آبیاری بر اسـاس 

نیـاز واقعـی گیاه و شـرایط محیطـی و خصوصیات ایـن روش که 
بـا بهینه‌سـازی مصـرف آب و کاهـش هدررفـت آن بـه افزایـش 
بهـره‌وری در کشـاورزی کمـک می‌کنـد، مطالبـی ارائـه گردیـد.

قـارچ  پـرورش  مهارتـی  آمـوزش  دوره  برگـزاری 
میمـه  و  شـهر  شـاهین  شهرسـتان  در  دکمـه‌ای 

اصفهـان اسـتان 

 دوره آمـوزش مهارتـی پرورش قارچ دکمـه‌ای در مرکز جهاد 
کشـاورزی گـز برگـزار گردیـد. در ایـن دوره باقـری کارشـناس 
مرکـز تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی و منابـع طبیعـی اصفهان 
در خصـوص اهمیـت مصـرف قارچ، تهیه کمپوسـت، آماده‌سـازی 
سـالن‌ها، مراحـل پـرورش و زنجیـره ارزش، آفـات و بیماری‌های 

قـارچ دکمـه‌ای و... توضیحاتـی ارائـه نمود.

سـبزی  گلخانـه  احـداث  ترویجـی  آموزشـی  کارگاه 
وصیفی ومدیریت بهینه مصرف آب در شهرسـتان 

آران و بیـدگل اسـتان اصفهـان

 در راسـتای تغییـر الگـوی کشـت و راندمـان مصـرف آب، 
کارگاه آمـوزش بـا موضـوع احـداث گلخانـه سـبزی و صیفـی و 
مدیریـت مصـرف بهینـه آب بـا حضـور، مـددکاران و تعـدادی از 
گلخانـه‌داران منطقـه و بـا تدریس مریـم قیومی نژاد، کارشـناس 
مسـئول فنـی گلخانه شهرسـتان، در سـالن جلسـات مرکز جهاد 
کشـاورزی کویـرات برگـزار گردیـد. در ایـن کارگاه در خصـوص، 
گلخانـه،  احـداث  آب، چـارت صـدور مجـوزات  بهینـه  مصـرف 
مکان‌یابـی گلخانـه، تیپ‌های سـازه، نحوه اجـرای آن و تجهیزات 
و  آفـات  تغذیـه،  کشـت‌ها،  انـواع  گلخانـه،  در  اسـتفاده  مـورد 

بیماری‌هـا توضیحاتـی ارائـه دادنـد. 
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان ایلام

تهیه‌کننده خبر: نسیم عبداللهی

کشـت  آرایـش  مزرعـه  روز  آموزشـی  کارگاه  برگـزاری 
تجهیـزات  و  ادوات  تأمیـن   " همچنیـن  و  جدیـد 
)بهینه‌سـازی  جدیـد  کشـت  آرایـش  بـرای  کاهنـده 
اسـتان  دهلـران  شهرسـتان  در  ذرت(  محصـولات 

ایالم

 ایـن کارگاه آموزشـی در طـی ۲ روز در بخـش موسـیان و 
دشـت عبـاس شهرسـتان دهلـران توسـط شـرکت دانش‌بنیـان 
گـروه صنعتـی گنابـاد بـرای کشـاورزان پیشـرو با هدف آشـنایی 
بـا روش جدیـد کاشـت ذرت، اسـتفاده بهینـه در مصـرف آب در 
کاشـت ذرت، اسـتفاده از ارقـام مناسـب ذرت سـازگار منطقـه بـا 
تنـاژ بـالا، توسـط واحد ترویج، واحـد حفظ نباتـات و واحد زراعت 

مدیریـت جهـاد کشـاورزی شهرسـتان دهلـران برگزار شـد.

در این دورة آموزشـی بهنام زند »دانشـیار مؤسسـه تحقیقات، 
آمـوزش و ترویـج کشـاورزی و کارشناسـان فنـی گـروه صنعتـی 
گنابـاد« به‌عنـوان مـدرس در خصوص موارد ذیـل مطالب مفیدی 

بیـان کردند:
   بررسـی ارقام قابل کاشـت ذرت، زمان و سـطح قابل کاشت، 
بررسـی هزینه‌های کاشـت، بررسـی ارقام دانه‌ای و علوفه‌ای ذرت 
مناسـب منطقـه، آشـنایی بـا روش آبیـاری قطـره‌ای بـا آرایـش 
کاشـت ۱۱۰*۳۰ سـانتی‌متر، میزان اسـتفاده از کودهای شیمایی 

بـر اسـاس آزمایش خاک

برگزاری دوره آموزش مهارتی اصول آماده‌سـازی و 
احداث گلخانه در شهرسـتان مهران اسـتان ایلام

در راسـتای اجـرای تقویم آموزش مهارتی سـال جـاری، دوره 
آمـوزش مهارتـی بـا موضوع اصـول آماده‌سـازی و احـداث گلخانه 
در شهرسـتان مهـران در محل نمازخانه مدیریت جهاد کشـاورزی 
شهرسـتان با حضـور بهره‌بـرداران، گلخانه‌داران، سـرمایه‌گذاران و 

علاقه‌منـدان این حـوزه در شهرسـتان مهران برگزار شـد.
این دورة آموزشـی با حضور مدیر جهاد کشـاورزی شهرسـتان 
شـرکت  نماینـده  سـازمان،  باغبانـی  مدیریـت  معـاون  مهـران، 
شـهرک‌های کشـاورزی سـازمان، رئیس اداره ترویج شهرسـتان و 
کارشـناس ادارة آمـوزش بهره‌بـرداران مدیریـت هماهنگـی ترویج 
بـا هـدف افزایـش تولید محصـولات کشـاورزی، بهبـود کیفیت و 

کاهـش هزینه‌هـا برگزار شـد

"فاطمـه جهان‌پـور" )معاون مدیریـت باغبانی سـازمان جهاد 
کشـاورزی اسـتان( به‌عنـوان مـدرس مطالب مفیـدی در خصوص 
نحـوة احـداث گلخانـه، انـواع گلخانه‌هـا، محصولات مورد کشـت، 

مناطق مسـتعد احـداث گلخانه بیـان نمودند.
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جلسـه هماهنگـی و برنامه‌ریـزی سـی و نهمیـن 
معرفـی  و  انتخـاب  شناسـایی  فرآینـد  از  مرحلـه 
نمونه‌هـای بخـش کشـاورزی در مدیریـت صنایـع 
ایالم اسـتان  کشـاورزی  جهـاد  سـازمان  کشـاورزی 

جلسـه هماهنگـی و برنامه‌ریـزی سـی و نهمیـن مرحلـه از 
فرآینـد شناسـایی انتخـاب و معرفـی نمونه‌های بخش کشـاورزی 
در مدیریـت صنایـع بـا حضور مدیـر هماهنگی ترویج کشـاورزی، 
مدیـر و معاون اداره صنایع کشـاورزی، رئیـس اداره ترویج دانش و 
فناوری کشـاورزی، کارشناسـان ترویج و اداره صنایع برگزار شـد. 
علایـی »مدیـر صنایـع« ضمـن خوشـامدگویی به حضـار در مورد 
ظرفیت‌هـای بخش کشـاورزی اسـتان در حوزه صنایع کشـاورزی 
پرداختنـد و معرفـی طرح‌هـای برتـر جهـت شـرکت در فرآینـد 
شناسـایی، معرفـی و انتخـاب نمونه‌هـای بخـش کشـاورزی را در 

الگوسـازی، اعتباربخشـی و ایجـاد رقابت سـالم مهم دانسـتند.

سـیاهی »مدیـر هماهنگی ترویج کشـاورزی اسـتان« بر لزوم 
همکاری‌هـای دوجانبـه مدیریـت صنایـع و مدیریـت ترویـج در 
جهـت افزایـش ضریـب نفوذ دانـش بین بهره‌بـرداران و اسـتفاده 
از ظرفیت‌هـای طرفیـن و ایجـاد فضـای هم‌افزایـی بین‌بخشـی 

کردند.  تأکیـد 
فنـاوری  و  دانـش  ترویـج  اداره  »رئیـس  کرمـی  ادامـه  در 
کشـاورزی« بـا معرفـی روش‌هـای ترویجـی گروهـی، برگـزاری 
دوره‌هـای مشـترک بـا رویکـرد ترویجـی را زمینه‌سـاز معرفـی 

بخـش و افزایـش آگاهـی بهره‌بـرداران و افزایـش ضریـب نفـوذ 
نمودنـد. بیـان  کشـاورزی  عرصه‌هـای  در  دانـش 

کشـاورزی ضمـن  صنایـع  مدیریـت  شـد  مقـرر  پایـان  در 
تشـکیل کمیتـه تخصصـی واحدهـای شـاخص را شناسـایی و 
در ارتبـاط بـا شهرسـتان‌ها زمینـه ثبت‌نـام بهره‌بـرداران فراهـم 
شـود و مدیریـت هماهنگـی ترویـج عناویـن رشـته‌ها، فرم‌هـای 
کارشناسـان  اختیـار  در  را  ارزیابـی  شـاخص‌های  و  ارزیابـی 

مدیریـت صنایـع قـرار دهـد.

دوره  نهمیـن  و  سـی  کیل‌گیـری  عملیـات  اجـرای 
شناسـایی و معرفـی برگزیـدگان بخـش کشـاورزی 

از توابـع شهرسـتان چـرداول بـور  در سـایت چـم 

عملیـات کیل‌گیـری سـی و نهمیـن دوره شناسـایی، انتخاب 
و معرفـی برگزیـدگان بخـش کشـاورزی در روسـتای چـم بـور 
شهرسـتان چـرداول اسـتان ایالم بـا محصـول انگـور و سـطح 
زیـر کشـت ۱۲ هکتـار برگـزار گردیـد. ایـن عملیـات بـا حضـور 
نمایندگانـی از مدیریـت باغبانـی سـازمان )زهـرا نظـری و فروزان 
حاجـی‌زاده(، اداره ترویـج مدیریـت جهـاد کشـاورزی شهرسـتان 
)صغـری کریمی‌پـور(، مسـئول باغبانی شهرسـتان )زهـرا امیدی( 
انجـام شـد. عملیـات مذکـور در بـاغ آقـای کـرم بسـاطی واقـع 
در روسـتای چـم بـور از توابـع مرکـز جهـاد کشـاورزی زاگـرس 

شهرسـتان چـرداول اجـرا گردیـد. 
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان بوشهر

تهیه‌کننده خبر: صغری امیدی

ارسـال بسـته آموزشـی ترویجی طرح اصلاح الگوی 
کشـت محصولات زراعی تابسـتانه

بسـته  ارسـال  از  کشـاورزی،  ترویـج  هماهنگـی  مدیـر 
محصـولات  کشـت  الگـوی  اصالح  طـرح  ترویجـی  آموزشـی 
زراعـی تابسـتانه بـه شهرسـتان‌ها خبـر داد و تأکیـد کـرد کـه 
مدیریـت هماهنگـی ترویـج، روند اجـرای این طـرح را به‌صورت 
ماهانـه از شهرسـتان‌ها پیگیـری خواهد کرد. شـهریار مرشـدی 
هـدف از ایـن اقدام را افزایـش بهره‌وری و بهبود عملکرد کشـت 
محصـولات تابسـتانه در اسـتان عنـوان کرد و پیگیـری مداوم را 

کلیـد موفقیـت ایـن طرح دانسـت.

برنامه شبکه برکت 

برنامه شـبکه برکت بـا موضوع “مدیریـت و بهبود کیفیت آب 
در مـزارع پـرورش میگـو” در تاریـخ ۹ تیر ۱۴۰۴ پخش شـد. این 
برنامـه با حضور خسـرو آیین جمشـید، معاون پژوهـش و فناوری 
پژوهشـکده میگـوی کشـور، بـه بررسـی چالش‌هـا و راهکارهـای 

مرتبـط باکیفیـت آب در مـزارع پرورش میگـو پرداخت.

نخسـتین جلسـه کارگـروه ارتقـاء زنـان روسـتایی و 
عشـایری اسـتان

نخسـتین جلسـه کارگـروه ارتقاء زنان روسـتایی و عشـایری 
اسـتان، بـا حضـور مسـئولین اسـتانی، کارشـناس مسـئول زنان 
روسـتایی و عشـایری، مسـئول امـور بانـوان سـازمان و معـاون 
مدیریـت هماهنگـی ترویـج کشـاورزی و بـا تمرکـز بـر مسـائل 
راهکارهـای  بررسـی  برگـزار شـد.  زنـان و دختـران روسـتایی 
توان‌افزایـی و نقـش زنـان در کشـاورزی، از محورهـای اصلـی 
ایـن جلسـه بـود. شـش کمیتـه تخصصـی معرفـی و سـازمان 
جهـاد کشـاورزی مسـئول پیگیـری امـور اقتصـادی و اشـتغال 
شـد. هـدف از ایـن کارگـروه، ارتقـاء کیفیـت زندگـی و نقـش 

ارزش کشـاورزی اسـت. زنـان در زنجیره‌هـای 
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در  روسـتایی  زنـان  موفـق  پروژه‌هـای  از  بازدیـد 
تولیـد ارزش  زنجیـره  بـر  تأکیـد  بـا  شـبانکاره 

بازدیدهـای  گفـت:  کشـاورزی،  ترویـج  هماهنگـی  مدیـر 
مسـتمر از پروژه‌هـای صنـدوق اعتبـارات خرد بانوان روسـتایی با 
هـدف آسیب‌شناسـی و رفع موانـع، نشـان‌دهنده‌ی اهمیت نقش 
زنان روسـتایی در توسـعه کشـاورزی اسـت. در تاریـخ ۱۱ تیرماه 
1404، کارشناسـان اداره ترویـج شهرسـتان و مسـئول صنـدوق 
خـرد اعتبـارات زنـان روسـتایی و عشـایری از طرح‌هـای پرورش 
طیـور خانگـی، جوجه‌کشـی و گلخانـه مرتبـط بـا طـرح زنـان 
کارآمـد و روسـتای سـرآمد در حـوزه شـبانکاره بازدیـد کردنـد.

“هـدف  گفـت:  بازدیدهـا،  بـه  اشـاره  بـا  مرشـدی  شـهریار 
مـا شناسـایی نقـاط قـوت و ضعـف زنجیـره ارزش تولیـد بـرای 
ایـن  اسـت.  روسـتایی  بانـوان  اشـتغال‌زایی  و  توانمندسـازی 
برنامه‌هـا نشـان‌دهنده‌ی توجـه ویـژه به نقـش زنان در توسـعه‌ی 

پایـدار کشـاورزی و روسـتایی اسـت.”

در  کنجـد  کشـت  الگـوی  آموزشـی  دوره  برگـزاری 
آب بهـره‌وری  هـدف  بـا  تنگسـتان 

به‌منظـور اجـرای طرح اصلاح الگوی کشـت کنجـد، دوره‌ی 
آموزشـی بـا حضـور کنجـد کاران تنگسـتان در محـل مدیریـت 
همـکاری  بـا  کـه  دوره  ایـن  شـد.  برگـزار  کشـاورزی  جهـاد 
مدیریـت زراعـت و مدیریـت هماهنگی ترویج کشـاورزی صورت 
گرفـت، با تدریس علیرضا پدیسـار، کارشـناس تولیـدات گیاهی 
کـه اصـول فنی کاشـت کنجـد را تشـریح کـرد. وی راهکارهای 
علمـی مصـرف بهینـه آب و کـود در شـرایط تنـش آبـی را نیـز 
ارائـه داد. هـدف از ایـن اقـدام، تحقـق اصالح الگـوی کشـت و 

افزایـش بهـره‌وری منابـع آب در منطقـه بـود.
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان تهران

تهیه‌کننده خبر: محمد حسین نورانی

سـی  در  تهـران  اسـتان  بین‌بخشـی  هماهنگـی 
معرفـی  و  انتخـاب  شناسـایی،  دوره  نهمیـن  و 
تهـران اسـتان  در  کشـاورزی  بخـش  برگزیـدگان 

بخـش  نمونه‌هـای  انتخـاب  و  شناسـایی  اهمیـت  باتوجه‌بـه 
شناسـایی  دوره  نهمیـن  و  سـی  هماهنگـی  جلسـه  کشـاورزی، 
بـا حضـور مدیریت‌هـای  تهـران  برگزیـدگان بخـش کشـاورزی 
تخصصـی و بـه دبیـری مدیر هماهنگی ترویج اسـتان برگزار شـد. 
در ایـن جلسـه ضمـن تشـریح اهمیـت جایـگاه بخش کشـاورزی 
اسـتان تهران نسـبت بـه سـایر اسـتان‌ها و وجـود تولید‌کنندگان 
و بهره‌بـرداران پیشـرو در ایـن اسـتان و لزوم ضرورت شناسـایی و 
ثبـت اطلاعـات ایـن تولیدکنندگان در سـامانه مربوطه، مقرر شـد 
بخش‌هـای تخصصـی ضمـن ارتبـاط مسـتمر بـا شهرسـتان‌های 
تابعـه بر شناسـایی، ثبت و تکمیل مدارک و مسـتندات هر رشـته 

نمایند.                                                                                                                               تأکیـد 
همچنیـن در ایـن جلسـه ضمـن تشـریح دوبـاره فرم‌هـای 
ارزیابـی رشـته‌های مختلف از سـؤالات و مشـکلات تکمیل فرم‌ها 

رفـع ابهام شـد.

برگزاری دوره آموزشـی »اصول تولید و کاربرد نهال 
اسـتاندارد و گواهی‌شـده« در استان تهران     

بـا حضـور جمعـی از بهره‌بـرداران و علاقه‌منـدان به توسـعه 
باغـداری سـالم و اقتصـادی،  دوره آموزشـی بـا عنـوان »اصـول 
تولید و کاربرد نهال اسـتاندارد و گواهی‌شـده« در مرکز جهاد کشـاورزی 

لواسـانات اسـتان تهران برگزار شـد.                                                                                                                                             

 مدیـر جهـاد کشـاورزی شـمیرانات ضمـن بازدیـد ازنحـوه 
برگـزاری ایـن دوره و گفت‌وگـو بـا باغـداران، بـر نقـش کلیـدی 
اسـتفاده از نهال‌هـای شناسـه‌دار در ارتقـاء بهـره‌وری تولیـدات 
باغـی تأکیـد کـرده و تولیـد نهال‌هـای گواهی‌شـده را اقدامـی 
افزایـش  گیاهـی،  بیماری‌هـای  مخاطـرات  کاهـش  در  مؤثـر 
اقتصـاد مقاومتـی  اهـداف  بـه  کیفیـت محصـولات و دسـتیابی 
دانسـت. مـدرس دوره بـه تشـریح ویژگی‌هـای نهـال اسـتاندارد، 
نحـوه انتخـاب صحیـح نهـال از نهالسـتان‌های معتبـر، روش‌های 
حمـل و نگهـداری اصولـی نهـال، و اهمیـت اسـتفاده از لیبل‌نهال 
در کاهـش خسـارات کشـاورزی پرداخـت. شـرکت‌کنندگان نیـز 
ضمـن بهره‌منـدی از مباحـث ارائه‌شـده، سـوالات تخصصـی خود 

را مطـرح  و پاسـخ‌های لازم را دریافـت نمودنـد. 
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی جنوب کرمان

تهیه‌کننده خبر: محبوبه مهنی‌روش

در  سـردآبی  ماهیـان  پـرورش  اسـتانی  مزرعـه  روز 
جنـوب کرمـان بـا محوریـت سـرمایه‌گذاری و تولید 

برگـزار شـد.

روز مزرعـه اسـتانی پـرورش ماهیان سـردآبی باهـدف امنیت 
غذایـی و ضـرورت بهره‌بـرداری بهینـه از منابـع آبی، اسـتفاده از 
اسـتخرهای دومنظـوره درزمینـة پـرورش ماهیـان سـردابی در 
31 تیرمـاه بـا حضـور احمدپـور ریاسـت سـازمان، مدیر شـیلات 
جهـاد  مدیـر  کشـاورزی،  ترویـج  هماهنگـی  مدیـر  آبزیـان،  و 
کشـاورزی شهرسـتان جیرفـت، رئیـس مرکـز جهـاد کشـاورزی 
سـاردوئیه، رئیـس نظـام مهندسـی کشـاورزی و منابـع طبیعـی، 
کارشناسـان کشـاورزی و بهره‌بـرداران در روسـتای جنـگا بخـش 

برگزار شـد. سـاردوئیه 

افتتـاح دو خانـه ترویـج کشـاورزی در رودبـار جنوب 
و جازموریـان بـا هدف توسـعه بخش کشـاورزی در 

جنـوب کرمان

بـه  خدمات‌رسـانی  ارتقـای  هـدف  بـا  ترویجـی  خانـه  دو 
کشـاورزان و توسـعة بخـش کشـاورزی در تاریـخ 30 تیرمـاه در 
شهرسـتان‌های رودبـار جنـوب و جازموریـان بـا حضـور احمـد 
کرمـان،  جنـوب  کشـاورزی  جهـاد  سـازمان  رئیـس  احمدپـور 

معاونیـن و مدیـران سـتادی، فرمانـداران، ائمه جمعـه و جمعی از 
مسـئولین شهرسـتان‌های رودبـار جنـوب و جازموریـان به‌منظور 
کاهـش تصدی‌گـری بخـش دولتـی و واگـذاری امـور اجرایـی به 

بخـش غیردولتـی افتتـاح شـد.

پهنه‌هـای  امـور  واسـپاری  تفاهم‌نامـه  انعقـاد 
جهـاد  سـازمان  فی‌مابیـن  کشـاورزی  تولیـدی 
کشـاورزی و سـازمان نظـام مهندسـی کشـاورزی و 

کرمـان جنـوب  طبیعـی  منابـع 

تفاهم‌نامـه واسـپاری امـور پهنه‌هـای تولیـدی کشـاورزی در 
حـوزه مراکـز جهاد کشـاورزی دهسـتان‌ها در هشـت شهرسـتان 
جهـاد  سـازمان  رئیـس  احمدپـور  احمـد  بیـن  کرمـان  جنـوب 
کشـاورزی و محسـن سـمندری رئیـس سـازمان نظام مهندسـی 
کشـاورزی و منابـع طبیعـی جنـوب کرمـان بـه مـدت دو سـال 
تمدیـد و بـه امضـا رسـید. طـی ایـن تفاهم‌نامـه حـدود ۲۰۰ نفر 
کارشـناس فارغ‌التحصیـل رشـته‌های کشـاورزی در مراکـز جهـاد 

کشـاورزی دهسـتان‌ها مشـغول بـه کار خواهنـد شـد.

دوره‌هـای آموزشـی ترویجـی و مهارتـی در جنـوب 
کرمـان، به‌صـورت پویـا برگـزار می‌گردنـد

در راسـتای اجـرای نظـام نویـن ترویـج کشـاورزی، تعـداد 
20 دوره آموزشـی ترویجـی و مهارتـی در بخش‌هـای آمـوزش 
بهره‌بـرداران و زنـان روسـتایی و عشـایری بـا هماهنگـی مدیریت 
هماهنگـی ترویج کشـاورزی جنوب کرمان و اجـرای ادارات ترویج 
مدیریت‌هـای جهـاد کشـاورزی شهرسـتان‌های تابعـه و بـا‌ حضور 
در  تولیـدی  پهنه‌هـای  کارشناسـان  و  کشـاورزی  بهره‌بـرداران 

تیرمـاه سـال 1404 برگزار شـد.
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی چهار محال و بختیاری

تهیه‌کننده خبر: فاطمه عسگريان دهكردی

بـرآورد عملکـرد نخـود دیـم در فارسـان؛ کیل‌گیری از 
مـزارع نخود در بخـش جونقان

در راسـتای بررسـی عملکـرد مـزارع و برآورد میزان برداشـت 
نخـود دیم در شهرسـتان فارسـان، عملیـات کیل‌گیـری از مزرعه 
نخـود یکـی از کشـاورزان پیشـرو در بخـش جونقـان انجـام شـد. 
ایـن اقـدام بـا حضـور جمعـی از مسـئولان و کارشناسـان جهـاد 

کشـاورزی شهرسـتان صـورت گرفت.
روز دوشـنبه مـورخ 2 تیـر مـاه 1404، عملیـات کیل‌گیری از 
مزرعـه نخـود داود جهانبـاز فـرد، کشـاورز اهل بخـش جونقان، با 
هـدف بررسـی دقیق عملکرد و بـرآورد میزان برداشـت نخود دیم 

در ایـن منطقـه به اجـرا درآمد.

برگـزاری کارگاه آموزشـی مدیریـت تلفیقـی آفـات بـا 
هـدف کاهـش مصـرف سـموم در بروجـن

به‌منظـور ارتقـای آگاهـی باغـداران و ترویج روش‌هـای پایدار 
کشـاورزی، یک دوره کارگاه آموزشـی با عنـوان “مدیریت تلفیقی 

آفـات) IPM ( تأکیـد بـر کاهـش مصـرف سـموم” در روسـتای 
حسـین‌آباد از توابـع بخـش گندمـان شهرسـتان بروجـن برگـزار 
شـد. ایـن کارگاه آموزشـی کـه در تاریـخ 4 تیرمـاه 1404 برگزار 

گردیـد، بـا اسـتقبال گسـترده باغـداران منطقه مواجه شـد.
هـدف اصلـی از برگزاری این کلاس آموزشـی، آشـنایی هرچه 

بیشـتر باغـداران بـا رویکردهای نویـن و کارآمـد در مدیریت آفات 
کشـاورزی بود. 

برگـزاری کارگاه مهارتـی کاشـت گل محمـدی دیـم 
در فارسـان

کارگاه آموزشـی و مهارتـی در زمینـه کاشـت گل محمـدی 
در شـرایط دیـم، بـا حضـور ۳۰ نفـر از متقاضیـان، در شهرسـتان 
فارسـان برگـزار شـد. ایـن کارگاه کـه در تاریـخ ۴ تیرمـاه ۱۴۰۴ 
در محـل مدیریـت جهـاد کشـاورزی شهرسـتان فارسـان با هدف 
توانمندسـازی بهره‌بـرداران و متقاضیان در زمینه کشـت دیم گل 
محمـدی و بهره‌گیـری از روش‌هـای نویـن و دانـش روز طراحـی 

بود. شـده 
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ارتقـای  بـرای  باغبانـی  برگـزاری دوره‌هـای آموزشـی 
کوهرنـگ شهرسـتان  در  بهـره‌وری 

در راسـتای توسـعه پایدار کشاورزی و ارتقای سطح دانش فنی 
باغـداران شهرسـتان کوهرنگ، دو دوره آموزشـی تخصصی باغبانی 
بـا محوریـت »اصـول اصلاح و توسـعه باغـات« و »سرشـاخه‌کاری 
گـردو« برگـزار گردیـد. ایـن دوره‌هـا بـا هـدف افزایـش بهـره‌وری 
اقتصـادی و بهبـود کیفیـت محصـولات باغـی منطقه، با اسـتقبال 

گسـترده کشـاورزان و باغداران شهرسـتان مواجه شـد.
هـدف اصلـی از برگـزاری ایـن کلاس‌های آموزشـی، آشـنایی 
شـرکت‌کنندگان بـا نوین‌تریـن روش‌هـا و اصول علمـی در زمینه 
پیشـرفته  تکنیک‌هـای  همچنیـن  و  باغـات  توسـعه  و  اصالح 
سرشـاخه‌کاری گـردو عنوان شـده اسـت. انتظار می‌رود بـا انتقال 
ایـن دانش کاربردی، کشـاورزان بتوانند باغات خود را به شـیوه‌ای 
مؤثرتـر مدیریت کرده و شـاهد افزایش چشـمگیر در میزان تولید 

و بهـره‌وری اقتصـادی محصـولات باغی خود باشـند.

در  روسـتایی  زنـان  مسـائل  و  فعالیت‌هـا  بررسـی 
کیـار حاجی‌آبـاد  خـرد  اعتبـارات  صنـدوق 

کارشـناس مسـئول زنان روستایی اسـتان از صندوق اعتبارات 
بازدیـد  کیـار  شهرسـتان  حاجی‌آبـاد  روسـتای  در  زنـان  خـرد 
کردنـد. در ایـن بازدیـد کـه در تاریـخ ۱۰ تیـر ۱۴۰۴ انجام شـد، 
فعالیت‌هـای اعضـای صنـدوق، نحـوه توزیـع وام‌هـا و همچنیـن 
مسـائل و مشـکلات زنـان روسـتایی مـورد بررسـی قـرار گرفت.

سـازمان  ترویـج  هماهنگـی  مدیریـت  سرپرسـت 
شـد منصـوب  اسـتان  کشـاورزی  جهـاد 

طـی حکمـی از سـوی حسـین بهرامـی، سرپرسـت سـازمان 
جهاد کشـاورزی اسـتان، سـیروس بیک بکان به سـمت سرپرست 
مدیریـت هماهنگـی ترویج کشـاورزی این سـازمان منصوب شـد. 
همچنیـن از خدمـات حمیـد فتـح الهـی در زمـان تصـدی ایـن 

مسـئولیت تجلیـل و تقدیـر به عمـل آمد.
سـیروس بیـک بـکان 1404/04/01 بـه سـمت سرپرسـت 
مدیریـت هماهنگـی ترویـج کشـاورزی اسـتان منصـوب شـد.

آغاز عملیات کیل‌گیری از مزارع شاخص شهرستان 
شهرکرد

عملیـات کیل‌گیری از مزارع شـاخص شهرسـتان شـهرکرد با 
هـدف شناسـایی و انتخـاب تولیدکنندگان برتر و الگوسـازی برای 
سـایر کشـاورزان آغـاز شـد. کیل‌گیـری از یـک مزرعه جـوی آبی 
در اراضـی شـمس‌آباد  در سـوم تیرمـاه انجـام گرفت. ایـن مزرعه 
بـا سـطح ۱۸ هکتـار، متعلـق بـه آقـای نادعلی اوسـیار اسـت که 

رقـم کشـت شـده در آن، رقم مهتاب اسـت. 

بـا  از مزرعـه کلـزا در شهرسـتان شـهرکرد  کیل‌گیـری 
برتـر تولیدکننـدگان  شناسـایی  هـدف 

عملیـات کیل‌گیـری از مزرعه کلـزا در دهم تیرمـاه در اراضی 
چالشـتر انجـام شـد. ايـن عملیـات با حضور مسـئول مرکـز جهاد 
کشـاورزی چالشـتر، مسـئول زراعت شهرسـتان و بهره‌بـردار کلزا 
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کار، به‌منظـور ارزیابـی عملکـرد و تعییـن میـزان تولیـد در واحـد 
سـطح انجـام پذیرفـت.  مزرعـه مـورد نظـر بـا سـطح ۵ هکتـار، 
متعلق به شـرکت شـیر و گوشـت زاگـرس به مدیریت آقـای داود 

اکبـری بـوده و در آن رقـم نیما کشـت شـده اسـت. 

برگـزاری سـایت الگویـی گنـدم با موضـوع مدیریت 
بیماری‌هـای گنـدم در حـوزه مرکز جهاد کشـاورزی 

دستگرد

 بـا هماهنگـی اداره ترویـج شهرسـتان فرخشـهر و همـکاری 
ویـژه  آموزشـی  کارگاه  شهرسـتان،  نباتـات  حفـظ  واحـد 
بهره‌بـرداران مـزارع گنـدم در روسـتای دسـتگرد امامـزاده مـورخ 
1404/4/10 برگـزار شـد. در ایـن کارگاه بـه تشـریح روش‌هـای 
مدیریـت بیماری‌هـای باکتریایـی غالت پرداخته شـد. همچنین 
بیماری‌هـای قارچـی، نحـوه مدیریـت سـن غلات، تغذیه مناسـب 

و زمان‌بنـدی کوددهـی بـه کشـاورزان آمـوزش داده شـد.

برگـزاری کارگاه آموزشـی سـامانه‌های نویـن آبیاری 
در مرکـز جهاد کشـاورزی دسـتگرد

ايـن کارگاه آموزشـی ویـژه بهره‌بـرداران 11 تیرمـاه  بـا موضـوع 
سـامانه‌های نویـن آبیـاری در مـزارع گنـدم توسـط واحـد ترویـج و 
آمـوزش کشـاورزی بـا همـکاری واحـد آب و خـاک شهرسـتان در 
روسـتای دسـتگرد امامزاده خبر داد. در این کارگاه آموزشی، کشاورزان 
بـا روش‌های کشـت همراه با آبیاری تیپ آشـنا شـدند و نکات مهمی 
دربـاره خشکسـالی، کم‌آبی و مدیریت بهـره‌وری آب به آنها ارائه شـد. 

برگـزاری کارگاه آموزشـی اصـول تغذیـه صحیـح و 
گاوشـیری  پـرورش 

کارگاه آموزشـی "اصـول تغذیه صحیح و پرورش گاوشـیری" 

11 تیـر مـاه بـا حضـور دامـداران، کارشناسـان و علاقه‌منـدان به 
حـوزه دامپـروری در محـل اتاق اصناف شهرسـتان سـامان برگزار 
شـد. ايـن کارگاه آموزشـی بـا تدریـس آقـاي محمـد حاجیـان، 
متخصـص تغذیـه دام، بـه منظـور ارتقـاء سـطح دانش دامـداران 
واحدهـای  بهـره‌وری  افزایـش  اصولـی،  جیره‌نویسـی  زمینـه  در 

دامپـروری و بهبـود کیفیـت تولیـدات دامـی تشـکیل گردید.

برداشـت گنـدم در طـرح پژوهشـی مقایسـه تراکـم 
کشـت در فـرخ شـهر

 برداشـت گنـدم آبـی در یک طرح پژوهشـی با هـدف تعیین 
تراکـم کشـت بهینـه در شهرسـتان فرخشـهر  نهـم تیرمـاه انجام 
شـد. ایـن طـرح به‌منظـور مقایسـه سـه سـطح تراکـم کاشـت 
گنـدم آبـی رقـم پیـش‌گام اجـرا شـد. طـرح پژوهشـی -ترویجی 

بـا عنـوان "مقایسـه سـه سـطح تراکـم کاشـت گنـدم آبـی رقـم 

پیـش‌گام )180،200،220 کیلوگـرم در هکتـار( " در مزرعه اکبر 

نیکخـواه، کشـاورز پیشـرو فرخشـهر، بـه اجـرا درآمـد و محصول 
آن برداشـت شـد. ایـن طـرح به‌عنوان نمونـه‌ای از همـکاری میان 
کشـاورزان پیشـرو و نهادهـای تحقیقاتـی - ترویجـی در جهـت 

ارتقـای کشـاورزی علمـی در منطقـه محسـوب می‌شـود. 
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در  زنبورعسـل  پـرورش  آموزشـی  کارگاه  برگـزاری 
بروجـن شهرسـتان 

کارگاه آموزشـی مهارتـی "پـرورش زنبورعسـل"  در 17 تیـر 
بـا هـدف ایجاد اشـتغال و کارآفرینی بـرای بهره‌برداران روسـتایی 
زنبورعسـل،  پـرورش  اولیـه  اصـول  بـا  فراگیـران  شـد.  برگـزار 
تجهیـزات و لـوازم موردنیـاز زنبـورداری، اصـول صحیـح تغذیـه 
زنبورعسـل، بیماری‌هـای زنبـور و روش‌هـای پیشـگیری و درمان 

آن آشـنا شـدند.

برگـزاری دوره آموزشـی پـرورش گوسـفند پربـازده در 
کوهرنگ

دوره آموزشـی مهارتـی پـرورش گوسـفند پربـازده بـا هـدف 
ارتقـای دانـش و مهـارت بهره‌بـرداران، 17 تیرمـاه در شهرسـتان 
کوهرنـگ برگـزار شـد. شـرکت‌کنندگان در ایـن دوره بـا مباحث 
کلیـدی و کاربـردی در زمینـه سالمت دام و انسـان و همچنیـن 
اصول پرورش گوسـفند آشـنا شـدند. هدف از برگـزاری این دوره، 
توسـعه پایـدار بخش کشـاورزی و دامپروری شهرسـتان کوهرنگ 

عنوان شـده اسـت. 

بازدیـد آموزشـی از مزرعـه مقایسـه ارقام گنـدم آبی 
در چالشتر

 ايـن بازديد با حضور کشـاورزان در شهرسـتان شـهرکرد مورخ 
1404/4/17 برگـزار شـد. در ایـن برنامـه، کشـاورزان از نزدیـک بـا 

ارقـام مختلـف گندم آبی شـامل حیـدری، میهن، حیران، سـیمین 
و رخشـان آشـنا شـدند. مهنـاز باقری، به کشـاورزان در مـورد طرح 

PVS و اهـداف آن توضیحاتـی ارائه داد. اين طرح با هدف مقایسـه 

ارقـام مختلـف گنـدم آبـی در مـزارع کشـاورزان اجـرا می‌شـود و 
هـدف آن شناسـایی ارقـام برتر از نظر عملکرد، کیفیـت، مقاومت به 

بیماری‌هـا و سـازگاری بـا شـرایط محیطی منطقه اسـت.

عملکـرد  بـرآورد  و  کیل‌گیـری  عملیـات  انجـام 
بروجـن معمـوره  روسـتای  در  آبـی  جـو  محصـول 

عملیـات کیل‌گیـری و بـرآورد عملکـرد محصـول جـو آبـی در 
روسـتای معمـوره بروجـن در 22 تیرمـاه انجـام شـد. ایـن اقـدام 
به‌منظـور انتخـاب و معرفـی تولیدکننـدگان برتر بخش کشـاورزی، 
ارج نهـادن بـه زحمات آنان و الگوسـازی برای سـایر بهره‌بـرداران، با 
حضـور کارشناسـان مرکز جهاد کشـاورزی گندمان صـورت گرفت.
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان خراسان جنوبی

تهیه‌کننده خبر: مهدی قاسمی

برگـزاری کارگاه آموزشـی پیشـگیری از بیماری‌هـای 
مشـترک انسـان و دام 

کارگاه آموزشـی پیشـگیری از بیماری‌هـای مشـترک انسـان 
و دام در روسـتای شـهرک امـام خمینـی شهرسـتان بشـرویه در 
بیماری‌هـای مشـترک  آموزشـی  کارگاه  مـاه  تیـر  یکشـنبه 22 
انسـان و دام بـا حضـور تعـدادی از دامداران در روسـتای شـهرک 
امـام خمینـی )مرکـز جهـاد کشـاورزی علی‌جمـال( بـا همـکاری 
مشـترک اداره دامپزشـکی و مدیریت جهادکشـاورزی شهرسـتان 
برگـزار شـد. حسـین سـرچاهی، مدیـر جهادکشـاورزی، بـا تأکید 
بـر آمـوزش بـه‌ عنـوان وظیفـه حاکمیتـی، یـادآور شـد: آمـوزش 
بهره‌بـرداران موجـب ارتقـای تولیـد و کاهـش ضایعـات می‌شـود 
و بـا توجـه بـه مخاطـرات بیماری‌هـای مشـترک، ایـن آموزش‌ها 
در اولویـت کاری مجموعـه جهادکشـاورزی و دامپزشـکی قـرار 
دارد.  سـید حمیـد عبدی، رئیس شـبکه دامپزشـکی شهرسـتان، 
دو  از  دام  بیماری‌هـای  داشـت:  بیـان  دوره  ایـن  تدریـس  در 
جنبـه اسـتراتژیک هسـتند، سـرعت انتقـال و تلفـات در دام‌ها، و 
قابلیـت انتقـال بـه انسـان. مهم‌تریـن ایـن بیماری‌هـا شـامل تب 
شـاربن  )بروسـلوز(،  مالـت  تـب  کریمه‌کنگـو،  خونریزی‌دهنـده 
)سـیاه‌زخم(، کیسـت هیداتیـک و هـاری اسـت. رییـس شـبکه 
دامپزشـکی شهرسـتان در ادامـه ایـن جلسـه آموزشـی راه‌هـای 

پیشـگیری از ابت البـه بیماری‌هـای مشـترک بیـن انسـان دام را 
بـه طـور اختصـار بـرای حاضریـن بیـان نمـود. شـرکت‌کنندگان 
به‌عنوان سـفیران سالمت، دانـش کسب‌شـده را در جوامع محلی 

ترویـج خواهنـد داد.

شهرسـتان  پیشـرو  کشـاورزان  از  تعـدادی  بازدیـد 
سرایان از پروژه‌های کشاورزی حفاظتی شهرستان 

بشـرویه

 در یکشـنبه مـورخ ۲۲ تیرمـاه تعدادی از کشـاورزان پیشـرو 
شهرسـتان سـرایان از طرح‌هـای کشـاورزی حفاظتـی شهرسـتان 
بشـرویه بازدیـد کردنـد. در ایـن بازدیـد آموزشـی کـه از مزرعـه 
آقـای تورانـی کشـاورز نمونـه ملـی انجام گردیـد مسـتقیماً بدون 
هیچ‌گونـه عملیـات شـخم و خـاک‌ورزی پـس از برداشـت جـو و 
جمـع‌آوری کاه بـا بیلـر پنبـه کاشـت گردیـده اسـت کـه باعـث 
حفـظ بقایا در سـطح خاک، حفظ رطوبـت و جلوگیری از تخریب 

سـاختمان خاک شـده اسـت. 

در ادامـه از بـاغ پسـته مقایسـه ارقـام و مجتمع پرورش شـتر 
آقـای ناهیـد نمونـه ملـی پـرورش شـتر نیز بازدید شـد کـه مورد 

اسـتقبال کشـاورزان بازدیدکننده واقع شـد. 
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و  پایـش  ردیابـی،  ترویجـی  آموزشـی  مانـور  اجـرای 
بـا مگـس میـوه مدیترانـه‌ای  مبـارزه تلفیقـی 

در چهارشـنبه 18 تیـر مانـور آموزشـی ترویجـی بـا همکاری 
بسـیج سـازندگی و در شـهر ارسـک منطقه باغسـتان برای تعداد 
زیـادی از کشـاورزان و مـددکاران ترویجـی برگـزار گردیـد. ایـن 
آفـات جـزو آفـات مهـم و خطرناک اسـت کـه حدود صدهـا گونه 
میزبـان دارد و اولیـن قـدم در زمینـه مدیریـت و کنتـرل، ردیابی 
و شناسـایی ایـن آفـت مخـرب می‌باشـد. هـدف از برگـزاری ایـن 
برنامـه آموزشـی ترویجـی کسـب دانـش و مهـارت لازم توسـط 
کشـاورزان  سـایر  بـه  آن  انتقـال  و  مـددکاران  و  بهره‌بـرداران 
می‌باشـد. در ابتـدای ایـن برنامـه نیـز کشـاورزان و مـددکاران به 
بیـان تجارب خـود درخصوص سـابقه و میزان درگیـری در باغات 
خـود و اقداماتـی کـه در راسـتای پیشـگیری و از بیـن بـردن این 

آفـت انجـام شـده اسـت پرداختند. 

جهادکشـاورزی  مدیریـت  کارشناسـان  توسـط  ادامـه،  در 
توضیحاتـی در مـورد چرخـه زندگـی، زمـان فعالیـت، میزبان‌های 
روش‌هـای  وارده،  خسـارت  میـزان  مدیترانـه‌ای،  میـوه  مگـس 
پیشـگیری، کنتـرل بـه موقـع، شـناخت و اسـتفاده از انـواع تلـه، 
روش‌هـای مبـارزه تلفیقـی، قرنطینـه، کنتـرل زراعی و بهداشـت 
گیاهـی ارائـه گردیـد و به سـوالات بهره‌برداران پاسـخ داده شـد و 
در پایـان نیز تعـدادی تله‌های جلب کننده پروتئیـن هیدرولیزات 

و قـرص سـراتینکس بیـن بهـره بـرداران توزیـع گردید.

تربیـت  آموزشـی  دوره   - کارگاه  دومیـن  برگـزاری 
توسـعه  و  ترویـج  مرکـز  در  عنـاب  ماهـر  هـرس‌کار 

عنـاب  و  زرشـک  فنـاوری 

دوره  از  کارگاه  دومیـن   ۱۴۰۴ تیرمـاه   ۱۷ سه‌شـنبه  در 
آموزشـی تربیـت هـرس‌کار ماهـر عنـاب بـا موضـوع هرس سـبز 
و پیونـد عنـاب، بـه شـیوه تئـوری و عملـی، بـا حضـور جمعـی از 
کشـاورزان شهرسـتان‌های بیرجنـد، قائنـات، خوسـف، سربیشـه، 
در میـان، بشـرویه، زیرکـوه، خضـری، نیمبلوک و کارشناسـان در 
مرکـز ترویـج و توسـعه فناوری زرشـک و عناب با همـکاری مرکز 
تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی و منابع طبیعی اسـتان خراسـان 

جنوبـی برگزار شـد. 

در ایـن برنامه آموزشـی، تازه‌ترین نکات علمـی و تجربی هرس 
سـبز و پیونـد عنـاب به‌صـورت عملـی بـه علاقه‌مندان منتقل شـد 
و شـرکت‌کنندگان فرصـت یافتنـد تا به‌صـورت حضوری، سـؤالات 
خـود را مطـرح کننـد. در پایـان دوره، به نفـرات اول تا سـوم که در 
پیوندزنـی عنـاب بیشـترین امتیـاز رو کسـب کردنـد جوایـزی اهدا 
گردید.  تدریس دوره را دکتر زراعت گر محقق مروج ارشـد زرشـک 
و عنـاب کشـور آقـای  مهنـدس رومی کارشـناس بخـش تحقیقات 
زراعي و باغی مرکز تحقیقات اسـتان و مهندس بهـروان رئیس اداره 
ترویج مدیریت جهاد کشـاورزی شهرسـتان قائنات برعهده داشتند. 
امیـد اسـت برگزاری این‌گونـه کارگاه‌ها گامی مؤثـر در بهبود کیفی 

و افزایـش بهـره‌وری عناب کاران منطقه باشـد.
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بازدیـد و نظـارت از وضعیـت کمباین‌هـای برداشـت 
غالت حـوزه عمـل مرکز جهـاد کشـاورزی نیمبلوک

برداشـت  بـر  نظـارت  هـدف  بـا  کمباین‌هـا  از  بازدیـد   
کمباین‌هـا، جهـت کاهـش ضایعـات برداشـت و نیـز کاهـش افت 
عملکرد محصولات غلات، توسـط مسـئول مرکز جهاد کشـاورزی 
نیمبلـوک و کارشـناس حفـظ نباتـات مدیریـت جهاد کشـاورزی 
شهرسـتان قائـن انجـام پذیرفـت. گفتنـی اسـت هـدف از بازدید 
نظـارت بـر برداشـت غالت توسـط کمباین‌هـا، بررسـی وضعیت 
ریـزش کمباین‌هـا، وضعیـت عملکـرد مـزارع غالت و ضدعفونی 

کمبایـن قبـل از برداشـت اسـت.

باغـات  تغذیـه  مدیریـت  آموزشـی  کارگاه  برگـزاری 
پسـته

کارگاه آموزشـی بـا همکاری مرکز توسـعه و فناوری زرشـک 
و عنـاب شـهر نیمبلـوک و مرکـز جهـاد کشـاورزی نیمبلـوک، 
در تاریـخ 9 تیرمـاه 1404 بـا تدریـس آقـای مهنـدس نظـری؛ 
کارشـناس حفـظ نباتـات مدیریـت جهـاد کشـاورزی شهرسـتان 
قائـن و بـا حضـور بهره‌بـرداران و کشـاورزان شـهر نیمبلـوک در 
باغـات پسـته گـروه همیـار ایـن شـهر برگـزار گردیـد. طـی این 
دوره کشـاورزان و کارشناسـان بـا نحوه تشـخیص کمبـود عناصر 
خـاک از روی علایـم برگـی و میـوه‌ای و فوایـد آزمایـش خاک و 
همچنیـن بـا زمـان و مقـدار دقیق مصـرف انواع کودهـای عالی و 

شـیمیایی آشـنا شدند. 

اجـرای طرح بسـیج سـازندگی با محوریـت مدیریت 
میـوه  باغـات  در  مدیترانـه  میـوه  مگـس  تلفیقـی 

فـردوس  شهرسـتان 

بـا عنایـت بـه اهمیـت ردیابـی پایـش آفـات، باهـدف تعیین 
دقیـق زمـان ظهـور آفـت و در نتیجـه تعییـن زمـان مناسـب 
مبـارزه در راسـتای کاهـش هزینه‌هـای تولیـد و مصـرف بهینـه 
سـموم کشـاورزی و تولید محصول سـالم طرح بسـیج سـازندگی 
بـا محوریـت مدیریـت تلفیقـی مگـس میـوه مدیترانـه در سـطح 
باغـات شـهر باغسـتان برگـزار شـد. در این جلسـه علاوه بـر ارائه 
آموزش‌هـای لازم تلـه فرمونـی بـرای ردیابـی آفـت در اختیـار 
توسـط  باغـات  در  آن  نصـب  سـپس  و  گرفـت  قـرار  باغـداران 

کشـاورزان و بسـیجیان اجـرا شـد. 
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان خراسان رضوی

تهیه‌کننده خبر: امیر محمدرضائی 

دوره ترویجـی پـرورش گوسـفند و بـز در شهرسـتان 
تربت‌حیدریـه

علـوم  )دکتـری  دلاور  ملک‌حسـین  تدریـس  بـا  دوره  ایـن 
دامـی گرایش تغذیـه نشـخوارکنندگان( برگـزار و در این فعالیت 
ترویجـی محاسـن و معایـب پـرورش گوسـفند، معرفـی نژادهای 

گوسـفند و اصـول تغذیـه دام بـه گـروه هـدف ارائه شـد.

بـا  مبـارزه  و  پیشـگیری  روش‌هـای  مهارتـی  دوره 
بردسـکن شهرسـتان  در  پسـته  پسـیل 

به‌منظـور ارتقـای دانـش و مهـارت کشـاورزان و مقابلـه مؤثـر با 
آفت پسـیل پسـته، دوره آموزشـی فوق با تأکید بر روش‌های علمی 
و عملـی کنتـرل ایـن آفـت، بـا تدریـس جـواد اسـماعیل‌نیا )رئیس 
اداره آمـوزش و ترویـج شهرسـتان( و جـواد مصلحی )مسـئول مرکز 

غیردولتـی شـهرآباد( در روسـتای "عبدل‌آبـاد" برگزار شـد.

دوره مهارتـی روش‌هـای بهبـود کیفیـت انگـور در 
خلیل‌آبـاد شهرسـتان 

ایـن دوره آموزشـی در روسـتای "ابراهیم‌آبـاد" بـا تدریـس 

سـعید فرهنـگ )کارشـناس مرکـز خدمـات غیردولتـی( برگـزار 
شـد. محلول‌پاشـی، آبیـاری منظـم، عـدم اسـتفاده از سـموم و 
کنتـرل آفـات، سـرفصل‌های عنوان شـده در ایـن دوره بودند. در 
انتهـای دوره بهره‌بـرداران بـا روش‌هـای افزایـش کیفیـت انگور و 

حفـظ بـازار مصرف آشـنا شـدند.

دوره توانمندسـازی بانـوان بـا آموزش پـرورش قارچ 
دکمـه‌ای در شهرسـتان مه ولات

ایـن دوره در روسـتای "زرمهـر" بـا حضـور ۲۰ نفـر از زنـان 
پرتالش روسـتا و بـا تدریـس آقـای ناییجی‌نـژاد برگزار شـد. در 
راه‌انـدازی  مزایـای  بـا  آموزشـی، شـرکت‌کنندگان  برنامـه  ایـن 
کسـب‌وکار قـارچ، تجهیـزات موردنیـاز بـرای شـروع کار و نـکات 

مربـوط بـه نوردهـی و شـرایط محیطـی آشـنا شـدند.
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دوره مهارتی بیماری‌های دام و بهداشت جایگاه 
دام سبک در شهرستان مشهد

این دوره در میان عشـایر روسـتای "بلغور" بـا همکاری اداره 

کل دامپزشـکی و تدریس دکتر شـریفی برگزار شـد. در این دوره 
آموزشـی دامـداران و زنـان عشـایر بـا انـواع واکسـن‌های رایـج، 
علائـم بیماری‌های شـایع، نکات بهداشـتی در خصـوص واگیری، 
بهداشـت جایـگاه، راه‌هـای انتشـار و... آشـنا شـدند. همچنین به 
چنـد بیمـاری مشـترک انسـان و دام اشـاره و بـر پیشـگیری و 

کنتـرل بیماری‌هـا از طـرق واکسیناسـیون تأکیـد گردید.

کارگاه آموزشـی مدیریـت بهنـگام تغذیـه و آفـات 
باغـات پسـته در شهرسـتان خوشـاب

ایـن کارگاه بـا حضـور اعضـای کانـون یادگیـری پسـته و با 
تدریـس آقایـان دکتـر فروهـر و دکتـر امیـری جامـی )محققین 
مرکـز تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی و منابـع طبیعـی( برگزار 
شـد.  تقـدم اصالح خـاک بـر کوددهـی، اصـول نمونه‌بـرداری 
اسـتاندارد از آب، خـاک و بـرگ، تأثیـر کمبـود و بیـش بـود 
عناصـر غذایـی، توصیـه کـودی بر اسـاس آزمایشـات آب، خاک 
و بـرگ، تغذیـه در سـال‌های کم‌بـار و پر بـار، ملاحظـات تغذیه 

پسـته در دوره پرکـردن مغـز تـا رسـیدگی و قبـل از برداشـت، 
تعدیـل تنـش گرمایـی، شـوری و خشـکی عناویـن مطرح شـده 

در ایـن کارگاه بودنـد. 

روش‌هـای  و  زعفـران  کاشـت  آموزشـی  کلاس 
پیشـگیری از خسـارت آفـات و بیماری‌هـای زعفـران 

کلات شهرسـتان  در 

ایـن ️کلاس آموزشـی در مسـجد "روسـتای آبگـرم" با حضور 
زعفـران‌کاران پیشـرو بـا تدریـس دکتـر فاضلی و دکتـر بیک‌زاده 
)محققیـن مرکـز تحقیقـات کشـاورزی و منابـع طبیعـی( برگزار 
شـد. در ابتـدا روش‌هـای نوین کشـت زعفـران و مدیریـت بهینه 
آبیـاری و تغذیـه بـرای شـرکت کننـدگان بیـان شـد و در ادامـه 
روش‌های پیشـگیری از واردشـدن خسـارت از سـوی آفت کنه و 
بیماری‌هـای باکتریایـی بـه کنتـرل رطوبـت مناسـب در مزرعه و 

مدیریـت آبیـاری تأکیـد گردید.
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان خراسان شمالی

تهیه‌کننده خبر: حسین اردبیلی 

بـا  مقابلـه  محوریـت  بـا  تولیـد  یـاوران  طـرح 
می‌شـود اجـرا  شـمالی  خراسـان  در  خشکسـالی 

 در جلسـه شـورای تحقیقـات، ترویـج و کشـاورزی خراسـان 
شـمالی، طرح یـاوران تولید با هـدف کاهش اثرات خشکسـالی بر 
کشـاورزان دیم‌کار اسـتان به تصویب رسـید. این طرح با محوریت 
کشـت گیاهان کم‌آب طلب و مقاوم به خشـکی اجرا خواهد شـد. 
در ایـن جلسـه بـر ضـرورت مقابلـه بـا چالـش خشکسـالی و ارائه 
راهکارهـای عملـی بـرای کاهش اثـرات آن بر کشـاورزان تأکید و  
مقـرر شـد طـرح یـاوران تولیـد با توجـه بـه نیازهـا و اولویت‌های 
واقعـی و بـا محوریت خشکسـالی برنامه‌ریزی و اجرا شـود. در این 
راسـتا، مقرر شـد طـی نشسـت‌های تخصصی مشـترک بین مرکز 
تحقیقـات، مدیریـت ترویج و معاونت تولیـدات گیاهی، محصولات 
کشـاورزی کـم‌آب طلب و با تاب‌آوری بالا در شـرایط خشکسـالی 
)همچـون گیاهـان دارویـی و دانه‌هـای روغنی( شناسـایی شـوند. 
هـدف از اجـرای ایـن طرح، کاهش اثرات خشکسـالی بر معیشـت 
و اقتصـاد کشـاورزان دیم‌کار اسـتان اسـت. بر این اسـاس، پس از 
شناسـایی محصولات مناسـب، مـزارع نمونه و الگویـی با همکاری 
تحقیقـات، ترویـج، اجـرا و کشـاورزان پیشـرو در شـرایط دیـم در 

نقـاط مختلف اسـتان ایجاد خواهد شـد. 

طـرح یـاوران تولیـد به‌عنـوان یک راهـکار عملی بـرای مقابله 
بـا خشکسـالی و حمایـت از کشـاورزان دیـم‌کار اسـتان خراسـان 
شـمالی، می‌توانـد نقـش مهمـی در حفـظ تولیـد و اشـتغال در 

بخـش کشـاورزی ایفـا کند. 

شهرسـتان  در  کشـاورزی  محصـولات  گیـری  کیـل 
شـمالی خراسـان  اسـتان  سـملقان 

به‌منظـور معرفـی نمونه‌هـای بخـش کشـاورزی در محصـول 
گنـدم آبـی، کیـل گیـری ایـن محصـول در شهرسـتان سـملقان 
انجـام شـد جهت شناسـایی و معرفی گنـدم آبی نمونه اسـتانی و 
ملـی، کیـل گیـری از مزرعه آقای رسـتمی با مسـاحت مجموع ۶ 
هکتـار در اراضـی )روسـتای اسالم‌آباد حومه( مرکزی شهرسـتان 

سـملقان صـورت گرفت. 

شهرسـتان  در  ترویجـی  آموزشـی  کارگاه  برگـزاری 
شـمالی خراسـان  اسـتان  بجنـورد 

کارگاه آموزشـی ترویجی " تولید و اسـتحصال ژل رویال " با 
حضـور بهره‌بـرداران زن روسـتائی در محل واحد تولیـد ژل رویال 
واقـع در روسـتای آق‌تپـه برگـزار گردیـد. در ایـن دوره آموزشـی 
مراحـل تولیـد ژل رویـال، لـوازم و ابـزار موردنیـاز، نحوه برداشـت 
بازاریابـی و صرفـه اقتصـادی محصـول تولیـدی و  صحیـح ژل، 
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مراحـل تولیـد محصـول به‌صـورت عملـی در محـل کندوهـای 
تولیـد ژل رویـال بـه بهره‌بـردارن توضیـح داده شـد 

برگزاری کارگاه آموزشـی ترویجی تنظیم کمباین و 
برداشـت مکانیزه گندم در اسـتان خراسـان شمالی

کارگاه آموزشـی - ترویجـی تحـت عنـوان "تنظیـم کمبایـن 

و برداشـت مکانیـزه گنـدم" در دیم‌زارهـای شهرسـتان بجنـورد 
بـا حضـور جمعـی از زارعیـن منطقه برگـزار گردیـد. در این دوره 
آموزشـی مطالبـی در خصـوص اهمیـت تنظیـم و کالیبراسـیون 
ریـزش  کاهـش  در  آن  نقـش  و  کمبایـن  قسـمت‌های مختلـف 
مـزارع غالت، اجـرای برنامـه زمان‌بنـدی صحیـح برداشـت با در 
نظـر گرفتن رقم کشـت شـده و درجه حساسـیت آن بـه ریزش و 

بـرای افزایـش سـطح آگاهـی زارعیـن ارائـه گردید. 

اقدامات ۱۲ روزه سـازمان جهاد کشـاورزی خراسـان 
شـمالی در راسـتای مدیریت جنـگ اقتصادی 

مهنـدس محمـدزاده رئیس سـازمان جهاد کشـاورزی اسـتان 
خراسـان شـمالی از مدیریـت جنـگ اقتصـادی در حـوزه تأمین و 
توزیـع کالاهـای اساسـی خبـرداد و اعالم کـرد کـه در ایـن بـازه 
زمانـی، بیـش از ۱۵ هـزار تن کالا شـامل برنج، شـکر، روغن، آرد، 
مـرغ منجمـد و تخم‌مـرغ در سـطح اسـتان توزیـع شـده اسـت، 
وی تأکیـد کـرد کـه هیـچ کمبـودی در تأمیـن اقالم اساسـی 
وجـود نـدارد. از جملـه دیگـر اقدامات مهـم این سـازمان می‌توان 

بـه اجـرای بیـش از ۳۰۰ مـورد بازرسـی، تشـکیل بیـش از ۱۵ 
پرونـده تخلـف، برگـزاری جلسـات فـوری کارگـروه تنظیم بـازار، 
و تصمیم‌گیـری بـرای توزیـع هدفمنـد و ذخیره‌سـازی هوشـمند 

کالاهـا اشـاره کرد. 

کارگاه آموزشـی و ترویجی با عنوان طرح فراز انگور 
شـمالی  خراسـان  اسـتان  شـیروان  شهرسـتان  در 

برگـزار شـد

در ایـن کارگاه آموزشـی ترویجـی  مزایـای طـرح فـراز انگـور 
نسـبت بـه روش‌هـای سـنتی توضیح و روش‌هـای مختلـف انجام 
ایـن طـرح به باغـداران ارائه گردیـد. اجرای طرح فـراز و  اصلاح و 

نوسـازی باغات با روش اجرای  V شـکل موجـب افزایش عملکرد 
در باغـات انگـور و افزایـش درآمد باغداران خواهد شـد. 

ترویجـی  آموزشـی  فعالیت‌هـای  بررسـی  و  بازدیـد 
خراسـان  اسـتان  کشـاورزی  جهـاد  مدیریت‌هـای 

لی شـما

اسـماعیل محمودآبـادی مدیـر هماهنگـی ترویـج کشـاورزی  
ایـن  کارشناسـان  صورت‌گرفتـه  برنامه‌ریـزی  بـا  گفـت:  اسـتان 
بازدیـد و پیشـرفت  اداره ترویـج  شهرسـتانی  از  10  مدیریـت 
فیزیکـی برنامه‌هـای نیازسـنجی شـده  آموزشـی ترویجـی مـورد 

بررسـی و پایـش قـرار گرفـت. 
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راندمـان  افزایـش  آموزشـی  دوره‌هـای  برگـزاری 
خوزسـتان مـزارع  در  آب  مصـرف 

مدیـر هماهنگـی ترویج کشـاورزی خوزسـتان از اجـرای دوره‌های 

آموزشـی متنـوع بـا هدف افزایـش بهـره‌وری و صرفه‌جویـی در مصرف 

داد. آب خبر 

سـید یعقـوب هاشـمی با اشـاره بـه برگـزاری آموزش‌هـای مهارتی 

گفـت: تاکنـون ۷۰ دوره با موضوع الگوی کشـت جدید و اسـتفاده بهینه 

از آب برگـزار شـده اسـت. ایـن دوره‌هـا بـا محوریت ترویج سیسـتم‌های 

آبیـاری تحـت فشـار و کشـت محصـولات کـم آب‌بـر ماننـد حبوبـات، 

سـورگوم و کنجـد، توسـط اداره آمـوزش بهره‌بـرداران اجرا شـده اسـت.

و  محققـان  حضـور  بـا  دیگـر  آموزشـی  برنامـه   ۸۰ افـزود:  وی 

کارشناسـان در قالـب همایش‌هـای منطقـه‌ای در اهـواز، رامهرمـز و 

دزفـول برگـزار شـده اسـت. هاشـمی تأکیـد کـرد: اطلاع‌رسـانی ایـن 

برنامه‌هـا از طریـق فضای مجازی، رسـانه‌ها و صداوسـیما انجام شـده و 

کشـاورزان به‌عنـوان الگوهـای اقناع‌سـازی برای جایگزینـی محصولات 

کـم آب‌بـر نقـش مهمـی ایفـا کرده‌انـد.

همایش مدیریت پایدار آب و خاک در رامهرمز

همایـش مدیریـت پایدار آب و خاک با حضور مدیران، کارشناسـان 

و بهره‌برداران جنوب و جنوب شـرق خوزسـتان در سـالن همایش‌های 

پایـگاه مدیریت بحران رامهرمز برگزار شـد.

ایـن همایش بـا محورهـای مدیریت بقایـای گیاهـی، حاصلخیزی 

خـاک، بهبـود راندمـان آبیـاری، عـدم اسـتفاده از آب‌هـای نامتعـارف، 

معرفـی سیسـتم‌های نویـن آبیـاری و فناوری‌هـای جدیـد کشـاورزی 

همـراه بـود. در بخـش دیگـری از همایـش، مضـرات آتـش‌زدن بقایای 

گیاهـی و اثـرات منفی آن بر خاک، محیط‌زیسـت و سالمت انسـان‌ها 

بررسـی شد.

آموزشـی–  تلویزیونـی  برنامـه   ۱۰ پخـش  و  تولیـد 
یجـی و تر

از تولیـد و پخـش ۱۰ برنامـه  اداره رسـانه‌های ترویـج  مسـئول 

داد. خبـر  مردادمـاه  در  آموزشـی–ترویجی 

این برنامه‌ها با موضوعات »گرده‌افشـانی نخل، محصول سـالم، صنایع 

تبدیلـی و پـرورش قارچ خوراکی، کشـت مـاش، تنش آبی در خوزسـتان، 

مدیریـت مصرف آب در نخلسـتان، نخل‌داری تجاری، میوه‌های اسـتوایی، 

مدیریـت بقایای پس از برداشـت و کارآفرینـی در تولید بلوبری در دزفول« 

تهیه و از شـبکه استانی خوزسـتان پخش شده‌اند.

آغاز برداشت نوبرانه انگور در کارون

برداشـت نوبرانـه انگـور در 42.5 هکتـار از باغـات روسـتای غزاویه 

بـزرگ شهرسـتان کارون آغاز شـد.

ایـن برداشـت بـا هـدف تأمیـن نیـاز بـازار، حمایـت از اقتصـاد 

کشـاورزان و تقویـت زنجیره تأمین محصولات باغی انجام شـده اسـت.

مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان خوزستان

تهیه‌کننده خبر: مه جبین اکبرزاده زنگنه
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان سیستان و بلوچستان

تهیه‌کننده خبر: حامد کیخا

حمایـت  بـا  طبـی  زالـوی  تولیـد  سـایت  راه‌انـدازی 
صندوق حمایت از توسعه فعالیت  زنان روستایی 
و عشـایری؛ جهشـی نویـن در اشـتغال و سالمت 

مدیـر هماهنگـی ترویـج کشـاورزی سیسـتان و بلوچسـتان 
از  اسـتفاده  و  پایـدار  اشـتغال  توسـعه  راسـتای  در  گفـت: 
ظرفیت‌هـای آبزی‌پـروری، صنـدوق حمایـت از توسـعه فعالیـت  
زنـان روسـتایی و عشـایری حـوزه سیسـتان اقدام بـه راه‌اندازی 
سـایت تخصصـی پـرورش زالـوی طبـی در منطقه  کرده اسـت. 
وی افـزود ایـن پـروژه بـا هزینـه‌ای بالـغ بـر ۹۰۰ میلیـون 

ریـال بـا مشـارکت اداره کل شـیلات آب‌هـای داخلـی اسـتان 
ایجـاد شـده اسـت.  

بهزاد شهرکی عمده اهداف این طرح را:
ایجـاد اشـتغال پایـدار بـرای زنان روسـتایی، توسـعه پرورش 
از  بهره‌گیـری  سـودآور،  فعالیـت  یـک  به‌عنـوان  طبـی  زالـوی 
ظرفیت‌هـای بومـی سیسـتان در حـوزه آبزی‌پـروری برشـمرد.
وی ابـراز امیدواری کرد با اسـتفاده از ظرفیت صندوق حمایت 
از توسـعه فعالیت زنان روسـتایی و عشـایری بتوانیم شـاهد ایجاد 

اشـتغال در حوزه‌های متنوع بخش کشـاورزی باشـیم.
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برگزاری رویداد ترویجی روز بیمه

در راسـتای ترویـج فرهنـگ بیمـه محصـولات کشـاورزی و 
آشـنایی کشـاورزان و بهره‌بـرداران بـا روند انجـام بیمه محصولات 

کشـاورزی رویـداد ترویجـی"روز بیمـه"در 8 شهرسـتان اسـتان 
فـارس برگزار شـد.

ایـن رویـداد بـا همـکاری صنـدوق بیمه کشـاورزی اسـتان با 

موضوع"طـرح بیمـه فراگیـر و رونـد ارزیابـی خسـارت "به‌صورت 

هم‌زمان در شهرسـتان‌های: آباده، اقلید، زرقان، سـپیدان، شـیراز، 
کازرون، مرودشـت و ممسـنی برگـزار و از طریـق شـبکه برکـت 
و شـبکه‌های رادیویـی و تلویزیونـی اسـتان و سـایر شـبکه‌های 

مجـازی اسـتان پوشـش خبری داده شـد.

طـرح  برنامه‌هـای  اجـرای  در  محققـان  حضـور 
دانـش نفـوذ  افزایـش 

در راسـتای طـرح افزایـش نفـوذ دانـش و حضـور میدانـی 
بخـش کشـاورزی  و مشـکلات  رفـع مسـائل  محققـان جهـت 
در ایـن مـاه 8 برنامـه آموزشـی روز انتقـال یافته‌هـا و کارگاه 
تحقیقـات  مرکـز  محققـان  حضـور  و  تدریـس  بـا  آموزشـی 
گردیـد.  برگـزار  فـارس  اسـتان  طبیعـی  منابـع  و  کشـاورزی 
ایـن برنامـه ریـزی کـه بـر اسـاس نیازسـنجی مسـئله محـور 

مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان فارس

تهیه‌کننده خبر: اعظم خیراندیش

                       205 حضـور  بـا  بـود  شـده  انجـام  شهرسـتان‌ها  سـطح  از 
بهـره بـردار در 8 شهرسـتان اسـتان برگـزار شـد و در خصوص 
موضوعاتـی از قبیـل: تغذیـه، آفـات و بیماری‌هـای پنبـه، آفات 
و بیماری‌هـای سـیب )کـرم سـیب و سـفیدک دروغیـن(، بـه 
زراعـی آفتـاب گـردان، مدیریـت تغذیـه باغـات انـار و مرکبات 

ارائـه شـد. ترویجـی  یافته‌هـای  .... جدیدتریـن  و 

برگزاری دوره کسب و کار و کارآفرینی 

دوره کسـب و کار و کارآفرینـی )lnsi( در شهرسـتان اسـت 
بهره‌بـرداران بخـش کشـاورزی و زنـان روسـتایی برگـزار شـد. در 
ایـن دوره فراگیـران بـا روش‌هـای ایده‌یابـی، خلاقیت و نـوآوری، 

انـواع کسـب و کار و بـوم کسـب و کار آشـنا شـدند.
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان قزوین

تهیه‌کننده خبر: مسعود متین‌فر

کیـل گیـری از مزرعـه پـرورش ماهیـان خاویـاری غیر 
سـاحلی در روسـتای پرسـه در شهرسـتان قزوین

ایـن کیل گیـری در مـورخ  1404/04/28 با حضـور نمایندگان 
خبـرگان کشـاورزی اسـتان، مرکـز تحقیقـات و آمـوزش، مدیریـت 
شـیلات سـازمان، مدیریت هماهنگی ترویج اسـتان، شیلات و ترویج 
شهرسـتان قزوین و مرکز جهاد کشـاورزی اقبال لاهوری انجام شـد.

ترویـج  هماهنگـی  مدیریـت  سرپرسـت  نشسـت 
کشـاورزی اسـتان قزویـن بـا معـاون تـات و رئیـس 

کشـاورزی  ترویـج  و  آمـوزش  مؤسسـه 

مهدی مرتضی نژاد سرپرسـت مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی 
اسـتان با معاون محترم تات و رئیس مؤسسه آموزش و ترویج کشاورزی 
25 تیرماه دیدار نمود. این نشسـت به منظور تبیین برنامه‌های آموزشی 

و پویایی فعالیت‌های ترویجی در سـال‌جاری برگزار شد. 

و  آمـوزش  مؤسسـه  محتـرم  همـکاران  حضـور 
قزویـن  اسـتان  در  کشـاورزی  ترویـج 

همـکاران مؤسسـه آمـوزش و ترویـج کشـاورزی در روز دوشـنبه 
مـورخ 1404/۰۴/02  در قزویـن حضـور یافتنـد. ریحانـی، اسالنی  و 
خـان احمـدی با حضور در  دفتر مدیریت هماهنگی ترویج کشـاورزی 
اسـتان قزویـن در جلسـه هماهنگـی  ترویجـی- آموزشـی  شـرکت 

نمودنـد. مهنـدس مرتضـی نـژاد مدیـر هماهنگـی ترویج کشـاورزی 
اسـتان در ابتدای جلسـه ضمن خوشـامدگویی در خصوص مسیر آتی 
ترویج اسـتان و مسـائل و چالش‌های موجود توضیحاتـی ارائه نمودند. 

ترویـج  بـا  مرتبـط  آموزشـی  برنامه‌هـای  برگـزاری 
محصـولات فناورانـه شـرکت‌های دانـش بنیـان بـا 
مفیـد(  )حشـرات  آفـات  بیولوژیـک  کنتـرل  عنـوان 

از  اسـتفاده  بـا  آفـات  بیولوژیـک  کنتـرل  ترویجـی  کارگاه 
حشـرات مفیـد  در راسـتای کاهـش مصـرف سـموم شـیمیایی و 
تأمین سالمت محصـولات تولیدی گوجه‌فرنگـی و ذرت  در تاريخ 
1404/۴/23 در مرکـز جهـاد کشـاورزی کوهپایـه برگـزار شـد.

ترویـج  بـا  مرتبـط  آموزشـی  برنامه‌هـای  برگـزاری 
محصـولات فناورانـه شـرکت‌های دانـش بنیـان بـا 
عنـوان کاربـر کنتـرل بیولوژیـک )حشـرات مفیـد( در 

گوجه‌فرنگـی آفـات  کنتـرل 

بیولوژیـک در کنتـرل آفـت  دوره آموزشـی مزایـای کنتـرل 
گوجه‌فرنگی در راسـتای کاهش مصرف سـموم شـیمیایی و ترویج 
کنتـرل بیولوژیـک آفـات و تأمین سالمت محصـولات تولیدی ۲۲ 
تیرمـاه بـا حضور ۴۷ نفـر از بهره‌برداران  بخش اسـفرورین در مرکز 

جهاد کشـاورزی اسـفرورین برگزار شـد.
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و  آموزشـی  انتشـارات  کمیتـه  جلسـه  برگـزاری 
قـم اسـتان  کشـاورزی  جهـاد  سـازمان  ترویجـی 

سـازمان  ترویجـی  و  آموزشـی  انتشـارات  کمیتـه  جلسـه 
جهـاد کشـاورزی اسـتان قم، بـا حضور مسـئولان، کارشناسـان و 
نماینـدگان بخش‌هـای مختلف مرتبـط، در محـل مدیریت ترویج 

کشـاورزی ایـن سـازمان برگـزار شـد.
ترویـج  هماهنگـی  مدیریـت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
کشـاورزی اسـتان قـم، در ایـن نشسـت کـه در روز شـنبه مـورخ 
21 تیرمـاه 1404 برگـزار شـد، موضوعـات مختلفـی از جملـه 
برنامه‌ریـزی بـرای تولیـد و انتشـار محتـوای آموزشـی و ترویجـی 
متناسـب بـا نیازهـای بهره‌برداران بخش کشـاورزی، به‌روزرسـانی 
محتوای انتشـارات موجود، ارتقاء سـطح کیفی آثار منتشـر شـده، 
و بررسـی راهکارهـای افزایـش دسترسـی کشـاورزان بـه منابـع 

آموزشـی مـورد بحـث و تبـادل نظـر قـرار گرفت.

همچنیـن در ایـن جلسـه، پیشـنهاداتی در خصوص اسـتفاده 
و  اجتماعـی،  شـبکه‌های  دیجیتـال،  رسـانه‌های  ظرفیـت  از 
فناوری‌هـای نویـن ارتباطـی در راسـتای ترویـج دانـش فنـی و 

انتقـال تجربیـات بـه بهره‌بـرداران مطـرح و بررسـی شـد.
در پایان این جلسـه، مقرر شـد اداره رسـانه‌های آموزشی نسبت 
بـه تدوین تقویـم زمانی انتشـارات و پیگیری‌هـای لازم در خصوص 

دریافـت محتوای انتشـارات از واحدهای مربوطـه اقدام نماید.

مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان قم

تهیه‌کننده خبر: احسان زینلی

و  آب  مصـرف  بهینه‌سـازی  آموزشـی  دوره  برگـزاری 
بـرق بـا محوریـت زنـان روسـتایی و عشـایری در قـم

دوره آموزشـی »ترویـج فرهنـگ بهینه‌سـازی مصـرف آب و 
بـرق و ارتقـاء دانـش و مهـارت در ایـن زمینـه« با محوریـت زنان 

روسـتایی و عشـایری، در روسـتاهای اسـتان قـم برگزار شـد.
ایـن دوره در روز شـنبه مـورخ 21 تیرمـاه 1404 بـا همکاری 
سـازمان جهـاد کشـاورزی اسـتان قـم، شـرکت‌های بـرق، آب و 
فاضالب و آب منطقـه‌ای اسـتان قـم برگـزار گردید و با اسـتقبال 
خـوب بانـوان فعـال در مناطق روسـتایی و عشـایری مواجه شـد.
هـدف از اجـرای ایـن دوره، افزایـش سـطح آگاهـی، دانـش و 
مهـارت زنـان به‌عنوان نقش‌آفرینـان اصلی در مدیریـت منابع آب 

و بـرق در خانوارهـا و جامعـه محلی عنوان شـده اسـت.
در جریـان ایـن برنامـه، کارشناسـان حـوزه انـرژی و منابـع 
آب بـا ارائـه آموزش‌هـای عملـی و کاربـردی، راهکارهایـی بـرای 
صرفه‌جویـی، اسـتفاده بهینـه و اصالح الگوی مصرف ارائـه دادند.
مسئولان برگزارکننده با اشاره به نقش کلیدی زنان در فرهنگ‌سازی 
مصرف صحیح انرژی، تأکید کردند که آموزش و توانمندسـازی این قشـر 

می‌تواند به کاهش محسـوس مصرف و پایداری منابع کمک کند.
این دوره بخشـی از برنامه‌های مشـترک دسـتگاه‌های اجرایی 
اسـتان برای توسـعه پایدار، توانمندسـازی جوامع محلـی و مقابله 

بـا بحران منابع طبیعی در اسـتان قم اسـت.
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تهیه‌کننده خبر: مهدی فتحی

برگـزاری کلاس آموزشـی افـت و ریـزش کمبایـن در 
دهـگلان اسـتان کردسـتان

  در تاریـخ ۱۷ تیـر ۱۴۰۴، یـک کلاس آموزشـی بـا موضـوع 
شهرسـتان  در  کمبایـن  فنـی  آموزش‌هـای  و  ریـزش  و  افـت 
دهـگلان، مرکـز جهاد کشـاورزی بلدسـتی )روسـتای کاکه‌جوب( 
برگـزار شـد. ایـن برنامـه بـا حضـور کارشناسـان جهـش تولیـد و 
کارشناسـان مرکـز بلدسـتی و بـه مدیریـت آقای اسـعد محمدی 

گردید.  برگـزار 
در ایـن کلاس، آقـای صـادق صمـدی به‌عنـوان کارشـناس 
افـت و ریـزش، به ارائـه مباحث آموزشـی پرداختند. هـدف از این 
کلاس، ارتقـاء دانـش فنـی کشـاورزان در زمینـه کار بـا کمباین و 

کاهـش ضایعـات محصـولات بود.

برگزاری دوره مهارتی -ترویجی پرورش زنبورعسل

   دوره عملـی پـرورش زنبورعسـل بـا حضـور شـیخ احمـدی 
کارشـناس مسـئول زنبورعسـل معاونـت امور دام سـازمان، رئیس 
حومـه  مرکـز  مسـئول  مدیریـت،  دامـی  تولیـدات  بهبـود  اداره 
و فراگیـران ایـن دوره در  زنبورسـتانی در روسـتای آرنـدان 17 

تیرمـاه 1404 برگـزار شـد.
   در دوره عملـی فراگیـران بـا مباحث عملی زنبورداری آشـنا 

می‌شـوند. همچنیـن دانـش و مهارت‌هـای لازم بـرای مدیریـت 
موفق زنبورسـتان و تولید محصولات باکیفیت را کسـب می‌کنند.

دوره  نهمیـن  و  سـی  کیل‌گیـری  عملیـات  اجـرای 
سـقز در  کشـاورزی  بخـش  برگزیـدگان 

 روز دوشـنبه، ۱۶ تیـر ۱۴۰۴، عملیـات کیل‌گیـری سـی و 
نهمیـن دوره شناسـایی، انتخـاب و معرفـی برگزیـدگان بخـش 
کشـاورزی بـا حضور نماینـدگان ترویـج و زراعت سـازمان )آقایان 
سـامان دهقان و عبدالباسـط عثمانی از مدیریت جهاد کشـاورزی 

شهرسـتان دیواندره(، مسئول اداره ترویج شهرستان و کارشناسان 
ترویـج و زراعـت شهرسـتان )آقایـان لقمـان رحیمـی، کامـران 
شـکری و طاهـر محمدیانـی( و مسـئول مرکـز جهـاد کشـاورزی 
صاحـب )خانـم پرسـتو جدیـدی(، در روسـتای لگزی شهرسـتان 

سـقز اسـتان کردسـتان برگزار شـد.
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  ایـن عملیـات کـه مربـوط بـه محصـول گنـدم آبـی رقـم 
میهـن در سـطح زیر کشـت ۱۰ هکتـار بود، در مزرعـه آقای آوات 

اجـرا گردید. کیخسـروی 

دوره آموزشی رهاسازی زنبور براکون 

در تاریـخ ۱۱ تیـر ۱۴۰۴، دوره آموزشـی رهاسـازی زنبـور 
روسـتاهای  مـزارع  سـطح  در  بلبان‌آبـاد،  حـوزه  در  براکـون 
اسـتان  دهـگلان  شهرسـتان  بهمن‌آبـاد  و  سـیس  سـرنجیانه، 

شـد.  برگـزار  کردسـتان 

  (Bracon spp)پـروژه رهاسـازی و پایـش زنبور براکـون 
بـا هـدف کنتـرل طبیعی آفت کـرم هلیوتیـس پیله خـوار نخود 
و سـایر آفـات مشـابه در سـطح ۳۰۰ هکتـار از مـزارع نخـود 
انجـام شـد. ایـن دوره با حضـور میکائیـل خالدیـان رئیس مرکز  

شـد. برگزار 

روز مزرعه گندم دیم

    ایـن رویـداد در روز یکشـنبه مورخـه ۴/۱۴۰۴/ ۸ با حضور 
تعـدادی از کشـاورزان پیشـرو، بـا تدریـس رضـا نیک‌سرشـت و 
رامیـن ورمقانـی در مزرعه رحمت شـیرزادی در روسـتای آونگان 

برگـزار گردید.
   موضوعـات مطـرح شـده: در این روز ضمـن بازدید از مزرعه  

 PNT, PDT, PVSشـامل مزرعـه انتخـاب مشـارکتی ارقـام، 

انتخـاب مشـارکتی تراکـم و مدیریـت مشـارکتی تغذیـه در گندم 

دیـم، مشـخصات ارقـام جدیـد، تراکـم مناسـب و تغذیـه علمـی 
به‌صـورت کامـل، توسـط مدرسـین بیـان گردید.

برگـزاری روز مزرعـه بـا موضـوع بازدیـد از طرح‌هـای 
ترویجـی تحقیقـی 

   در تاریـخ ۸ تیـر ۱۴۰۴، روز مزرعـه‌ای بـا موضـوع بازدید از 

طرح‌هـای تحقیقـی ترویجـی ) PNT، PVS، PDT ( در شـهر 
بابارشـانی شهرسـتان بیجـار برگـزار شـد ایـن برنامه بـا همکاری 
مرکز تحقیقات و آموزش کشـاورزی اسـتان کردسـتان و با حضور 
کشـاورزان منطقـه در اراضـی گنـدم دیم آقـای سـهراب کیتویی 

اجـرا گردید.
در ایـن مراسـم، دکتـر سـدری رئیـس مرکـز تحقیقـات و 
شـهاب‌الدین میرمحمـودی مجـری کشـاورزی حفاظتی اسـتان 
بـرای  ایـن طرح‌هـا  نتایـج  و  اهـداف  مشـخصات،  تشـریح  بـه 

پرداختنـد. کشـاورزان 
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تهیه‌کننده خبر: رویا رنجبرزاده

برگـزاری جلسـه مبـارزه بیولوژیـک )رهاسـازی زنبـور  
براکـون ( کـرم برگخـوار پائیـزه

جلسـه مبـارزه بیولوژیـک کرم برگخـوار پاییزه در شهرسـتان 
بافـت در تاریـخ 4 تیرمـاه 1404 برگزار شـد.

در ایـن جلسـه: مدیـر جهـاد کشـاورزی شهرسـتان بافـت بر 
موفقیـت طـرح رهاسـازی  زنبـور براکـون در کنتـرل آفـت   کرم 
برگخـوار پاییـزه، در سـال گذشـته کـه در سـطح ۳۲ هکتـار از 
مـزارع ذرت علوفه‌ای  شهرسـتان و اسـتقبال خوب کشـاورزان در 
امـر مبـارزه، اتفـاق افتاد، اشـاره و اظهار داشـت: با توجـه به اینکه 
محصول ذرت شهرسـتان بافت، از نوع  ذرت علوفه‌ای اسـت  و به 
مصرف دام می‌رسـد باید  اسـتفاده از عوامـل بیولوژیک در کنترل 

آفـات در منطقه فرهنگ سـازی شـود.
و  بازدیـد  شهرسـتان  ذرت  مزرعـه  چندیـن  از  ادامـه  در 
توصیه‌هـای لازم در خصـوص مبـارزه بیولوژیک )رهاسـازی زنبور 

براکـون(، بـه کشـاورزان ارائـه شـد.

شـرکت‌های  بـرای  ترویجـی  عملیاتـی  برنامه‌ریـزی 
کشـاورزی فنـاور  واحدهـای  و  دانش‌بنیـان 

 ایـن نشسـت  در تاریـخ 9 تیرمـاه 1404 باهـدف تقویـت 
همکاری‌هـای مشـترک و ارائـه راهکارهای عملیاتی برای توسـعه 

فناوری‌هـای نویـن در بخـش کشـاورزی تشـکیل شـد.

 در ایـن جلسـه برنامه‌ریـزی شـد تـا بـا برگـزاری دوره‌هـای 
آموزشـی، کارگاه‌هـای تخصصـی و نمایشـگاه‌های فنـاوری، زمینه 
بـرای معرفـی و گسـترش دسـتاوردهای شـرکت‌های دانش‌بنیان 

بـرای کشـاورزان پیشـرو، کشـاورزان و دامـداران فراهم شـود.

مانـور مبـارزه بـا آفـت مگـس میـوه مدیترانـه‌ای در 
بخـش شـهداد شهرسـتان کرمـان

در تاریـخ 10 تیرمـاه 1404 مانـور مبـارزه بـا مگـس میـوه 
مدیترانه‌ای در روسـتای سـیرچ بخش شـهداد برگـزار گردید. این 
مانـور بـا حضـور غیاثـی رئیـس مرکـز جهاد کشـاورزی شـهداد و 

جمعـی از کشـاورزان در سـیرچ برگزار شـد. 
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افزایـش آگاهـی  ایـن مانـور را آمـوزش و  از  غیاثـی هـدف 
کشـاورزان در زمینه مبارزه با این آفت و کاهش خسـارات ناشـی 
از آن بـه باغـداران ذکـر کرد. در پایان جلسـه که بـا جمعیت انبوه 
کشـاورزان همـراه بـود بـا کمـک آقـای جمعـه‌ای محلـول آمـاده 
پروتئیـن هیدرولیـزات و قرص سـراتینکس بین کشـاورزان توزیع 
گردیـد . ورئیـس مرکـز بـا برگـزاری کلاس آموزشـی به بررسـی 
مسـائل و مشـکلات کشـاورزان در حوزه‌هـای مختلـف پرداخـت.

برگـزاری کارگاه آموزشـی آرایـش کشـت جدیـد ذرت 
در شهرسـتان ارزوئیـه

بـا توجـه بـه فـرا رسـیدن زمـان کشـت ذرت در شهرسـتان 
ارزوئیـه  در تاریـخ  3 تیرمـاه 1404  با حضور نمایندگان شـرکت 
گناباد، کارشـناس ذرت اسـتان، مدیر جهاد کشـاورزی شهرسـتان 
شهرسـتان  بهره‌بـرداران  و  کارشناسـان  از  تعـدادی  و  ارزوئیـه  
ارزوئیـه، کارگاه آموزشـی آرایـش کشـت جدید ذرت برگزار شـد.
نماینـده شـرکت گنابـاد در رابطـه بـا آرایـش کشـت جدیـد 
ذرت بـه نـام 3*110 و مزایـای ایـن روش کشـت گفـت: با توجه 
بـه محدودیـت منابع آبی موجـود، باید از گروه‌های ذرت متوسـط 
رس اسـتفاده کـرد و بـا کاهـش تعداد دفعـات  آبیـاری، در میزان 

آب مصرفـی صرفه‌جویی شـود.

وی گفـت: در ایـن آرایـش کشـت در آبیـاری قطـره‌ای میزان  
در  صرفه‌جویـی  باعـث  و  کاهـش ‌یافتـه  شـده  اسـتفاده  تیـپ 
هزینه‌هـای کشـاورز می‌شـود. همچنیـن در این روش چـون گیاه 

سـریع سـایه‌اندازی می‌کنـد میـزان رشـد و تراکم علف‌هـای هرز 
نیـز بسـیار پاییـن می‌آید.

برگزاری اولین جلسـه کارگروه هماهنگی مراسـم 
بزرگداشـت هفته و روز جهانی خاك شمال استان 

کرمان

اولیـن کارگـروه بزرگداشـت روز جهانـی خـا كسـال جـاری 
در تاریـخ 22 تیرمـاه ١٤۰٤ بـا حضـور مدیـر هماهنگـی ترویج و 
مشـارکت‌های مردمـی سـازمان و مدیـر آب و خـا كو امور فنی و 

مهندسـی سـازمان برگزار شـد.

ضمـن  اسـتان  ترویـج  هماهنگـی  مدیـر  جلسـه  ایـن  در 
هم‌فکرهـای لازم در ایـن در زمینـه و اعالم همـکاری در تهیـه 
کلیپ‌هـای آموزشـی، پوسـترهای تبلیغاتـی، شـعارهای ترویجی، 

برگـزاری مسـابقه بـا محوریـت "دوسـتی بـا خـاك"، برگـزاری 
کارگاه‌هـای آموزشـی برای دانش‌آمـوزان و کشـاورزان و درصورت 
نبـاز تجلیـل از افراد، خادمـان یا نهادهای فعـال در حوزه حفاظت 
از خـاك؛ آمادگـی خـود را بـرای حمایت از این رویـداد مهم اعلام 
و نقـش کلیـدی همـکاری کارشناسـان ترویـج، خـا كو روابـط 
عمومـی مدیریت‌هـای شهرسـتان را در ایـن خصوص برشـمردند.
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تهیه‌کننده خبر: مهناز درخشنده

حمله موشـکی به مراکز جهاد کشـاورزی در اسـتان 
کرمانشاه

در پـی جنایـات جنـگ تحمیلـی 12 روزه  سـازمان جهـاد 
کشـاورزی اسـتان کرمانشـاه بـی نصیب نبـوده اسـت در روزهای 
فیروزآبـاد  سـر   ، ماهیدشـت  کشـاورزی  جهـاد  مراکـز  متوالـی 
شهرسـتان کرمانشـاه و مرکـز دینـور شهرسـتان صحنـه مـورد 
اصابـت موشـک هـای اسـراییلی قـرار گرفـت  سـعید کریمـی 
ریاسـت سـازمان جهـاد کشـاورزی اعالم نمودنـد کـه در جریان 
ایـن حملات سـه همکار مجروح شـدند که تحت درمان هسـتند، 
کریمـی مدیریـت شهرسـتان کرمانشـاه بیـان نمودند، ایـن مراکز 
وظیفـه تامیـن نهـاده هایـی مثل کـود، سـم و ارایه مشـاوره های 

فنـی و مهندسـی بـه کشـاورزان را بـر عهـده دارنـد.

برگزاری کارگروه کشاورزی و امنیت غذایی

برگـزاری کارگـروه کشـاورزی و امنیـت غذایـی بـا حضـور 
معـاون  کرمانشـاه،  اسـتان  غیرعامـل  پدافنـد  کل  اداره  معـاون 
برنامه‌ریـزی سـازمان و اعضـای کارگروه در محل سـالن جلسـات 
شـهید رسـتمی برگـزار شـد، ایـن کارگروه با دسـتور کار بررسـی 
و تبییـن دسـتورالعمل‌های  ابلاغـی  سـازمان پدافنـد غیرعامل و 

شناسـایی مراکـز ثقـل حـوزه کشـاورزی برگزار شـد. 

برگزاری روز مزرعه کشت‌های حفاظتی

در ادامـه فعالیت‌هـای ترویجـی، آموزشـی در تاریخ‌هـای 23 
و 24 تیرمـاه سـال 1404 بازدیـد ترویجـی در قالـب  روز مزرعـه 
از مـزارع کنـم وجـو دیـم )کشـت حفاظتـی(در مزرعـه  یکـی از 
کشـاورزان پیشـرو در دهسـتان حسـن آبـاد شهرسـتان روانسـر 
انجـام شـد ایـن برنامـه در دو روز67 نفـر و 60نفر از کشـاورزان و 

تراکتـور داران، کارشناسـان مکانیزاسـیون شـرکت نمودنـد
در ایـن دو روز رضـا حق‌پرسـت محقـق برجسـته محصـولات 
کشـاورزی دیـم و مکانیزاسـیون سـازمان در مور کشـت حفاظتی 
و مزایایـی آن از جملـه پایـداری منابـع ابـی و خاکـی، افزایـش 
تولیـد، کاهـش  عملکـرد درو احـد سـطح، کاهـش هزینه‌هـای 

فرسـایش خـاک و افزایـش نفـوذ آب مطالبـی ارائـه نمودنـد.
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان کهگیلویه و بویراحمد

تهیه‌کننده خبر: محمدعلی سیفی

گنـدم  محصـول  مدیریـت  ترویجـی  رویدادهـای 
محصـول  برداشـت  و  داشـت  کاشـت،  مدیریـت  و 

بویراحمـد و  کهگیلویـه  اسـتان  در  چغندرقنـد 

کشـاورزی  جهـاد  سـازمان  ترویـج  هماهنگـی  مدیـر 
در  ترویجـی  رویـداد  دو  برگـزاری  از  بویراحمـد  و  کهگیلویـه 
قالـب ویژه‌برنامـه الگوی کشـت اسـتانی در  روزهای 24 و 25 

داد.  خبـر   1404 تیرمـاه 

ترویـج  هماهنگـی  مدیریـت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
کشـاورزی اسـتان کهگیلویـه و بویراحمـد، زهـره حبیبـی بابیـان 
افزایـش  در  ترویجـی  رویدادهـای  برگـزاری  کـه  موضـوع  ایـن 
سـطح آگاهـی و انتقـال اطلاعـات جدیـد بـه بهره‌بـرداران نقـش 
حائـز اهمیتـی ایفـا می‌کننـد، گفت: در راسـتای اهداف ذکرشـده 
دو رویـداد ترویجـی در دو روز متوالـی و بـا موضوعـات مدیریـت 
محصـول گنـدم و همچنیـن مدیریت کاشـت داشـت و برداشـت 
و  فیروزآبـاد  روسـتاهای  در  ترتیـب  بـه  چغندرقنـد  محصـول 

جهان‌آبـاد از توابـع شهرسـتان بویراحمـد برگـزار شـد. 
حبیبـی ایجـاد ارتبـاط مؤثـر بیـن محققـان و بهره‌بـرداران را 
بسـیار مهـم ارزیابـی کـرد و افـزود: بـر همیـن اسـاس روش‌های 
کنتـرل غیرشـیمیایی آفـات و بیماری‌هـای غالت، تغذیه صحیح 
مـزارع دیـم در شـرایط کم‌آبـی و سـایر مباحـث مهـم زراعـی 

توسـط محققـان مرکـز تحقیقـات کشـاورزی و منابـع طبیعـی 
اسـتان و سـایت ملـی دیـم گچسـاران بـرای حاضریـن توضیـح 
داده شـد. وی گفـت: اهمیـت و لـزوم بیمه محصولات کشـاورزی 
توسـط کارشناسـان بیمـه اسـتان تشـریح شـد. حبیبـی انتخـاب 
و آماده‌سـازی زمیـن مناسـب جهـت کشـت چغندرقنـد، شـیوه 
و رطوبتـی  آزمـون خـاک، شـرایط دمایـی  بـرای  نمونـه  تهیـه 
مناسـب جهـت کاشـت، تنـک کـردن و واکاری، شـناخت آفـات 
و بیماری‌هـای چغندرقنـد و شـیوه‌های کنتـرل و مدیریـت آفـات 
و بیماری‌هـا، میـزان و نـوع کودهـا و ریزمغذی‌های مورداسـتفاده 
در زمـان کاشـت و داشـت، مدیریـت برداشـت و بیمـه محصولات 
کشـاورزی را ازجملـه عناویـن مطرح‌شـده توسـط محققـان در 
دومیـن رویـداد ترویجـی در جهان‌آبـاد دهسـتان دشـتروم عنوان 
نمـود. گفتنـی اسـت ایـن دو رویـداد ترویجـی کـه بـا اسـتقبال 
کشـاورزان همـراه بـود، از شـبکه کشـاورزی برکت نیـز به‌صورت 

مسـتقیم بـرای علاقه‌منـدان پخـش شـد.
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان گلستان

تهیه‌کننده خبر: امید تیموری 

و  سـاماندهی  کارگـروه  جلسـه  سـومین  برگـزاری 
پشـتیبانی مراکـز جهـاد کشـاورزی اسـتان  گلسـتان 

سـومین جلسـه کارگروه سـاماندهی و پشـتیبانی مراکز جهاد 
کشـاورزی اسـتان روز چهارشـنبه یازدهم تیرماه در سازمان جهاد 
کشـاورزی اسـتان گلسـتان با حضـور هزارجریبی رئیس سـازمان 
و رئیـس کارگـروه، سـلطانعلیان مدیر هماهنگـی و ترویج، اعضای 

کمیسـیون و مدیران شهرسـتان‌ها برگزار شـد.
توسـعه  را   جلسـه  ایـن  برگـزاری  از  هـدف  سـلطانعلیان، 
تصدی‌گـری بخـش خصوصـی در مراکـز جهاد کشـاورزی اسـتان 

عنـوان کـرد.

قبـل،  جلسـه  مصوبـات  پیگیـری  ضمـن  نشسـت،  ایـن  در 
گـزارش مدیر شهرسـتان گـرگان در خصـوص واگذاری‌های انجام 
شـده ارائـه شـد. همچنیـن، بررسـی برون‌سـپاری فعالیت‌هـای 
جدیـد طبـق تعرفـه وزیـر، تعییـن وضعیـت تعـداد مراکـز بـرای 
سـامانه‌های  واگـذاری  نحـوه‌ی  شهرسـتان‌ها،  در  برون‌سـپاری 
جهـاد کشـاورزی و پیگیـری پیشـنهادات، از دیگـر مـوارد، مـورد 

بحـث و بررسـی در ایـن جلسـه بـود.

ترویجـی  یافتـه  انتقـال  برنامـه  اولیـن  برگـزاری 
تابسـتانه محصـولات 

سـلطانعلیان مدیـر هماهنگـی ترويـج کشـاورزی سـازمان از 
برگـزاری روز  انتقـال یافتـه ترویجـی بـا موضـوع محصـولات کم 

آب بـر )علوفـه( خبـر داد.

بـه گفتـه وی، ایـن برنامه با هـدف انتقال یافته‌هـای ترویجی 
در زمینـه کشـت محصـولات کـم آب بـرو بـا تدریـس محققیـن 
مرکـز تحقیقات کشـاورزی و با حضـور کارشناسـان و بهره‌برداران 
در تاریـخ ۲۲ تیرمـاه ۱۴۰۴ در ایسـتگاه تحقیقـات عراقـی محله 

برگزار شـد.

فعالیت‌هـای  از  قوشه‌سـو  روسـتای  زنـان  بازیـد 
صندوق‌هـای ))توتلـی کوچـک شهرسـتان گنبـد(( 

رامیـان((  شهرسـتان  ))مشـو  و 

زنـان  مسـئول  کارشـناس  تجـری  حضـور  بـا  بازدیـد  ایـن 
روسـتایی و عشـایری، اعضـای شـورا، خیریـن و ۱۰ نفـر از زنـان 

توانمنـد روسـتای قوشـه سـو صـورت گرفـت.
سـلطانعلیان مدیـر هماهنگـی ترویـج کشـاورزی اظهـار کرد: 
ایـن بازدیـد در راسـتای اجـرای طـرح »زنـان نـوآور روسـتای 
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بهـزه‌ور« در روسـتای قوشه‌سـو و با هـدف تبادل تجربه، آشـنایی 
و  مهـارت  ارتقـای  و  صندوق‌هـا  سـایر  موفـق  فعالیت‌هـای  بـا 

توانمنـدی اعضـا انجـام شـد.

در  مهمـی  نقـش  می‌توانـد  برنامه‌هـا  این‌گونـه  افـزود:  وی 
در  آنـان  مشـارکت  افزایـش  و  روسـتایی  زنـان  توانمندسـازی 
فعالیت‌هـای اقتصـادی و اجتماعـی ایفا کند و زمینه‌سـاز توسـعه 

پایـدار در روسـتاها باشـد

امضـای تفاهم‌نامـه اداره رسـانه‌های آموزشـی ‌ بـا 
شـرکت سـروش )وابسـته  بـه  مرکـز صـدا و  سـیما  

گلسـتان(

امیـد تیمـوری رئیـس اداره رسـانه‌های آموزشـی اعالم کـرد 
که در راسـتای تقویت آموزش‌های رسـانه‌ای در حوزه کشـاورزی، 
تفاهم‌نامـه‌ای مهـم با شـرکت سـروش )وابسـته  به  مرکـز صدا و  

سـیما  گلسـتان( به امضا رسـیده اسـت.
وی بـا اشـاره به پیگیری‌های مسـتمر و حمایت‌های شـهربانو 
سـلطانعلیان، مدیـر هماهنگی ترویج کشـاورزی اسـتان گلسـتان، 
اظهـار داشـت: »در سـال ۱۴۰۴ ایـن تفاهم‌نامـه به‌منظـور تولید 

محتـوای تبلیغاتی و آموزشـی منعقد شـده اسـت.«
تیمـوری همچنیـن عنوان کـرد: در ادامه مذاکرات انجام‌شـده 
بـا مرکز صداوسـیمای گلسـتان، مقرر شـد تـا پایان سـال ۱۴۰۴ 
تعـداد ۴۵ برنامـه تلویزیونـی با محوریـت ظرفیت‌هـا و موضوعات 
بخـش کشـاورزی اسـتان، به‌صـورت رایـگان تولید و پخش شـود.

برگـزاری دوره مهارتـی مدیریـت تلفیقـی مبـارزه بـا  
آفـت مگـس مدیترانـه‌ای در رامیـان 

ترویـج  هماهنگـی  مدیـر  سـلطانعلیان،  شـهربانو  گفتـه  بـه 
کشـاورزی اسـتان گلسـتان،  دوره مهارتی مدیریت تلفیقی مبارزه 
بـا  آفـت مگـس مدیترانـه‌ای در تاریخ‌هـای 17 و 18 تیرمـاه بـا 
حضـور باغـداران در بخـش فندرسـک از حوزه‌های تحت پوشـش 
شهرسـتان رامیـان برگزار گردیـد. به گفته وی، هـدف از برگزاری 
ایـن دوره مهارتـی، ارائـه  توصیه‌هـای فنـی در خصـوص  اهمیت 
پیش‌آگاهـی و کنتـرل مگـس میـوه مدیترانـه‌ای  بوده اسـت. این 
دوره بـا تدریـس حسـین سـارانی و خانـم نجمیـه شـکی، برگـزار 
شـد و بـه توصیه‌هـای فنـی در خصـوص  اهمیـت پیش‌آگاهـی و 
کنتـرل مگـس میوه مدیترانـه‌ای از طریق نصب تله، بهداشـت باغ 
و سـایر روش‌هـای لازم بـا توجـه به جمعیـت آفت اشـاره نمودند. 
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان گیلان

تهیه‌کننده خبر: امید هداصفت 

برگـزاری دوره آموزشـی بازآمـوزی آشـنایی با کمباین 
برنـج و تنظیمـات آن ویـژه اعضـای تعاونی کمباین 

داران گیلان 

 ایـن دوره در مـورخ هفتـم تیرمـاه و بـا همـکاری معاونـت 
‌بهبـود ‌تولیـدات‌ گیاهـی، مدیریـت ‌هماهنگـی ‌ترویج‌ کشـاورزی، 
مرکـز آمـوزش و تحقیقـات ‌کشـاورزی و منابـع طبیعـی و تعاونی 
کمبایـن‌ داران  گیالن در آسـتانه فصـل برداشـت و بـا هـدف 
کاهـش ضایعـات محصـول برنـج در دو نوبـت تئـوری و عملـی 
در محـل مرکـز آمـوزش و تحقیقـات کشـاورزی و منابـع طبیعی 

برگزار شـد. اسـتان 

محصـول  بـا  مرتبـط  آموزشـی  برنامه‌هـای  اجـرای 
برنـج از طریـق شـبکه برکـت اسـتان گیالن 

مدیـر ‌هماهنگـی‌ ترویج ‌کشـاورزی اسـتان گیلان بـا بیان این 
خبـر گفـت ایـن برنامه‌ها در راسـتای پیشـبرد اهداف نظـام ‌نوین 
‌ترویج کشـاورزی و باهدف دسترسـی کارشناسـان و شالی‌کاران از 
آخرین یافته‌های تحقیقاتی و آموزشـی از طریق شـبکه آموزشـی 
برکـت اسـتان گیلان برگـزار گردید. لی البـذرکار خطیبانی افزود 
ایـن برنامه‌هـا بـا تدریـس محققیـن از مؤسسـه تحقیقـات برنـج 
کشـور و بـا حضـور جمعـی از کارشناسـان و بهره‌بـرداران بخـش 

اجرا شد. کشـاورزی 

برگزاری نشسـت اعضاء کمیته گیاه‌پزشـکی استان 
گیلان در شهرسـتان رودبار  

ایـن نشسـت با حضـور معاون بهبـود ‌تولیدات‌ گیاهـی، رئیس‌ 
مرکـز ‌تحقیقـات و آموزش کشـاورزی، مدیـر حفظ نباتـات، مدیر 
‌هماهنگـی ‌‍ترویـج کشـاورزی، رئیـس اداره بحـران و مخاطـرات 
کشـاورزی، باغداران پیشـرو، کارشناسـان مرتبـط موضوعی، مدیر 
جهـاد کشـاورزی رودبـار و نماینـده فرمانـدار شهرسـتان در محل 

مدیریـت جهـاد کشـاورزی رودبار برگزار شـد. 
در این نشسـت ضمن اشـاره به شـروع فعالیت نسـل اول آفت 
از اوایل تیرماه بر سمپاشـی سیسـتمیک با هدف شکسـتن سیکل 
آفـت تأکیـد شـد. جایگزینـی ارقـام مقاوم؛ هـرس و جوان‌سـازی 
باغـات؛ نصـب تله‌هـای پروتئینـی جلب‌کننـده در باغـات پـس از 
سمپاشـی، جمـع‌آوری میوه‌هـای آلـوده، اقـدام به‌موقـع جهـت 
سمپاشـی از توصیه‌هـای ترویجـی ارائه شـده در این نشسـت بود.

دیـدار بـا اللهیار مصباحی معاون هماهنگی امور 
اقتصادی استانداری گیلان 

ایـن نشسـت کـه بـا حضـور معـاون ‌بهبـود ‌تولیـدات‌ گیاهی، 
مدیـر هماهنگی ‌ترویج ‌کشـاورزی، معاون ‌سـازمان نظام‌مهندسـی 
کشـاورزی منابـع طبیعـی اسـتان و نماینـدگان مراکـز غیردولتی 
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کشـاورزی برگـزار شـد، راهکارهـای توسـعه بخـش کشـاورزی 
اسـتان مـورد بحـث و تبـادل نظـر قـرار گرفت.

 در ایـن نشسـت ضمن ارائه اهم چالش‌های بخش کشـاورزی 
اسـتان؛ بـر تشـکیل جلسـات مسـتمر در قالـب کمیتـه تخصصی 
دسـت‌اندرکاران  و  خبـرگان  هم‌اندیشـی  و  کشـاورزی  بخـش 
ذی‌ربـط بـا موضوعـات محـوری از پیـش تعییـن شـده بـرای هر 
جلسـه تأکیـد شـد. شناسـایی فرصت‌هـای جدید سـرمایه‌گذاری 
در اسـتان و توسعه کشـت و کار محصولات دارای ارزش اقتصادی 
بـالا و متناسـب بـا اقلیم اسـتان با هدف ایجـاد اشـتغال و ارتقای 
ایـن  مباحـث مهـم مطروحـه در  از  اسـتان  جایـگاه کشـاورزی 

نشسـت صمیمانـه بود. 

جهـش  طـرح  آموزشـی  برنامـه  هفتمیـن  برگـزاری 
تولیـد برنـج در شـالیزار بـا موضـوع برداشـت برنـج در 

صومعه‌سـرا  شهرسـتان  طاهرکـورا  مرکـز 

ایـن دوره‌ آموزشـی در راسـتای اجـرای سلسـله برنامه‌هـای 
آموزشـی طـرح جهـش تولیـد در شـالیزار بـا حضـور محققیـن 
مؤسسـه تحقیقـات برنـج، کارشـناس ترویج اسـتان، کارشناسـان 
شهرسـتان، ناظریـن و کشـاورزان طـرح در روسـتای نوکاشـت 
برگـزار شـد. در ایـن دوره مطالبـی در خصوص آشـنایی با  اجزای 
مختلـف کمباین و کارکرد هر بخـش، چگونگی تنظیمات مختلف 
دسـتگاه جهـت جلوگیری از ریـزش محصول در هنگام برداشـت. 
توسـط آقـای دکتـر یوسـفی به‌عنـوان مـدرس دوره بیـان گردید. 



مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی سازمان جهاد کشاورزی

149

مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان مازندران

تهیه‌کننده خبر: سیده‌معصومه علوی

اجـرای اولیـن تـور ترویجـی زراعـت برنـج بـا محوریت 
در  برنـج  خشـکه‌کاری  داشـت  مدیریـت  مزرعـه  روز 

شهرسـتان گلـوگاه اسـتان مازنـدران

ایـن مزرعه نمایشـی خشـکه‌کاری برنج کـه در 22 تیر 1404 
در روسـتای تیلـه نـو از توابع دهسـتان کلباد شهرسـتان گلوگاه با 
حضـور اسـاتید مرکـز تحقیقات برنـج آمـل و کشـاورزان برنجکار 
و خشـکه کار منطقـه برگـزار شـد. در ایـن برنامـه آموزشـی در 
خصـوص تغذیـه، علف‌هـای هـرز برنـج و نحـوه مبـارزه، آفـات و 

مبـارزه بـا آنهـا و ... توضیحـات جامعی ارائه شـد.

 " موضوعـی  محوریـت  بـا  آموزشـی  دوره  برگـزاری 
تغذیـه و بیماری‌هـای دام "در شهرسـتان گلـوگاه 

اسـتان مازنـدران

ایـن دوره آموزشـی کـه در 8 تیـر 1404 در روسـتای تیرتـاش 
از توابـع دهسـتان کلبـاد شهرسـتان گلـوگاه بـا حضـور دامـداران 
شهرسـتان برگزار شـد، مطالبی در خصوص تغذیه دام، بیماری‌های 

مشـترک دام و انسـان، بهداشـت دامـداری و ... ارائه شـد.

برگـزاری کارگاه آموزشـی بهزراعـی برنـج )کنترل آفت 
سـاقه خـوار، نحـوه مبـارزه بـا بیمـاری و...( در طـرح 

ملـی جهـش تولیـد در شـالیزار در شهرسـتان بابـل 
اسـتان مازنـدران

این کارگاه آموزشـی که  در 8 تیرماه 1404 و در روسـتای بیشه 
سـرپائین مرکـز بیشـه شـمالی از توابع شهرسـتان بابـل و با حضور 

مدرسـین از مرکـز تحقیقات برنـج و بهره‌برداران  برگـزار گردید.

محوریـت  بـا  ترویجـی  یکشـنبه‌های  اجـرای   
شهرسـتان  "در  برفکـی  تـب  بـا  مبـارزه  موضوعـی" 

مازنـدران اسـتان  تنکابـن 

ایـن کارگاه آموزشـی کـه در تاریـخ 1 تیـر مـاه 1404 در 
روسـتای  کلات از توابـع مرکـز جهـاد کشـاورزی بلـده از حـوزه 

عمـل  شهرسـتان تنکابـن  اجـرا گردیـد.

برگـزاری کارگاه آموزشـی مدیریـت تلفیقـی آفـات و 
بیماری‌هـای مرکبـات در شهرسـتان رامسـر اسـتان 

مازنـدران

ایـن کارگاه آموزشـی کـه در تاریخ 8 تیر مـاه 1404 در کتالم 
و سـادات شـهر از توابع مرکز جهاد کشـاورزی سـخت سر از حوزه 
عمـل  شهرسـتان رامسـر و بـا حضـور هیئـت علمی پژوهشـکده 

مرکبـات کشـور و باغداران  برگزار شـد.

برگـزاری سـایت الگویـی برنج در راسـتای اجرای طرح 
جهش تولید در شـالیزار در شهرسـتان ساری استان 

مازندران

ایـن کارگاه ترویجـی کـه محوریـت موضوعی بهزراعـی برنج در 
تاریـخ 1 تیرمـاه 1404 در روسـتای پنبـه چوله از توابـع مرکز پنبه 
زارکتـی برگـزار گردیـد، در پایـان کلاس از واحـد نمایشـی الگویی 
طرح جهش تولید بازدید و به سـوالات کشـاورزان پاسـخ داده شـد.
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان مرکزی

تهیه‌کننده خبر: زهرا نوروزی

روز مزرعـه نخـود دیـم در شهرسـتان تفـرش اسـتان 
مرکـزی برگـزار شـد.

روز مزرعـه نخـود دیـم در مزرعـه آقـای محسـن شـهرابی 
در روسـتای شـهراب برگـزار گردیـد. در ایـن روز مزرعـه کـه 10 
تیرمـاه سـال جـاری برگزار شـد، اسـماعیل واشـقانی در خصوص 
مزایـا و معایـب کشـت نخـود بـه روش  سـنتی، اسـتفاده از ارقام 
پربـازده و اصالح شـده، رعایـت تنـاوب زراعـی در کشـت غالت 
به‌ویـژه کشـت حبوبـات، کشـت پاییـزه و انتظـاری حبوبـات دیم 
و...بـرای حاضریـن صحبت نمودنـد. در ادامه کشـاورزان  از مزرعه 
نخـود دیـم آقـای شـهرابی بازدیـد نمودنـد. بـا توجـه به شـرایط 
خشکسـالی سـال جـاری  و کشـت رقـم نخـود اصالح شـده آزاد 

عملکـرد نسـبتاً مطلـوب بود.

بیماری‌هـای  کنتـرل  و  پیشـگیری  آموزشـی  دوره 
کمیجـان  شهرسـتان  در  دام  و  انسـان  مشـترک 

شـد برگـزار  مرکـزی  اسـتان 

آموزشـی  دوره  روسـتایی،  زنـان  توانمندسـازی  راسـتای  در 
در  دام  و  انسـان   مشـترک  بیماری‌هـای  کنتـرل  و  پیشـگیری 
حسـینیه روسـتای سـمقاور برگزار شـد در این دوره آموزشـی که 
10 تیرمـاه سـال جـاری برگـزار شـد  در رابطـه بـا بیماری‌هـای 

مشـترک انسـان و دام از جملـه تـب مالـت، بیمـاری آنفولانـزای 
پرنـدگان و... توضیحاتـی ارائـه شـد.

اسـتخر  از  روسـتایی  بانـوان  ویـژه  ترویجـی  بازدیـد 
خنـداب   شهرسـتان  در  سـردآبی  ماهیـان  پـرورش 

شـد برگـزار  مرکـزی  اسـتان 

حـوزه  در  روسـتایی  زنـان  توانمندسـازی  راسـتای  در 
آبزی‌پـروری، بازدیـد آموزشـی از پـرورش ماهـی چـم روسـتای 
دهسـد برگـزار شـد. در ایـن بازدید آموزشـی کـه 8 تیرماه سـال 
جـاری برگـزار شـد، بانوان با نحـوه احداث و مدیریت اسـتخرهای 
پـرورش ماهی، نحـوه تکثیر و پرورش ماهیان سـردابی و سـرمایه 
موردنیـاز آشـنا شـدند و در پایـان بـه سـؤالات مخاطبیـن پاسـخ 

داده شـد.

بازدید آموزشـی - ترویجی از مزرعه کشـت و فرآوری 
گیاهـان دارویـی  ویـژه زنـان روسـتایی شهرسـتان 

فراهـان اسـتان مرکـزی انجـام شـد

در راسـتای توانمندسـازی بانوان روسـتایی شهرستان فراهان، 
بازدیـد آموزشـی ترویجـی از مزرعـه کشـت و فـرآوری گیاهـان 
دارویی  در روسـتای سـنجه باشـی شهرسـتان محلات برگزار شد. 
در ایـن بازدیـد آموزشـی کـه 18 تیرمـاه سـال جـاری بـا حضـور 
کارشناسـان شهرسـتان فراهـان و بانـوان روسـتایی  برگـزار شـد،  
محمـد رئیـس صفری مدیـر کارگاه، در مورد  کشـت انواع گیاهان 
دارویـی و آماده‌سـازی زمیـن، نیازهای حرارتـی و رطوبتی و نحوه 
کاشـت و داشـت و برداشـت و طریقه به دسـت آوردن اسـانس و 

عرقیـات گیاهـی توضیحـات کامل ارائـه نمودند.
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان همدان

ثبت 1670 نفرروز آموزش در تیرماه

رئیـس اداره ترویـج و امـور تشـکل‌های مدیریـت هماهنگـی 
ترویـج کشـاورزی اسـتان همـدان از آمـوزش 1670 نفـر روز از 

کشـاورزان ایـن اسـتان در تیـر مـاه خبـر داد.
کارگاه‌هـای  امسـال  تیرمـاه  در  گفـت  مقـدم  آزادی  جـواد 
آموزشـی کاهـش ضایعات برداشـت غلات، کاربـرد کودهای میکرو 
در مـزارع، بهـره‌وری مصرف آب به تعـداد 61 مورد و 1670 نفرروز 

، بـه منظـور افزایـش تولیـد محصـول به انجام رسـیده اسـت.
وی در ادامـه از اجـرای برنامـه  طـرح جهـاد میدانی محققین 6 
مـورد، اجـرای طـرح یاوران تولید 8 مورد، خبـر داد و در پایان گفت: 
هـدف از برگزاری این برنامه‌های آموزشـی و ترویجی ارتقای سـطح 

مهارت و دانش کشـاورزی بهره‌برداران اسـتان اسـت.

تهیـه، تولیـد و پخـش پنـج عنـوان برنامـه رادیویـی 
تلویزیونـی آموزشـی و ترویجـی 

رئیـس اداره رسـانه‌های ترویجـی مدیریـت هماهنگـی ترویـج 
کشـاورزی اسـتان همدان، از تهیه، تولید و پخش پنج عنوان برنامه 
آموزشـی ترویجی تلویزیونی و رادیویی طی تیرماه امسـال خبر داد.

مرتضـی ماجـدی گفـت: این سـه برنامه بـا موضوعات "شـیلات و 

آبزی‌پـروری در اسـتان همدان"بـه مـدت 28 دقیقـه و "نقـش زنـان 

روسـتایی در توسـعه روسـتاها" بـه مـدت 29 دقیقـه در قالـب برنامـه 

تلویزیونی "مزرعه سـبز" و سـه عنوان برنامه رادیویی هر کدام  به مدت 
15 دقیقه، تهیه و از شـبکه اسـتانی سـیما و صدای همدان پخش شد. 
وی همچنیـن هـدف از تهیـه و تولیـد این‌گونـه برنامه‌هـای 
بـا فعالیت‌هـای  آموزشـی را آشـنایی هرچـه بیشـتر مخاطبـان 
بـا  تلویزیونـی  برنامه‌هـای  تهیـه  گفـت:  و  برشـمرد  کشـاورزی 
جوانـان  علاقمنـدی  موجـب  کشـاورزی  مختلـف  موضوعـات 

شـد. خواهـد  فعالیت‌هـا  این‌گونـه  بـه  روسـتایی 

برگزاری پنج دوره آموزشی برای 115 نفر در تیرماه 

رئیـس اداره آمـوزش بهره‌بـرداران مدیریـت هماهنگی ترویج 
کشـاورزی اسـتان همـدان از برگزاری پنـج دوره آموزشـی جهت 
115 نفـر از کشـاورزان ایـن اسـتان در تیـر ماه امسـال خبر داد.

حجـت‌الله سـخایی هـدف از برگـزاری ایـن دوره‌هـا را ارتقای 
سـطح مهـارت شـغلی بهره‌بـرداران بخش کشـاورزی عنـوان کرد 
و گفـت: ایـن دوره‌هـا بـا عناویـن زراعـت سـیب‌زمینی )کنتـرل 
بیماری‌هـای خاکـزی(، زراعـت چغندرقند )توسـعه سیسـتم‌های 
نویـن آبیـاری کشـت در چغندرقنـد(، کشـت مارچوبـه )مراحـل 
برداشـت(، دوره زعفـران )کاشـت، داشـت و  کاشـت، داشـت و 
برداشـت( و دوره کنتـرل علـف هرزهـای سـس و گل جالیـز در 

مـزارع یونجـه و در مجمـوع 330 نفـر روز برگـزار شـده اسـت.

تهیه‌کننده خبر: مرتضی ماجدی
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مدیریت هماهنگی ترویج کشاورزی استان یزد

تهیه‌کننده خبر: آسیه قادری

دیـدار مدیـر ترویـج بـا مدیـرکل دفتـر امـور بانـوان و 
خانـواده اسـتانداری یـزد 

در راسـتای اجـرای طرح زنان نوآور روسـتای بهـره‌ور با هدف 
تکمیـل زنجيـره ارزش جلسـه‌ای روز شـنبه ۲۸ تیرمـاه ۱۴۰۴ با 
حضـور امیرقاضـی مدیـر ترویـج سـازمان، فاطمه دانـش مدیرکل 
دفتـر امـور بانـوان و خانـواده اسـتانداری، آسـیه قـادری مسـئول 
امـور زنـان روسـتایی و عشـایری سـازمان در محـل اسـتانداری 
از تشـریح دسـتورالعمل و طـرح  بعـد  امیرقاضـی  برگـزار شـد. 
توجیهـی ۵ پـروژه پیشـنهادی قابـل اجـرا در اسـتان، حمایـت 
اسـتانداری و سـایر نهادهـای دولتـی و خصوصـی را در پیشـرفت 
پـروژه و دسـتیابی به اهـداف طـرح را امری مهم و لازم برشـمرد. 
فاطمـه دانـش نیـز در ادامـه بعد از گزارشـات مسـئول امـور زنان 
روسـتایی و عشـایری سـازمان ضمـن اعالم حمایـت دفتـر امـور 
بانـوان و خانـواده اسـتانداری در اجـرای پروژه‌هـا بـه حضـور همه 

حامیـان مالـی و شـرکای اسـتان نیـز تأکیـد کرد.

برگـزاری دوره آموزشـی پـرورش میلـورم ویـژه زنـان 
روسـتایی در شهرسـتان مروسـت اسـتان یـزد

دوره آموزشـی پـرورش میلـورم بـا حضـور امیـر قاضـی مدیر 
ترویـج، آسـیه قـادری مسـئول امـور زنـان روسـتایی و عشـایری 
اسـتان، اسـماعیل قانـع دهیـار روسـتای تـرکان، مهـدی باقـری 

دهیـار روسـتای هرابرجان، علی حاتمـی رئیـس اداره ترویج، ابوذر 

رسـایی رئیـس مرکز جهاد کشـاورزی ترکان_هرابرجـان به‌صورت 
جداگانـه در روسـتاهای تـرکان و هرابرجان این شهرسـتان برگزار 
شـد. این دوره آموزشـی روز دوشنبه ۹ تیرماه ۱۴۰۴ به درخواست 
مدیریـت ترویـج و دعـوت از میثـم زارع مدیرعامـل شـرکت ایـده 

طلایـی کویـر با هـدف ایجـاد کسـب و کار برگزار شـد. 

دوره آموزشـی ترویجی و مدیریت باغات پسـته روز 
مزرعـه در ابرکوه اسـتان یزد

ترویجـی  آموزشـی  دوره   ۱۴۰۴ تیرمـاه   ۳۱ سه‌شـنبه  روز 
مدرسـه در مزرعـه بـا موضـوع مدیریـت باغـات پسـته بـا حضـور 
جمعـی از پسـته کاران پیشـرو در بخـش بهمـن برگزار شـد. این 
دوره کـه بـا تدریـس محمدرضـا وظیفه‌شـناس معـاون پژوهشـی 
و فنـاوری مرکـز تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی اسـتان یـزد و 
عضـو هیئـت علمی ایـن مرکز همراه بـود، مطالبی مفیـد در مورد 

مدیریـت باغـات ارائه شـد.

برنامه‌ریزی توانمندسازی زنان روستایی و عشایری 
استان یزد

در راسـتای توانمندسـازی زنـان روسـتایی جلسـه‌ای در روز 
سه‌شـنبه ۳ تیرمـاه جهـت اجـرای طـرح آکواپونیک با حضـور امیر 
قاضـی مدیـر ترویـج، محمدمهـدی شـطرنجی مدیر باغبانی، سـید 
اسـماعیل یزدانی مدیر شـیلات، محمد اخوان بهابـادی رئیس مرکز 
تحقیقـات ملـی آبزیـان آب‌های شـور، آسـیه قـادری مسـئول امور 
زنان روسـتایی و عشـایری  و جمعی از کارشناسان در دفتر مدیریت 
ترویـج سـازمان برگـزار گردیـد. قاضی گفـت: این جلسـه به‌منظور 
انجـام هماهنگـی لازم بـا بخش‌هـای تخصصـی جهت اجـرای بهتر 
طرح برگزار گردید که پس از تشـریح طرح توسـط نسـرین مشـائی 
کارشـناس مرکـز تحقیقـات آبزیـان اسـتان، مقرر شـد بعـد از تهیه 
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طـرح توجیهـی با همکاری سـایر بخش‌های تخصصـی و مکان‌یابی، 
طـرح به‌صـورت پایلوت در سـطح خانگی توسـط مدیریـت ترویج با 

همـکاری سـایر بخش‌هـای تخصصی اجرا شـود.

ویـژه  پونیـک  آکـوا  طـرح  اجـرای  جهـت  مکان‌یابـی 
یـزد  زنـان روسـتایی و عشـایری در اسـتان 

آسـیه  ترویـج،  مدیـر  قاضـی  امیـر  تیرمـاه   ۸ یکشـنبه  روز 
قـادری مسـئول امور زنان روسـتایی و عشـایری، نسـرین مشـائی 
کارشـناس مرکـز تحقیقـات ملـی آبزیان آب‌های شـور، بـا حضور 
در صدرآبـاد شهرسـتان اشـکذر، اولیـن مکان پیشـنهادی توسـط 
مدیریـت ترویـج را جهـت اجـرای طرح مورد بررسـی قـرار دادند. 
مدیـر ترویـج بیان کـرد در راسـتای اجـرای طرح‌های نـو، پس از 
بررسـی مکان‌هـای مختلـف در اسـتان در روزهـای آتـی و تهیـه 
به‌صـورت  تخصصـی  بخش‌هـای  همـکاری  بـا  توجیهـی،  طـرح 

پایلـوت و در سـطح خانگـی اجـرا می‌شـود.

اجـرای طرح‌هـای نو ویژه زنان روسـتایی و عشـایری 
در اسـتان یزد

مدیـر ترویـج اسـتان یزد از بازدید اسـتانی جهـت ارزیابی مکان 
مـورد نظـر را بـرای اجـرای طـرح پایلـوت آکواپونیـک و پـرورش 
میلـورم در سـطح خانگـی در اسـتان خبـر داد. امیـر قاضـی مدیـر 
ترویـج، آسـیه قـادری مسـئول امـور زنـان روسـتایی و عشـایری، 
نسـرین مشـائی کارشـناس مرکـز تحقیقـات ملـی آبزیـان آب‌های 
شـور، میثـم زارع مدیرعامل شـرکت ایـده طلایی کویر میلـورم روز 
دوشـنبه ۹ تیرمـاه با حضـور در شهرسـتان مروسـت، دومین مکان 

پیشـنهادی توسـط مدیریت ترویج را جهت اجرای طرح آکواپونیک 
و همچنیـن پـرورش میلـورم، مورد بررسـی قرار دادنـد. مدیر ترویج 
گفـت: بـا بررسـی موقعیـت مکانی دومیـن طـرح آکواپونیـک ویژه 

زنـان روسـتایی در شهرسـتان مروسـت اجرا می‌شـود. 

انتخـاب  برگـزاری جلسـه هماهنگـی شناسـایی و 
نمونه‌هـای بخـش کشـاورزی در زیـر بخـش منابـع 

طبیعـی اسـتان یـزد

و  طبیعـی  منابـع  مدیـرکل  باقـری  حضـور  بـا  جلسـه‌ای 
آبخیـزداری، امیرقاضی مدیر ترویج و جمعی از کارشناسـان منابع 
طبیعـی و ترویـج در روز سه‌شـنبه ۳۱ تیرمـاه برگـزار شـد. ابتـدا 
قاضـی ضمـن بیـان دسـتورالعمل‌ها و اهـداف فراینـد بـه توضیح 
رونـد کار و فرم‌هـای مربوطه پرداخت و خواسـتار همکاری در ۳۹ 
امیـن فراینـد شناسـایی انتخـاب و معرفـی تولیدکننـدگان بخش 
کشـاورزی اسـتان شـد. در ادامـه باقـری مدیـرکل منابـع طبیعی 
و آبخیـزداری اسـتان ضمـن تشـکر از مدیریـت ترویـج بـر تعامل 
بیشـتر در اجـرای فعالیت‌هـای آموزشـی ترویجـی تأکیـد نمـود.

باغـات  مدیریـت  مهارتـی  آموزشـی  دوره  برگـزاری 
یـزد  اسـتان  بهابـاد  شهرسـتان  در  پسـته 

دوره آموزشـی مدیریـت باغـات پسـته روز دوشـنبه ۹ تیرماه 
بـا  باغـداران  تبـادل تجربیـات  بـا هـدف دانش‌افزایـی و   ۱۴۰۴
حضـور بهره‌بـرداران در روسـتای جعفرآباد این شهرسـتان برگزار 
گردیـد. روح‌الله هاشـمی از مدیریـت هماهنگـی ترویـج اسـتان 
به‌عنـوان مـدرس موضوعاتـی دربـاره روش‌هـای مبـارزه بـا آفات 
پسـته )خصوصاً پسـیل پسـته ( در فصل تابسـتان، تغذیه مناسب 
و روش‌هـای تشـخیص کمبـود مواد غذایی بـه باغـداران ارائه داد. 

اسـاس  بـر  ترویجـی  فعالیت‌هـای  اجـرای  لـزوم 
نیازسـنجی و تمرکز بر سـایت‌های الگویی ترویجی 

در اسـتان یـزد

امیـر قاضـی مدیـر ترویـج گفـت: اثربخش‌بـودن فعالیت‌های 
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ترویجـی و رسـیدن بـه نتیجه مطلوب فقـط با اجرای نیازسـنجی 
آموزشـی ترویجـی دقیق و تمرکز بر سـايت‌های الگویـی ترویجی 
محقـق می‌شـود. به همین منظور جلسـه‌ای در روز سه‌شـنبه ۳۱ 
تیرمـاه پیرامون بررسـی نیازهای دقیق آموزشـی ترویجی اسـتان 
و بازبینـی سـایت‌های الگویـی ترویجـی بـا حضـور مدیـر ترویج و 
رؤسـای ادارات  در دفتـر مدیریـت ترویـج برگـزار شـد. هـدف از 
برگـزاری ایـن جلسـه احصای نیازهای آموزشـی ترویجـی، تنظیم 
برنامـه عملیاتـی فعالیت‌هـا و بـرش شهرسـتانی و فعال‌نمـودن 

سـایت‌های الگویـی ترویجـی بود.

سوسـک  مهارتـی  آموزشـی  دوره  برگـزاری 
اشـکذر  شهرسـتان  در  خرمـا  حنایـی  سـرخرطومی 

یـزد اسـتان 

آموزشـی  دوره  اولیـن   ،۱۴۰۴ تیرمـاه   ۱۸ چهارشـنبه  روز 
مهارتـی سوسـک سـرخرطومی حنایی خرمـا توسـط اداره ترویج 
شهرسـتان اشـکذر بـا حضـور تعـدادی از بهره‌بـردارن در محـل 
نخلسـتان خیمه‌گاه که پایلـوت ردیابی آفت سـرخرطومی حنایی 

اسـت برگزار شـد. لیـدا فرهمنـد اصل" کارشـناس حفـظ نباتات 

مدیریـت جهـاد کشـاورزی اشـکذر" به‌عنـوان مـدرس در رابطـه 

بـا نـوع آفـت، سـیکل زندگـی آفـت، نحـوه خسـارت، روش‌هـای 
آن  بـا  مبـارزه  و  پیشـگیری  روش‌هـای  خسـارت،  شناسـایی 

توضیحـات لازم را ارائـه داد. 

بازدیـد مدیـر ترویـج از مرکـز جهـاد کشـاورزی فهـرج 
شهرسـتان یـزد

امیرقاضـی مدیـر ترویـج در روز دوشـنبه ۲۳ تیرمـاه با حضور 
ترویجـی،  الگویـی  فعال‌سـازی سـایت‌های  بـر  فهـرج  در مرکـز 
کانون‌هـای یادگیـری و کانـون جوانـان روسـتایی تأکیـد نمـود. ‌ 
در ادامـه مدیـر ترویـج بـه‌ اتفـاق افخمـی معـاون ترویـج، زمانـی 
رئیـس ترویـج شهرسـتان، سـلطانی رئیـس مرکـز، از چنـد واحد 

پیشـنهادی جهـت سـایت الگویـی بازدیـد نمود. 

ابرکـوه  در  دام  به‌گزینـی  ترویجـی  آموزشـی  دوره 
یـزد اسـتان 

دوره آموزشـی ترویجـی به‌گزینی دام )سـیدرگذاری ( توسـط 
جهـاد کشـاورزی و همـکاری اداره امور عشـایر در محـل مدیریت 
برگـزار  تیرمـاه  روز سه‌شـنبه ۳۱  جهـاد کشـاورزی شهرسـتان 
شـد. در ایـن دوره کـه بـا تدریـس ناظـری و بـا حضـور تعـدادی 
از دامـداران و عشـایر شهرسـتان همـراه بـود، در مورد اسـتفاده از 
روش‌هـای نویـن تولیدمثل خارج فصل، اسـتفاده از اسـتارتر برای 
بـز و بزغالـه، چندقلوزایی مطالبـی در اختیار دامداران دام سـبک 

و عشـایر شهرسـتان قـرار گرفت. 
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آشنایی با برنامه‌های شاخص مدیریت‌های هماهنگی ترویج استان‌های کشور

سیدفراز توانایی
مدیر هماهنگی ترویج کشاورزی استان کردستان

ترویجـی  مـدون  و  منظـم  برنامه‌هـای  اجـرای 
حفاظتـی  کشـاورزی 

بـا توجـه بـا اینکـه 87 درصـد از اراضـی کشـاورزی اسـتان 
بصـورت دیم می‌باشـد توجه ویـژه به موضوع کشـاورزی حفاظتی 
و شـیوه‌های اجـرای آن در دسـتور کار قـرار گرفت. بر این اسـاس 
بـا انجـام برنامـه ریزی منظم و شـبکه سـازی گسـترده اجتماعی 
و اسـتفاده از پتانسـیل رهبـران و گروه‌هـای محلـی، کشـاورزان 
مهندسـی  نظـام  کشـاورزی،  کارهـای  صنفـی  نظـام  پیشـرو، 
خصوصـی،  بخـش  کارشناسـان  طبیعـی،  منابـع  و  کشـاورزی 
تشـکل‌های مـردم نهـاد و شـبکه سـازی سـازمانی بـا تشـکیل 
کارگروه‌هـای اسـتانی و تعامـل و همـکاری بـا معاونـت بهبـود 
تولیـدات گیاهـی، مدیریت‌هـای زراعـت، مکانیزاسـیون و حفـظ 
نباتـات، مرکـز تحقیقـات و آمـوزش کشـاورزی و منابـع طبیعی، 
کارشناسـان مـروج مسـئول پهنه‌هـای تولیـدی در مراکـز جهـاد 
کشـاورزی شهرسـتان‌ها، سـتاد اجرایـی فرمان حضرت امـام )ره(، 
فرمانداری‌هـا، بخشـداری‌ها و سـایر ارگان‌هـای مرتبـط بصـورت 
ارتباطـات افقـی انجـام گرفت. نتیجـه اجرای کشـاورزی حفاظتی 
و برنامه‌هـای منظـم و مدون ترویجی انجام شـده در این خصوص 
را می‌تـوان در کسـب مقـام دوم تولید گندم کشـور طی سـالهای 

1402 و 1403 و در طـی سـال جـاری 1404 برشـمرد.

اداره ترویج دانش و فناوری کشاورزی 

ایجـاد بیش از 50 مزرعه نمایشـی و 2 پایـگاه نوآورانه جهش �	
تولیـد در دیمزارهـا بـا مشـارکت کشـاورزان جهـت اجـرای 
آمـوزش هـای طریقـه‌ای و نتیجـه‌ای و دوره‌های آموزشـی- 

ترویجی.
ایجاد و فعال‌سازی مزارع نوآور بهره‌ور 1 مورد در شهرستان قروه.�	

ایجـاد و فعال‌سـازی کانـون جوانـان روسـتایی 5 مـورد در 4 �	
شهرستان.

برگـزاری کاروان‌هـای ترویجـی شـامل کشـت‌های پاییـزه و �	
روز جهانـی خـاک و بیمـه در سـطح کلیـه شهرسـتان‌ها به 
تعـداد 63 مـورد و 3246 نفـر روز با تاکید بر الگوی کشـت، 

کشـاورزی حفاظتـی وکشـت محصولات تناوبـی دیم.
برگـزاری روز مزرعـه، کارگاه و دوره‌هـای آموزشـی- ترویجی �	

در خصـوص کشـاورزی حفاظتـی و لزوم حفـظ آب و خاک 
و  مـورد  تعـداد 1761  بـه  شهرسـتان‌ها  کلیـه  سـطح  در 

42623 نفـرروز.
اجـرای برنامـه روز و هفتـه انتقـال یافته‌هـای تحقیقاتـی بـا �	

مشـارکت محققـان و بهره‌بـرداران بـه تعـداد 70 مـورد و 
نفـرروز.  2945

و �	 گلخانـه‌داران  ویـژه  اسـتانی  گردهمایی‌هـای  برگـزاری 
سـردخانه داران، سـازندگان ادوات، دهیـاران و مـددکاران 
و  بخش‌هـای خصوصـی  کارشناسـان  همچنیـن  ترویجـی 

دولتـی بـه تعـداد 790  نفـر روز.
برگزاری بازدیدهای آموزشـی- ترویجی اسـتانی از پایگاه‌های �	

نوآورانـه و همچنیـن سـایت‌ها و مـزارع نمایشـی بـه تعـداد 
نفرروز.  1158

ترویج محصولات فناورانه شرکت‌های دانش بنیان 2 مورد.�	
ایجاد مزرعه نمایشـی گشـنیز با هدف توسـعه کشت گیاهان �	

دارویـی با همـکاری مدیریت زراعت در شهرسـتان کامیاران 
در سـطح ۷ هکتـار جهـت اجـرای بازدیدهـا و برنامه‌هـای 

آموزشـی ترویجی.
اجـرای سـه طـرح تحقیقـی ترویجـی در زیـر بخش‌هـای �	

باغبانی )بررسـی سـازگاری و مقایسـه صفـات کمی و کیفی 
میـوه ارقـام تجـاری انگـور بی‌دانـه خارجـی در دو منطقـه 
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معتدل و گرم اسـتان بررسـی اثر قارچ مایکوریزا در اسـتقرار 
نهال و صفات رویشـی و زایشـی انگور رشـه در شـرایط دیم( 
و امـور دام )ارزیابـی روش‌های فنی کاهش سـن شـیرگیری 
بـر عملکـرد تولید و تولیدمثلی گوسـفند کردی( و همچنین 
برگـزاری 35 مـورد کارگاه‌هـای حـل مسـئله در قالب طرح 
جهـاد میدانـی محققـان با حضـور 20 نفر از محققـان مرکز 

تحقیقات کشـاورزی اسـتان کردستان.
اجـرای طـرح پتانسـیل عملکـرد گنـدم در 8 شهرسـتان و �	

طرح پتانسـیل عملکرد جو در یک شهرسـتان و اسـتفاده از 
ایـن سـازه‌ها جهـت برگـزاری دوره‌هـای آموزشـی - ترویجی.

ثبـت کاربـرگ تجـارب در موضوعـات کشـاورزی حفاظتـی، �	
زنـان کارآمـد، جشـنواره تـوت فرنگـی و مراسـم تجلیـل از 

فعالیـن بخـش کشـاورزی.

بهره‌بـرداران  دانـش  ارتقـای  در  رسـانه  مؤثـر  نقـش 
کشـاورزی

رسـانه‌ها، به‌ویـژه در حـوزه آمـوزش ترویجـی، نقـش حیاتـی 
در ارتقـای آگاهـی و توانمنـدی بهره‌بـرداران بخـش کشـاورزی ایفـا 
می‌کنند. در دنیای امروز که سـرعت انتقال اطلاعات بسـیار بالاسـت، 
اسـتفاده هدفمنـد از رسـانه‌های دیـداری، شـنیداری و نوشـتاری 
می‌تواند به شـکل چشـمگیری در افزایش بهره‌وری، کاهش هزینه‌ها، 
و به‌کارگیـری شـیوه‌های علمی در کشـاورزی مؤثـر واقع شـود. اداره 
رسـانه‌های آمـوزش ترویجـی اسـتان کردسـتان در سـال جـاری، 
بـا رویکـردی نویـن و مبتنـی بـر نیازهـای روز بهره‌بـرداران، گام‌های 
مؤثری در تولید و انتشـار محتواهای آموزشـی برداشته است. در ادامه 

بـه تشـریح اقدامـات انجام‌شـده پرداخته می‌شـود:
تهیه چهار عنوان موشن‌گرافی آموزش ترویجی�	
تولید ۱۷ عنوان فیلم آموزش ترویجی�	
تهیه ۲۵ کلیپ گزارشی از عملیات ترویجی�	
ارسـال 27 پیامک‌هـای آموزشـی بـه 113 هـزار بهره‌برداران �	

بخش کشـاورزی
اجـرای ۲۳ برنامـه گفتگـو محـور در شـبکه برکـت اسـتان �	

کردسـتان

تهیه سه عنوان بروشور آموزش ترویجی�	
چاپ و طراحی چهار عنوان پوستر آموزش ترویجی�	
اجـرای سـه برنامـه تلویزیونی با هـدف معرفی پتانسـیل‌های �	

کشـاورزی استان
بـا  کردسـتان،  اسـتان  ترویجـی  آمـوزش  رسـانه‌های  اداره 
بهره‌گیـری از ظرفیـت رسـانه‌های مختلـف، همچنـان در مسـیر 
در  بهره‌بـرداران  نقـش  تقویـت  و  توانمندسـازی  آگاهی‌بخشـی، 

توسـعه پایـدار کشـاورزی گام برمـی‌دارد.

اداره آموزش بهره‌برداران 

در  و  مهارتـی  آموزش‌هـای  محوریـت  بـا   ،۱۴۰۳ سـال  در 
راسـتای توانمندسـازی نیـروی کار کشـاورزی، اقدام بـه برگزاری 
۱۳۶ دوره مهارتـی بـا حجم آموزشـی ۱۹۷۹۶ نفر -روز در سـطح 

اسـتان کرده اسـت.
ایـن دوره‌هـا بـا هـدف ارتقـای مهـارت جوانـان بـرای ورود �	

بـه مشـاغل کشـاورزی و همچنیـن بهبـود تـوان تخصصـی 
شـاغلان ایـن بخـش، برنامه‌ریـزی و اجـرا شـده‌اند.

 از شـاخص‌ترین برنامه‌هـای ایـن اداره می‌تـوان بـه برگزاری �	
۱۴ دوره هـرس سـبز و خشـک مـو و ۶ دوره هرس درختان 
میـوه سردسـیری بـا توجه به نیـاز اسـتان به ارتقـاء مهارت 

باغـداران در مبحـث هـرس باغات میوه اشـاره کرد. 
همچنیـن در قالـب همـکاری بـا واحـد زنـان روسـتایی، ۳ 
دوره آمـوزش تولیـد و پـرورش گیاهـان دارویـی بـرای اعضـای 

اعتبـارات خـرد زنـان برگـزار شـد. صندوق‌هـای 
از دیگـر اقدامـات مهـم، برگـزاری دوره آموزش تسـهیل‌گری 
بـرای ۱۱۴ کشـاورز پیشـرو جهت مشـارکت مؤثـر در کارگاه‌های 
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ترویجـی و انتقـال تجربیـات موفـق به سـایر بهره‌بـرداران بود.
اداره آمـوزش بهره‌بـرداران در راسـتای نیـل به عدالت آموزشـی �	

و افزایـش تنـوع  دوره‌هـا، طی سـال گذشـته ۴۷ عنـوان دوره 
متفـاوت در حوزه‌هـای تخصصـی کشـاورزی برگزار کرده اسـت.

اسـتان  ترویـج  شـبکه  و  مراکـز  سـاماندهی  اداره 
کردسـتان

در راستای ارتقاء نظام ترویج کشاورزی و توانمندسازی نیروهای �	
میدانی، اداره سـاماندهی مراکز و شبکه ترویج استان کردستان 

اقدامـات مؤثری را طی سـال جاری اجرا کرده اسـت.

اهم اقدامات انجام‌شده

برگزاری گردهمایی اسـتانی تبادل تجربیات و توانمندسـازی �	
مـددکاران ترویجی با حضور ۲۵۰ نفـر از مددکاران ترویجی 

اسـتان، به‌منظور ارتقـاء دانش و مهارت‌هـای ترویجی.
تعمیـر، مرمـت و تجهیز ۳۸ مرکز جهاد کشـاورزی در سـطح �	

اسـتان بـا اسـتفاده از اعتبـارات اسـتانی و ملـی به‌منظـور 
بهبـود زیرسـاخت‌های ترویجـی.

سازماندهی و تقویت شبکه مددکاران ترویجی شامل به‌روزرسانی �	
اطلاعـات و جذب نیروهای جدید، به تعداد ۴۲۴ نفر.

واحد امور زنان روستایی استان کردستان

واحد امور زنان روسـتایی سـازمان جهاد کشـاورزی کردستان 
در سـال ۱۴۰۳ اقدامات متعددی در راسـتای توانمندسـازی زنان 

روسـتایی و توسـعه فعالیت‌های اقتصادی انجام داده اسـت.

اهم فعالیت‌ها

 ایجاد و توسعه ۵ صندوق اعتبارات خرد زنان روستایی�	
 برگـزاری کارگاه‌هـای آموزشـی با مجمـوع ۳۲۸۷ نفرروز در �	

زمینه‌هـای متنـوع کشـاورزی، دامپـروری، صنایـع تبدیلی، 
بازاریابـی و کارآفرینی

 حمایـت از طرح‌هـای ملی با توزیع رایگان بذر سـبزیجات، تخم �	
نوغـان، نهـال توت، قلمه گل محمدی، و بـذر گیاهان دارویی

 اجـرای یـک پـروژه »زنـان نـوآور  روسـتای بهـره‌ور« در �	
سـنندج شهرسـتان  نـوره  روسـتای 

 تعامـل و همـکاری بـا صنـدوق اسـتانی حمایـت از توسـعه �	
فعالیت‌هـای کشـاورزی زنـان روسـتایی اسـتان به‌منظـور 
عضویـت  همچنیـن  و  روسـتایی  زنـان  توانمندسـازی 
صندوق‌هـای اعتبـارات خـرد در این صنـدوق جهت حمایت 

از کسـب و کارهـای خـرد زنـان روسـتایی

صنـدوق اسـتانی حمایـت از توسـعه فعالیت‌هـای 
کشـاورزی زنان روسـتایی اسـتان

ایـن صنـدوق از سـال ۱۳۹۶ با عضویـت اولیـه ۲۲ صندوق و 
۵۹۱ سـهام‌دار بـا سـرمایه ۴.۰۲ میلیـارد ریال آغاز بـه کار کرد و 
تـا سـال ۱۴۰۳ با جـذب ۶۷ صندوق، ۱۳۷۰ سـهام‌دار و سـرمایه 

۱۶۵.۱ میلیـارد ریال توسـعه یافته اسـت.

دستاوردهای صندوق

 اعطـای ۴۸۶ فقـره تسـهیلات به ارزش ۱۳۰ میلیـارد تومان �	
در زمینه‌هـای پرورش قـارچ، دام، زنبورداری، صنایع‌دسـتی 

تبدیلی و 
 افزایـش سـرمایه صنـدوق بـه میـزان ۳۵ میلیـارد ریال طی �	

سـال‌های ۱۴۰۱ تـا ۱۴۰۳
 برگـزاری دوره‌هـای آموزشـی، توسـعه کسـب و کارهـای �	

خـرد بـا ایجـاد کارگاه‌ها، توسـعه کشـت گیاهـان دارویی، و 
شناسـایی تسـهیل‌گران زن روسـتایی

 ایـن اقدامـات در راسـتای توانمندسـازی اقتصـادی، افزایش �	
مشـارکت اجتماعـی و حمایـت از کارآفرینی زنان روسـتایی 

اسـتان انجام شـده است.



معرفی نشریات ادواری مراکز و

مدیریت های استان کشور
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مرکـز  )رئیـس  مژدهـی  عباسـی  محمدرضـا  مدیرمسـئول: 
 ) گیالن  طبیعـی  منابـع  و  کشـاورزی  آمـوزش  و  تحقیقـات 
؛ سـردبیر: باقـر امینیـان فتیـده )عضـو هیئـت علمـی و مـدرس 
آمـوزش شـیلات و آبزیان( ؛ سـایر همکاران: هوشـنگ دهقان‌زاده 
)معـاون پژوهـش، فنـاوری و انتقـال یافته‌هـای مرکـز ( مهـران 
غلامـی، )معـاون برنامه‌ریزی و پشـتیبانی(،  نائره بشـارتی )معاون 
آموزشـی مرکـز ( ؛ صفحه‌آرایـی و امـور رایانـه: سـیده مدحـت 
معصومـی )رئیـس اداره فناوری اطلاعات مرکـز ( ؛ روابط عمومی: 

مینـا صیـادی نیا
و  کشـاورزی  آمـوزش  و  تحقیقـات  مرکـز  خبـری  مجلـه 
منابـع طبیعی گیلان  از اسـفند سـال 1399 بـا هدف برقراری 
دولتـی  ارگان‌هـای  سـایر  و  بهره‌بـرداران  بـا  مـداوم  ارتبـاط 
پژوهشـی،  فعالیت‌هـای  اخبـار   و  اطلاعـات  ارائـه  جهـت  در 
تحقیقاتـی، آموزشـی و ترویجـی مرکـز )از قبیـل روز مزرعـه، 
و  مهارتـی  دوره‌هـای  تحقیقاتـی،  انتقال‌یافته‌هـای  هفتـة 

انتشـار اسـت. و...( در حـال  تخصصـی، 

فصلنامه‌ی آموزشی - ترویجی تک )ترویج کشاورزی(

معرفی مجله خبری الکترونیکی مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی گیلان
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